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LEI ORGANI CA
DO MUNI CI Pl O DE SAO PAULO

PREAVBULO

N6s, representantes do povo do Minicipio de Sdo Paul o,
reuni dos em Assenbl éia Constituinte, respeitando os preceitos
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, promnul ganos,
sob a protecdo de Deus, a presente Lei Orgéanica, que constitui
a Lei Fundanental do Municipio de Sdo Paul o, com o objetivo de
organi zar o exercicio do poder e fortalecer as instituicobes
denocréaticas e os direitos da pessoa hunana.

TI TULO |

DI SPOSI COES PRELI M NARES

Art. 1° - O Minicipio de Sao Paulo, parte integrante da
Republica Federativa do Brasil e do Estado de S&o Paulo,
exercendo a conpeténcia e a autonomia politica, legislativa
adm nistrativa e financeira, asseguradas pela Constituicédo da
Republ i ca, organi za-se nos ternps desta Lei

Par agrafo unico - S&o sinbolos do Municipio a bandeira, o
bras&do e o hino.
(Al terado pel a Enenda 06/ 91)

Art. 2° - A organizagdo do Minicipio observara os
seguintes principios e diretrizes:

| - a préatica denocrética

Il - a soberania e a participacdo popul ar;

1l - a transparéncia e o controle popular na acao do
gover no;

IV - o0 respeito a autonomia e a independéncia de atuacéo
das associ acdfes e novi ment os soci ai s;

V - a progranmacao e o planejanento sistematicos;

VI - o exercicio pleno da autonom a nuni ci pal ;

VI - a articulacdo e cooperacdo com o0s demais entes
f eder ados;

VIIl - a garantia de acesso, a todos, de nodo justo e
igual, semdistincdo de origem racga, sexo, orientacao sexual
cor, idade, condicdo econdmca, religiao, ou qualquer outra

di scri m nacdo, aos bens, servigcos, e condi¢cbfes de vida
i ndi spensévei s a uma exi st énci a di gna;
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I X - a acolhida e o tratanento igual a todos o0s que, no
respeito da lei, afluampara o Minici pio;

X - a defesa e a preservacao do territério, dos recursos
naturais e do neio anmbi ente do Mini ci pi 0;

XI - a preservacdo dos valores historicos e culturais da
popul acéao.
Art. 3° - Esta lei estabelece normas auto-aplicéaveis,

excetuadas aquelas que expressanente dependam de outros
di pl omas | egai s ou regul anent ar es.

Art. 4° - O Minicipio, respeitados os principios fixados
no art. 4° da Constituicdo da Republica, mantera relacles
internacionais, através de convénios e outras formas de
cooper agéao.

TI TULO | |

DO PODER MUNI Cl PAL

Art. 5° - O Poder Minicipal pertence ao povo, que 0 exerce
através de representantes eleitos para o Legislativo e o
Executivo, ou diretanente, segundo o estabel ecido nesta Lei.

8§ 1° - O povo exerce o poder

| - pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto;

Il - pela iniciativa popular em projetos de enenda a Lei
Orgéanica e de lei de interesse especifico do Minicipio, da
ci dade ou de bairros;

1l - pelo plebiscito e pelo referendo.

8§ 2° - Os representantes do povo serdo eleitos atraves dos
partidos politicos, na forma prevista no inciso | do paragrafo
anterior.

Art. 6° - Os poderes Executivo e Legislativo séo
i ndependentes e harnbnicos, vedada a delegacdo, de poderes
entre si.

Par agrafo unico - O cidadao investido na funcdo de um dos
poderes ndo podera exercer a de outro, salvo as excecgles
previ stas nesta Lei.

Art. 7° - E dever do Poder Municipal, em cooperacdo com a
Uni do, o Estado e com outros Minicipios, assegurar a todos o
exercicio dos direitos individuais, coletivos, difusos e
sociais estabel ecidos pela Constituicdo da Republica e pela
Constituicdo Estadual, e daqueles inerentes as condic¢cdes de
vida na cidade, inseridos nas conpeténcias rmnunicipais
especificas, em especial no que respeita a:

| - neio anbiente humanizado, sadio e ecol ogicanente
equi |l i brado, bem de uso conmum do povo, para as presentes e
futuras geracoes;
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Il - dignas condi ¢des de noradi a;

1l - loconobcdo através de transporte coletivo adequado,
nmedi ante tarifa acessivel ao usuari o;

|V - protecdo e acesso ao patrinmdnio historico, cultural,
turistico, artistico, arquitetdnico e paisagistico;

V - abasteci mento de géneros de prineira necessi dade;

VI - ensino fundanental e educacao infantil;

VIl - acesso universal e igual a saude;

VIIl - acesso a equipanentos culturais, de recreacao e
| azer.

Paragrafo uUnico - A crianga e o0 adolescente séo

consi derados prioridade absoluta do Mini ci pi o.

Art. 8° - O Poder Minicipal criard, por lei, Conselhos
conpostos de representantes eleitos ou designados, a fim de
assegurar a adequada participacdo de todos os ci daddaos em suas
deci sdes.

Art. 9° - A lei dispora sobre:

| - o nodo de participacdo dos Consel hos, bem conp das
associ acbes representativas, no processo de planejanento
muni ci pal e, em especial, na elaboragcdo do Plano Diretor, do
Plano Plurianual, das diretrizes orcanentarias e do orcanento
anual ;

Il - a fiscalizacdo popular dos atos e decisdes do Poder
Muni ci pal e das obras e servicos publicos;

1l - a participacdo popular nas audiéncias publicas
pronovi das pel o Legi sl ativo ou pel o Executi vo.

Art. 10 - O Legislativo e o Executivo tomardo a iniciativa
de propor a convocacdo de plebiscitos antes de proceder a
di scussdo e aprovacao de obras de valor elevado ou que tenham
significativo inpacto anbiental, segundo estabel ecido emlei.

Art. 11 - Qual quer municipe, partido politico, associacéo
ou entidade é parte legitima para denunciar irregularidades a
Camara Municipal ou ao Tribunal de Contas, bem conpb aos Orgéaos
do Poder Executivo.

TITULO | I |

DA ORGANI ZACAO DOS PODERES

CAPI TULO |
DO PCDER LEG SLATI VO
~ SECAO |
DA CAMARA MUNI CI PAL
Art. 12 - O Poder Legislativo €& exercido pela Canara
Muni ci pal, conposta de 55 (cinquenta e cinco) Vereadores

eleitos dentre os cidaddos nmiores de 18 (dezoito) anos e no
exercicio dos direitos politicos.
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Art. 13 - Cabe a Camara, com sancdo do Prefeito, néo
exi gida esta para o especificado no artigo 14, dispor sobre as
mat éri as de conpet éncia do Minicipi o, especial nente:

(Al'terado pel a Enenda 05/91)

| - legislar sobre assuntos de interesse |ocal;

Il - suplenentar a |egislacdo federal e estadual, no que
couber;

1l - legislar sobre tributos nmnunicipais, bem conp
autorizar isencbes, anistias fiscais e rem ssdo de dividas;

|V - votar o plano plurianual, as diretrizes orcganentéari as
e 0 orcanento anual, bem conp autorizar a abertura de créditos
supl enent ares e especi ai s;

V - deliberar sobre obtencdo e concessao de enpréstinos e
operacbes de crédito, bem conb sobre a forma e o0s neios de

paganent o;
VI - autorizar a concessdo de auxilios e subvencdes;
VIl - autorizar a concessdo de servicos publicos;
VIIl - autorizar a concessdo do direito real de uso de

bens nuni ci pai s;

| X - autorizar a concessdo adm nistrativa de uso de bens
muni ci pai s;

X - autorizar a alienacao de bens inbveis municipais;

XI - autorizar a aquisicao de bens inbveis, salvo quando
se tratar de doacdo sem encar gos;

X1 - criar, or gani zar e suprimr distritos e
subdi stritos, observadas as |egi sl acdes estadual e municipal;

XIll - criar, alterar, e extinguir cargos, funcdes e

enpregos publicos e fixar a remuneracdo da adm nistracéo
direta, autéarquica e fundacional

XIV - aprovar as diretrizes gerais de desenvolvinento
urbano, o Plano Diretor, a l|egislacdo de controle de uso, de
par cel anento e de ocupacdo do sol o urbano;

XV - dispor sobre convénios com entidades publicas,
particul ares e autorizar consoOrci os com outros nunicipi os;

XVl - criar, estruturar e atribuir funcBes as Secretarias
e aos 6rgaos da adm ni stracdo publica;

XVIl - autorizar, nos ternos da lei, a alteracdo de
denom nacao de proéprios, vias e |ogradouros publicos;

(Al'terado pel a Enenda 10/91)

XVI I | - | egislar sobre a criacao, organi zacao e
funci onanent o de Consel hos e Com ssdes;

XIX - delimtar o perinetro urbano e o de expansao urbana;

XX - aprovar o Codigo de Chras e Edificac0es;

XXI - denom nar as vias e |ogradouros publicos obedecidas
as normas urbanisticas aplicaveis.

(Acrescent ado pel a Enenda 03/ 90)

Art. 14 - Conpete privativanmente a Camara Mini ci pal :

| - eleger sua Mesa, bem conop destitui-la, na forma
regi nent al ;

Il - elaborar o seu Reginento Interno;

Il - dispor sobre sua organi zacado, funcionanento, policia,
criacao, transformacdo ou extincdo dos cargos, enpregos e
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funcbes de seus servigcos e fixagcdo da respectiva renuneracao,
observados o0s paranetros estabelecidos na lei de diretrizes
orcanent ari as;

|V - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de
sua renuncia e afasta-los, definitivamente, do exercicio do
cargo, nos ternos desta Lei

V - conceder licenca, para afastanmento, ao Prefeito, ao
Vice-Prefeito e aos Vereadores;

VI - fixar, por lei de sua iniciativa para viger na
| egi sl atura subseqiente até 30 (trinta) dias antes das el ei¢les
muni ci pai s, 0S subsi di os do Prefeito, Vi ce-Prefeito,
Secretéarios Minicipais e Vereadores, observado para estes, a
razao de no naxinmo, 75% (setenta e cinco por cento) daquele
est abel eci do, em espécie, para o0s Deputados Estaduais e
respei tadas as disposicdes dos artigos 37, X e X, 39, 84° e
57, 87°, da Constituicdo Federal, considerando-se nmantido o
subsidio vigente, na hipétese de ndo se proceder a respectiva
fi xacdo na época propria, atualizado o val or nonetario conforne
est abel eci do em | ei nunicipal especifica;

(Al terado pel a Enenda 24/01)

VIl - autorizar o Prefeito a ausentar-se do Minicipio por
mai s de 15 (quinze) dias consecutiVvos;
VIII - criar Com ssGes Parlanmentares de Inquérito, nos

ternos do art. 33;

| X - convocar o0s Secretarios Minicipais ou responsaveis
pela adm nistracdo direta e indireta para prestar informacdes
sobre matéria de sua conpeténcia, sem prejuizo do disposto no
art. 32, § 2°, inciso |V,

X - autorizar a convocacdao de referendo e plebiscito,
exceto 0s casos previstos nesta Lei;

XI - decidir sobre a perda do mandato de Vereador,
ressal vado o di sposto no art. 18, § 3°;

XIl - tomar e julgar as contas do Prefeito, da Mesa da
Camara Muni ci pal e do Tribunal de Contas do Mini ci pi o;

X1l - zelar pela preservacdo de sua conpeténcia

| egislativa, sustando os atos normativos do Executivo que
exor bi tem do poder regul anent ar

XIV - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores,
Nnos casos previ stos nesta Lei;

XV - fiscalizar e controlar diretanente os atos do Poder
Executivo, incluidos os da adm nistracao indireta, aconpanhando
sua gestdo e avaliando seu resultado operacional, como auxilio
do Tri bunal de Contas do Municipio, senpre que solicitado;

XVl - escolher 3 (trés) dos nenbros do Tribunal de Contas
do Muni cipi o, ap6s argui cdo em sessao publica;
XVIl - aprovar previanmente, apés arguicado em sessao

publica, a escolha dos titulares dos cargos de Consel heiros do
Tri bunal de Contas, indicados pelo Prefeito;

XVI1l - exercer a fiscalizacdo financeira, orcanentéaria
operacional e patrinonial do Minicipio, auxiliada, quando
solicitado, pelo Tribunal de Contas do Mini ci pi o;

XIX - conceder titulo de cidaddao honorario ou qual quer
outra honraria ou honenagem a pessoa que reconheci danmente tenha
prestado servico ao Minicipio, nediante decreto |egislativo
aprovado pelo voto de, no mnino 2/3 (dois tercos) de seus
menbr os;
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XX - proceder a tomada de contas do Prefeito por neio de
Com ssdo Especial quando ndo apresentadas a Canara no prazo e
forma estabel eci das na Lei;

XXI - criar, organizar e disciplinar o funcionanento dos
Consel hos e Conmi ssbGes da Camara Mini ci pal ;

XXI'l - votar npbcao de censura publica aos secretéarios
muni ci pais e aos subprefeitos emrel acdo ao desenpenho de suas
funcoes.

(Acrescent ado pel a Enenda 08/91)

SECAO | |
DOS VEREADORES

Art. 15 - No prineiro ano de cada legislatura, no dia 1°
de janeiro, as 15 (quinze) horas, em sessdo de instalacao,
i ndependente de nunmero, sob a presidéncia do Vereador nmais
i doso dentre os presentes, o0s Vereadores prestarao conprom sso
e tomarao posse.

g§ 1° - No ato da posse o0s Vereadores deverao
desi nconpati bilizar-se e, na nesna ocasi do, bem conp ao térm no
do mandato, deverdo fazer a declaracdo publica de seus bens, a
ser transcrita emlivro proprio, constando de ata o0 seu resunv,
e publicada no Diario Oicial do Municipio, no prazo maxi no de
30 (trinta) dias.

8§ 2° - O Vereador que nao tomar posse, na sessao prevista
neste artigo, devera fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias,
ressal vados os casos de notivo justo e aceito pela Canara.

Art. 16 - Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas
opi ni 6es, palavras e votos no exercicio do nmandato, na
circunscric¢cdo do Mini ci pi o.

Paragrafo uUnico - Os Vereadores ndo serdo obrigados a
t est emunhar sobre infornmacdes recebidas ou prestadas em razéo
do exercicio do nmandato, nem sobre as pessoas que |hes
confiaram ou del es receberam i nf or magdes.

Art. 17 - O Vereador ndo podera:

| - desde a expedi ¢cdo do di pl ona

a) firmar ou manter contrato com 6rgdos da adm ni stracao
direta, autarquia, enpresa publica, sociedade de econom a
m sta, fundacdo instituida ou mantida pelo Poder Publico, ou
enpresa concessionaria de servigco publico, salvo quando o
contrato obedecer a cl ausul as unifornes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou enprego renunerado,
inclusive os de que seja dem ssivel "ad nutuni, nas entidades
constantes da alinea anterior, ressalvado o disposto na

Constituicdo da Republica e nesta Lei;

Il - desde a posse:
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a) ser proprietario, controlador ou diretor de enpresa que
goze de favor decorrente de contrato com pessoa juridica de
direito publico, ou nela exercer funcdo remnunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo de que seja dem ssivel "ad
nutum', nas entidades referidas no inciso |, alinea "a", deste
artigo, ressalvado o disposto na Constituicdo da Republica e
nesta Lei;

c) patrocinar causa em que seja interessada qual quer das
enti dades a que se refere o inciso |, alinea "a", deste arti go;

d) ser titular de nmais de um cargo ou mandato publico
el etivo em qual quer nivel

Art. 18 - Perderda o mandato o Vereador

| - que infringir qual quer das proibic¢des estabel ecidas no
artigo anterior;

Il - cujo procedinento for declarado inconpativel com o
decoro parl anent ar

111 - que deixar de conparecer, em cada sesséo
legislativa, a terca parte das sessdes ordinarias, salvo
i cengcas ou m ssao autorizada pel a Canmar a;

|V - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral

VI - que sofrer condenacédo crimnal em sentenca transitada
em jul gado, que inplique emrestricdo a |iberdade de | oconpgéo.

§ 1° - E inconpativel com o decoro parlanentar, além dos
casos definidos no Reginento Interno, o abuso das prerrogativas
asseguradas a nenbros da Camara Municipal ou a percepcao de
vant agens i ndevi das.

8§ 2° - Nos casos dos incisos I, Il e VI deste artigo,
acol hida a acusacdo pela nmioria absoluta dos Vereadores, a
perda do mandato sera decidida pela Camara, por quérum de 2/3
(dois terco), assegurado o direito de defesa.

8 3° - Nos casos dos incisos IIl a V, a perda seré
decl arada pela Mesa, de oficio ou nediante provocacdo de
qual quer dos nenbros da Camara ou de partido politico nela
represent ado, assegurado o direito de defesa.

§ 4° - A Camara Muinicipal dispora sobre o procedinento a
ser obedeci do nos processos de perda de mandato deci di dos pel a
Camara, e sobre aplicacdo de outras penalidades, assegurado o
contraditorio.

(Al'terado pel a Enenda 15/93)

Art. 19 - A Camara Miunicipal instituird o Codigo de Etica
dos Vereador es.

Art. 20 - O Vereador podera licenciar-se:

- por notivo de doenca devi danente conprovada;
- emface de licenca-gestante ou paterni dade;

- para desenpenhar mnissdes tenporarias de interesse do
o,

I
I
11

Muni ci p
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|V - para tratar, com prejuizo dos seus vencinentos, de
interesses particulares, por prazo determ nado, nunca inferior
a 30 (trinta) dias, nemsuperior a 120 (cento e vinte) dias por
sessdo legislativa, ndo podendo reassumr o exercicio do
mandato antes do térm no da |icencga.

§ 1° - Para fins de renmuneracao considerar-se-a4 conb em
exercici o o Vereador

| - licenciado nos ternbps dos incisos | e Il do "caput”
deste arti go;

Il - licenciado na forma do inciso Ill, se a mssao
decorrer de expressa designacdo da Camara ou tiver sido
previ ament e aprovada pel o Pl enari o.

8§ 2° - A licenca-gestante e paternidade sera concedi da
segundo os nesnpbs critérios e condi cbes estabel ecidos para os
funci onari os publicos nunicipais.

Art. 21 - Nao perderd o mandato, considerando-se
aut omati canente |icenciado, o Vereador investido na funcao de
Mnistro de Estado, Secretario de Estado, Secretario Minicipal
ou chefe de m ssdo diplomitica tenporaria, devendo optar pelos
venci ment os do cargo ou pela renuneracdo do nandat o.

Art. 22 - No caso de vaga, de investidura prevista no
artigo anterior ou de licenca de Vereador superior a 30
(trinta) dias, o Presidente convocara inmedi atamente o supl ente.

§ 1° - O suplente convocado dever& tomar posse dentro de
15 (qui nze) dias, salvo notivo justo aceito pela Canara.

8§ 2° - Em caso de vaga, nado havendo suplente, o Presidente
comunicara o fato, dentro de 48 (quarenta e oito) horas,
diretanente ao Tribunal Regional Eleitoral

Art. 23 - No exercicio de seu mandato, o Vereador teré
livre acesso as reparticBes publicas nmunicipais, podendo
diligenciar pessoalnente junto aos 6rgdos da admnistracao
direta e indireta, inclusive junto ao Tribunal de Contas do
Muni ci pi o, devendo ser atendi do pel os respectivos responsavei s,
na forma da Lei

SEGAO I I'I_
DA MESA DA CAVARA

Art. 24 - Inediatanente apo6s a posse, o0s Vereadores
reunir-se-ao sob a presidéncia do nais idoso dos presentes e,
havendo nmaioria absoluta dos nenbros da Camara, elegerdo os
conponentes da Mesa, que ficardo autonmati canente enpossados.

Paragrafo Gnico - Nao havendo nunero legal, o Vereador
mais idoso dentre os presentes pernmanecerda na Presidéncia e
convocar a sessdes di arias, até que seja eleita a Mesa.
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Art. 25 - A eleicdo para renovacdo da Mesa realizar-se-a
no dia 15 de dezenbro e a posse dos eleitos dar-se-4 no dia 1°
de janeiro do ano subsequente.

Paragrafo Unico - O Reginmento Interno dispord sobre a
el eicdo e as atribui cdes dos nenbros da Mesa, que sera conposta
por 5 ( cinco) nenbros titulares e 2 (dois) suplentes.

Art. 26 - O nandato da Mesa sera de 1 (un) ano, permtida
uma reel ei ¢éo.

Paragrafo Unico - Pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos
menbros da Camara, qualquer conponente da Mesa podera ser
destituido, quando negligente ou om sso no desenpenho de suas
atri buicbes reginentais, el egendo-se outro Vereador ©para
conpl etar o nmandat o.

Art. 27 - A Mesa, dentre outras atribui ¢ées conpete:

| - tomar a iniciativa nas matérias a que se refere o
inciso Ill do art. 14, nos ternos do Regi nmento Interno;

Il - suplenentar, nediante ato, as dotacdes do orcanento
da Camara, observado o limte da autorizacdo constante da Lei
Orcanentaria, desde que sej am proveni entes de anul acdo total ou
parci al de suas dotacdes orcanentari as;

1l - apresentar projetos de |lei dispondo sobre abertura
de créditos suplenentares ou especiais, através de anulacao
parcial ou total da dotacdo da Camar a;

|V - devolver a Tesouraria da Prefeitura o saldo de caixa
exi stente na Camara no final do exercicio;

V - enviar ao Tribunal de Contas do Miunicipio, até o dia
31 de marco, as contas do exercicio anterior;

VI - nonear, pronover, com ssionar, conceder gratificacao
e licencas, pér em disponibilidade, exoner ar, demtir,
aposentar e punir servidores da Camara Munici pal, nos ternos da
Lei;

VII - declarar a perda do mandato de Vereador na forma do
§ 3° do art. 18 desta Lei;

VIIl - instalar na forma do Reginento Interno, Tribuna
Popul ar, onde representantes de entidades e novinentos da
soci edade «civil, inscritos previanente, debaterdo com os
Ver eador es quest 8es de interesse do Mini ci pio.

Art. 28 - Ressalvados os projetos de lei de iniciativa
privativa, a matéria constante de projeto de lei rejeitado
sonente poderda ser reapresentada, na nesna sessdo |egislativa,
nmedi ante proposta da nmioria absoluta dos nenbros da Canmara
Muni ci pal .

SEGCAO IV
DAS SESSCES
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Art. 29 - A Camara Municipal reunir-se-4& anual mrente em sua
sede, em sessao legislativa ordinaria, de 1° de fevereiro a 30
de junho, e de 1° de agosto a 15 de dezenbro.

§ 1° - A sessao legislativa ordinaria ndo sera
i nterronpi da sem a aprovacao dos projetos de leis de diretrizes
orcanment ari as e do orcanento.

§ 2° - A Canmara se reunira em sessdes ordinarias,
extraordi nari as ou sol enes, conforne dispuser o seu Reginento
| nt er no.

8§ 3° - As sessOes extraordinarias serdo convocadas, ha
forma reginental, em sessdo ou fora dela, e, neste caso,
medi ante conuni cacdo pessoal e escrita aos Vereadores, pelo
Presidente da Camara, com antecedéncia mnina de 24 (vinte e
guat ro) horas.

8 4° - As sessOes extraordi narias e sol enes ndo serdo, em
hi p6t ese al guna, renuneradas.

Art. 30 - As sessdes da Camara serao publicas, salvo
del i beracdo em contrario, tomada por 2/3 (dois tercos) de seus
menbr os, quando ocorrer notivo rel evante.

Art. 31 - No periodo de recesso, a Camara podera ser
extraordi nari anente convocada:

| - pelo Prefeito;
Il - pela maioria absoluta dos Vereadores.

§ 1° - A convocacdo sera feita nediante oficio ao
Presidente da Canara, para reunir-se, no ninino, dentro de 2
(doi s) dias.

§ 2° - Durante a sessao legislativa extraordinaria, a
Camara deliberara exclusivamente sobre a matéria para a qual
foi convocada.

SEGAO V _
DAS COM SSCES

Art. 32 - A Canara tera ConissbGes permanentes e
tenporarias, constituidas na forma e com as atribuicdes
previstas no respectivo Reginmento ou no ato de que resultar a
sua criagao.

§ 1° - Em cada Com ssdo sera assegurada, tanto quanto
possivel, a representacdo proporcional dos partidos que
partici pam da Canar a.

§ 2° - As Comi ssodes, em razdo da matéria de sua
conpet énci a, cabe:
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| - estudar proposicdes subnetidas ao seu exane, na forma
do Regi nent o;

|1 - fiscalizar, inclusive efetuando diligénci as,
vistorias e levantanentos "in |loco", os atos da adm nistracao
direta e indireta, nos ternps da |egislacdo pertinente, em
especial para verificar a regularidade, a eficiéncia e a
eficacia dos seus Orgdos no cunprinento dos objetivos
institucionais, recorrendo ao auxilio do Tribunal de Contas,
senpre que necessari o;

1l - solicitar ao Prefeito informagdes sobre assuntos
i nerentes a adni ni stracéo;

|V - convocar o0s Secretarios Minicipais, 0Ss responsaveis
pela adm nistracdo direita e indireta e os Conselheiros do
Tribunal de Contas para prestar infornmagcbes sobre assuntos
i nerentes as suas atri bui ¢des;

(Acdo Direta de Inconstitucionalidade 11.754-0/6 - O
Tribunal de Justica julgou procedente em parte a demanda para o
fim de declarar a inconstitucionalidade do final do inciso IV
do paragrafo 2°, do art. 32, a partir de "e os Consel heiros do
Tribunal de Contas para prestar infornmacbes sobre assuntos
i nerentes as suas atribui ¢cdes".)

V - aconpanhar, junto ao Executivo, os atos de
regul anment acdo, vel ando por sua conpl eta adequacao;

VI - aconpanhar, junto ao Executivo, a elaboracédo da
proposta orcanentaria, bemconb a sua posterior execugao;

VII - discutir e votar projeto de |lei que dispensar, na

formn do Reginento, a conpeténcia do Plenario, salvo com
recurso de 1/10 (um déci no) dos nenbros da Casa;

VIII - realizar audi éncias publicas;

| X - solicitar informacgdes ou depoi nentos de autori dade ou
ci dadaos;

X - receber peticdes, reclamacbOes, representacdes ou
guei xas de associ acdes e entidades conmunitarias ou de qual quer
pessoa contra atos e om ssbGes de autoridades nunicipais ou
ent i dades publi cas;

XI - apreciar progranas de obras, planos regionais e
setoriais de desenvol vinento e sobre eles emtir parecer

XIl - requisitar, dos responsaveis, a exibicdo de
docunentos e a prestacdo dos escl areci ment os necessari os;

XIll - solicitar ao Presidente do Tribunal de Contas

~

i nformagdes sobre assuntos inerentes a atuagdo adm nistrativa
desse 6rgao.

§ 3° - As ComssbGes permanentes deverdo, na formm
estabel ecida pelo Reginento Interno, reunir-se em audi éncia
publica especialnmente para ouvir representantes de entidades
| egal mente constituidas, ou representantes de no ninino 1.500
(um ml e quinhentos) eleitores do Minicipio que subscrevam
requerinento sobre assunto de interesse publico, senpre que
essas entidades ou eleitores o requererem

Art. 33 - As Comi ssbes Parlanentares de Inquérito teréo
poderes de investigacdo proprios das autoridades judiciais,
al ém de outros previstos no Reginento Interno, em matéria de
interesse do Minicipio, e serdo criadas pela Camara, nediante
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requerinmento de 1/3 (um terco) de seus nenbros, aprovados por
mai ori a absoluta, para apuracdo de fato determ nado, em prazo
certo, adequado a consecucdo dos seus fins, sendo suas
concl usdes, se for o caso, encam nhadas ao Mnistério Publico,

para que pronobva a responsabilidade civil ou crimnal dos
i nfratores.
(Acdo Direta de Inconstitucionalidade 055.218.0/2 - O

Tribunal de Justica julgou procedente a demanda, decretando a
i nconstitucionalidade da expressdao "aprovados por rmaioria
absol uta", constante do art. 33.)

8§ 1° - As ComissbGes Parlanentares de Inquérito, no
i nteresse da investigacdo, além das atribui cdes previstas nos
incisos Il, IV, IX e XIIl do 8§ 2° do art. 32 e daquelas

previ stas no Regi mento Interno, poderé&o:

| - tomar depoinento de autoridade nunicipal, intimar
testemunhas e inquiri-las sob conprom sso, nos ternps desta
Lei;

Il - proceder as verificacdes contabeis em livros, papéis
e docunentos de oOrgdos da adnministracdo direta, indireta e
f undaci onal

8§ 2° - O Reginento Interno prevera o nodo de funci onanento
das Coni ssdes Parl anentares de | nquérito.

SECAO VI
DO PROCESSO LEG SLATI VO

Art. 34 - O Processo Legislativo conpreende a el aboracéo
de:

| - enendas a Lei Orgéanica;
Il - leis;
1l - decretos |egislativos;
|V - resol ucgdes.
Art. 35 - As deliberacbes da Camara Munici pal e das suas
Com ssdes se darédo senpre por voto aberto.
(Al terado pel a Enenda 19/01)

Art. 36 - A Lei Ogéanica poderda ser enendada nediante
pr opost a:

| - de 1/3 (um terco), no nininp, dos nenbros da Canara
Muni ci pal ;

Il - do Prefeito;

1l - de cidadédos, nediante iniciativa popular assinada
por, no mninm 5% (cinco por cento) dos eleitores do Mini ci pio.

§ 1° - A Lei Orgéanica ndo podera ser enendada na vigéncia
de estado de defesa, estado de sitio ou intervengéo.
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8§ 2° - A proposta sera discutida e votada em 2 (dois)
turnos, considerando-se aprovada quando obtiver, em anbas as
vot acbes, o0 voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos nenbros da
Camara Municipal, com um intervalo mnino de 48 (quarenta e
oito) horas entre umturno e outro obrigatorianente.

(Al terado pel a Enenda 14/93)

8§ 3° - A enmenda aprovada sera pronulgada pela Msa da
Camara Muni ci pal, com o respectivo nunero de ordem

§ 4° - A matéria constante de enenda rejeitada ou havida
por prejudi cada ndao poderéa ser objeto de nova proposta na nesna
sessao | egi sl ativa.

Art. 37 - Ainiciativa das |eis cabe a qual quer nenbro ou
Com ssdo permanente da Canara Minicipal, ao Prefeito e aos
ci daddos, na forma e nos casos previstos nesta Lei O génica.

8§ 1° - Conpete exclusivanente a Camara Minicipal a
iniciativa das leis que disponham sobre os Conselhos de
Representantes, previstos na secdo VIII deste capitulo.

§ 2° - S80 de iniciativa privativa do Prefeito as leis que
di sponham sobr e:

| - criacado, extincdo ou transformacdo de cargos, funcoes
ou enpregos publicos na admnistracdo direta, autarquica e
f undaci onal

Il - fixagdo ou aunmento de renuneracao dos servidores;

1] - servidores publicos, muni ci pai s, seu regine
juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadori a;

IV - organizagdo administrativa, servigos publicos e
mat éri a orcanment ari a;

V - desafetacdo, aquisicdo, alienacdo e concessdo de bens
i mbvei s muni ci pai s.

Art. 38 - O Prefeito podera solicitar que os projetos de
sua iniciativa tramtememregi mne de urgénci a.

8§ 1° - Se a Camara Municipal ndo deliberar em até 30
(trinta) dias, o projeto sera incluido na Odem do Dia,
sobrestando-se a deliberacdo quanto aos denmis assuntos, até
gue se ultime a votacéao.

§ 2° - (s prazos do paragrafo anterior ndo correm nos
periodos de recesso, nem se aplicam aos projetos de cdédi go.

Art. 39 - O Reginmento Interno da Camara Minicipa
di sciplinard os casos de decreto legislativo e de resol ucéo.

Art. 40 - A discussdo e votacdo de natéria constante da
Ordem do Dia s6 podera ser efetuada com a presenca da nmioria
absol uta dos nenbros da Canar a.
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§ 1° - A aprovacao da matéria em discussao, salvo as
excecOes previstas nesta Lei Ogénica, dependera do voto

Y

favoravel da nmioria dos Vereadores presentes a sessao.

§ 2° - (s projetos de lei e a aprovacao e alteracao do
Reginmento Interno serdo apreciadas em 2 (dois) turnos de
di scussao e vot acéao.

8§ 3° - Dependerdo do voto favoravel da nmioria absoluta
dos nenbros da Camara a aprovacao e as alteracdes das seguintes
mat éri as:

| - matéria tributéaria;

Il - Codigo de Cbhras e EdificacbBes e outros Cbddi gos;

1l - Estatuto dos Servidores Minicipais;

VAR criacao de cargos, funcbes e enpregos da
adm ni stracdo direta, autarquica e fundacional, bem cono sua
remuner acao;

V - concessado de servi¢o publico;

VI - concessado de direito real de uso;

VIl - alienacao de bens inbveis;

VIIlI - autorizacdo para obtencdo de enpréstino de
particular, inclusive para as autarquias, fundacdes e denais
ent i dades control adas pel o Poder Publi co;

I X - lei de diretrizes orcanmentéarias, plano plurianual e

| ei orcanentaria anual;

X - aqui si ¢cdo de bens inmbveis por doacdo com encar go;

XI - <criacdo, organizagdo e supressdao de distritos e
subdistritos, e divisdo do territéorio do Minicipio em areas
adm ni strativas;

XI'l - criacdo, estruturacdo e atribuicdo das Secretari as,
Subprefeituras, Conselhos de Representantes e dos 6rgaos da
Admi ni stracdo Publi ca;

XIll - realizacdo de operacbGes de crédito para abertura de
créditos adicionais, suplenmentares ou especiais com finalidade
preci sa;

XIV - rejeicdo de veto;
XV - Reginmento Interno da Camara Muni ci pal

XVl - alteracdo de denom nacdo de proprios, vias e
| ogr adour os publ i cos;

XVI|l - isencOes de inpostos municipais;

XVIIl - todo e qual quer tipo de anistia;

Xl X - concessdo adm ni strativa de uso.
(Acrescentado pel a Enenda 11/91)

8§ 4° - Dependerdo do voto favoravel de 3/5 (trés quintos)
dos nenbros da Camara as segui ntes nat éri as:

| - zoneanent o urbano;

Il - Plano Diretor;

1l - Zoneanento geo-anbi ental .
(Acrescent ado pel a Enenda 20/ 01)

8§ 5° - Dependerdo do voto favoravel de 2/3 (dois tercos)
dos nenbros da Canara a aprovacao e alteracfes das seguintes
mat éri as:
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| - rejeicdo do parecer prévio do Tribunal de Contas,
referido no art. 48, inciso |

Il - destituicdo dos nmenbros da Mesa;

1l - enmendas a Lei Orgéanica;

|V - concessao de titulo de cidaddo honorari o ou qual quer
outra honraria ou honmenagem

V - nogdo de censura publica aos secretarios e
subprefeitos referida no inciso XXIl do art. 14.

(Acrescentado pel a Enenda 08/91)

Art. 41 - A Camara Muinicipal, através de suas Com ssdes
Permanentes, na forna reginental e nediante prévia e anpla
publ i ci dade, convocara obrigatorianmente pelo nmenos 2 (duas)
audi énci as publicas durante a tramtacdo de projetos de leis
gue versem sobre:

- Plano Diretor;
- plano plurianual;
| - diretrizes orcanentarias

I
I
I
|V - orcanento

V - matéria tributaria;

VI - zoneanento urbano, geo-anbiental e uso e ocupacao do
sol o;

VIl - Cbdigo de Cbras e Edificag0es;

VIl - politica municipal de neio-anbiente;

| X - plano muni ci pal de saneanent o;

X - sistema de vigilancia sanitaria, epidemolégica e de
saude do trabal hador

Xl - atencdo relativa a Crianca e ao Adol escente.

(Acrescentado pel a Enenda 17/94)

§ 1° - A Camara podera convocar uma sO audiéncia
engl obando dois ou nmamis projetos de leis relativos a nesma
mat éri a.

§ 2° - Serdo realizadas audi éncias publicas durante a
tram tacdo de outros projetos de leis nediante requerinento de
0, 1% (um déci no por cento) de eleitores do Mini ci pio.

Art. 42 - Aprovado o projeto de lei, na forma reginental
sera enviado ao Prefeito que, aquiescendo, 0 sancionara e
pronul gar a.

8§ 1° - Se 0 Prefeito julgar o projeto, no todo ou em
parte, inconstitucional ou contrario ao interesse publico,
veta-lo-& total ou parcialnmente, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis contados da data do recebinmento, e conunicara, dentro de
48 (quarenta e oito) horas, ao Presidente da Canmara Muinici pa
os notivos do veto.

§ 2° - Sendo negada a sancao, as razbes do veto seréo
comuni cadas ao Presidente da Camara Municipal e publicadas.

8§ 3° - Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias, sema sancao
do Prefeito, observar-se-& o disposto no § 7° deste arti go.



LEI ORGANI CA DO MUNI Ci Pl O DE SAO PAULO 19

8§ 4° - Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabel ecido no
paragrafo anterior, o veto sera incluido na Ordem do Dia da
sessdo inediata, sobrestadas as demais proposicbes, até sua
vot acdo fi nal

§ 5° - A Camara Municipal deliberarda sobre o veto, em um
Gnico turno de votacado e discussdo, no prazo de 30 (trinta)
di as de seu recebinento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da
mai ori a absol uta dos vereadores.

8 6° - Se o0 veto nao for mantido, sera o projeto enviado
ao Prefeito para, em 48 (quarenta e oito) horas, promulga-Io.

§ 7° - Se a lei nao for pronulgada pelo Prefeito, nos
casos dos 88 3° e 5° o0 Presidente da Canmara Minicipal a
promul gar4 e, se este ndo o fizer em igual prazo, cabera aos
demais nmenbros da Mesa, nas nmesnmas condic¢des, fazé-Ilo,
observada a precedéncia dos cargos.

Art. 43 - O projeto de lei que receber parecer contrario,
guanto ao nerito, de todas as Com ssbGes, sera tido conp
rejeitado, salvo com recurso para o Plenario, nos ternps do
Regi nent o | nt erno.

Art. 44 - Ainiciativa dos cidadaos prevista nos arts. 5°,
36 e 37 desta Lei, sera exercida obedecidos o0s seguintes
preceitos:

| - para projetos de enmendas a Lei Organica e de lei de
interesse especifico do Minicipio, da cidade ou de bairros,
sera necessaria a manifestacdo de pelo nenos 5% (cinco por
cento) do eleitorado;

Il - para requerer a Camara Minicipal a realizagdo do
pl ebi scito sobre questdes de relevante interesse do Mini cipio,
da cidade ou de bairros, bem conb para a realizacao de
referendo sobre lei, serd necessaria a nmanifestacdo de pelo
menos 1% (um por cento) do el eitorado.

§ 1° - O Reginmento Interno da Camara Munici pal assegurara
tram tacdo especial e urgente as proposituras previstas nos
incisos | e 1l deste artigo, garantindo a defesa oral a
representante dos seus respectivos responsaveis.

§ 2° - A Canmara enitirad parecer sobre o Requerinento de
que trata o inciso Il deste artigo e encam nhara, num prazo nao
superior a 30 (trinta) dias, o pedido de realizacdao do
pl ebiscito ou do referendo ao Tribunal Regional Eleitoral,
assegurada a divul gacdo dos argunmentos favoraveis e contréarios
a lei ou a proposta a ser subnetida a consulta popul ar.

Art. 45 - As questdes rel evantes aos destinos do Minicipio
poderdo ser subnetidas a plebiscito ou referendo por proposta
do Executivo, por 1/3 (um terco) dos vereadores ou por pelo
menos 2% (dois por cento) do eleitorado, decidido pelo Plenario
da Camara Muni ci pal



LEI ORGANI CA DO MUNI Ci Pl O DE SAO PAULO 20

(Al'terado pel a Enenda 24/01)

Art. 46 - A legislacdo referente ao Plano Diretor e ao
zoneanento urbano, podera ser alterada uma vez por ano,
observado o disposto no art. 41 desta Lei.

8§ 1° - Para os efeitos do presente artigo sera considerado
0 ano emque a lei tenha sido aprovada pel a Camara Muini ci pal

8§ 2° - Ficam excluidas do disposto no "caput" deste artigo
as alteracbBes constantes de leis especificas que atendam as
segui ntes condi ¢des:

a) sejam aprovadas com o0 quorum estabelecido para a
alteracao da Lei Orgénica do Municipio; e

b) contenham dispositivo que autorize a exclusdao do
previsto no "caput" deste artigo."

(Al terado pel a Enenda 18/95)

SEGAO VI |
DA FI SCALI ZAGAO CONTABI L, FI NANCEI RA
E ORGCAMENTARI A

Art. 47 - A fiscalizacdo contébil, financeira,
orcament aria, operacional e patrinonial do Minicipio e das
entidades da admnistracdo direta e indireta, quanto a
| egal i dade, | egi ti m dade, econoni ci dade, apl i cacao das
subvencdes e renancia de receitas, serd exercida pela Canara
Muni ci pal , nmedi ante controle externo e pelo sistema de controle
i nterno dos Poderes Executivo e Legislativo.

8§ 1° - Prestara contas qual quer pessoa fisica ou juridica,
de direito publico ou de direito privado, que wutilize,
arrecade, guarde, gerencie ou admnistre dinheiro, bens e
val ores publicos ou pelas quais o Minicipio responda, ou que,
em none deste, assunma obrigacbes de natureza pecuniari a.

§ 2° - As contas do Minicipio ficardo disponiveis,
inclusive por neios eletrénicos, durante todo o exercicio, na
Canmara Municipal e no o6rgao técnico responsavel pela sua
el aboracdo, para consulta e apreciacdo pelos cidadados e
instituicdes da sociedade, os quais poderdo questionar-|lhe a
| egiti m dade, nos ternos da lei.

(Al terado pel a Enenda 24/01)

Art. 48 - O controle externo, a cargo da Camara Muni ci pal
sera exercido como auxilio do Tribunal de Contas do Muinicipio
de S&do Paul o, ao qual conpete:

| - apreciar as contas prestadas anual nente pelo Prefeito,
pela Mesa da Camara e pelo proéprio Tribunal, nediante parecer
prévi o que devera ser elaborado em 90 (noventa) dias, a contar
da data de seu recebinmento, que tera seu ternmo final em 31 de
mar co de cada exercici o;
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Il - apreciar, através de parecer, as contas dos
adm ni stradores e demais responsaveis por dinheiro, bens e
val ores publicos, da adm nistracdo direta, autarquias, enpresas
publicas e soci edades de economi a mista, incluidas as fundacfes
instituidas ou mantidas pelo Poder Publico Minicipal, e as
contas daqueles que derem causa a perda, extravio ou outra
i rregul ari dade de que resulte prejuizo ao eréario;

1l - apreciar, para fins de registro, a |egalidade dos
atos de adm ssdao de pessoal, a qual quer titulo, na
adm nistracdo direta e indireta, executadas as noneacdes para
cargo de provinmento em com ssdo, bem conbo a das concessdes de
aposent adori as e pensdes, ressalvadas as nel horias posteriores
gue ndo alteremo fundanento | egal do ato concessori o;

IV - realizar, nas unidades adm nistrativas dos Poderes
Legislativo e Executivo e nas demais entidades referidas no
inciso 1l, inspecdes e auditorias de natureza contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrinonial, por
iniciativa propria e, ainda, quando forem soli citadas;

a) pela Camara Munici pal, por qual quer de suas Com ssdes;

b) por cidaddos que subscreverem requerinento de pelo
nmenos 1% (um por cento) do el eitorado do Mini ci pi o;

V - fiscalizar a aplicacdo de recursos de qual quer
nat ureza, repassados ao Municipio, pela Unido, pelo Estado, ou
gual quer outra entidade, nediante convéni o, acordo, ajuste e
outros instrunentos congéneres;

VI - manifestar-se, no prazo de 30 (trinta) dias, sobre os
enpréstinos a serem contraidos pelo Minicipio quando for
solicitado pela Camara Muni ci pal

VI | - prestar informacbes solicitadas pela Canara
Muni ci pal por suas Comi ssfes ou |iderancas partidarias, sobre a
fiscalizacdo contéabil, financeira, orcanentéaria, operacional e

patrinonial e sobre os resultados de auditorias e inspecbes que
t enham si do real i zadas;

VIII - aplicar aos responsaveis as sancfes previstas em
lei, em caso de ilegalidade de procedinento no que tange as
receitas, despesas ou irregul aridades das contas;

| X - assinalar prazo para que o 6rgdo ou enti dade adote as
provi dénci as necessarias ao exato cunprinmento da |lei, sob pena
de incidir nas sancdes | egais cabiveis pela desobedi énci a.

X - sustar, se ndo atendi do, a execucdo do ato inpugnado,
conuni cando a deci sdao a Camara Municipal, em prazo ndo superior
a 15 (quinze) dias, ressalvado o disposto no 8§ 1°, deste
artigo;

XI - representar ao Poder conpetente sobre irregul ari dades
ou abusos apur ados;
XIl - encam nhar ao legislativo sugestdao de criacao,

transformacdo e extincdo de cargos, enpregos e funcbes do
Quadro de Pessoal do Tribunal, bemconp a fixacdo da respectiva
remuner agcdo, observados o0s niveis de remuneracdo dos servidores
da Camara Muni ci pal

(Acdo Direta de Inconstitucionalidade 11.754-0/6 - O
Tribunal de Justica julgou procedente em parte a demanda para o
fimde declarar a inconstitucionalidade dos incisos Il e XII do

art. 48.)
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8§ 1° - No caso de contrato, o ato de sustacdo ser& adot ado
diretanente pela Camara Municipal que solicitarda, de inediato,
ao Poder Executivo, as nedi das cabiveis.

§ 2° - Para efeito da apreciacdo prevista no inciso Il, as
enti dades nel e referidas deverdo encam nhar ao Tri bunal o0s seus
bal ancos e denmis denonstrativos até 5 (cinco) neses seguintes
ao térm no do exercicio financeiro.

§ 3° - Para os fins previstos no inciso Ill, os 6rgédos e
enti dades nele referidos encam nhardo ao Tribunal de Contas,
senestral mente, seus quadros gerais de pessoal, bem cono as
alteracdes havidas, no prazo nmaxinmb de 30 (trinta) dias a
contar da data em que as nesnasS 0OCOrrerem

8§ 4° - As decisbes do Tribunal de que resultem inputagao
de débito ou multa terdo eficacia de titulo executivo.

8§ 5° - O Tribunal encam nhard a Camara Municipal relatorio
de suas atividades, trinestralnmente e, anualnente, as suas
contas para jul gamento.

8§ 6° - Decorrido o prazo de 60 (sessenta) dias, contados
da data do recebinmento do parecer prévio do Tribunal, sem que
t enha havi do del i beragédo, as contas referidas no inciso | seréo
incluidas na Ordem do Dia, sobrestando-se a deliberacdo quanto
aos denmmi s assuntos, até que se ultinme a votacao.

Art. 49 - O Tribunal de Contas, 6rgdo de auxilio da Camara
Muni cipal, integrado por 5 (cinco) conselheiros, tem sede no
Muni ci pio de Sdo Paulo e quadro proéprio de pessoal, exercendo
as atribuicbes previstas na Constituicdo da Republica, no que
couber, e nesta Lei, emtodo o Minicipio.

Paragrafo anico - Os Consel heiros do Tribunal de Contas do
Muni ci pio de Sdo Paul o serdo noneados dentre brasileiros que
sati sfacam os seguintes requisitos:

| - mais de 35 (trinta e cinco) e nenos de 65 (sessenta e
ci nco) anos de idade;

Il - idoneidade noral e reputacédo ilibada;

111 - not 6ri os conheci mentos juridicos, cont abei s,
econdm cos e financeiros ou de adm ni stracdo publica;

IV - mais de 10 (dez) anos de exercicio de funcdo ou de
formacao profissional que exija os conhecinmentos nenci onados no
i nciso anterior.

Art. 50 - Os Conselheiros do Tribunal de Contas seréo
escol hi dos, obedeci das as segui ntes condi ¢des:

| - 2 (dois) pelo Prefeito, com aprovagcdo da Canara
Muni ci pal ;
Il - 3 (trés) pela Camara Muni ci pal

§ 1° - CCcorrendo vaga para Conselheiro, a indicacao
devera ser feita no prazo de até 15 (quinze) dias, deliberando
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a Camara Municipal pela aprovacdo ou ndo do none indicado, no
prazo de 30 (trinta) dias.

8§ 2° - A substituicdo dos Consel heiros, em suas faltas e
i mpedi nent os, sera definida por |ei.

§ 3° - Os Conselheiros do Tribunal de Contas do Minicipio
fardo declaracdo de bens, no ato da posse e no térnmno do
exercicio do cargo.

Art. 51 - A Camara Munici pal exercerd a fiscalizacdo sobre
os atos internos do Tribunal de Contas do Minicipio podendo, a
qual quer nonento, por deliberacdo de seu Plenario, realizar

auditorias, inspecbes ou quaisquer nedidas que considere
necessari as.
(Acdo Direta de Inconstitucionalidade 11.754-0/6 - O

Tribunal de Justica julgou procedente em parte a demanda para o
fimde declarar a inconstitucionalidade do art. 51.)

Art. 52 - A Camara Minicipal, por suas Com ssfes
Per manent es, diante de despesas nao autorizadas, ainda que sob
a forma de investinmentos ndo progranmados ou subsidios nao
aprovados, podera solicitar a autoridade rmunicipal responséavel
gue, no prazo de 5 (cinco) dias, preste os esclarecinentos
necessari os.

8 1° - Nao prestados os esclareci nentos, ou considerados
insuficientes, solicitara ao Tribunal parecer sobre a matéria,
no prazo de 30 (trinta) dias.

8§ 2° - Entendendo o Tribunal irregular a despesa, as
Com ssdes Permanentes, se julgarem que o0 gasto possa causar
dano irreparavel ou grave |l esdo a econom a publica, proporédo a
Camara sua sustacao.

Art. 53 - Os Poderes Executivo e Legislativo nmanteréo, de
forma integrada, sistema de controle interno, coma finalidade
de:

| - avaliar o adequado cunprinento das netas previstas no
pl ano plurianual, a execucdo dos progranas de governo e dos
or canent os do Muni ci pi 0;

Il - conprovar a |egalidade e avaliar os resultados quanto
a eficacia e a eficiéncia da gestdo orcanmentéaria, financeira e
patrinmoni al dos O6rgdos da admi nistracdo direta e indireta, bem
conb de aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito
privado;

1l - exercer o controle das operacbes de crédito, avais e
garantias, bem cono dos direitos e haveres do Mini ci pi o;

|V - apoiar o controle externo, no exercicio de sua m ssao
institucional, o qual terd acesso a toda e qual quer informacéo,
docunentos ou registro que repute necessarios para O
cunprinmento de sua funcéo;

V - organizar e executar, por iniciativa propria ou por
solicitacdo do Tribunal de Contas do Municipio, progranacao
trinestral de auditorias contabil, financeira, orcanmentaria,
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operaci onal e patrinonial nas unidades adm nistrativas sob seu
control e.

8§ 1° - Para fins do disposto neste artigo, a Camara
Municipal e o Tribunal de Contas do Mnicipio terdo acesso
direto, através de sistema integrado de processanento de dados,
as i nformacbBes processadas em todos os 6rgaos da adm ni stracao
direta e indireta do Minicipio.

§ 2° - s responsaveis pelo controle interno, ao tomarem
conheci mrento de qual quer irregul ari dade, ilegalidade ou ofensa
ao art. 37 da Constituicdo da Republica, deverdo representar a
aut ori dade conpetente, dando ciéncia a Camara Muinicipal, sob
pena de responsabili dade solidari a.

SECAO VI I |
DOS CONSELHOS DE REPRESENTANTES

Art. 54 - A cada area administrativa do Minicipio, a ser
definida em lei, correspondera um Consel ho de Representantes,
cujos nmenbros serdo eleitos na forma estabelecida na referida
| egi sl acéo.

Art. 55 - Aos Consel hos de Representantes conpete, al ém do
est abel ecido emlei, as seguintes atribui ¢des:

I - participar, em nivel | ocal , do processo de
Pl anejamento Municipal e em especial da elaboracdo das
propostas de diretrizes orcanentarias e do orcanento mnunicipa
bem cono do Plano Diretor e das respectivas revisoes;

Il - participar, em nivel local, da fiscalizagcdo da
execucdo do orcanento e dos demais atos da admnistracao
muni ci pal ;

1l - encam nhar representacfes ao Executivo e a Canara
Muni ci pal, a respeito de questodes relacionadas com o interesse
da popul acédo | ocal .

CAP|I TULO | |
DO PODER EXECUTI VO

SECAO |
DO PREFEI TO E DO VI CE- PREFEI TO

Art. 56 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito,
auxi | i ado pel os Secretéarios Minicipais e pel os Subprefeitos.

Art. 57 - O Prefeito e o Vice-Prefeito serdao eleitos
si mul t aneanente, dentre brasileiros nmaiores de 21 (vinte e um
anos e no exercicio de seus direitos politicos.

§ 1° - Seréa considerado eleito Prefeito o candidato que
obtiver nmmioria absoluta de votos, ndo conputados os brancos e
os nul os.
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8 2° - Se nenhum candidato al cancar nmioria absoluta na
prinmeira votacao, far-se-&4 nova eleicdo até 20 (vinte) dias
apés a proclamacdo do resultado, concorrendo os 2 (dois)
candidatos nmis votados e considerando-se eleito aquele que
tiver a nmaioria dos votos vali dos.

§ 3° - Se, antes de realizado o segundo turno, ocorrer
norte, desisténcia ou inpedinento | egal do candi dato, convocar-
se-4, dentre os renanescentes, o de maior votacao.

8§ 4° - Se, na hip6tese dos paragrafos anteriores,
remanescer, em segundo lugar, nmais de um candi dato com a nesnma
votacdo, qualificar-se-4 o mais idoso.

Art. 58 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomar&do posse e
assumrao o exercicio na sessdo solene de instalacdo da Camara
Muni cipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente a el eicédo e
prestarao conprom sso de cunprir e fazer cunprir a Constituicao
da Republica, a Constituicao Estadual, a Lei Organica do
Muni cipio e a | egislagcdo emvigor, defendendo a justica social,
a paz e a igual dade de tratanmento a todos os ci dadéaos

8§ 1° - Se, decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a
posse, o0 Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo notivo de forga
mai or, ndo tiver assunmido o cargo, este sera decl arado vago.

8§ 2° - No ato da posse e ao térm no do mandato, o prefeito
e o Vice-Prefeito farao decl aracdo publica, circunstanci ada, de
seus bens, a qual sera transcrita em livro proéprio, constando
de ata o seu resunp e publicada no Diario Oficial do Minicipio,
no prazo nmaximo de 30 (trinta) dias.

§ 3° - O Prefeito e o Vice-Prefeito deveréo
desi nconpati bilizar-se no ato da posse.

Art. 59 - O Prefeito ndo podera sob pena de perda do
mandat o:

| - desde a expedi ¢cao do di pl ona

a) firmar ou manter contrato com 6rgdos da adm ni stracao
direta, autarquias, enpresas publicas, sociedades de econonm a
m sta, fundacdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico e
concessionarias de servigco publico, salvo quando o contrato
obedecer a cl ausul as uni f or nes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou enprego renunerado,
inclusive os de que seja dem ssivel "ad nutuni, nas entidades
constantes no inciso anterior, ressal vada a posse emvirtude de
concurso publico e observado, no que couber, o disposto no art.
38 da Constitui cao da Republi ca;

Il - desde a posse:

a) ser titular de mais umcargo ou nmandato el etivo;

b) patroci nar causas em que seja interessado o Minicipio
ou qual quer das entidades referidas no inciso | deste artigo;



LEI ORGANI CA DO MUNI Ci Pl O DE SAO PAULO 26

c) ser proprietario, controlador ou diretor de enpresa que
goze de favor decorrente de contrato com pessoa juridica de
direito publico, ou nela exercer funcdo remnunerada;

d) fixar domicilio fora do Minici pio.

Art. 60 - Sera de 4 (quatro) anos o nandato do Prefeito e
do Vice-Prefeito, a iniciar-se no dia 1° de janeiro do ano
subsequente ao da el ei ¢ao.

Art. 61 - Sao inelegiveis para 0Ss nesnbs cargos, nho
periodo subsequente, o Prefeito e quem o houver sucedido ou
substituido nos 6 (seis) neses anteriores a eleicao.

Art. 62 - O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em caso de
licenca ou inpedinmento e o sucede no caso de vaga ocorrida apos
a di pl omagéo.

Art. 63 - Em caso de inpedinmento do Prefeito e do Vice-
Prefeito, ou vacéancia dos respectivos cargos, sera chanmado ao
exercicio da Prefeitura o Presidente da Camara Munici pal ou seu
substituto | egal

Art. 64 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito
far-se-a eleicdo 90 (noventa) dias depois de aberta a ultim
vaga.

§ 1° - Ccorrendo a vacancia nos 2 (dois) ultinps anos de
mandat o, a el ei cado para anbos os cargos serda feita pela Canara
Muni ci pal, 30 (trinta) dias depois de aberta a dltim vaga, na
forma da Lei.

8§ 2° - Em qual quer dos casos, o0s eleitos deverao conpletar
o periodo dos seus antecessores.

Art. 65 - O Prefeito, ou o Vice-Prefeito quando em
exercici o, ndo podera ausentar-se do Minicipio ou afastar-se do
cargo, sem licenca da Camara Muinicipal, sob pena de perda do
cargo, salvo por periodo nao superior a 15 (quinze) dias
consecuti vos.

Art. 66 - O Prefeito poderéa licenciar-se:

| - quando a servigco ou em missdo de representacao do
Muni ci pi o;

Il - quando inpossibilitado do exercicio do cargo, por
noti vo de doenca devi danente conprovada ou em |icenca gestante
e paterni dade, observado quanto a estas o art. 20, 8§ 2° desta
Lei .

8§ 1° - O pedido de licenca, anplanente justificado,
indicard as razbes, e, em casos de viagem tanbém o roteiro e
as previsbes de gastos, devendo a prestacdo de contas ser
publicada no Diario Oficial do Municipio até 10 (dez) dias apo6s
0 retorno.
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8§ 2° - Nos casos previstos neste artigo, o Prefeito
licenciado terd direito aos venci nentos.

Art. 67 - O Prefeito devera residir no Minicipio de Séo
Paul o.

Art. 68 - A extingcdo ou a perda do nmandato do Prefeito e
do Vice-Prefeito ocorrerdo na forma e nos casos previstos na
Constituicdo da Republica e nesta Lei.

SECAO I |
DAS ATRI BUI GOES DO PREFEI TO

Art. 69 - Conpete privativamente ao Prefeito, além de
outras atribui ¢cbes previstas nesta Lei:

| - iniciar o processo legislativo na forma e nos casos
nel a previ stos;

|1 - exercer, com o0s Secretarios Minicipais, 0s
Subprefeitos e denmamis auxiliares a direcdo da adm nistracao
muni ci pal ;

1l - sancionar, pronulgar e fazer publicar as leis, bem
cono expedir decretos e regulamentos para sua fiel execucao;

IV - vetar projetos de leis, total ou parcialnente, na
forma prevista;

V - nonear e exonerar 0s Secretarios Minicipais e demais
auxi | i ares;

VI - convocar extraordinarianente a Camara Minicipal, no
recesso, emcaso de relevante interesse nunicipal;
VI - subscrever ou adquirir acbes, realizar ou aunentar o

capital de sociedades de economia msta ou enpresas publicas,
na forma da |ei;

VI1l - dispor, a qualquer titulo, no todo ou em parte, de
acdes ou capital que tenha subscrito, adquirido, realizado ou
aunent ado, nedi ante autorizacao expressa da Camara Muni ci pal

| X - apresentar a Camara Munici pal projeto de |ei dispondo
sobre o regi me de concessao ou perm ssdo de servicos publicos;

X - propor a Camara Municipal projetos de leis relativos
ao plano plurianual, diretrizes orcanmentarias, orcanento anual
di vida publica e operacdes de crédito;

XI - encam nhar ao Tribunal de Contas, até o dia 31 de
marco de cada ano, a sua prestacdo de contas, bem comb o0
bal anco do exercicio findo;

XI'l - encam nhar aos Orgdos conpetentes os planos de
aplicacdo e as prestacdes de contas exigidas emlei;

XIll - apresentar a Camara Municipal, até 45 (quarenta e
cinco) dias ap6és a sua sessao inaugural, nensagem sobre a

situacdo do Miunicipio, solicitando as nedidas de interesse
publico que jul gar necesséari as;

XIV - propor a Camara Minicipal a contratacdo de
enpr éstinos para o Mini ci pi o;

XV - apresentar, anual nente, a Camara Municipal, relatorio
sobre o andanento das obras e servi ¢os muni ci pai s;
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XVl - propor a Canmara Municipal projetos de leis sobre
criacdo, alteracdo das Secretarias Minicipais e Subprefeituras,
i nclusi ve sobre suas estruturas e atri buic¢des;

XVIl - nonmear Conselheiros do Tribunal de Contas do
Muni ci pi o, observado o disposto nesta Lei Orgéanica, em especi al
o prazo fixado no 8§ 3° do art. 42;

XVI1l - propor a Camara Minicipal a criacdo de fundos
destinados ao auxilio no financianento de servigcos e/ou
progranmas publi cos.

Art. 70 - Conpete ainda ao Prefeito:

| - representar o Minicipio nas suas relacbes juridicas,
politicas e adm nistrativas;

Il - prover cargos e funcdes publicas e praticar atos
adm ni strativos referentes aos servidores nunicipais, na form
da Constituicdo da Republica e desta Lei O ganica;

1l - indicar os dirigentes de sociedades de econom a
nmsta e enpresas publicas na forma da |ei

|V - aprovar projetos de edificacdo e planos de | oteanento
e arruanento, obedecidas as normas muni ci pai s;

V - prestar a Camara Municipal as informacbes solicitadas,
no prazo de 30 (trinta) dias, na forma estabel ecida por esta
Lei Organica;

VI - admnistrar os bens, a receita e as rendas do
Muni ci pi o, pronover o |ancanmento, a fiscalizacdo e arrecadacéao
de tributos, autorizar as despesas e 0s paganentos dentro dos
recursos orcanmentarios e dos créditos aprovados pela Canara
Muni ci pal ;

VIl - colocar a disposicdo da Camara Municipal, dentro de
15 (quinze) dias de sua requisicao, as quantias que devem ser
di spendi das de unma sé vez, e, até o dia 20 (vinte) de cada ngs,
a parcela correspondente ao duodécinb de sua dotacao
orcanentari a;

VIII - propor a Camara Municipal alteracbes da |egislacéo
de parcel anento, uso e ocupacao do sol o, bem cono de alteracdes
nos limtes das zonas urbanas e de expansdo urbana;

| X - aplicar nultas previstas em leis e contratos, bem
conpb cancel &-1as quando i npostas irregul arnmente;

X - propor a Camara Municipal o Plano Diretor;

XI - oficializar e denomnar as vias e |ogradouros
publ i cos, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis;

XIl - solicitar o auxilio da policia do Estado, para
garantia de seus atos;

XIl1l - expedir decretos, portarias e outros atos
adm ni strativos, bem cono determ nar sua publicacéo;

XIV - dispor sobre a estrutura, a organizagdo e o

funci onanento da adm ni stracdo mnunici pal, na forma estabel eci da
por esta Lei O ganica;

XV - propor a criacdo, a organizagcdo e a supressao de
distritos e subdistritos, observada a |egislacdo estadual e
critérios a serem estabel ecidos emlei.

Paragrafo uUnico - As conpeténcias definidas nos incisos
VIIl, X e X deste artigo nao excluem a conpeténcia do
Legi sl ati vo nessas natéri as.
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(Al terado pel a Enenda 02/ 90)

Art. 71 - O Prefeito podera, por decreto, delegar a seus
auxiliares funcbes admnistrativas que nado sejam de sua
conpet énci a excl usi va.

SECAO | 1 |
DA RESPONSABI LI DADE DO PREFEI TO

Art. 72 - OPrefeito e o Vice-Prefeito serdo processados e
j ul gados:

| - pelo Tribunal de Justicg¢a do Estado nos crinmes conuns e
nos de responsabilidade, nos ternbs da |egislacdo federal
apl i cavel ;

Il - pela Camara Minicipal nas infracbes politico-
adm nistrativas nos ternos da lei, assegurados, dentre outros
requi sitos de validade, o contraditorio, a publicidade, anpla
defesa, com os neios e recursos a ela inerentes, e a deciséao
notivada que se limtard a decretar a cassacdo do nandato do
Prefeito.

§ 1° - Admitir-se-&4 a denuncia por Vereador, por partido
politico e por qual quer municipe eleitor.

§ 2° - A denuncia sera lida em sessdo até 5 (cinco) dias
apés 0 seu recebinmento e despachada para avaliacdo a umm
Com ssdo especial eleita, conposta de 7 (sete) menbros,
observadas, tanto quanto possivel, a proporcionalidade da
representacdo partidaria.

§ 3° - A Comissdo a que alude o inciso anterior devera
emtir parecer no prazo de 10 (dez) dias, indicando se a
denunci a deve ser transfornmada em acusacdo ou néo.

8§ 4° - Admitida a acusacdo, por 3/5 (trés quintos) dos
menbros da Canmara Mini ci pal, sera constituida Com ssao
Processante, conposta por 7 (sete) Vereadores.

8§ 5° - A perda do mandato do Prefeito ser& decidida por
pel o nenos, 2/3 (dois tercos) dos nenbros da Camara Mini ci pal

8§ 6° - Nao participarda do processo, nem do julganento o
Ver eador denunci ant e.

8§ 7° - Se decorridos 90 (noventa) dias da acusacdo e o
jul ganent o ndo estiver concluido, o processo sera arquivado.

8§ 8 - O Prefeito, na vigéncia de seu nandato, nao pode
ser responsabilizado por atos estranhos ao exercicio de suas
funcoes.

§ 9° - A lei definird os procedi nrentos a serem observados
desde o acol hinento da denunci a.
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Art. 73 - O Prefeito perdera o nandato, por cassacdo, nos
ternos do inciso Il e dos paragrafos do artigo anterior,
guando:

- infringir qualquer das proibic¢bes estabel ecidas no

I
art. 59;

Il - infringir o disposto no art. 66;

1l - residir fora do Minici pi o;

|V - atentar contra:

a) a autonom a do Mini ci pi o;

b) o livre exercicio da Camara Muni ci pal

c) o exercicio dos direitos politicos, individuais e
soci ai s;

d) a probi dade na adm ni stracao;
e) a lei orcanentaria;
f) o cunprimento das leis e das deci sdes judiciais.

Art. 74 - O Prefeito perderd o nandato, por extincao,
decl arada pela Mesa da Camara Muni ci pal quando:

| - sofrer condenagdo crimnal em sentenga transitada em
jul gado, nos ternos da | egislacao federal;

Il - perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

1l - o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos
na Constituicdo da Republica;

|V - renunciar por escrito, considerada tanbém conp tal o
ndo conparecinmento para a posse Nno prazo previsto nesta Lei
Or gani ca.

SECAO |V
DOS AUXI LI ARES DO PREFEI TO

Art. 75 - S30 auxiliares diretos do Prefeito:

| - os Secretarios Minicipais;
Il - os Subprefeitos.

Art. 76 - Os Secretarios Minicipais e o0s Subprefeitos
serdao noneados pelo Prefeito, entre cidaddaos nmiores de 18
(dezoito) anos, no pleno exercicio de seus direitos politicos.

Paréagrafo anico - O nunmero e a conpet énci a das Secretari as
Muni ci pais serdo definidos em lei, que tanbém determi nard os
deveres e as responsabilidades dos Secretéari os.

Art. 77 - A administracdo nunicipal sera exercida, em
nivel local, através de Subprefeituras, na fornma estabel ecida
em lei, que definird suas atribuicbes, nunero e limtes

territoriais, bem conb as conpeténcias e o processo de escol ha
do Subprefeito.

Art. 78 - Ao Subprefeito conpete, além do estabel eci do em
| egi sl acdo, as seguintes atribuic¢des:
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| - coordenar e supervisionar a execucdo das atividades e
programas da Subprefeitura, de acordo com as diretrizes,
programas e normnas estabel eci das pelo Prefeito;

Il - sugerir a admnistracdo nmunicipal , com a aprovacao
do Consel ho de Representantes, diretrizes para o planejanento
muni ci pal ;

1l - propor a adm nistracdo nunicipal, de forma integrada
com os 6rgdos setoriais conpetentes e aprovacdo do Consel ho de
Repr esent ant es, priori dades or cament ari as rel ativas aos
servicos, obras e atividades a serem realizadas no territério
da Subprefeitura.

Art. 79 - As Subprefeituras contardo com dotacéao
orcament ari a proépri a.

TI TULO | V

DA ORGANI ZACAO MUNI Cl PAL

CAPI TULO |
DA ADM NI STRACAO MUNI CI PAL

Art. 80 - A Admi nistracdo Publica Minicipal conpreende:

| - admnistracdo direta, integrada pelo Gbinete do
Prefeito, Secretari as, Subprefeituras e demai s or gaos
auxiliares, previstos emlei;

Il - admnistracdo indireta, integrada pelas autarquias,
fundacdes, enpresas publicas e soci edades de economa msta, e
outras enti dades dotadas de personalidade juridica.

Paragrafo Unico - Os 6rgédos da administracdo direta e as
entidades da admnistragcdo indireta, serdo criados por |ei
especifica, ficando estas ultinmas vincul adas as Secretarias ou
O0rgdos equi parados, em cuja area de conpeténcia estiver
engquadrada sua principal atividade.

Art. 81 - A admnistracdo publica direta e indireta
obedecera aos principios e diretrizes da |egalidade,
i npessoal i dade, nor al i dade, publ i ci dade, efi ci énci a,
razoabi | i dade, uni dade, indivisibilidade e indisponibilidade do
i nt eresse publi co, descentral i zacao, denocr ati zagao,
partici pagcao popul ar, transparéncia e valorizagao dos

servi dores publicos.
(Al terado pel a Enenda 24/01)

Paragrafo dnico - Cabe ao Minicipio pronover a
noderni zacdo da adm nistracdo publica, buscando assimlar as
i novacoes t ecnol 6gi cas, com adequado recrutanento e
desenvol vi mrent o dos recursos humanos necessari os.

Art. 82 - Todos o0s 6rgaos da admnistracdo direta e
indireta, inclusive o Prefeito e o Tribunal de Contas do

Muni ci pi o, ficam obrigados a fornecer infornacdes, de qual quer
nat ur eza, guando requi sitadas, por escrito e nediante
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justificativa, pela Camara Municipal através da Mesa, das
Com ssdes ou dos Vereador es.

§ 1° - E fixado o prazo maxino de 30 (trinta) dias para
gue o Executivo preste as informacdes requisitadas pel o Poder
Legislativo, na forma do disposto no "caput” deste artigo.

§ 2° - E cabivel recurso judicial para o cunprinento do
"caput" deste artigo, se nado observado o prazo estipulado no
paragrafo anterior, sem prejuizo das sancfes previstas em| ei

Art. 83 - Para a organizacdo da adm nistracdo publica
direta e indireta é obrigatério, alémdo previsto nos arts. 37
e 39 da Constituicdo da Republica, o cunprinmento das seguintes
nor mes:

| - participacdo de representantes dos servidores publicos
e dos usuarios nos Orgdos diretivos, na forma da |ei;

Il - nas entidades da adm nistracdo indireta, os 6rgaos de
di recdo serd@o conpostos por um col egiado, com a participacao
de, no ninimb, wum diretor eleito entre o0s servidores e
enpregados publicos, na forma da lei, sem prejuizo da
constituicdo de Com ssdo de Representantes, igualnente eleitos
entre os nesnos;

1] - sdao consi der ados car gos de confianca na
adm nistracdo indireta exclusivanmente aqueles que conportem
encargos referentes a gestao do 6rgao;

IV - na admnistracdo direta e fundacional, junto aos
6rgdos de direcdo, serdo constituidas, na fornma da |Iei
Com ssbdes de Representantes dos servidores eleitos dentre os
nesnos;

V - é obrigatéria a declaracdo publica de bens, no ato da
posse e no desligamento de todo dirigente da adm nistracao
direta e indireta;

VI. - o0s oOrgdos da administracdo direta, indireta e
fundaci onal ficam obrigados a constituir, nos ternos da |ei,
conm ssbes internas visando a prevencdo de acidentes e, quando
assimo exigiremsuas atividades, o fornecinento de equi panento
de protecdo individual e o controle anbiental, para assegurar a
protecdo da vida, do neio anbiente e de adequadas condi ¢bes de
trabal ho de seus servidores;

(Al terado pel a Enenda 24/01)

VIl - a investidura emcargo ou enprego publico depende de
aprovacado prévia em concurso publico de provas ou provas e
titulos, ressalvadas as noneacles para cargo em com ssédo
declarado emlei de |livre noneacdo e exoneragao.

§ 1° - A participacao na Com ssdo de Representantes ou nas
Com ssbes previstas no inciso VI nao poderd ser renunerada a
nenhum titul o.

§ 2° - (s servidores e os enpregados publicos gozardo, na
forma da lei, de estabilidade no cargo ou enprego desde o
registro da candidatura para o exercicio de <cargo de
representacao sindical ou nos casos previstos no inciso Il
deste artigo, até 1 (um ano apdés o térmno do mandato, se
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eleito, ainda que suplente, salvo se coneter falta grave
definida em| ei

Art. 84 - Todo 6rgdo ou entidade nunicipal prestara aos
i nteressados, no prazo de lei e sob pena de responsabili dade,
as informacbes de interesse particular, coletivo ou geral,
ressal vadas aquelas cujo sigilo seja inprescindivel, nos casos
referi dos na Constituicdo da Republi ca.

Paragrafo dnico - Independera do paganento de taxa o
exercicio do direito de peticado em defesa de direitos contra
il egal i dade ou abuso de poder, bem conp a obtencdo de certi dbes
junto a reparticBes publicas para a defesa de direitos e
escl areci mentos de situacOes de interesse pessoal.

Art. 85 - A publicidade das ativi dades, progranmas, obras,
servi ¢cos e canpanhas da admi ni stracao publica direta, indireta,

f undaci onal e oOrgadao controlado pelo Poder Muni ci pal ,
i ndependente da fonte financiadora, deverd ter carater
educativo, informativo ou de orientacdo social, dela néo

podendo constar nones, sinbolos ou inmagens que caracterizem
propaganda partidaria, pronocdo pessoal de autoridade ou
servi dores publicos.

Art. 86 - A criacdo, transformacao, fusdo, cisao,
i ncorporacdo, privatizagdo ou extingdo das sociedades de
econom a msta, das enpresas publicas, e, no que couber, das
autarquias e fundacbes, bem conb a alienacdo das acdes das
enpresas nas quais o Minicipio tenha participacdo depende de
prévi a aprovacao, por nmmioria absoluta, da Camara Mini ci pal .

Paragrafo uanico - Depende de autorizacao |egislativa, em
cada caso, a criacao de subsidiarias das entidades nenci onadas
neste artigo, assim conp a participacdo de qual quer delas em
enpresas privadas.

Art. 87 - A Procuradoria Geral do Minicipio tem caréater
per manente, conpetindo-lhe as atividades de «consultoria e
assessoranento juridico do Poder Executivo, e, privativanmente,
a representacdo judicial do Municipio a inscricdo e a cobranca
judicial e extra-judicial da divida ativa e o processanento dos
procedi nentos relativos ao patrindnio inmdvel do Muinicipio, sem
prejuizo de outras atribuicbes conpativeis com a natureza de
suas funcgdes.

Par agrafo Unico - Lei de organi zacdo da Procuradoria Ceral
do Minicipio disciplinard sua conpeténcia, dos 6rgaos que a
conpde e, em especial, do 6rgado col egiado de Procuradores e
definirda os requisitos e a fornma de designacdao do Procurador
Ceral .

Art. 88 - O Minicipio podera, nediante |lei, manter Guarda
Muni ci pal , subordinada ao Prefeito e destinada a protecdo dos
bens, servicos e instal acbes nunicipais.
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CAP| TULO | |
DOS SERVI DORES MUNI Cl PAI S

Art. 89 - E fungdo do Municipio prestar um servico publico
eficiente e eficaz, com servidores justanente renunerados e
profi ssional nente val ori zados.

Art. 90 - A administracdo publica municipal, na el aboracéo
de sua politica de recursos humanos, atenderd ao principio da
val ori zacdo do servidor publico, investindo na sua capacitacéao,
no seu aprinoramento e atualizacdo profissional, preparando-o
para seu nel hor desenpenho e sua evol ugcao funci onal

Art. 91 - Alei fixara olimte maxino e a relacado entre a
mai or e nenor remruneracdo dos servidores publicos municipais,
observado o disposto no art. 37, inciso Xl, da Constituicdo da
Republ i ca.

Art. 92 - A renuneracdo dos servidores publicos seréa
estabelecida com vistas a garantir o atendinento de suas
necessi dades basicas de noradia, alinentacdo, educacdo, saude,
| azer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social e
obedecera aos seguintes critérios:

| - piso salarial definido em conmum acordo entre a
adm nistracdo e a representacdo sindical dos servidores
muni ci pai s;

Il - ser& assegurada a protecdo da remrmuneracdo, a qual quer
titul o, dos servi dores publ i cos contra 0S ef ei tos
i nflaci onéri os, inclusive com a correcdo nonetaria dos
paganment os em atraso;

1l - os vencinentos dos servidores publicos nunicipais,
ativos, inativos ou aposentados sao irredutiveis;

IV - o reajuste geral da renuneracdo dos servidores far-
se-a senpre na nmesma data, sem distincdo de indices entre a
adm ni stracdo direta, autarquica e fundacional .

Art. 93 - E garantido ao servidor publico nunicipal o
direito a livre associacdo sindical, nos ternbs do art. 8° da
Constitui cdo da Republi ca.

Paragrafo Gnico - As entidades de carater sindical, que
preencham os requisitos estabel ecidos em |lei, serd assegurado
desconto em folha de paganento das contribuic¢cdes dos
associ ados, aprovadas em assenbl éi a geral .

Art. 94 - As vantagens de qual quer natureza s6 poderdao ser
instituidas por lei e quando atendam efetivanente ao interesse
e as exigéncias do servico publico.

Art. 95 - Serad concedida aos servidores nmunicipais, na
forma da lei, gratificacdo de distéancia pelo exercicio de cargo
ou funcdo em unidades de trabal ho consideradas de difici
acesso.
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Art. 96 - O servidores e enpregados da adm nistracao
publica municipal direta, indireta e fundacional terdo plano de
carreira.

Paragrafo Unico - Aplica-se aos servidores ocupantes de
cargo publico da administracdo direta, das autarquias e das
fundacbes o disposto no artigo 7°, incisos IV, VII, VIII, |IX
X, X, X, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX XX XXII, XXIIlI, XXV,
XXVE,  XXVIEL,  XXVITT, XXX e XXX, relativos aos direitos
sociais, bem conb o disposto nos artigos 40 e 41, todos da
Constitui cdo da Republi ca.

(Al terado pel a Enenda 24/01)

Art. 97 - Ao servidor publico municipal é assegurado o
percebinento do adicional por tenpo de servico publico,
concedido por quinquénio, bem conb a sexta-parte dos
venci nentos integrais, concedida aos vinte anos de efetivo
exercicio no servico publico, gque se incorporardo aos
venci nentos para todos os efeitos, ndo sendo conputados nem
acurmul ados para fins de concessdo de acréscinps ulteriores sob
o nesno titulo ou idéntico fundanento.

Art. 98 - Ficam asseguradas a servidora e a enpregada
gestante, sem prejuizos de vencinmentos e denmais vantagens do
cargo ou enprego:

| - nudanca de funcdo, pelo tenpo necessario, por
reconendacao meédi ca;

|1 - dispensa do horario de trabal ho pel o tenpo necesséario
para realizacdo de, no ninino, seis consultas nmedicas e denmis
exanmes conpl enent ar es.

(Al terado pel a Enenda 24/01)

Art. 99 - Ficam assegurados 0 ingresso e 0 acesso das
pessoas portadoras de deficiéncia, na forma da | ei, aos cargos,
enpregos e fungdes admnistrativas da admnistragcdo direta e
indireta do Minicipio, garantindo-se as adaptacfes necessari as
para sua partici pacdo nos concursos publi cos.

Art. 100 - Os servidores e enpregados da adm nistracao
direta e indireta que incorrerem na pratica do racisnop ou de
qual quer outro tipo de discrimnacdo atentatoria aos direitos e
| i berdades fundanentais, serdo punidos na forma da | ei, podendo
ser demtidos a bem do servico publico, sem prejuizo de outras
penal i dades a que estiverem sujeitos.

Art. 101 - O pedido de aposentadoria voluntéria bem cono
as pendéncias respectivas deverdao ser apreciados no prazo
maxi no de 60 (sessenta) dias apO6s o seu protocol amento, na
forma da |ei

Art. 102 - Cabe ao Minicipio assegurar uma estrutura
previ denci aria e de assi sténcia nedi co-hospitalar que viabilize
0S principios previstos na Constituicdo da Republica,
garantindo a partici pacdao dos segurados na sua gestao.
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Paragrafo Unico - A direcdo e o gerenci anento dos recursos
destinados a assegurar os direitos relativos a previdéncia do
servidor serdo exercidos por Orgdos col egiados que terdo sua
conposi ¢cdo, organi zacdo e conpeténcia fixadas emlei, garantida
a participagcdo dos servidores nunicipais, eleitos pelos
segur ados.

Art. 103 - Os recursos provenientes dos descontos
conpul sé6ri os dos servidores publicos nunicipais, bem conb a
contrapartida do Municipio, destinados a formacdao de fundo
préprio de previdéncia, deverdo ser postos, nensalnente, a
di sposi cdo da entidade nunicipal responsavel pela prestacao do
beneficio, na forma que a |ei dispuser.

Art. 104 - E vedado ao Municipio de Sido Paul o proceder ao
paganento de mais de um beneficio da previdéncia social, a
titulo de aposentadoria, a ocupantes de cargos e funcdes
publicas, inclusive de cargos eletivos, salvo os casos de
acurmul acdo permitida na Constituicdo da Republi ca.

Art. 105 - E vedada ao Municipio de Sdo Paul o a criacédo ou
manut encdo, com recursos publicos de carteiras especiais de
previ dénci a soci al para ocupantes de cargos el etivos.

Paragrafo uUnico - Os vereadores poderdo se vincular a
previ déncia nunicipal, observadas as normas aplicaveis aos
servidores publicos e o disposto no art. 202 da Constituicao da
Republ i ca.

Art. 106 - E vedada a estipulacdo de linite de idade para
ingresso por concurso publico na adninistracdo direta e
indireta, respeitando-se apenas o limte constitucional para
aposent adori a conpul sori a.

Art. 107 - Os concursos publicos de ingresso de servidores
serao realizados por entidades dissociadas da adm ni stracéao e,
para a conposicdo das com ssdes organizadoras, deverdo ser
previ amente ouvi das as enti dades de classe do funcionalisno.

Art. 108 - As contratacdes por tenpo determ nado a serem
efetuadas na forma da |ei para atender a necessidades
tenporéarias, de excepcional interesse publico, ndo seréo
superiores a 12 (doze) neses, e obedecerdao, obrigatorianente, a
processo seletivo prévio.

(Alterado pela Enmenda 04/91 e posteriornente pela Enenda
22/ 01)

Paragrafo Unico - As contratacGes por tenpo determ nado
efetivadas na area da Saude, até o nmés de novenbro de 1993
fi cam prorrogadas, unma Unica vez, por nais 6 (seis) neses.

(Acrescentado pel a Enenda 16/ 94)
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Art. 109 - Lei definira a responsabilidade e penalidades
cabiveis aos servidores e enpregados da adnministracdo direta e
indireta, que, por acdo ou om Sssao:

| - tendo conhecinmento de atos e praticas que contrariem
0S principios previstos nesta Lei, em especial no art. 81, nao
t omar em as provi dénci as cabiveis ao seu nivel hieréarquico;

Il - contribuirem com atos que inpliguem na degradacéo
anbi ental e da qual i dade de vi da.

CAPI TULO | 11
DOS BENS MUNI Cl PAI S

Art. 110 - Constituem bens nunicipais todas as coisas
nmovei s e inbveis, senobventes, direitos e acbBes que, a qual quer
titul o, pertencam ao Mini cipio.

§ 1° - Pertencem ao patrindbnio nunicipal as terras
devol utas que se localizemdentro de seus limtes.

8§ 2° - (s bens nunicipais destinar-se-ao prioritarianmente
ao uso publico, assegurando o respeito aos principios e nornas
de protecdo ao neio anbiente, ao patrindnio histérico, cultura
e arquitetodnico, garantindo-se senpre o interesse social.

Art. 111 - Cabe ao Prefeito a adm nistracdo dos bens
muni ci pai s, respeitada a conpeténcia da Canmara Muini ci pal quanto
aquel es utilizados em seus servi ¢os.

Art. 112 - A alienacdo de bens nunicipais, subordinada a
exi sténcia de interesse publico devidamente justificado, seré
senpre precedi da de aval i acdo, e obedecera as segui ntes nornas:

| - quando inbveis, dependera de autorizacdo |egislativa e
concorrénci a, dispensada esta nos segui ntes casos:

a) doacao, admtida exclusivanente para fins de interesse
soci al, devendo constar do contrato os encargos do donatéario, o
prazo do seu cunprinento e a clausula de retrocesso, sob pena
de nul i dade do ato;

b) pernmut a;

c) investidura;

Il - quando noveis, dependera de licitacdo, dispensada
esta nos segui ntes casos:

a) doacado, que sera pernitida exclusivanente para fins de
i nteresse soci al ;

b) pernut a;

c) acbes, que serdo vendidas em Bol sa, apdés autorizacao
| egi sl ativa.

§ 1° - O Municipio, preferentenmente a venda ou doacdo de
seus bens inbveis, outorgard concessdo de direito real de uso,
nmedi ante prévia autorizacdo | egislativa e concorrénci a.
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§ 2° - A concorréncia a que se refere o paragrafo anterior
podera ser dispensada por lei, quando o uso se destinar a
concessionaria de servicgo publico ou quando houver relevante
i nteresse publico e social, devidanente justificado.

8§ 3° - A venda aos proprietarios de inbveis lindeiros de
areas urbanas renmanescentes de obras publicas ou de nodificacao
de alinhanento, inaproveitaveis isoladanente para edificacao,
dependera de prévia avaliacdo e autorizacdo | egislativa.

8 4° - Nos casos previstos no paréagrafo anterior, a venda
dependera de licitacdo existindo mais de uminodvel lindeiro com
proprietarios diversos, salvo se, em favor de um del es, houver
direito de investidura.

Art. 113 - A aquisicdo de bens inbveis, por conpra ou
per nut a, dependera de prévia avaliacdo e autorizacéo
| egi sl ativa.

Art. 114 - O uso de bens nunicipais por terceiros poderéa
ser feito nmediante concessdo, perm ssdao ou autorizacao,
conforme o0 caso, € 0 interesse publico, devi danent e
justificado, o exigir.

8§ 1° - A concessdo adninistrativa dos bens publicos de uso
especi al e dom niais dependeréa de lei e concorréncia, e far-se-
a nedi ante contrato, sob pena de nulidade do ato.

§ 2° - A concorréncia a que se refere este artigo podera
ser dispensada, nediante lei, quando o uso se destinar a
concessionaria de servico publico ou entidades assi stenciais.

8§ 3° - A concessdo administrativa de bens publicos de uso
comum sonmente podera ser outorgada nediante autorizacao
| egi sl ativa garantindo-se, em qual quer hip6tese, a preservacao
do nmei o anbiente e do patrindnio histoérico-cultural

8§ 4° - A perm ssdo, que podera incidir sobre qual quer bem
publico, sera senpre por tenpo indetermnado e a titulo
precario, formalizada através de decreto.

8§ 5° - A autorizacdo que poderd incidir sobre qual quer bem
publico, serd feita por portaria, para atividades ou usos
especificos e transitorios, pelo prazo nmaxino de 90 (noventa)
di as, exceto quando se tratar de formar canteiro de obra
publica, caso em que o prazo corresponderd ao da duracao da
obr a.

8§ 6° - O Prefeito devera encam nhar anual nente a Canara
Muni ci pal relatorio contendo a identificacdo dos bens
muni ci pais objeto da perm ssdao de uso e de concessdo, em cada
exercici o, assimconp sua destinacdo e o beneficiario.

8§ 7° - Serdo nulas de pleno direito as perm ssbes, as
concessdes, bem conb quaisquer outros ajustes feitos apdés a
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promul gagdo desta Lei, em desacordo com o estabel ecido neste
artigo.

8 8° - A autorizacdo legislativa para o Executivo ceder
bens municipais, nediante concessdo admnistrativa de uso,
dei xar4 de vigorar se o respectivo instrumento ndo for |avrado
dentro do prazo de 03 (trés) anos, a contar da publicacdo da
Lei ou da data nela fixada, se houver, para a pratica do ato.

(Acrescentado pel a Enenda 09/ 91)

CAP| TULO | V
DAS NORMAS ADM NI STRATI VAS

Art. 115 - A publicacdo das leis e atos adm nistrativos
sera feita pelo 6rgédo oficial do Minicipio.

8§ 1° - A publicacdo dos atos ndo normativos podera ser
resum da

§ 2° - (s atos de efeitos externos sé produzirao efeitos
apos a sua publicacéo.

Art. 116 - Todas as conpras efetuadas e servicgos
contratados pelo Executivo e Legislativo, na admnistracao
direta ou indireta, ou pelo Tribunal de Contas do Municipio
serdao objeto de publicacdo nensal no Dario Oicial,
di scri m nando-se, resum danente, objeto, quantidade e precgo.

Art. 117 - Os editais e publicacdes oficiais da Prefeitura
Municipal de Sdo Paulo, editados nos jornais de grande
circul acdo | ocal, poderé&do ser transcritos nos jornais de bairro
onde a nmatéria apresente naior interesse, na fornma da |lei.

Art. 118 - O Poder Executivo publicara e enviara ao Poder
Legi slativo, no maxino 30 (trinta) dias apds o encerranento de
cada senestre, relatério conpleto sobre os gastos publicitéarios
da administracao direta e indireta, para fins de averiguacado do
cunprinmento do disposto no 8 1°, do art. 37 da Constitui cdo da
Republ i ca.

8§ 1° - As enpresas estatais que sofrerem concorréncia de
mer cado deverdo restringir sua publicidade ao seu objetivo
soci al .

§ 2° - O nao cunprimento do di sposto no paragrafo anterior
inmplicara instauracdo inediata de procedinento adm nistrativo
para sua apuracdo, sem prejuizo da suspensado da publi ci dade.

Art. 119 - O Minicipio nao concedera licengca ou
autorizacdo, e as cassara, quando, em estabel eci nentos,
enti dades, representacfes ou associacdes, ficar provada a
di scrimnacadao racial, bem conmp qual quer outra pratica
atentatoria aos direitos fundanentais, através de soécios,
gerentes, adm ni stradores e prepostos.
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Art. 120 - A admnistracdo é obrigada a atender as
requi sicbes judiciais no prazo fixado pela autoridade
judiciaria, bemconp a fornecer a qual quer cidaddo, para defesa
de seus direitos e esclarecinentos de situacbes de seu
i nteresse pessoal, no prazo maxino de 20 (vinte) dias uteis,
certiddo de atos, contratos e decisdes, sob pena de
responsabi |l i dade do servidor que retardar a sua expedi ¢do.

Art. 121 - Os oOrgdos da administracao direta, indireta e
fundacional, incluindo a Canmara Minicipal e o Tribunal de
Contas do Municipio, publicardao, separada e anualnente, no
Diario Oicial do Minicipio, o valor da renuneracdo dos seus
cargos, enpregos e funcbes, o0 nunero de servidores e
funcionarios ativos e inativos e quadros-resunps da conposicédo
de servidores segundo as faixas de renuneracao.

Art. 122 - Nas reparticdes publicas municipais, inclusive
na Camara Minicipal e no Tribunal de Contas do Muinicipio,
naquel as uni dades de atendinento a popul acdo serda afixado em
| ugar visivel ao publico quadro com nonmes de seus servidores e
funci onari os, cargos que ocupam e horario de trabal ho.

CAP[ TULO V 3
DAS OBRAS, SERVI COS E LI Cl TACCES
Art. 123 - Os servicos publicos constituem dever do
Muni ci pi o.
Paragrafo Unico - Ao wusuario fica garantido servico

publico conpativel com sua dignidade humana, prestado com
efici éncia, regularidade, pontualidade, uniformdade, conforto
e seguranca, semdistincdo de qual quer espécie.

Art. 124 - A realizacdo de obras e servig¢os nunicipais
devera ser adequada as diretrizes do Plano Diretor.

Art. 125 - Constituem servi ¢os municipais, entre outros:

| - administrar o servico funerario e o0s cenitérios
publicos, fiscalizando aqueles pertencentes as entidades
privadas;

Il - admnistrar a coleta, a reciclagem o tratanento e o
destino do I|ixo;

(Al terado pel a Enenda 25/02)

1l - efetuar a |linpeza das vias e |ogradouros publicos.

Art. 126 - Os servi¢os publicos nunicipais serdo prestados
pel o Poder Publico, diretamente ou sob regine de concessdo ou
perm ssao, nos ternos desta lei.

8 1° - O nao cunprinmento dos encargos trabal histas, bem
conb das normas de saude, higiene e seguranca do trabal ho e de
protecdo do neio anbiente pela prestadora de servicos publicos
inmportara a rescisdo do contrato semdireito a indenizagéo.
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§ 2° - Alei fixaréd e graduara as sancdes a serem i npostas
as permissionarias ou concessionarias que desatenderem o
di sposto no 8§ 1°, prevendo, inclusive, as hip6teses de nao
renovacao da perm sSao ou concessao.

§ 3° - O disposto neste artigo nao inpede a |ocacao de
bens ou servigos, por parte da Admnistracdo Direta ou
Indireta, com o intuito de possibilitar a regular e eficaz
prestacao de servi¢o publico.

Art. 127 - A paralisacdo das obras publicas iniciadas
depender & de prévia autorizacao |egislativa.

Art. 128 - Lei Municipal disporéa sobre:

| - o regime das concessbGes e perm ssdes de servicgos
publicos, o carater especial do respectivo contrato ou ato, o
prazo de duracdo e eventual prorrogacdo, admtida esta apenas
excepci onal nent e, bem comp as condig¢bes de caduci dade,
fiscalizacdo e resci sdao da concessao e da perm ssao;

Il - os direitos dos usuari os;

Il - a politica tarifaria;

|V - a obrigacdo de manter servi¢co adequado.

8§ 1° - O disposto neste artigo nédo inibe a adm nistracéao
direta ou indireta de utilizar outras formas ou instrunmentos
juridicos para transferir a terceiros a operacdo direta do
servi ¢o publico.

§ 2° - O Minicipio podera retomar, sem indenizagdo, o0s
servi¢cos a que se refere o "caput" deste artigo, desde que
constatado que sua execugcdo ndo atenda as condic¢oles
est abel eci das no ato de perm ssdo ou contrato de concessao.

Art. 129 - As licitacOes e o0s contratos cel ebrados pelo
Muni ci pio para conpras, obras e servicos serdo disciplinados
por lei, respeitadas as normas gerais editadas pela Uni do, os
principios da igual dade dos participantes, da publici dade, da
probi dade adm nistrativa, da vinculagdo ao instrunento
convocat 6ri o, do julgamento objetivo do interesse publico e dos
gue | he sao correl atos.

8§ 1° - A legislacdo ordinaria estabelecera Ilimtes
di ferenciados para a realizacdo de licitacdes pelas unidades
descentral i zadas da adm ni stracao munici pal, bem conb os casos
de di spensa e inexigéncia de |icitacao.

8§ 2° - As obras e servigos nunicipais deverao ser
precedi dos dos respectivos projetos ou estudos ai nda quando se
tratar de dispensa ou inexigibilidade de |icitacdo, sob pena de
i nval i dagado de contrato.

CAPI TULO VI
DA ADM NI STRACAO TRI BUTARI A E FI NANCEI RA
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SEGAO | _
DA TRI BUTAGAO

Art. 130 - Conpete ao Municipio instituir:

| - os inpostos previstos na Constituicdo da Republica
cono de conpet énci a nuni ci pal ;

Il - taxas, emrazdo do exercicio do poder de policia, ou
pela utilizacdo efetiva ou potencial de servicos publicos de
sua atri bui ¢éo, especificos e divisiveis, prestados ao
contribuinte ou postos a sua di sposi ¢ao;

1l - contribuicdo de nelhoria, decorrente de obras
publ i cas;

IV - contribuicdo cobrada de seus servidores, para
custeio, em beneficio deles, de sistemas de previdéncia e
assi st énci a soci al .

§ 1° - Senpre que possivel, o0s inpostos terdo carater
pessoal e serdo graduados segundo a capaci dade econbém ca do
contri buinte, facul tado a adm ni stracéao tributéaria,

especialmente para conferir efetividade a esses objetivos,
identificar, respeitados os direitos individuais e, nos ternos
da lei, o patrindnio, os rendinentos e as ativi dades econbm cas
do contri buinte.

§ 2° - As taxas nao poderdo ter base de calculo proépria de
i mpost os.

8§ 3° - A arrecadacdo e a fiscalizacdo dos tributos
nmuni ci pai s sao de conpet énci a do poder publi co.

8§ 4° - O Minicipio coordenard e unificard servicos de
fiscalizacdo e arrecadacdo de tributos, bem conp poderéa del egar
a Uni do, Estados e outros Minicipios e deles receber encargos
de fiscalizacédo tributaria.

Art. 131 - Semprejuizo de outras garantias asseguradas ao
contribuinte, é vedado ao Mini ci pi o:

| - exigir ou aunentar tributo semlei que o estabel eca;

Il - instituir tratanmento desigual entre contribuintes que
se encontrem em situacdo equivalente, ©proibida qual quer
di stincdo emrazao de ocupacdo profissional ou funcdes por eles
exer ci das, i ndependent e da denom nacéao juridica dos
rendi mentos, titulos ou direitos;

1l - cobrar tributos:

a) emrelacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio
da vigéncia da |lei que os houver instituidos ou aunentado;

b) no nesno exercicio financeiro em que haja sido
publicada a lei que os instituiu ou aunentou;

IV - utilizar tributo comefeito de confisco;

V - estabelecer limtacdo ao trafego de pessoas ou bens,
por mei o de tributo;

VI - instituir inpostos sobre:
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a) patrindnio, renda ou servigos da Uni do, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Minici pi os;

b) tenpl os de qual quer culto;

c) patrinmdnio, renda ou servicos dos partidos politicos,
inclusive suas fundacgdes, das entidades sindicais, dos
trabal hadores, das instituicdes de educacdo e de assisténcia
social semfins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua
i mpr essao.

8§ 1° - A proibicdo do inciso VI, alinea "a", é extensiva
as autarquias e fundacbdes instituidas ou mantidas pelo Poder
Pablico, no que se refere ao patrinbnio, a renda e aos
servig¢os, vinculados aos seus fins essenciais ou deles
decorrentes.

§ 2° - As proibi¢gbes do inciso VI, alinea "a" e do
paréagrafo anterior ndo se aplicam ao patrinbnio, a renda e aos
servi ¢cos relacionados com exploracdo de atividades econdm cas
regi das pelas nornmas aplicéaveis a enpreendi nentos privados, ou
em que haja contraprestacdo ou paganento de precos ou tarifas
pel o usuari 0 nem exonera o pronmitente conprador da obrigacado de
pagar inpostos relativanente ao bem i ndbvel .

8§ 3° - Acontribuicdo de que trata o art. 130, inciso |V,
s6é podera ser exigida apés decorridos 90 (noventa) dias da
publicacdo da | ei que a houver instituida ou nodificada, nado se
| he aplicando o disposto no inciso Ill, alinea "b", deste
artigo.

8§ 4° - As proibicdes expressas no inciso VI, alineas "b" e
"c", conpreendem sonente o patrindnio, a renda e 0S servicgos
rel aci onados com as finalidades essenciais das entidades nel as
menci onadas.

§ 5° - A lei determ nard nedidas para que 0s consum dores
sejam esclarecidos acerca dos inpostos que incidam sobre
nmer cadori as e servi ¢os.

8§ 6° - Qualquer subsidio ou isencdo, reducdo de base de
cal cul o, concessdo de crédito presum do, anistia ou rem ssao,
relativos a inpostos, taxas ou contribuicbes, sO6 podera ser
concedido nediante lei especifica municipal, que regule
excl usi vanente as nmat érias aci na enuneradas ou o correspondente
tributo ou contribui ¢éo.

(Al terado pel a Enenda 24/01)

§ 7° - A lei podera atribuir ao sujeito passivo de
obrigacao tributaria a condi cdo de responsavel pelo paganento
de inposto ou contribuicdo, cujo fato gerador deva ocorrer

post eri ornent e, assegur ada a i medi at a e pr ef er enci al
restitui cdo da quantia paga, caso nao se realize o fato gerador
presum do.

(Acrescentado pel a Enenda 24/01)
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Art. 132 - E vedada a cobranca de taxas:

| - pelo exercicio do direito de peticdo ao Poder Publico
em defesa de direitos contra il egalidade ou abuso do Poder

Il - para obtencdo de certidbes em reparti¢cdes publicas,
para defesa de direitos e esclarecinentos de interesse pessoal.

Art. 133 - Conpete ao Municipio instituir inpostos sobre:

| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - transm ssdo "intervivos" a qualquer titulo, por ato
oneroso, de bens inbveis, por natureza ou acessdo fisica, e de
direitos reais sobre inbveis, exceto os de garantia, bem conp
cessdo de direitos a sua aqui si ¢ao;

1l - vendas a varejo de conbustiveis |iquidos e gasosos,
exceto Ol eo diesel;

(Revogado pel a Enenda 24/01)

IV - servigos de qualquer natureza, na forma da
Constitui cdo da Republi ca.

§ 1° - O inposto previsto no inciso | nos ternos de |ei
nmuni ci pal , poderé& ser

| - progressivo de forma a assegurar o cunprinmento da
funcdo soci al da propriedade;

Il - progressivo emrazdo do val or do inbvel

Il - ter aliquotas diferentes de acordo coma | ocalizacao
e 0 uso do invvel

(Al terado pel a Enenda 24/01)

§ 2° - Oinposto previsto no inciso Il

| - né@o incide sobre a transm ssdo de bens ou direitos
i ncorporados ao patrindnio de pessoa juridica emrealizacao de
capital, nem sobre a transmssdo de bens ou direitos
decorrentes de fusado, incorporacdo, cisdo ou extincao de
pessoas juridicas, salvos se, nesses casos, a atividade
preponderante do adquirente for a conpra e venda desses bens ou
direitos, |ocacdo de bens inbveis ou arrendanmento nercantil;

Il - incide sobre a transmssdo por ato oneroso
"intervivos" de bens inmbveis e direitos a eles relativos de
i mbvei s situados no territorio do Minicipio.

§ 3° - O inposto previsto no inciso IlIl nado exclui a
i ncidéncia do inposto estadual previsto no art. 155, inciso I,
alinea "b", da Constituicao da Republica, sobre a nesm
oper agao.

(Revogado pel a Enenda 24/01)

Art. 134 - Os recursos administrativos em natéria
tributaria serdo obrigatorianmente jul gados por 6rgao col egi ado
a ser criado por lei.

Art. 135 - O Municipio divulgara, até o ultino dia do nés
subsequente ao da arrecadacdo, o0s nontantes de cada um dos
tributos arrecadados e das transferéncias recebidas.
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Art. 136 - A isencdo, anistia e remssdo relativas a
tributos e penalidades s6 poderdo ser concedidas em caréater
genérico e fundadas em interesse publico justificado, sob pena
de nul i dade do ato.

SECAO | |
DOS ORCAMENTOS

Art. 137 - Leis de iniciativa do Poder Executivo Mini ci pal
est abel ecer ao:

- o0 plano plurianual;
- as diretrizes orcanentari as;

I
I
11 - os orcamentos anuais.

I
I
§ 1° - A el que instituir o plano plurianua
estabel ecera, de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos
e netas da adm nistracdo publica nunicipal para as despesas de

capital, e outras delas decorrentes, e para as relativas aos
programas de duracgdo conti nuada.

§ 2° - A lei de diretrizes orcanentarias conpreendera as
netas e prioridades da admnistracdo publica nunicipal
i ncluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, orientarad a el aboracdo da |ei orcanentéaria anual e
di sporé sobre as alteracfes na | egislacao tributéaria.

8§ 3° - O Poder Executivo Minicipal publicara, até 30
(trinta) dias ap6s o encerranento de cada binestre, relatorio
resum do da execucdo orcanentari a.

8§ 4° - (Os planos e programas nmunicipais, regionais e
setoriais previstos na Lei Ogéanica serao elaborados em
consonéancia com o plano plurianual e apreciados pela Camara
Muni ci pal .

§ 5° - A lei orcanentéaria anual conpreendera:

| - o orcanento fiscal referente aos poderes do Muinici pi o,
seus fundos, Orgdos e entidades da adnmnistracdo direta e
i ndireta;

Il - o orcanmento de investinento das enpresas em que O
Municipio, direta ou indiretanente, detenha a mmioria do
capital social comdireito a voto.

8§ 6° - O projeto de lei orcanentaria sera aconpanhado de
denonstrativo do efeito, sobre as receitas e as despesas,
decorrente de isencdes, anistias, rem ssdes, subsidios e
beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia.

8§ 7° - A lei orcganentaria anual ndo conterd dispositivo
estranho a previsdo da receita e a fixacdo da despesa, nédo se
i ncluindo na proibicado a autorizacdo para abertura de créditos
supl ementares e contratacdo de operacdes de crédito, ainda que
por anteci pacdo de receita, nos ternos da |ei.
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§ 8° - A lei orcanentaria anual i dentificara,
i ndi vi dual i zando-o0s, o0s projetos e atividades, segundo a sua
| ocal i zacdo, dinensado, caracteristicas principais e custo.

Art. 138 - O projetos de lei relativos ao plano
plurianual, as diretrizes orcanentarias, ao orcanento anual e
aos créditos adicionais serdo apreciados pela Camara Mini ci pal,
na forma do Regi nento I nterno.

§ 1° - Cabera a Com ssdo de Financas e O canento:

| - examinar e emtir parecer sobre os projetos referidos
neste artigo e sobre as contas apresentadas anual nente pelo
Prefeito;

Il - examnar e emtir parecer sobre os planos e programas
muni ci pais e setoriais previstos nesta Lei Organica, e exercer
o aconpanhanmento e a fiscalizacdo orcanentaria

8§ 2° - As enendas serao apresentadas na Com ssao de
Fi nancas e O camento, que sobre elas emtiréd parecer, e serao
apreciadas, na forma reginental, pelo plenario da Camara
Muni ci pal .

8§ 3° - As enendas ao projeto de lei do orcanento anual ou
aos projetos que o nodifiquem sonente podem ser aprovadas caso:

| - sejam conpativeis com o plano plurianual e com a |ei
de diretrizes orcanentari as;

Il - indiguem os recursos necessarios, admtidos apenas o0s
proveni entes de anul acdo de despesas, excluidas as que incidam
sobre:

a) dotacbes para pessoal e seus encargos;

b) servicos da divida; ou

1l - sejamrel aci onadas:
a) coma correcdo de erros ou om ssdes ou
b) com os dispositivos do texto do projeto de |ei

8§ 4° - As enendas ao projeto de lei de diretrizes
orcanentarias ndo poderdo ser aprovadas quando inconpativeis
com o plano plurianual.

§ 5° - O Prefeito poderd enviar nensagem a Canara
Muni ci pal para propor nodificagdes nos projetos a que se refere
este artigo enquanto ndo iniciada a votacdao, na Com sséo
Per manent e, da parte cuja alteracdo € proposta.

§ 6° - O projetos de lei do plano plurianual, das
diretrizes orcanmentéarias e do orcanento anual serdo enviadas
pelo Prefeito a Camara Minicipal, nos ternps da lei, e nos
segui ntes prazos:

| - diretrizes orcanentarias: 15 de abril;
(Al'terado pel a Enenda 24/01)
Il - plano plurianual e orcganmento anual: 30 de setenbro.
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8 7° - Aplicamse aos projetos nencionados neste artigo
no que nao contrariar o disposto nesta secdo, as denmai s nornmas
rel ati vas ao processo |egislativo.

8§ 8° - (s recursos que, em decorréncia de veto, enenda ou
rejeicdo do projeto de lei orcanmentaria anual, ficarem sem
despesas correspondentes poderdo ser utilizados, conforne o
caso, nediante créditos especiais ou suplenentares, com prévia
e especifica autorizacédo |egislativa.

§ 9° - O projeto de lei de diretrizes orcanentarias
encam nhado & Camara Munici pal no prazo previsto no inciso | do
8§ 6° deste artigo sera votado e renetido a sancdo até 30 de
j unho.

8 10 - O projeto de lei do plano plurianual encam nhado a
Camara Munici pal no prazo previsto no inciso Il do 8 6° deste
artigo sera votado e renetido a sancdo até 31 de dezenbro.

(Acrescent ados pel a Enmenda 24/01)

Art. 139 - Nao tendo o Legislativo recebido a proposta de

orcamento anual até a data prevista no inciso Il do 8§ 6° do
artigo anterior, sera considerado conmb projeto a lei
orcanentaria vigente, pelos valores de sua edicdo inicial,
nonet ari anent e corrigidos pel a apl i cacao de i ndi ce

inflacionario oficial, respeitado o principio do equilibrio
orcanent ari o.

Art. 140 - Aplicar-se-a, para o ano subsequente, a |ei
orcanentaria vigente, pelos valores de edicdo inicial
nonet ari anent e corrigidos pel a apl i cacao de i ndi ce

inflacionario oficial, caso o Legislativo, até 31 de dezenbro,
ndo tenha votado a proposta de orcanento.

Art. 141 - O Poder Executivo encaminhara a Canara
Minicipal, até o ultino dia de cada nés, a posicdo da "Divida
Fundada Interna e Externa" e da "Divida Flutuante" do
Muni ci pio, no nés anterior, indicando, entre outros dados, o
tipo de operacdao de crédito que a originou, as instituicdes
credoras, as condi¢bes contratuais, o saldo devedor e o perfil
de anorti zacéo.

Art. 142 - O balancete relativo a receita e despesa do nés
anterior serd encam nhado a Camara pelo Executivo e publicado
nmensal nente até o dia 20 (vinte), no orgao oficial de inprensa
do Muni ci pi o.

Paragrafo Unico - A concessdo de qual quer vantagem ou
aunmento de remuneracdao, a criacdo de cargos ou alteracao de
estrutura de carreiras, bem conmb a adm ssdo de pessoal, a
qual quer titulo, pelos 6rgaos e entidades da admnistracao
direta e indireta, inclusive fundacbes instituidas e nmantidas
pel o Poder Publico, sé poderéo ser feitas:
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| - se houver prévia dotacdo orcanentaria suficiente para
atender as projecBes de despesas de pessoal e aos acréscinos
del as decorrentes;

Il - se houver autorizacao |legislativa especifica na |ei
de diretrizes orcanentarias, ressal vadas as enpresas publicas e
as soci edades de econom a mi st a.

CAP| TULO VI |
DO PLANEJANMVENTO MUNI Cl PAL

SECAO |
DO PROCESSO DE PLANEJANMVENTO

Art. 143 - O Minicipio organizara sua admnistracdo e
exercera suas atividades com base num processo de pl anej anent o,
de carater permanente, descentralizado e participativo, conp
instrumento de denocratizagdo da gestdo da cidade, de
estruturacdo da acdo do Executivo e orientacdo da acédo dos
parti cul ares.

8§ 1° - Considera-se processo de planejanmento a definicéo
de objetivos determ nados em funcdo da realidade local e da
mani f est acdo da popul acdo, a preparacdo dos neios para atingi-
los, o controle de sua aplicacdo e a avaliacdo dos resultados
obt i dos.

§ 2° - (s planos integrantes do processo de pl anejanento
deverdo ser conpativeis entre si e seguir as politicas gerais e
setoriais segundo as quais o Minicipio organi za sua acéo.

§ 3° - E assegurada a participacdo direta dos ci daddos, em
todas as fases do planejanento nmunicipal, na forma da |ei,
através das suas instancias de representacdo, entidades e
i nstrunment os de participacao popul ar.

8§ 4° - Lei disciplinard a realizacdo, a discussdo, o
aconpanhanmento da inplantagcdo, a revisdao e atualizagao dos
pl anos i ntegrantes do processo de pl anej anento.

SECAO | |
DOS | NSTRUVENTOS DO PLANEJAMENTO
MUNI ClI PAL
Art. 144 - Integram o processo de planejanento o0s

segui ntes pl anos:

| - o Plano Diretor, de elaboracdo e atualizacéao
obrigatorias, nos ternpos da Constituicdo da Republica;

Il - o plano plurianual;

111 - os planos setoriais, regi onais, locais e
especifi cos.

Art. 145 - Os planos vinculam os atos de oOrgdos e
enti dades da admi nistracdo direta e indireta.
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Paragrafo Unico - A lei dispord sobre os procedi nentos e
nei os necessarios a vinculacdo dos atos da administracdo aos
pl anos i ntegrantes do processo de pl anej anento.

Art. 146 - Conpete ao Minicipio inplantar e nmanter
atualizado o sistema rmnunici pal de informagcdes sociais
cul turais, econdni cas, financeiras, patri noni ai s,

adm ni strativas, fisico-territoriais, inclusive cartogréaficas e
geol 6gi cas, anbientais e outras de relevante interesse para o
Muni ci pi o, assegurada sua anpla e periddica divulgacao, e
garanti ndo seu acesso aos muni ci pes.

§ 1° - O sistema de infornmagcdes deve atender aos
principios da sinplificacéao, econoni ci dade, precisao e
seguranca, evitando-se duplicacdes de nei os e instrunentos.

§ 2° - (Os agentes publicos e privados ficam obrigados a
fornecer ao Municipio, nos ternbs da lei, todos os dados e
i nformacbes necesséarias ao sistena

§ 3° - O sistema de informacbes estabel ecera indicadores
econbm cos, financeiros, sociais, urbanisticos e anbientais,
entre out r os, mant endo- 0s atual i zados e di vul gando- os

peri odi canent e, de forma a permtir a avaliacao, pel a
popul acdo, dos resultados da acdo da adm ni stracao.

SECAO 111
DA PARTI CI PACAO NAS ENTI DADES
REG ONAI S
Art. 147 - O Minicipio, a participar das estruturas
regionais criadas pelo Estado, nos ternbs do que dispdem a
Constituicdo da Republica e a Estadual, fard valer os

principios e os interesses de seus habitantes.

8§ 1° - O Municipio favorecerd a formacdo e o funci onanento
de consércios entre nunicipios visando ao tratamento e a
sol ucado de probl emas conuns.

§ 2° - O Minicipio conpatibilizara, quando de interesse
para a sua popul acdo, seus planos e normas de ordenamento do
uso e ocupacdo do solo aos planos e nornas regionais e as
diretrizes estabel eci das por conprom SS0S consorci ai s.

TI TULO V

DO DESENVOLVI NENTO DO MUNI Ci PI O

CAPi TULO |
DA POLi TI CA URBANA
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Art. 148 - A politica urbana do Minicipio teréa por
obj etivo ordenar o pleno desenvol vinento das fun¢gdes sociais da
ci dade, propiciar a realizacao da funcdo social da propriedade
e garantir o bemestar de seus habitantes, pr ocur ando
assegurar:

| - o0 uso socialnente justo e ecol ogi canmente equilibrado
de seu territério;

Il - o acesso de todos os seus cidaddaos as condicdes
adequadas de noradia, transporte publico, saneanento basico,
infra-estrutura viaria, saude, educacdo, cultura, esporte e
| azer e as oportuni dades econbm cas exi stentes no Mini ci pi o;

1l - a seguranca e a protecdo do patrinbni o pai sagistico,
arquiteténico, cultural e historico;

IV - a preservacdo, a protecdao e a recuperacdo do neio
anbi ent e;

V - a qualidade estética e referencial da pai sagem natura
e agregada pela acao hunmana.

Art. 149 - O Miunicipio, para cunprir o disposto no artigo
anterior, pronoverd igual nente:

| - o controle da inplantacdo e do funcionanento das
ativi dades i ndustri ai s, conerci ai s, i nstitucionais, de
servigos, do uso residencial e da infra-estrutura urbana,
corrigindo deseconom as geradas no processo de urbani zacao;

Il - a correta utilizacdo de areas de risco geol 6gico e
hi dr ol 6gi co, e outras definidas em lei, orientando e
fiscalizando o seu uso e ocupacdo, bem conp prevendo sistenas
adequados de escoanento e infiltracdo das éaguas pluviais e de
prevencao da erosao do sol o;

1l - o uso racional e responsavel dos recursos hidricos
para quai squer finalidades desej avei s;

|V - a criacdo e nanutencao de areas de especial interesse
hi st érico, ur bani sti co, soci al , anbi ent al , arqui tet éni co,
pai sagistico, cultural, turistico, esportivo e de utilizacao
publica, de acordo coma sua |ocalizacdo e caracteristicas;

V - acdes precipuanente dirigidas as noradias coletivas,
obj etivando dota-las de condic¢cbes adequadas de seguranca e
sal ubri dade;

VI - o0 conbate a todas as formas de poluicado anbiental,
i nclusive a sonora e nos |ocais de trabal ho;
VIl - a preservacao dos fundos de vale de rios, cérregos e

| eitos em cursos ndo perenes, para canalizacdo, areas verdes e
passagem de pedestres.

Paragrafo anico - O Municipio fornmulara o Plano Mini ci pa
de Saneanento Basico e participard, isoladanente, ou em
consoérci o com outros Minicipi os da nmesma bacia hidrografica, do
sistema integrado de gerenciamento de recursos hidricos
previstos no art. 205 da Constituicao Estadual.

Art. 149-A - A lei ordenaréa a pai sagem urbana, pronobvendo-
a em seus aspectos estético, cultural, funcional e anbiental, a
fim de garantir o bemestar dos habitantes do Municipio,



LEI ORGANI CA DO MUNI Ci Pl O DE SAO PAULO 51

consi derando, de nodo integrado, o conjunto de seus el enentos,
em especial o0s sistenas estruturais, viario e de transporte
publico, a topografia, os cursos d' agua, as |linhas de drenagem
e os fundos de vales, conb eixos basicos estruturadores da
pai sagem

(Acrescent ado pel a Enenda 24/01)

Art. 150 - O Plano Diretor é o instrumento global e
estratégico da politica de desenvolvimento urbano e de
ori entacdo de todos os agentes publicos e privados que atuam na
ci dade.

§ 1° - O Plano Diretor deve abranger a totalidade do
territorio do Municipio, definindo as diretrizes para o uso do
solo e para os sistemas de circulacdo, condicionados as
pot enci al i dades do neio fisico e ao interesse social, cultural
e anbi ental .

§ 2° - Sera assegurada a participacdao dos nunici pes e suas
enti dades representativas na el aboracdo, controle e revisao do
Plano Diretor e dos progranas de realizacdo da politica urbana.

Art. 151 - A propriedade urbana cunpre a sua funcédo soci al
guando atende as exi génci as fundanentai s de ordenacdo da ci dade
expressas no Plano Diretor e na |legislacdo urbanistica dele
decorrente.

8§ 1° - Para assegurar o cunprinmento da funcdo social da
propri edade o Muni cipi o devera:

| - prevenir distorg¢des e abusos no desfrute econdm co da
propri edade urbana e coibir o uso especulativo da terra conpo
reserva de val or

Il - assegurar o adequado aproveitanento, pela atividade
i mobi i &ria, do potencial dos terrenos urbanos, respeitados os
limtes da capaci dade instal ada dos servi ¢os publi cos;

1l - assegurar a justa distribuicdo dos Onus e encargos
decorrentes das obras e servigcos da infra-estrutura urbana e
recuperar para a coletividade a valorizacdo inobiliaria
decorrente da acao do Poder Publi co.

§ 2° - O direito de construir sera exercido segundo o0s
principios previstos neste Capitulo e critérios estabel eci dos
em |l ei municipal.

Art. 152 - O Minicipio podera, na forma da lei, obter
recursos junto a iniciativa privada para a construcdo de obras
e equi panent os, através das operacdes urbanas.

Art. 153 - O Poder Publico Minicipal, nediante |le
especifica para area incluida no Plano Diretor, poder&a exigir
do proprietario do solo urbano nado edificado, subutilizado ou
ndo utilizado que pronova seu adequado aproveitanmento, sob
pena, sucessivanmente, de:
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| - parcelamento ou edificacdo conpulsérios, no prazo
fixado em | ei rmunici pal

Il - inposto sobre a propriedade predial e territorial
ur bana, progressivo no tenpo;

1l - desapropriacdo com paganento nediante titulos da
divida publica de em ssdo previanente aprovada pelo Senado
Federal, com prazo de resgate de até 10 (dez) anos em parcel as
anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da
i ndeni zacdo e os juros |egais.

8§ 1° - Entende-se por solo urbano aquel e conpreendi do na
area urbana e na area de expansdo urbana.

§ 2° - A alienacdo de inmdvel posterior a data da
notificacdo nao interronpe o prazo fixado para o parcel anento,
a edificacdo e a utilizacado conpul sori os.

Art. 154 - O Minicipio, para assegurar 0S principios e
diretrizes da politica urbana, poderd utilizar, nos ternos da
lei, dentre outros institutos, o direito de superficie, a
transferéncia do direito de construir, a requi si ¢cao
urbanistica, a contribuicdo de nel hori a.

Paragrafo Unico - Equipara-se aos instrunentos de que
trata o "caput", para idénticas finalidades, o instituto do

usucapi ao especial de inmdveis urbanos, de acordo com o que
di spuser a lei.

Art. 155 - Para a efetivacdo da politica de
desenvol vimento urbano, o Minicipio adotard |egislacdo de
ordenanent o do uso do sol o urbano, conpativel comas diretrizes
do Plano Diretor.

Art. 156 - A realizagcdo de obras, a instalacao de
atividades e a prestacdo de servigcos por Orgaos publicos
muni ci pai s, estaduais ou federais e entidades particul ares nao
poderdo contrariar as diretrizes do Plano Diretor e dependeréo
de prévia aprovagdo do Municipio, atendidos seus interesses e
conveni énci as.

Paragrafo Unico - A prestacao de servicos e a realizacéao
de obras puablicas por entidades vinculadas ao Minicipio, ao
Estado ou a Unido deverdao ser obrigatorianente subnetidas ao
Muni ci pi o para aprovacao ou conpatibilizacédo reciproca.

Art. 157 - O Municipio instituird a divisao geografica de
sua area em distritos, a serem adotados conb base para a
organi zacao da prestacdo dos diferentes servicos publicos.

Art. 158 - Os bens publicos nmunicipais domniais néo
utilizados seréd@o prioritarianmente destinados, na forna da |ei
a assentanentos da popul acdao de baixa renda e a instalacdo de
equi panmentos coletivos, assegurada a preservacao do neio
anbi ent e.
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Art. 159 - O projetos de inplantacdo de obras ou
equi panentos, de iniciativa publica ou privada, que tenham nos
ternos da lei, significativa repercussao anbiental ou na infra-
estrutura urbana, deverdao vir aconpanhados de relatério de
i npact o de vi zi nhanga.

§ 1° - Copia do relatério de inpacto de vizinhanca sera
fornecida gratuitanmente quando solicitada aos noradores da area
af et ada e suas associ acoes.

§ 2° - Fica assegurada pelo o6rgdo publico conpetente a
real i zacdo de audi énci a publica, antes da deciséo final sobre o
projeto, senpre que requerida, na forma da |lei, pelos noradores
e associ acbes nenci onadas no paragrafo anterior.

~ CAPITULO I A
DO EXERCi Cl O DA ATI VI DADE ECONOM CA

Art. 160 - O Poder Minicipal disciplinara as atividades
econdm cas desenvol vidas em seu territorio, cabendo-1he, quanto
aos estabal ecinmentos conerciais, industriais, de servigos e
simlares, dentre outras, as seguintes atribuic¢des:

| - conceder e renovar |icengcas para instalacdo e
f unci onanent o;

Il - fixar horarios e condi ¢cbes de funci onanento;

1l - fiscalizar as suas atividades de naneira a garantir
gue ndo se tornem prejudiciais ao neio anbiente e ao bemestar
da popul acéo;

| V - estabel ecer penalidades e aplica-las aos infratores;

V - regul anentar a afixac8o de cartazes, anuncios e denais
i nstrument os de publi ci dade;

VI - normatizar o conércio regular, o conércio anbul ante
por pessoa fisica e juridica nas vias e |ogradouros publicos e
a atividade nercantil transitdoria em pontos fixos e em |locais
previ ament e det ermi nados sem prej uizo das partes envol vi das;

VIl - regulanentar a execugdao e controle de obras,
incluidas as edificacdes, as construcdes, reformas, denolicdes
ou reconstrucbes, o0s equipanentos, as instalacdes e o0s
servi ¢os, visando a observancia das normas urbanisticas de
seguranga, higiene e qualidade de vida em defesa do consum dor
e do nei o anbi ente;

VIIl - outorgar a perm ssdo de uso em | ocais apropriados,
inclusive vias e |ogradouros publicos, para os servicos de
i nteresse da col etividade, nos ternbs a serem definidos em| ei

§ 1° - As diretrizes e nornmas relativas a execucdo de
obras, prestacdo de servic¢os, funcionanento de atividades, e ao
desenvol vi nent o urbano deverdo contenplar regras de preservacao
do patrinmdnio anbiental, arquitetdnico, paisagistico, histoérico
e cul tural urbano.

§ 2° - O inicio das atividades previstas no paragrafo
anterior dependera de licenca prévia dos Orgdos conpetentes e,
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se for o0 caso, de aprovacdo do estudo prévio de inpacto
anbiental e soécio-energético, garantida a realizacdo de
audi énci as publi cas.

Art. 161 - O Minicipio definird espacos territoriais
destinados a inplantacdo de atividades e projetos de pesquisa e
desenvol vinmento da indastria de tecnologia de ponta, na forma
da lei.

Art. 162 - O Poder Publico estinulard a substituicao do
perfil industrial das enpresas |ocalizadas no Minicipio,
incentivando a transformacdo para indastrias de nenor inpacto
anbiental, ficando vedada a instalacdo ou desenvol vinento de
gual quer nova ativi dade, conprovadanente pol uidora, a partir da
pronul gacdo da presente Lei

Art. 163 - As microenpresas receberdo por parte do Poder
Pablico Municipal tratanento diferenciado visando incentivar a
sua multiplicacdo e fonentar O seu crescimento pela
sinplificacao das suas obri gacdes adm ni strativas e
tributéarias.

Art. 164 - O Municipio pronbvera o turisnp cono fator de
desenvol vi mrent o econdmi co.

Art. 165 - O Minicipio pronovera, na forma da lei, a
def esa do consum dor, em acdo coordenada com O6rgdos e enti dades
gue tenham atri bui cdes de protecdo e pronpocdo dos destinatarios
finais de bens e servicos.

Art. 166 - O Poder Executivo ficaréa incunbido da
organi zagado, de forma coordenada com a acdo do Estado e da
Uni do, de sistema de abasteci mento de produtos no territério do
Muni ci pi o.

CAP[ TULO I I |
DA HABI TACAO
Art. 167 - E de conpeténcia do Minicipio com relacdo a
habi t acao:

| - elaborar a politica nunicipal de habitacdo, integrada
a politica de desenvol vinento urbano, pronovendo progranmas de
construcdo de noradias populares, garantindo-lhes condic¢des
habitacionais e de infra-estrutura que assegurem um nivel
conpativel com a digni dade da pessoa hunana;

Il - instituir linhas de financianento bem cono recursos a
fundo perdi do para habitacédo popul ar;

1l - gerenciar e fiscalizar a aplicagcdo dos recursos
destinados a financianento para habitacédo popul ar;

IV - pronover a captacdo e o0 gerencianento de recursos
provenientes de fontes externas ao Minicipio, privadas ou
gover nanment ai s;
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V - pronover a formacdo de estoques de terras no Minicipio
para vi abilizar programas habitacionais.

Paragrafo Unico - Para o cunprinmento do disposto neste
artigo, o Minicipio buscard a cooperacdo financeira e técnica
do Estado e da Uni &o.

Art. 168 - A politica municipal de habitacdo devera prever
a articulacdo e integracdao das acbGes do Poder Publico e a
partici pacdo popular das conunidades organizadas através de
suas entidades representativas, bem conb o0s instrunentos
institucionais e financeiros para sua execugao.

Paragrafo Gnico - O plano plurianual do Muinicipio, as
diretrizes orcanentarias e o orcanento anual dardo prioridade
ao atendinento das necessidades sociais na distribuicdo dos
recursos publicos, destinando verbas especiais para progranas
de habitacdo para a popul acdo de bai xa renda segundo avali acéo
sOci o- econdmica realizada por 6rgdo do Mini ci pi o.

Art. 169 - Lei Minicipal estabelecerd os equipanentos
ni ni nbs necessarios a inplantacdo dos conjuntos habitacionais
de interesse social.

Art. 170 - O Minicipio, a fim de facilitar o acesso a
habi t acéao, apoiard a construcdao de noradias popul ares,
realizada pelos proprios interessados, por  cooperativas

habi t aci onais e através de nodal i dades alternativas.

Par agrafo Unico - O Municipi o apoiara o desenvol vi nento de
pesqui sa de materiais e sistemas construtivos alternativos e de
padroni zagdo de conponentes, visando garantir o barateanento da
const r ugao.

Art. 171 - Considera-se para os efeitos desta |lei,
habi tacdo coletiva precaria, de aluguel, a edificacdo alugada
no todo ou em parte, utilizada conb noradia coletiva
multifam liar, com acesso aos coOonobdos habitados e instal acbes
sanitarias conuns.

§ 1° - As habitagdes coletivas nultifamliares, com
cadastro especifico a ser instituido, serdo subnetidas a
control e dos Orgdos nunicipais, visando nel horar as condi¢cdes
de seguranca e higi ene dos inbveis.

8§ 2° - As irreqularidades, nos ternps da |egislacéo
prépria, conetidas por proprietarios, sublocadores ou terceiros
que tomem o |lugar destes em inbvei s al ugados que se constituam
em habi tacbes col etivas precarias, acarretardao aos nesnos, além
das sancdes civis e crimnais cabiveis, outras penalidades e
provi dénci as adm ni strativas previstas em|ei.

CAP| TULO | V
DO TRANSPORTE URBANO
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Art. 172 - Conpete a Prefeitura planejar, organizar,
i npl antar e executar, diretanente ou sob regine de concesséao,
per m ssao, ou outras formas de contratacgao, bem cono
regul amentar, controlar e fiscalizar o transporte publico, no
anmbi to do Muni ci pi o.

Paragrafo uUnico - Lei dispord sobre a organizacdo e a
prestacao dos servicos de transportes publicos, que tém carater
essenci al , respeitadas as interdependéncias com outros
Muni ci pi os, o Estado e a Uni &o.

Art. 173 - O sistema de transporte urbano conpreende:

- 0 transporte publico de passageiros;
- as vias de circulacédo e sua sinalizacéo;
| - a estrutura operacional;

I
I
I
|V - mecani snos de regul anment acéo;

V - o transporte de cargas;
VI - o transporte coletivo conpl enentar
Art. 174 - O sistema local de transporte devera ser

pl anej ado, estruturado e operado de acordo como Plano Diretor,
respeitadas as interdependéncias com outros Minicipios, o
Estado e a Uni éo.

8§ 1° - Lei dispora sobre a rede estrutural de transportes,
gque devera ser apresentada pelo Poder Executivo, em conjunto
como Plano Diretor e periodicanente atualizada.

8§ 2° - No planejanento e inplantacdo do sistema de
transportes urbanos de passageiros, incluidas as vias e a
organi zacdo do trafego, terdo prioridade a circulacdo do
pedestre e o transporte coletivo.

§ 3° - O Plano Diretor devera prever tratanento
urbanistico para vias e areas contiguas a rede estrutural de
transportes como objetivo de garantir a seguranca dos ci dadaos
e do patrindbnio anbiental, paisagistico e arquitetdnico da
ci dade.

Art. 175 - A regulanentacdo do transporte publico de
passagei ros devera contenpl ar:

- 0 planejanmento e o regi ne de operacéao;
| - o planejanento e a adm ni stracdo do transito;
Il - nornmas para o registro das enpresas operador as;

IV - o0s direitos e o0s deveres dos wusuarios e das
oper adoras, considerando o conforto e a seguranca dos usuari os
e operadores dos veicul os;

V - nornmas relativas a fiscalizacdo da prestacdo do
servi¢co adequado de transporte e o transito estabel ecendo
penal i dades para operadores e usuari 0s;

VI - normas relativas ao pessoal das enpresas operador as,
enfati zando os aspectos concernentes ao treinanmento;

VIl - normas relativas as caracteristicas dos veicul os;
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VIIl - padrdo de operacdao do servico de transportes,
i ncluindo integracdo fisica, tarifaria e operacional;

| X - padrédo de seguranca e manutencdo do servi ¢o;

X - as condicOes de intervencdo e de desapropriacado para
regul ari zar defici éncias na prestacao dos servic¢cos ou inpedir-
| hes a descontinuidade, cabendo nesses casos ao Executivo
conuni car inmedi atanente a Camara Muni ci pal

XI - a netodol ogia, as regras de tarifacdo e as fornas de
subsi di os.

Art. 176 - Nos casos em que a operacao direta do servicgo
estiver a cargo de particular, o operador, sem prejuizo de
outras obrigacdes, devera:

| - cunprir a |egislagao munici pal;

Il - wvincular ao servico 0s neios materiais e humanos
utilizados na sua prestacdo, conpo veicul os, garagens, oficinas,
pessoal e outros, autonmaticanmente com a sinples assinatura do
contrato, ternmo ou outro instrunento juridico.

Art. 177 - Ao operador direto ndo sera adnmitida a anmeaca
de interrupcdo, nem a solucdo de continuidade ou deficiéncia
grave na prestacdo do servico publico essencial de transporte
col etivo urbano.

8§ 1° - Para assegurar a continuidade do servigco ou para
sanar deficiéncia grave na respectiva prestacdo, o Poder
Publico ou seu del egado podera intervir na operacdo do servi ¢o,
assum ndo-o total ou parcialnente, através do controle dos
neios nmateriais e humanos vincul ados ao nesnpb, conp veicul os,
of i ci nas, garagens, pessoal e outros.

8§ 2° - Independentenente da previsdo do 8 1° deste artigo,
podera ser desde | ogo rescindido o vinculo juridico pelo qual o
particul ar passou a operar 0 servi ¢o.

Art. 178 - As tarifas dos servicos publicos de transporte
sdo de conpeténcia exclusiva do Minicipio, e deverao ser
fi xadas pel o Executivo, de conform dade com o disposto no art.
7°, inciso |Ill desta Lei.

Paragrafo Udnico - Até 5 (cinco) dias Uuteis antes da
entrada em vigor da tarifa, o Executivo enviarda a Camara
Muni ci pal as planilhas e outros elenentos que | he servirao de
base, divulgando anplanente para a populacdo oS critérios
obser vados.

(Al terado pel a Enenda 07/91)

Art. 179 - Ao Minicipio conpete organizar, pronover,
controlar e fiscalizar:

| - o trénsito no anbito do seu territorio, inclusive
i npondo penal i dades e cobrando nultas ao infrator das nornas
sobre utilizacdo do sistenma viario, seus equipanentos e infra-
estruturas;
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- o transporte fretado, principal mrente de escol ares;
| - o servico de taxis e |otacdes, fixando a respectiva

IV - o servigo de transporte de cargas dentro do seu
territério, dispondo especial nente sobre descarga e transbordo
de cargas de peso e pericul osidade consideraveis, fixando em
| ei as condi ¢cdes para circul acdo das nmesnmas nas vi as urbanas.

CAPi TULO V
DO MEI O AMBI ENTE

Art. 180 - O Minicipio, em cooperacdo com o Estado e a
Uni ao, pronover a a pr eservacao, conservacao, def esa,

recuperacao e nel horia do nei o anbi ente.
Art. 181 - O Minicipio, nediante |lei, organizara,
assegur ada a parti ci pacao da soci edade, si stema de
adm ni stracdo da qualidade anbiental, protecdo, controle e

desenvol vinento do neio anbiente e uso adequado dos recursos
naturais, para coordenar, fiscalizar e integrar as acdes de
o6rgdos e entidades da adm nistracdo publica direta e indireta,
no que respeita a:

| - fornulacdo de politica municipal de protecdo ao neio
anbi ent e;

Il - planejanento e zoneanmento anbi entai s;

1l - estabel ecinento de normas, critérios e padrdes para
a adm ni stracdo da qual i dade anbi ent al

IV - conscientizacdo e educacdo anbiental e divulgacao
obrigatoria de todas as infornacdes disponiveis sobre o
control e do nei o anbi ent e;

V - definicgéo, inplantacdo e controle de espagos
territoriais e seus conponentes a serem especial nmente
protegi dos, sendo a sua alteracdo e/ou supressdo permtidos
sonente através de |ei especifica.

Paragrafo uanico - O Executivo dever& apresentar e prestar
contas anual nrente a Camara Minici pal de Sdo Paul o e a popul acao
projeto contendo nmet as sobre a preservacgao, def esa,
recuperagao, conservacdo e nelhoria do neio ambiente.

(Acrescentado pel a Enenda 13/92)

Art. 182 - O Municipio coibira qualquer tipo de atividade
gue inplique em degradacdo anbiental e quaisquer outros
prejuizos globais a vida, a qualidade de vida, ao neio
anbi ent e:

| - controlando e fiscalizando a instalacdo, protecéao,
est ocagem transporte, conercializacdo e utilizacdo de
t écni cas, métodos e substéancias que conportemrisco efetivo ou
potenci al a qualidade de vida e ao nei o anbiente;

|1 - regi st rando, aconpanhando e fiscalizando as
concessdes e direitos de pesquisa e exploracdo de recursos
naturai s, renovaveis ou ndo, no territoério do Mini ci pi o;
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1l - realizando periodi canente auditorias nos sistenmas de
controle de poluicédo, de riscos de acidentes das instal acdes e
atividades de significativo potencial de degradacdo ambi ental.

IV - apresentando Plano Diretor da |inpeza urbana,
medi ante projeto de | ei a ser aprovado pela Camara Munici pal de
Séo Paul o.

(Acrescentado pel a Enenda 12/91)

Paragrafo Unico - O Executivo publicara anual nente no
Diario Oicial do Minicipio, até 60 (sessenta) dias ap6s cada
exercicio, as realizacbGes |evadas a efeito, contidas no Plano
Diretor.

(Acrescent ado pel a Enenda 12/91)

Art. 183 - As pessoas juridicas, publicas ou privadas, e
as pessoas fisicas sdo responsavei s, perante o Minicipio, pelos
danos causados ao neio anbiente, devendo o causador do dano
pronover a recuperacao plena do neio anbiente degradado, sem
prejuizo das demai s responsabilidades decorrentes.

8§ 1° - As condutas e atividades que degradem o neio
anbiente sujeitardao os infratores, na forma da lei, a sang0les
adm ni strativas, incluida a reducdo do nivel de atividade e
i nterdi cdo, cunul ados comnmultas di arias e progressivas em caso
de continui dade da infracao ou reincidénci a.

§ 2° - E vedada a concessdo de qual quer tipo de incentivo,
i sencdo ou anistia a quem tenha infringido nornmas e padrdes de
protecdo anbiental, durante os 24 (vinte e quatro) neses
segui ntes a data da constatacdo de cada infringénci a.

8§ 3° - As nedidas mtigadoras dos inpactos negativos,
t enpor &ri os ou pernanentes, aprovadas ou exigi das pel os 6rgaos
conpetentes, serdao rel aci onadas na |licenca nmunicipal, sendo que
a sua ndo inplenentacdo, sem prejuizo de outras sancdes,
i mplicara na suspensdo da ativi dade ou obra.

Art. 184 - O Minicipio fiscalizard em cooperagdo com o
Estado e a Uniao, a geracao, o acondi ci onanent o, o]
armazenanento, a utilizacdo, a coleta, o transito, o tratanento
e o0 destino final de mterial radioativo enpregado em
finalidades de cunho nedicinal, de pesquisa e industrial no
Muni ci pi o, bem conp subst anci as, produtos e residuos em geral,
preveni ndo seus efeitos sobre a popul acao.

Art. 185 - Os Parques Minicipais, o Parque do Povo, a
Serra da Cantareira, o Pico do Jaragua, a Mata do Carnp, as
Represas Billings e Guarapiranga, a Area de Protecdo Anbienta
do Capi vari-Mnos, a Fazenda Santa Maria, outros mananci ais, 0S
rios Tieté e Pinheiros e suas nargens, nos segnent os
pertencentes a este Minicipio, constituem espacos especi al nente
pr ot egi dos.

(Al terado pel a Enenda 24/01)
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Art. 186 - O Minicipio deverd recuperar e pronover o0
aunento de a&reas publicas para inplantacdo, preservacao e
anpliacdo de éareas verdes, inclusive arborizacdo frutifera e
f oment adora da avi f auna.

Paragrafo uUnico - O Minicipio adotard, cono critério
permanente na el aboracdo de novos projetos viarios e na
reestruturacao dos ja existentes, a necessidade do plantio e a
conservacao de arvores.

Art. 187 - O Poder Publico estimulara a criacao e
manut encdo de uni dades privadas de conservacao do nei o anbi ente
emterritorio do Municipio, na forma da |ei

Art. 188 - O Minicipio coibird o trafico de animais
silvestres, exoéticos e de seus subprodutos e sua nanutencado em
| ocais inadequados, bem conb proteger4d a fauna |local e
mgratoéria do Municipio de Sdo Paul o, nesta conpreendi dos todos
os aninmais silvestres ou donesticos, nativos ou exéticos.

§ 1° - Ficam proibidos os eventos, espetéaculos, atos
publicos ou privados, que envolvam nmaus tratos e cruel dade de
ani mai s, assimcono as praticas que possam aneacar de extincao,
no anbito deste Minicipio, as espécies da fauna local e
m gratori a.

§ 2° - O Poder Publico Minicipal, em colaboracdo com
enti dades especi al i zadas, executara acbes permanentes de
protecdo e controle da natalidade animal, com a finalidade de
erradi car as zoonoses.

Art. 189 - O Minicipio estimulara as associacbfes e
nmovi ment os de protecdo ao nei o anbi ente.

Paragrafo Unico - As entidades referidas neste artigo
poderdo, na forma da lei, solicitar aos 6rgdos nmunicipais

conpetentes a realizacdo de testes ou o forneci nento de dados,
desde que a solicitacédo esteja devidanente justificada.

Art. 190 - As normas de protecdo anbiental estabel ecida
nesta Lei, bem cono as del a decorrentes, aplicamse ao anbiente
natural, construido e do trabal ho.

CAPl TULO VI
DA CULTURA E DO PATRI MONI O HI STORI CO E CULTURAL

Art. 191 - O Municipio de Sdo Paulo garantira a todos o
exercicio dos direitos culturais e o acesso as fontes de
cultura, observado o principio da descentralizacao, apoiando e
incentivando a valorizacdo e a difusdo das nmanifestacdes
cul turais.

Art. 192 - O Municipio adotara nedi das de preservacao das
mani festacdbes e dos bens de valor histéorico, artistico e
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cultural, bem conb das paisagens naturais e construidas,
not avei s e dos sitios arqueol 6gi cos.

Paragrafo unico - O disposto neste artigo abrange os bens
de natureza material e imaterial, tomados individual nente, ou
em conj unto, relacionados coma identidade, a agdo e a nenoria
dos diferentes grupos fornadores da soci edade, incluidos:

- as formas de expressao;

- 0s nodos de criar, fazer e viver

| - as criacdes cientificas, artisticas e tecnol 6gi cas;
IV - as obras, objetos, docunentos, edificacdes e dennis

espacos destinados a mani f estacbes cul turais;

V - o0s conjuntos urbanos e sitios de valor historico,
pai sagi sti co, artistico, ar queol 6gi co, pal eont ol 6gi co,
ecol 6gico, cientifico, turistico e arquitetonico;

VI - as conformacbes geonorfol 6gicas, o0s vestigios e
estruturas de arqueologia histérica, a toponinma, os edificios
e conj unt os arqui t et 6ni cos, as ar eas ver des e 0s

aj ardi nanment os, 0s nonunentos e as obras escultoricas, outros
equi panentos e nobiliéarios urbanos detentores de referéncia
hi st éri co-cul tural

Art. 193 - O Poder PUblico Municipal pronovera através dos
O0r gdos conpetentes:

| - a criacao, manutencdo, conservacdo e abertura de:
sistenmas de teatros, bibliotecas, arquivos, mnuseus, casas de
cultura, centros de docunentacdo, centros técnico-cientificos,
centros conunitarios de novas tecnol ogias de difusdo e bancos
de dados, conb instituicbes basicas, detentoras da acao
per manent e, na integracdo da coletividade com o0s Dbens
cul turais;

Il - a protecdo das manifestacdes religi osas, das culturas
popul ares, indigenas e afro-brasileiras e as de outros grupos
partici pantes do processo de formacdo da cul tura naci onal

1l - a integragcdo de programas culturais com os denais
muni ci pi os;

IV - programas populares de acesso a espetéacul os
artisticos-culturais e acervos das bibliotecas, nmuseus,
ar qui vos e congéner es;

V - pronocao do aperfeicoanento e valorizacdo dos
profissionais que atuam na area de cul tura;

VI - a participacdo e gestdo da comuni dade nas pesqui sas,

i dentificacdo, protecdo e prono¢cdo do patrinmdnio histérico e no
processo cultural do Minici pio.

Art. 194 - O Poder Muinicipal providenciard, na forma da
lei, a protecdo do patrinmdnio histérico, cultural, paisagistico
e arquitetonico, através de:

| - preservacdo dos bens imdveis, de valor histoérico, sob
a perspectiva de seu conjunto;

Il - custddia dos docunent os publicos;

1l - sinalizacdo das informagdes sobre a vida cultural e
hi st 6rica da ci dade;
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|V - desapropriacdes;
V - identificacdo e inventdrio dos bens culturais e
anbi ent ai s;

Paragrafo Unico - A lei disporéa sobre sancBes para os atos
rel ativos a evasao, destruicdo e descaracterizacdo de bens de
interesses histérico, artistico, cultural, arquitetdnico ou
anbi ental, exigindo a recuperacao, restauracao ou reposicao do
bem extravi ado ou dani fi cado.

Art. 195 - O Minicipio estinulara, na forma da lei, os
enpreendi nentos privados que se voltem a criacdo artistica, a
preservacado e restauracdo do patrinmdnio cultural e histoérico.

Art. 196 - O Minicipio poderd conceder, na forma da |ei
financi anento, incentivos e isencbBes fiscais aos proprietarios
de bens culturais e anbientais tonbados ou sujeitos a outras
formas legais de preservacdao que pronmovam O restauro e a
conservacao destes bens, de acordo com a orientacdao do o6rgao
conpet ent e.

Paragrafo Unico - Aos proprietarios de inmbdveis utilizados
para objetivos culturais poderdo ser concedidas isengdes
fiscais, enquanto mantiverem o exercicio de suas finalidades.

Art. 197 - As obras publicas ou particul ares que venham a
ser realizadas nas areas do centro histdérico de Sdo Paulo e em
sitios ar queol 6gi cos, nas del i m tacdes e | ocal i zagOes
estabel ecidas pelo Poder Pdblico, serdo obrigatorianente
subnmetidas ao aconpanhanento e orientacdo de técnicos
especi al i zados do 6rgao conpetente.

Art. 198 - (s espagos culturais e o0s teatros nunicipais
poderao ser cedidos as nmanifestacdes artisticas e culturais
amador as.

Art. 199 - A cessadao de espagos culturais e teatros
muni ci pais a grupos profissionais se dara, na forma da |ei, aos
que estiverem | egal nente regul ari zados, bem conbp o seu corpo de
funci onari os.

TI TULO VI

DA ATI VI DADE SOCI AL DO MUNICIi PI O

CAP[ TULO |
DA EDUCAGAO

Art. 200 - A educacao ninistrada com base nos principios
est abel ecidos na Constituicdo da Republica, na Constituicao
Estadual e nesta Lei Organica, e inspirada nos sentinentos de
i gual dade, |iberdade e solidariedade, ser&a responsabilidade do
Muni ci pi o de Sdo Paul o, que a organi zara conp si stema destinado
a universalizacdo do ensino fundamental e da educacao infantil.
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§ 1° - O sistema nunicipal de ensino abrangera os niveis
fundanmental e da educacdo infantil estabel ecendo normas gerais
de funcionamento para as escolas publicas nunicipais e
particul ares nestes niveis, no anbito de sua conpeténci a.

§ 2° - Fica criado o Consel ho Minicipal de Educacao, 6rgao
normati vo e deliberativo, comestrutura col egi ada, conposto por
representantes do Poder Publico, trabal hadores da educagcdo e da
comuni dade, segundo | ei que definirda igualnmente suas
atri bui ¢gdes.

8 3° - O Plano Municipal de Educacédo previsto no art. 241
da Constituicao Estadual seréa elaborado pelo Executivo em
conjunto com o Consel ho Munici pal de Educacdo, com consultas a:
o0rgdos descentralizados de gestdo do sistema nmunicipal de
ensi no, conuni dade educacional, organisnos representativos de
defesa de direitos de cidadania, em especifico, da educacédo, de
educadores e da crianca e do adol escente e devera consi derar as
necessi dades das diferentes regi des do Muini ci pi 0.

(Al terado pel a Enenda 24/01)

8§ 4° - O Plano Minicipal de Educacdo atenderd ao di sposto
na Lei Federal n°® 9.394/96 e seréa conpl enentado por um prograna
de educacdo inclusiva cujo custeio wutilizard recursos que
excedam ao nininb estabelecido no artigo 212, § 4°, da
Constitui cdo Federal .

8§ 5° - A lei definira as acdes que integrardo o progranma
de educacéo inclusiva referido no paréagrafo anterior.
(Acrescent ados pel a Enmenda 24/01)

Art. 201 - Na organi zagdo e nmanutencdo do seu sistema de
ensino, o Minicipio atenderd ao disposto no art. 211 e
paragraf os da Constitui cdo da Republica e garantira gratuidade
e padrédo de qual i dade de ensino.

8§ 1° - A educacdo infantil, integrada ao sistema de
ensino, respeitar4d as caracteristicas proéprias dessa faixa
etaria, garantindo um processo continuo de educacao basica.

§ 2° - A orientacdo pedagédgica da educacdo infantil
assegurara o desenvolvinmento psiconotor, soécio-cultural e as
condi ¢cbes de garantir a al fabetizacao.

§ 3° - A carga horaria ninima a ser oferecida no sistemn
muni ci pal de ensino € de 4 (quatro) horas diarias em5 (cinco)
di as da senana.

8§ 4° - O ensino fundanental, atendida a demanda, tera
extensdo de carga horéaria até se atingir a jornada de tenpo
integral, emcaréater optativo pelos pais ou responsaveis, a ser
al cancada pel o aunento progressivo da atual nente verificada na
rede publica nunici pal
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§ 5° - O atendinento da higiene, salde, protecdo e
assi sténcia as criancas sera garantido, assimconbp a sua guarda
durante o horéario escolar.

§ 6° - E dever do Minicipio, através da rede proépria, com
a cooperacdo do Estado, o provinento em todo o territério
muni ci pal de vagas, em nunero suficiente para atender a denmanda
quantitativa e qualitativa do ensino fundanental obrigatério e
progressi vanente a da educacao infantil.

§ 7° - O disposto no §8 6° ndo acarretara a transferéncia
autométi ca dos al unos da rede estadual para a rede muni ci pal

§ 8° - Conpete ao Minicipio recensear os educandos do
ensi no fundanental, fazer-lhes a chanada e zelar, junto aos
pai s e responsavei s, pela frequéncia a escol a.

§ 9° - A atuacdo do Minicipio dara prioridade ao ensino
fundanmental e de educacéo infantil.

Art. 202 - Fica o Miunicipio obrigado a definir a proposta
educacional, respeitando o disposto na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo e | egislacdo aplicavel.

§ 1° - O Minicipio responsabilizar-se-4 pela integracao
dos recur sos financeiros dos di ver sos pr ogr amas em
funci onanento e pela inplantacao da politica educacional .

8§ 2° - O Municipio responsabilizar-se-4 pela definicdo de
normas quanto a autorizacdo de funcionanmento, fiscalizacao,
super vi séo, di recao, coor denacao pedagogi ca, ori entacéao
educaci onal e assisténcia psicol 6gi ca escol ar, das instituicfes
de educacao integrantes do sistena de ensino no Mini ci pio.

§ 3° - O Minicipio dever4a apresentar as netas anuais de
sua rede escolar em relacdo a wuniversalizagdo do ensino
fundanmental e da educacédo infantil.

Art. 203 - E dever do Municipio garantir:

| - educacgdo igualitéaria, desenvolvendo o espirito critico
emrel agcdo a esterelti pos sexuais, raciais e sociais das aul as,
cursos, livros didéaticos, manuais escolares e literatura;

Il - educacdo infantil para o desenvol vinmento integral da
crianca até seis anos de idade, em seus aspectos fisico,
psi col 6gi co, intel ectual e social;

1l - ensino fundanmental gratuito a partir de 7 (sete)
anos de idade, ou para os que a ele ndo tiveram acesso na i dade
propri a;

|V - educacao inclusiva que garanta as pré-condi ¢cbes de
aprendi zagem e acesso aos servi ¢os educacionais, a reinsercao
no processo de ensino de criancas e jovens emrisco social, o
anal fabetisno digital, a educacdo profissionalizante e a
provi sdo de condi¢cbes para que o0 processo educativo utilize
nei os de di fusédo, educacdo e conuni cacao;
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V - a matricula no ensino fundamental, a partir dos 6
(sei s) anos de idade, desde que plenanmente atendida a demanda a
partir de 7 (sete) anos de i dade.

Paragrafo Unico - Para atendinmento das netas de ensino
fundanental e da educag¢do infantil, o Mnicipio diligenciaré
para que seja estinulada a cooperacdo técnica e financeira com
0o Estado e a Uni &o, conforme estabelece o art. 30, inciso VI,
da Constitui cdo da Republi ca.

(Al terado pel a Enenda 24/01)

Art. 204 - O Minicipio garantira a educacdao visando o
pl eno desenvolvinmento da pessoa, preparo para 0 exercicio
consciente da cidadania e para o trabalho, sendo- | he
assegur ado:

| - igual dade de condi ¢cdes de acesso e permanénci a;

Il - o direito de organizacdo e de representacao
estudantil no ambito do Municipio, a ser definido no Reginmento
Conum das Escol as.

Paragrafo anico - A lei definird o percentual maxino de
servidores da area de educacdo nunicipal que poderao ser
com ssi onados em outros 6rgdos da adm ni stracdo publi ca.

Art. 205 - O Minicipio provera o ensino fundanental
noturno, regular e adequado as condi ¢cdes de vida do aluno que
trabal ha, inclusive para aqueles que a ele n&o tiveram acesso
na i dade prépri a.

Art. 206 - O atendinento especializado aos portadores de
defici éncia, dar-se-4 na rede regular de ensino e em escol as
especi ais publicas, sendo-lhes garantido o acesso a todos os
beneficios conferidos a clientela do sistema nunicipal de
ensi no e provendo sua efetiva integracao social.

§ 1° - O atendinmento aos portadores de deficiéncia podera
ser efetuado suplenmentarnente mediante convénios e outras
nodal i dades de colaboragcdo com instituic¢cdes sem fins
lucrativos, sob supervisdo dos Orgdos publicos responsaveis,
gue objetivem a qualidade de ensino, a preparagdo para O
trabalho e a plena integracdo da pessoa deficiente, nos ternos
da | ei.

8§ 2° - Deverdo ser garantidas aos portadores de
deficiéncia a elimnacdo de barreiras arquitetdnicas dos
edificios escolares j& existentes e a adocdo de nedidas
senel hant es quando da construcédo de novos.

Art. 207 - O Municipio permitira o uso pela comuni dade do
prédio escolar e de suas instalacgbfes, durante os fins de
semana, férias escolares e feriados, na forma da |ei

§ 1° - E vedada a cessdo de prédios escolares e suas
i nstal acbes para funcionanmento do ensino privado de qual quer
nat ur eza.
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§ 2° - Toda éarea contigua as unidades de ensino do
Muni ci pi o, pertencente a Prefeitura do Minicipio de Sdo Paul o,
sera preservada para a construcdo de quadra poliesportiva,
creche, centros de educacdo e cultura, bibliotecas e outros
equi panent os soci ai s publicos, conpb postos de saude.

(Al terado pel a Enenda 24/01)

Art. 208 - O Municipio aplicara, anualnmente, no mnino 31%
(trinta e um por cento) da receita resultante de i npostos,
conpreendi da a proveniente de transferéncias, na nmanutencdo e
desenvol vinmento do ensino fundanental, da educagédo infantil e
i ncl usi va.

8§ 1° - O Municipio desenvol vera planos e diligenciara para
o recebinmento e aplicacédo dos recursos adicionais, provenientes
da contribui cdo social do sal ari o-educacao de que trata o art.
212, 8§ 5°, da Constituicdo da Republica, assim cono de outros
recursos, conforme o art. 211, 8§ 1° da Constituicao da
Republ i ca.

§ 2° - Alei definira as despesas que se caracterizam conp
de manutencdo e desenvolvinento do processo de ensino-
aprendi zagem bem cono da educacédo infantil e inclusiva.

§ 3° - A eventual assisténcia financeira do Minicipio as
i nstituicgdes de ensino filantrdpicas, conunitarias ou
confessionais, ndo poderd incidir sobre a aplicagdo nininma
prevista no "caput" deste arti go.

(Al'terado pela Enenda 24/01, que tanbém revogou os 88 4° e
50)

Art. 209 - O Minicipio publicara, até 30 (trinta) dias
apés o encerranento de cada senestre, informacdes conpletas
sobre receitas arrecadadas, transferéncias e recursos recebi dos
e destinados a educacao nesse periodo, bem conb a prestacdo de
contas das verbas utilizadas, discrimnadas por progranas.

Art. 210 - Alei do Estatuto do Magi stério disciplinaréa as
ativi dades dos profissionais do ensino.

Art. 211 - Nas uni dades escol ares do sistenma mnunicipal de
ensi no sera assegurada a gestdo denocratica, na fornma da |ei
CAP[ TULO I |
DA SAUDE

Art. 212 - A saude é direito de todos, assegurado pelo
Poder PuUbli co.

Art. 213 - O Minicipio, com participacdao da conuni dade,
garantira o direito a saude, nediante:
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| - politicas que visem ao bem estar fisico, nental e
social do individuo e da coletividade, a reducdo e a busca da
elimnacdo do risco de doencas e outros agravos, abrangendo o
anbi ente natural, os |ocais publicos e de trabal ho;

Il - acesso universal e igualitario as acdes e servicos de
salude, emtodos os niveis de conpl exi dade;

1l - atendinento integral do individuo, abrangendo a
pronocdo, preservacao e recuperacao da saude.

Art. 214 - O conjunto de acdes e servicos de saude de
abrangéncia nunici pal, integram a rede regionalizada e
hi erarqui zada do sistena Unico de saude, nos ternps do di sposto
no art. 198 da Constituicdo da Republica.

§ 1° - A direcdo do sistema uUnico de saude ser& exercida
no anbito do Minicipio pelo 6rgao municipal conpetente.

§ 2° - O sistema Unico de saude, no anbito do Minicipio
sera financiado comrecursos do Minicipio, do Estado, da Uni o,
da seguridade social e de outras fontes que constituem um fundo
especifico regul ado por |ei municipal.

§ 3° - E vedada a destinacdo de recursos publicos
muni ci pais para auxilio, incentivos fiscais ou subvencdes as
instituicgdes privadas comfins |ucrativos.

§ 4° - E vedada a noneacdo ou designacido, para cargo ou
funcdo de chefia ou assessoranento na area de saude, em
qual quer nivel, da pessoa que participe na direcdo, geréncia ou
adm ni stracdo de entidade ou instituicdo que mantenha contrato
com o sistenma Unico de saude ou seja por ele creditada.

§ 5° - Para atendinento de necessidades «coletivas,
urgentes e transitoérias, decorrentes de situacdo de perigo
i minente, de cal anmi dade publica ou de ocorréncia de epidem as,
o Poder PuUblico podera requisitar bens e servicos, de pessoas
naturais e juridicas, sendo-lhes asseguradas justa indenizacao.

Art. 215 - As acles e servicos de saude sao de rel evancia
publica, cabendo ao Municipio dispor sobre sua regul anent acao,
fiscalizacdo e controle.

§ 1° - As acles e servicos de saude serdo executadas
preferencialmente de forna direta pelo poder publico e
supl eti vanente através de terceiros, assegurando o estabel eci do
no art. 199, da Constitui cdo da Republi ca.

§ 2° - E vedado cobrar do usuéario pela prestacido das acdes
e dos servicos no anbito do sistenma uUnico de saude.

§ 3° - A assisténcia a saude é livre a iniciativa privada,
vedada a participacao direta e indireta de enpresas ou capitais
estrangeiros, nos ternmobs do artigo 199 da Constituicao da
Republ i ca.
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8§ 4° - As instituicdes privadas, ao participarem do
sistema Unico de saude, ficam sujeitas as suas diretrizes
gerai s.

Art. 216 - Conpete ao Municipio, através do sistema Unico
de saude, nos ternos da lei, alémde outras atri bui ¢des:

| - a assisténcia integral a saude, wutilizando-se do
mét odo epi demi ol 6gico para o estabelecinmento de prioridades,
instituicdo de distritos sanitarios, alocacdo de recursos e
ori entacdo programatica,;

|1 - a identificacdo e o controle dos fatores
determ nantes e condi cionantes da saude individual e coletiva,
nmedi ant e especi al nrente acbdes referentes a vigilancia sanitaria
e epi dem ol 6gi ca, saude do trabal hador, do idoso, da nul her, da
crianca e do adol escente, dos portadores de deficiéncias, saude
nment al , odont ol 6gi ca e zoonoses;

1l - permtir aos usuarios o acesso as informacdes de
i nteresse da saude, e divul gar, obrigatorianmente, qual quer dado
que coloque emrisco a saude individual ou coletiva,;

IV - participar da fiscalizacdo e inspecao de alinentos,
conpreendido inclusive o controle de seu teor nutricional, bem
conob bebi das e agua para o consunp hunano;

V - participar da fiscalizacdo e controle da producéo,
armazenanent o, transporte, guarda e utilizacdo de substancias e
produt os psicoativos, toxicos e teratogénicos, bem conp de

outros medi canent os, equi panent os i munobi ol égi cos,
henoderi vados e i nsunos;
VI - assegurar a mulher a assisténcia integral a saude

pré-natal, no parto e poOs-parto, bem conb nos ternps da |ei
federal, o direito de evitar e interronmper a gravidez, sem
prejuizo para a saude, garantindo o atendimento na rede publica
muni ci pal de saude;

VIl - resguardar o direito a auto-regulacao da fertili dade
com livre decisdao do honmem da mnulher ou do casal, tanto para
exercer a procriacdo conb para evita-la, provendo neios
educacionais, cientificos e assistenciais para assegura-|o,
vedada qual quer forma coercitiva ou de inducdo por parte de
i nstituicdes puablicas ou privadas;

VIII - participar, no anbito de sua atuacdo, do Sistema
Naci onal de Sangue, conponentes e derivados;
IX - fonentar, coordenar e executar progranmas de

at endi ment o ener genci al ;

X - criar e manter servigcos e programas de prevencao e
ori entacdo contra entorpecentes, alcoolisnp e drogas afins;

XI - coordenar os servicos de saude nental abrangi dos pelo
sistema Unico de saulde, desenvol vendo inclusive acdes
preventivas e extra-hospitalares e inplantando energéncias
psi qui atricas, responsaveis pelas internacfes psiquiatricas,
junto as energéncias gerais do Minici pi 0;

XIl - fiscalizar e garantir o respeito aos direitos de
ci dadania do doente nental, bem cono vedar o uso de celas-
fortes e outros procedi nentos viol entos e desumanos, proibindo
i nternacdes conpul sérias, exceto aquel as previstas emlei;

X1l - facilitar, nos ternos da lei, a renbcado de Orgaos,
teci dos e substanci as humanas para fins de transpl ante.
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Paragrafo uUnico - O servigco de atendinento médico do
Muni ci pi o podera oferecer ao usuéario, quando possivel, fornas
de tratanento de assisténcia alternativa, reconhecidas.

Art. 217 - O sistema Unico de saude do Minicipio de Séo
Paul o pronovera, na forma da lei, a Conferéncia Anual de Saude
e audi éncias publicas periddicas, conb necani snbs de controle
soci al de sua gestao.

Art. 218 - Fica criado o Consel ho Minicipal de Saude,
6rgdo normativo e deliberativo, com estrutura colegiada,
conposto por representantes do Poder Publico, trabal hadores da
salde e usuarios que, dentre outras atribui cdes devera pronover
0S mecani snbs necessari os a inplenmentacdo da politica de saulde
nas uni dades prestadoras de assisténcia, na forma da | ei.

CAP{ TULO I I'|
DA SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE DO TRABALHADOR

Art. 219 - O Minicipio, coordenando sua acao com a Uni ao,
o Estado e as entidades representativas dos trabal hadores,
desenvol ver4 acbes visando a pronpoc¢cdo, protecdo, recuperacdo e
reabilitacdo da saude dos trabal hadores subneti dos aos riscos e
agravos advi ndos das condi ¢cGes de trabal ho, através de:

| - ~controle das condi¢cdes de seguranca, reducdo e
el i m nacdo das nocividades do trabal ho, pronovendo condi ¢bes
di gnas e seguras de trabal ho;

Il - vigiléancia sanitaria e epidem ol 6gi ca;

1l - assisténcia as vitinas de acidentes do trabal ho e
portadores de doencas profissionais e do trabal ho.

§ 1° - E garantido aos trabalhadores o direito de
aconpanhar, através de suas representacdes sindicais e de
| ocais de trabalho, as acdes de controle e avaliacdao dos
anbi entes e das condi ¢des de seguranca de trabal ho.

§ 2° - Emcondi¢gbes de risco grave ou imnente no | ocal de
trabal ho, serd licito ao enpregado interronper suas ativi dades,
sem prejui zo de quai squer direitos, até elimnacdo do risco.

8§ 3° - As licencas para construir, os autos de concluséo e
as licengcas para instalacdo e funcionanento sonente seréao
expedi dos nedi ante prévia conprovacao de que foram atendi das as
exi géncias legais especificas, a cada caso, relativas a
seguranca, integridade e saude dos trabal hadores e usuari os.

8§ 4° - O auto de vistoria de seguranca deverda ser renovado
peri odi canente, para verificacdao de obedi éncia ao disposto no
paragrafo anterior.

Art. 220 - O Minicipio assegurara a participacdo de
representantes dos trabal hadores nas decisbes em todos os
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niveis em que a seguranca do trabal ho e a saude do trabal hador
sej am obj eto de di scussao e del i beracéo.

_CAPI TULO IV
DA PROMOCAO E ASSI STENCI A SOCI AL

Art. 221 - A assisténcia social, politica de seguridade
social, que afianca protecdo social conp direito de cidadania
de acordo com os artigos 203 e 204 da Constituicédo Federal
regul ament ados pela Lei Federal 8.742/93, deve ser garantida
pel o muni ci pi o cabendo- | he:

| - estabelecer a assisténcia social no municipio conp
politica de direitos de protecdo social a ser gerida e operada
através de: conmando Unico com acdo descentralizada nas regi 6es
adm ni strativas do rmunicipio; reconheci nento do Consel ho
Muni ci pal da Assisténcia Social e do Fundo Minicipal de
Assi sténcia Soci al dentre outras formas participativas;
subordi nacdo a Plano Municipal de Assisténcia Social aprovado
pelo Conselho Minicipal; integracdao e adequacdo das acoOes
estaduais e federais no canpo da assisténcia social no anbito
da cidade; articulacdo intersetorial com as denmis politicas
sociais, urbanas, culturais e de desenvol vinento econdm co do
muni ci pi 0; manutencdo da prinmazia da responsabilidade publica
face as organi zacbes sem fins |ucrativos;

|1 - garantir politicas de protecdo social nao
contributivas através de beneficios, servicgos, programs e
projetos que assegurem a todos o0s cidaddos nininos de
ci dadania, além dos obtidos pela via do trabal ho, nmantendo
sistema de vigilancia das exclusdes sociais e dos riscos
soci ais de pessoas e segnentos fragilizados e sem acesso a bens
e servi ¢cos produzi dos pel a soci edade;

Il - regulamentar e prover recursos para nanter o sistenm
ndo contributivo de transferéncia de renda através de
beneficios a quem del e necessitar, tais cono:

a) para conpl enentacédo de renda pessoal e famliar

b) apoio a familia com criancas e adol escentes em risco
pessoal e social;

c) conpl enmentacdo a progranas e projetos sociais dirigidos
a adol escentes, jovens, desenpregados, popul acdo em situacédo de
abandono e desabri go;

d) beneficios em catater eventual para situacdes de
emergéncia cono: decorrentes de cal anidades publicas, norte
famliar (auxilio-funeral) e necessidades circunstanciais
consi deradas de risco pessoal e social;

e) auxilio-natalidade para familias nono e nultinucl eares
em situacao de risco;

IV - manter diretanmente ou através de relacdo conveni ada
de parceria rede qualificada de servicos sOcio-assistenciais
para acol hida, convivio e desenvolvinmento de capaci dades de
aut onom a aos di versos segnentos sociais, atendendo o direito a
eqli dade e ao acesso em igualdade as politicas e servicgos
muni ci pai s;
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vV - mant er progr anmas e pr oj et os i nt egr ados e
conpl enentares a outras areas de acao municipal para qualificar
e incentivar processos de inclusédo social;

VI - estabelecer relacdo conveniada, transparente e
participativa com organi zagbes semfins lucrativos, assegurando
padrdo de qualidade no atendinento e garantia do carater
publico na acéo;

VIl - manter sistema de informacbes da politica de
assi st énci a social da cidade, publicizando e subsidiando a acéo
do Conselho Minicipal, as Conferéncias Minicipais, a rede

séci o-assi stencial. Conpor tal sistema com indicadores sobre a
real i dade social da cidade, indices de desigualdade, risco,
vul nerabili dade e exclusé@o social; avaliacdo da efetividade e
eficacia da acdo desenvol vida; cadastro informatizado da rede
séci o-assi stencial da cidade com acesso pela rede rmundial de
conput ador es.

(Al terado pel a Enenda 24/01)

Art. 222 - O Minicipio poderda prestar, de form
subsidiaria e confornme previsto emlei, assisténcia juridica a
popul acdo de bai xa renda, podendo cel ebrar convéni os com essa
finali dade.

Art. 223 - O Minicipio garantira a populacdo de baixa
renda, na forma da lei, a gratuidade do sepultanento e dos
nei os e procedi nentos a el e necessari os.

Art. 224 - O Minicipio, de forma coordenada com o Estado,
procurara desenvolver progranas de conbate e prevencdo a
vi ol éncia contra a nul her buscando garantir:

| - assisténcia social, nédica, psicolégica e juridica as
mul heres vitims de viol énci a;

Il - a criacdao e manutencdo de abrigos para as nul heres e
criancas vitimas de viol éncia donesti ca;

Art. 225 - O Minicipio procurara assegurar a integracao
dos idosos na conuni dade, defendendo sua digni dade e seu bem
estar, na forma da |ei, especial nente quanto:

| - ao acesso a todos o0s equipanmentos, servigos e
programas culturais, educacionais, esportivos, recreativos, bem
conb a reserva de areas em conjuntos habitaci onais destinados a
convi vénci a e | azer;

Il - a assisténcia nédica geral e geriéatrica;

1l - a gratuidade do transporte coletivo urbano, para os
mai ores de 65 (sessenta e cinco) anos, e aposentados de baixa
renda, vedada a criacdo de qualquer tipo de dificuldade ou
enbaraco ao beneficiari o;

|V - a criacdo de nucl eos de convivéncia para idosos;
V - o0 atendinento e orientacdo juridica, no que se refere
a seus direitos.
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Art. 226 - O Municipio buscard garantir a pessoa portadora
de deficiéncia sua insercdo na vida social e econdm ca, através
de progr amas que visem o0 desenvol vi nent o de suas
pot enci al i dades, em especi al :

| - a assisténcia, desde o nascinmento, através da
estinul acdo precoce, da educacdo gratuita e especializada,
i nclusive profissionalizante, semlimte de idade;

Il - o0 acesso a equipanentos, servigos e progranas
culturais, educacionais, esportivos e recreativos;

1l - a assisténcia médica especializada, bem conb o
direito a prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo, através de
mét odos e equi panent 0s necessari os;

IV - a formagcdo de recursos humanos especializados no
tratamento e assisténcia dos portadores de deficiéncia;

V - odireito a informacdo e a comuni cacdo, consi derando-
se as adapt acBes necessari as.

Art. 227 - O Minicipio devera garantir aos idosos e
pessoas portadoras de deficiéncias o acesso a |ogradouros e a
edificios publicos e particulares de frequéncia aberta ao
publi co, com a elimnacdo de barreiras arquitetonicas,
garantindo-lhes a livre circulacdo, bem conb a adocao de
medi das senel hantes, quando da aprovacdo de novas plantas de
construcdo, e a adaptacdo ou elimnacdo dessas barreiras em
vei cul os col etivos.

Art. 228 - O Minicipio poderad conceder, na forma da |ei
incentivos as enpresas que adaptarem seus equi panentos para
t rabal hadores portadores de deficiénci a.

Art. 229 - O Minicipio estinulard, apoiara, e, no que
couber, fiscalizard as entidades e associ acbes conunitarias que
mant enham programas dedi cados as criancas, aos adol escentes,
aos idosos e aos portadores de deficiénci a.

CAPi TULO V N
DO ESPORTE, LAZER E RECREAGAO

Art. 230 - E dever do Municipio apoiar e incentivar, com
base nos fundanentos da educacdo fisica, o0 esporte, a
recreacao, o |lazer, a expressao corporal, cono formas de
educacdo e pronocdo social e conp pratica sécio-cultural e de
preservacdo da saude fisica e nmental do ci dadao.

Art. 231 - As unidades esportivas do Muinicipio deveréo
est ar voltadas ao atendinento esportivo, cultural, da
recreacdao e do lazer da populacao, destinando atendinento
especifico as criancas, aos adolescentes, aos idosos e aos
portadores de defici énci a.

Art. 232 - O Minicipio, na forma da lei, pronovera
programas esportivos destinados aos portadores de deficiéncia,
cedendo equi panmentos fixos em horarios que | hes pernitam vencer
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as dificuldades do neio, principal mente nas uni dades
esportivas, conforne critérios definidos eml ei

Art. 233 - O Minicipio destinard recursos orcanmentarios
para incentivar:

| - o esporte formacdo, o esporte participacao, o |azer
conmunitario, e, na forma da lei, o esporte de alto rendi nmento;

Il - a préatica da educacdo fisica conbp prem ssa
educaci onal ;

1l - a criacdo e nanutencdo de espacos proprios e
equi panent os condi zentes as préaticas esportivas, recreativas e
de | azer da popul acéo;

|V - a adequacdo dos locais ja existentes e previsado de
nmedi das necessarias quando da construcdo de novos espacgos,
tendo emvista a préatica dos esportes, da recreacao e do |azer
por parte dos portadores de deficiéncia, idosos e gestantes, de
manei ra i ntegrada aos denai s ci dadéaos.

Art. 234 - O Executivo, através do o0rgdo conpetente,
el aboraré, divulgard e desenvolverd, até o nés de fevereiro de
cada ano, progranma técnico-pedagdgi co e cal endario de eventos
de atividades esportivas conpetitivas, recreativas e de |azer
do 6rgédo e de suas uni dades educaci onai s.

Art. 235 - O Poder Minicipal, objetivando a integracao
social, manterd e regulanentara, na forma da lei, a existéncia
dos cl ubes desportivos nunicipais, com a finalidade prinordial
de pronover o desenvolvinento das atividades conunitéarias no
canpo desportivo, da recreacdo e do lazer, em areas de
propri edade nuni ci pal .

Par agrafo Unico - Para fazer jus a quai squer beneficios do
Poder PuUblico, bem conb aos incentivos fiscais da |egislacao
pertinente, os clubes desportivos municipais deverao observar
condi ¢bes a serem est abel eci das por |ei.

Art. 236 - Lei definird a preservacdo, utilizacao pela
conuni dade e os critérios de nudanca de destinacdo de areas
muni ci pai s ocupadas por equi panmentos esportivos de recreacdo e
| azer, bem conp a criacédo de novas.

CAP| TULO VI
DA DEFESA DOS DI REI TOS HUMANOS

Art. 237 - E dever do Minicipio de Sido Paulo apoiar e
incentivar a defesa e a pronocdo dos Direitos Humanos, na forma
das nor mas constitucionais, trat ados e convencgoes
i nt er naci onai s.

Art. 238 - Fica criada a Com ssdao Minicipal de Dreitos
Humanos, o6rgao normativo, deliberativo e fiscalizador, com
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estrutura colegiada, conposto por representantes do poder
publico e da sociedade civil, que devera definir, apoiar e
pronover 0S necani snbs necessarios a inplenentacdo da politica
de direitos humanos na cidade de Sdo Paul o, segundo |ei que
definira suas atribui ¢cbes e conposi ¢cao.

(Capitulo VI e artigos 237 e 238 acrescentados pel a Enenda
21/ 01)

DI SPOSI COES GERAI' S E TRANSI TORI AS

Art. 1° - O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores
prestarao o conprom sso de nmanter, defender e cunprir esta Lei
no ato e data de sua promul gacéao.

Art. 2° - Nos 10 (dez) prineiros anos da pronul gacdo desta
Lei Orgéanica, o Poder Executivo Minicipal desenvol vera esforcos
com a nobilizacdo de todos os setores organi zados da soci edade
e com a aplicacao de, pelo nenos 50% (ci nquenta por cento) dos
recursos a que se refere o art. 208 desta Lei Ogénica, para
elimnar o anal fabetisno e universalizar o ensino nunicipal.

Art. 3° - O cadastro de terras publicas municipais devera
ser atualizado e publicado a cada ano, a contar da data da
pronmul gacdo desta Lei Organica.

Art. 4° - O Poder Executivo fara um |evantanento das
concessdes adnministrativas e pernissdes de uso de inbveis
publicos nunicipais em vigéncia, até a data da pronul gacao
desta Lei.

Paragrafo UuUnico - O referido I|evantamento devera ser
concluido no prazo méxi nb de 12 (doze) neses apOs a pronul gacao
da Lei Orgénica.

Art. 5° - O Executivo dispora de um prazo maxino de 10
(dez) neses para subnmeter ao Legislativo um novo Plano Diretor
do Muni ci pi o.

Art. 6° - A Camara Minicipal criard no prazo de 15
(quinze) dias da data da promul gacdo desta Lei, uma Com sséo
Especial para proceder a revisdo do seu Reginento |Interno,
observando, na conposi cdo da Com ssédo, a proporcionalidade de
representacdo partidaria.

Art. 7° - O Poder Minicipal procedera a revisao e
consol idacdo da |egislacdo existente e a elaboracdo de novos
di pl omas | egais decorrentes desta Lei Orgénica no prazo de até
24 (vinte e quatro) nmeses a contar da data de sua promul gacéo.

8§ 1° - Serdao criadas Com ssOes Especiais para as
finalidades previstas no "caput", deste artigo, no prazo de 60
(sessenta) dias.
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8 2° - No desenvolvinento de seus trabal hos as Com ssodes
real i zardo audi énci as publi cas.

Art. 8° - O mandato da Mesa da Camara Municipal, previsto
no art. 26 desta Lei, passard a vigir para a sessdao |egislativa
a seiniciar em1° de janeiro de 1991

Art. 92 - O Minicipio deverd pronover a inplantacéo
gradativa da jornada de 2 (dois) turnos nas Escol as Mini ci pai s,
priorizando inicialnmente setores da popul acdo de bai xa renda.

Art. 10 - A conposicdo da Camara Municipal prevista no
art. 12 desta Lei vigorara para a legislatura a se iniciar em
1° de janeiro de 1993.

Art. 11 - As enpresas ja instaladas no Minicipio e que
desenvol vem ativi dades de grande inpacto anbiental terdo que
apresentar no prazo de 6 (seis) nmeses a partir da promul gagcédo
desta Lei, plano de recuperacdo do neio anbiente degradado,
ficando sujeitas as sancbes estabel ecidas emlei.

Art. 12 - A revisao da presente Lei sera feita 3 (trés)
neses ap6s o térnmino da revisao da Constituicdo da Republica
prevista no art. 3° das suas Disposic¢cbes Transitorias.

Art. 13 - O percentual da receita resultante de inpostos
destinados a manutencdo e desenvolvinmento do ensino seré
el evado anual nente de forma gradual, a partir do limte mnino
fixado para o Mnicipio no art. 212 da Constituicdo da
Republica, até atingir, no prazo de 3 (trés) anos, o
est abel ecido no art. 208 desta Lei.

Art. 14 - O Minicipio procurara celebrar convénio com o
Est ado objetivando criar a Assessoria de Assisténcias Mlitares
junto ao Prefeito e a Presidéncia da Camara Muni ci pal

Art. 15 - O Minicipio organizara um sistema integrado de
defesa civil para prestar socorro e assisténcia a popul acdo na
imnéncia, ou apés ocorréncia de eventos desastrosos, no
atendi mrent o das necessi dades nmateriais inediatas da popul agcéao,
bem conop para atuar na recuperacdo de areas atingidas pelos
mesnos, definindo em lei a sua organizacao, formas de
nobi | i zagcdo, conpeténcia e atri bui¢cdes.

Art. 15-A - O Minicipio organizard um Si stema | ntegrado de
Seguranca Urbana para prestar pronto atendinento, primario e
preventivo a popul acéo.

Paragrafo Unico - O 6rgao basico de execucdo do Sistenm
sera a GQuarda Civil, definindo o Miunicipio através de lei, a
organi zagao, conpeténcia e atribui¢cdes do Sistema

(Acrescentado pel a Enenda 23/01)

Art. 16 - A nmunicipalidade pronmovera convénios com O
Governo do Estado de S&o Paulo no sentido de fiscalizar
produtos e servicos |ligados a vigilancia sanitaria, controle de
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gual i dade e prevencdo de danos ao consum dor conforne di sposto
no art. 165 desta Lei.

Art. 17 - O Mnicipio nmantera caréater educativo,
artistico, informativo e cultural, servico de radiodifusao
sonora e de sons e inmmgens, emreginme fundacional, que venha a
ser concedida ao Municipio pela Unido, com a participacédo do
poder publico e da soci edade em sua gestao e controle, na forma
da | ei.

Art. 18 - A criacado de novos leitos psiquiatricos dar-se-a
preferencial mrente, na rede publica de servicgos, através da
i npl ementacdo de unidades psiquiatricas de pequeno porte em
hospitais gerais, substituindo-se gradativanmente os nani coém os
por uma rede de atendi nento a saude nental

Art. 19 - Aos Procuradores do Instituto de Previdéncia
Muni ci pal, desde que com ingresso nediante concurso publico
ficam assegurados os nesnos direitos e deveres, garantias e
prerrogativas, pr oi bi ¢des e i mpedi ment os, ativi dade
correcional, vencinentos e disposic¢cdes atinentes a carreira de
Procurador do Muni ci pi o.

Art. 20 - A lei que declarar a extincdo do cargo de
carreira estabelecera concomtantenente correlacdao com cargo
equi val ente para efeito de estipul acdo dos venci nentos e denai s
vant agens do servidor em di sponi bi |l i dade.

Paragrafo Unico - Aplica-se a este artigo o disposto no
art. 40, 8§ 4°, da Constituicao da Republi ca.

Art. 21 - As 3 (trés) prineiras vagas que vierema ocorrer
no Tribunal de Contas do Municipio a partir da pronul gacdo da
presente Lei Orgéanica serédo preenchidas por indicacao da Camara
Muni ci pal .

Art. 22 - Odisposto no art. 97 nédo teré efeito retroativo
para os fins de paganento da sexta parte, relativanente aos
periodos excedentes de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio, ja
conpl et ados por aquel es que tenham ou venham a ter assegurado o
direito a sua percepcao.

Sao Paul o, 4 de abril de 1990.

G |l berto Nascimento - Presidente
Wal ter Abrahdo - Vice-Presidente
Devanir Ribeiro - Secretario
Arnal do de Abreu Madeira - Rel ator
Franci sco Whi taker Ferreira - Rel ator
Lui z Carl os Mouura - Rel ator

Adri ano Di ogo

Al bertino Al ves Nobre

Al do Rebel o

Al ex Freua Netto

Almr Quinaraes de diveira
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Ant 6ni o Carl os Caruso

Antoni o José da Silva Filho - Biro-Biro
Ant oni o Noguei ra Sanpai o
Arselino Tatto

Aur el i no Soares de Andrade
Bruno Feder

Eder Jofre

Eduardo Mat arazzo Suplicy
Fausto Tomaz de Lima

Gabriel Martins Otega

Ceral do Bl ot a

Henri que Pacheco

I rede Cardoso

Ital o Cardoso de Araujo

Jam | Achba

Jodo Aparecido de Paul a

Jodo Brasil Vita

Jooji Hato

José Guilherne G anetti

José Indio Ferreira do Nasci nento
José Luiz Bell egarde de Andrade Figueira
José Viviani Ferraz

Jucelino Silva Neto

Julio Cesar Caligiuri Filho
Lidia Correa da Silva

Mar cos Mendoncga

Mari o Masanobu Noda

Mauricio Faria

Nel son Querra

Gsval do G annotti

Gsval do Sanches

Paul o Kobayashi

Pedr o Bohonol etz de Abreu Dal |l ar
Roberto Tripoli

Robson Tuma

Tereza Cristina de Souza Lajolo
Tita D as

Ushitaro Kam a

Val fredo Ferreira Silva

Wal t er Fel dnman

Abel Ferreira Castil ho

Al fredo Martins

Arnel i ndo Passon

Avani r Duran Gal hardo

Franci sco dos Santos Batista Fil ho
G lson Barreto

Mar cos Kert znmann

Mauro Ailton Puerro

Nayl or Teles de diveira

Ter ezi nha Martins

Vital Nol asco

Ver eadores em exercici o de cargo de Secretério Mini ci pal

Jodo Carl os Alves
Juar ez Soar ez

"I n Menori an"

Franci sco Altino Lim
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OBSERVACAO. O presente texto incorpora as nodificacdes
i ntroduzidas pela Enenda a Lei Organica n° 1/90, aprovada em
Sessdo da Camara Muni ci pal de 05/04/90.
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| NDI CE TEMATI CO E REM SSI VO

A

ABORTO
art. 216, VI

ACUMULACAO DE FUNCAO
- vedacao
art. 6°, paréagrafo unico

Adi ci onal ]
ver SERVI DOR PUBLI CO
- vant agens

ADM NI STRACAO MUNI Cl PAL
art. 80
art. 88

- certidao de atos, contratos, decisbes: obrigacdo de

f ornecer
art. 120
- conpet énci a
art. 83
art. 172
- conposi ¢cao
art. 80, I, Il

- diretrizes e principios

art. 81, caput
- exercicio
art. 69, Il
art. 77

- organi zagao
art. 83

- planos: vincul acdo de atos dos 6rgédos e entidades

art. 145

- prestacao de escl areci nmentos

art. 82, caput

- prestacao de escl arecinentos: prazo

art. 82, 88 1°, 2°

- prestacao de esclarecinmentos: prazo esgotado: recurso

sancdes penai s
art. 82, § 2°

- publici dade gover nanent al

art. 85

carater educativo
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- publici dade governanental : pronobcao pessoal ou partidari a:

- servidores: participacdo em 6rgdos diretivos

- servidores: publicacdo de relacdo de renuneracdo e cargos

- servidores: valorizacéao

pr oi bi ¢ao
art. 85
art. 83,
art. 121
art. 89
art. 90

ver tanbém MUNI Ci Pl O

ADM NI STRACAO MUNI Cl PAL DI RETA

- com ssdo de representantes

art. 80,
art. 83,
- Orgaos
art. 80,

|V

ADM NI STRACAO MUNI Cl PAL | NDI RETA

art. 80, 11

- cargo de confiancga

art. 83, 111

- com ssdo de representantes
art. 83, 11

- entidades

art. 80, 11

- 0rgado de direcao: col egi ado

art. 83,

ver também AUTARQUI A MUNI ClI PAL

MUNI CI PAL

ALl MENTCOS

EMPRESA COM PARTI Cl PACAO DO MUNI CI PI O
EMPRESA PUBLI CA

ENTI DADE PUBLI CA

FUNDACAO | NSTI TUI DA OU MANTI DA PELO PODER

SOClI EDADE DE ECONOM A M STA

- abasteci nento

art. 166

ANALFABETI SMO
- erradicacao

art. 2°

ANI VAl S
- maus t

D.T

rat os: proibicéo

art. 188, 8§ 1°

ARBORI ZACAO

art. 186

ver tanmbém MEI O AVBI ENTE

- preservacgao
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AREAS VERDES
- inplantacao, anpliacdo e preservacéao
art. 186

ver tanmbém MElI O AVBI ENTE
- preservacgao

Assent anent o da popul agao
ver POPULACAO DE BAI XA RENDA
- assentanent o

Assi sténcia a crianca
ver CRI ANCA

ASS| STENCI A AO ESCOLAR
art. 201, 8 5°
art. 208, 8§ 3°

ASS| STENCI A MEDI CO- HOSPI TALAR
- segurado: participacdo na gestéao
art. 102

ASS| STENCI A M LI TAR
- assessoria
art. 14 D.T.

ASS| STENCI A A MULHER
art. 224, |

ASSI| STENCI A SOCI AL
art. 221

ASSOCI AGCES REPRESENTATI VAS
- participacao no processo de planejanmento nunici pal
art. 9°, |

ATI VI DADES ECONOM CAS
- inpacto anbi ent al
art. 160, 8§ 2°

ATO LEGAL
- publicacéo
art. 115

AUDI ENCI AS PUBLI CAS
art. 9°, 111
art. 32, 8 3°
art. 41
art. 159, § 2°
art. 217

art. 7°, 8 2° D.T.

AUTARQUI A MUNI CI PAL
- criacao
art. 80, paragrafo unico
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art. 86, caput

- criacdo de subsidiarias: autorizacdo |egislativa

art. 86, paréagrafo unico

- participacdo em enpresas privadas: autorizacdo |egislativa

art. 86, paréagrafo unico

- transformacdo, fusdo, cisao, incorporacdo, privatizacao,
extincao

art. 86, caput

- tributos: limtacdo ao poder de |egislar

art. 131, 8§ 1°, 2°

- vincul acéo

art. 80, paréagrafo unico

ver tanmbém ADM NI STRACAO MUNI Cl PAL | NDI RETA

B

Bandeira'
ver SI MBOLOS MUNI Cl PAI S

BENS MUNI Cl PAI S

art. 110

art. 114

- adm ni stracéao
art. 111

- al i enacéao

art. 112, § 3°

- alienacdo: critérios

art. 112, 1, a, b, c

- alienacado: licitacgao

art. 112, § 4°

- alienacdo: nornmas para avaliacéao

art. 112, 1, 11
- aqui si ¢ao
art. 113

- autorizacao de uso

art. 114, § 5°

- cadastro

art. 3°, D.T.

- concessao e perm ssdo de uso

art. 40, 8§ 3° XI X

art. 112, § 1°

art. 114, caput, 88 1°, 2°, 3°,6 40 7o 8°

- concessao e perm ssdo de uso: |evantanento
art. 4°, paréagrafo unico D. T.

- concessao e perm ssao de uso: relatério do Prefeito
art. 114, § 6°

- concessao de uso: dispensa de concorréncia
art. 112, § 2°

art. 114, § 2°

- denom nacgéao
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art. 13, Xvi|
- nao utilizados
art. 158

- regul anentacdo de uso

art. 110, § 2°
art. 114

- terras devol utas
art. 110, § 1°

BENS E SERVI COS

- requi si ¢do: atendi nento da col etivi dade

art. 214, 8 5°

Br asao

ver SiMBOLOS MUNI Cl PAI S

C

CALAM DADE PUBLI CA
- atendi nento urgente
art. 214, 8§ b°

CAMARA MUNI Cl PAL

- acesso as informacdes processadas por Orgdos da

adm nistracado Direta e
I ndireta do Municipio
art. 53, § 1°

- autorizacao para paralisacdo de obras

art. 127

- bens nmuni ci pais: concessdo de uso

art. 40, 8 3°, XX

- com ssdo especial para revisdo do Regi nento

art. 6°, D.T

- Comi ssédo Pernmanente de Financas e O canmento: conpeténcia

art. 138, 88 1°, 2°

- com ssbes: conpeténci a

art. 32, § 2°
- com ssfes: criacgao,
art. 14, XXl

organi zagcao e funci onanento

- com ssOes: deliberacdes

art. 35

- com ssOes: prestacao de escl areci nentos

art. 82, caput

- com ssOes: representacdo proporcional

art. 32, 8§ 1°

- Comi ssbes Parl anmentares de I nquérito

art. 33

- Comi ssfes Parl amentares de | nquérito:

art. 33, caput, § 1°,

- Coni ssbes Parl amentares de | nquérito:

art. 14, Vil

dos partidos

conpet énci a

criacao
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- com ssbes permanent es
art. 32, caput, § 3°
art. 41

- com ssdes tenporarias
art. 32, caput

- conpet énci a

art. 13

art. 14

art. 18, § 4°

art. 37, § 1°

art. 70, paréagrafo unico

art. 86

art. 111

- conpeténcia |l egislativa
art. 14, X 11|

- conpeténcia privativa
art. 14

- conposi ¢cao

art. 12

art. 10 D. T.

- Consel heiro do Tribunal de Contas do Muinicipio: escol ha
art. 50, I, § 1°

art. 21 D. T.

- consel hos: criacao, organi zacdo e funci onanmento

art. 14, XXl

- convocacdo extraordinaria

art. 31

art. 69, V

- deli beracdes

art. 35

- fiscalizacdo dos atos internos do Tribunal de Contas do
Muni ci pi o

art. 51

- fiscalizacdo contabil, financeira, orcanentaria,
operacional e patrinonial do Minicipio

art. 14, XVil|

art. 47, caput

art. 48

art. 51

- fiscalizacédo e control e dos atos do Poder Executivo
art. 14, XV

- iniciativa das leis

art. 37, caput, § 1°

- irregul ari dades: dendnci a
art. 11

- legislatura

art. 15, caput

- maioria

art. 40, § 1°

- maioria absoluta

art. 40, caput, § 3°

- Mesa: conpeténcia

art. 27

- Mesa: destituicéo

art. 26, paréagrafo unico

- Mesa: eleicéo
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art. 14, |
art. 24
art. 25
- Mesa: mandato
art. 8 D.T.

- Mesa: nmandato: duracéo
art. 26, caput

- Mesa: nenbros

art. 25, paréagrafo unico
- Mesa: presidéncia

art. 24
- Mesa: prestacédo de contas
art. 48, |

- Mesa: prestacdo de escl arecinentos
art. 82, caput

- Mesa: reeleicéo

art. 26, caput

- ordemdo dia

art. 40, caput

- Presidente: exercicio da Prefeitura
art. 63

- prestacao de escl areci nentos

art. 52, caput, § 1°

art. 82, caput

- processo |legislativo

art. 34

- publicidade: relatério dos gastos governanentais
art. 118, caput

- recesso parl anentar

art. 29, caput

art. 31
- Reginento Interno: el aboragéo
art. 14, 11

- Reginmento Interno: projeto de lei, aprovacao e alteracéao
art. 40, § 2°

- secretario nunicipal: censura ao desenpenho da funcéao
art. 40, 8 5°, V

- servic¢os: organizacado e funcionanento

art. 14, |11

- servidor: cargo: criacdo, transfornmacdo ou extincao
art. 14, |11

- servidor: renuneracéao: fixacéao

art. 14, |11

- sessdo extraordinaria

art. 29, 8§ 2°, 3°, 4°

art. 31

- sessédo de instal acao

art. 15, caput

- sessdo ordinaria

art. 29, caput, § 2°

- sessdo publica

art. 30

- sessdao sol ene

art. 29, 88§ 20, 4¢°

- sessédo sol ene de instal acao

art. 58, caput
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- subprefeito: censura ao desenpenho da funcéo

art. 40, 8 5°, V
- sustacdo de despesa
art. 52, § 2°

ver tanmbém PODER LEQ SLATI VO

Cargo em Comi ssao
ver SERVI DOR PUBLI CO
- cargo em com sséo

Cargo de Confianca
ver SERVI DOR PUBLI CO
- cargo de confiancga

Cargo Puablico )
ver SERVI DOR PUBLI CO
- cargo

CARTElI RA PREVI DENCI ARI A
- proibicao
art. 105, caput

CEM TERI CS
art. 125, |

CODI GO DE ETI CA DOS VEREADORES
art. 19

Col egi ado
ver ORGAO COLEG ADO

Col egi ado de Procuradores )
ver PROCURADORI A GERAL DO MUNI CI PI O
- 0rgao col egi ado

COM SSAO | NTERNA

- prevencao de acidentes e control e anbiental

art. 83, VI

- prevencao de acidentes e controle anbiental:

remuner acao
art. 83, § 1°

COM SSAO MUNI Cl PAL DE DI REI TOS HUMANGCS
- art. 238

COM SSAO DE REPRESENTANTES

- Adm ni stragcdo Municipal Direta e Fundaci onal

art. 83, 1V

- Adm ni stragdo Municipal Indireta
art. 83, 11

- remnuneracao: proibicéo

art. 83, 8§ 1°

COVPETENCI A
- Adm ni stragdo Muni ci pal

pr oi bi cao de
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art. 83
art. 172
- Camara Muni ci pal
art. 13
art. 14

art. 37, § 1°

art. 70, paragrafo unico

art.

art. 111

- Comi ssédo Pernmanente de Financas e Orc¢canmento da Camara
Muni ci pal

art. 138, 8§ 1°, 2°

- com ssbes da Camara Muni ci pa

art. 32, § 2°

- Comi ssbes Parl amentares de I nquérito da Camara Munici pa

art. 33, caput, § 1°, 1,11

- Consel ho de representantes

art. 55

Mesa da Camara Muni ci pal
art. 27

- Municipio

art. 7°

art. 81, paréagrafo unico
art. 89

art. 102, caput
art. 123, caput
art. 130, | alV, 88 3°, 4°
art. 133, | a lV
art. 146, caput
art. 149

art. 165

art. 167, | a V
art. 178, caput
art. 179

art. 200, caput
art. 201, 88 6°, 8°
art. 203, | alll
art. 208, caput
art. 216, caput
art. 221, caput

art. 230

- Poder Executivo
art. 166

art. 4° D. T.

art. 5° D. T.

- Poder Muni ci pal
art. 7°

art. 151, 8§ 1°, I11
art. 153, caput
art. 160, caput
art. 162

art. 168, caput
art. 177, 8§ 1°

art. 187

art. 188, § 2°

art. 193
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art. 194, caput, | a Vv
art. 197

art. 2° D.T.

- Prefeito

art. 69

art. 70

art. 111

- Procuradoria Geral do Minicipio
art. 87

- Subprefeito

art. 78

- Tribunal de Contas do Municipio
art. 48, | a X

COVPRAS PUBLI CAS
- licitacao
art. 129, caput
- publicacéo
art. 116

Concessi onaria de Transporte Col etivo
ver TRANSPORTE COLETI VO URBANO
- operador direto

CONCURSO PUBLI CO
- cargo ou enprego publico: acesso e investidura
art. 83, Vi
- limte de idade: vedacéo
art. 106
- realizacdo: entidades dissociadas da adm ni stracgéo
art. 107

CONFERENCI A ANUAL DE SAUDE
art. 217

Conj unt o habi taci onal de interesse social
ver MORADI A POPULAR

CONSELHO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL
art. 221, | e VI

CONSELHO MUNI Cl PAL DE EDUCAGAO
- criacgao
art. 200, § 2°

CONSELHO MUNI Cl PAL DE SAUDE
- criacgao
art. 218

CONSELHO DE REPRESENTANTES
art. 54
art. 55
- conpet énci a
art. 55
- menbros
art. 54
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- participacado nas deci sdes governanentais

art. 8°
- participacao no processo de pl anejanmento nuni ci pal
art. 9°, |

CONSORCI O | NTERMUNI Cl PAL
art. 147

CONTRATCS
- sustacéao
art. 48, § 1°

CONTRI BUI CAO DE MELHORI A
art. 130, 111
art. 154, caput

ver tanmbém TRI BUTOS

CONTRI BUI CAO DE SI STEMA DE PREVI DENCI A E ASSI STENCI A SOCI AL
art. 130, IV

ver tanmbém TRI BUTOS

CONVENI OS
- Governo do Estado
art. 16 D. T.

Cortico
ver MORADI A COLETI VA MULTI FAM LI AR

CRI ANCA
- protecéao
art. 41, Xl

CULTURA

- acesso
art. 191

D

Danos ao Mei o Anbi ente
ver | NDUSTRI A
- danos ao nei o anbi ente
OBRAS PARTI CULARES
- danos ao nei o anbi ente
OBRAS PUBLI CAS
- danos ao nei o anbi ente

DECLARACAO DE BENS



LEI ORGANI CA DO MUNI Ci Pl O DE SAO PAULO 90

- Consel heiro do Tribunal de Contas do Municipio

art. 50 § 3°

- dirigentes da Adm ni stracdo Mini ci pal: obrigatoriedade
art. 83, V

- Prefeito

art. 58, § 2°

- Ver eador

art. 15, § 1°

- Vice-Prefeito

art. 58, § 2°

DECORO PARLAMENTAR
- procedi nento inconpative
art. 18, 11, § 1°

DECRETO LEGQ SLATI VO
- el aboracéo
art. 34, 111

DEFESA Cl VI L
- organi zagao
art. 15 D. T.

DEFESA DO CONSUM DOR
art. 131, 8 5°

art. 165

art. 16 D. T.

- acesso a cultura e ao | azer
art. 226, II

- acesso a edificios

art. 227

- acesso e ingresso aos cargos, enpregos e funcdes publicas
art. 99

- adaptacao dos edificios escol ares

art. 206, § 2°

- adaptacao dos edificios e | ogradouros publicos

art. 227

- assi sténcia nédica

art. 226, |11
- assi st éncia soci al
art. 226

- atendi nento especi al i zado
art. 206, 8§ 1°, 2°

DEFI Cl ENTE Fi SI CO

- beneficio

art. 206, 8§ 1°, 2°
art. 226

art. 227

art. 229

- direito a informcéao
art. 226, V

- ensino

art. 226, |

- programas esportivos
art. 229
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DESAPROPRI ACAO
- indeni zagdo emtitul os da divida publica
art. 153, 111

DESENVOLVI MENTO URBANO
- pai sagem ur bana

art. 149-A
- politica: diretrizes
art. 148

art. 154, caput
- politica: objetivos
art. 148, caput

Dl REI TO DE CONSTRUI R
art. 151, § 2°
art. 154, caput

DI REI TO DE PREEMPCAO
art. 154, caput

DI REI TO DE SUPERFI Cl E
art. 154, caput

DI REI TO DO TRABALHADOR
- participacao nas deci sdes
art. 220

Dl REI TOS E DEVERES | NDI VI DUAI S E COLETI VOS
- acesso a infornmacao
art. 84, caput

- direito de obtencdo de atos, contratos e decisdes junto a

reparti¢cbes publicas
art. 120

- direito de obtencédo de certiddes junto a reparticoes

publ i cas
art. 84, paréagrafo unico
- direito de peticao
art. 84, paréagrafo unico
- taxas: vedacdo de cobrancga
art. 132

DI REI TOS HUVMANGS
art. 237
- Com ssao Municipal de Direitos Humanos
art. 238

DI RETRI ZES ORCAMENTARI AS
- destinacdo de verbas especiais: habitacgéao
art. 168, paragrafo unico
- lei
art. 137, § 2°
- projeto de |lei: enendas
art. 138, § 4°
- projeto de lei: prazo
art. 138, § 6°
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- projeto de lei: remessa a sancéo
art. 138, 89°

ver tanbém ORCAVENTO
ORCAMENTO ANUAL
PLANO PLURI ANUAL

DI SCRI M NACAO
- prética
art. 119

ver também SERVI DOR PUBLI CO
- discrimnacdo: pratica

EDI TAIS E PUBLI CACOES OFICIAI'S
- transcricdo emjornais de bairro

art. 117
EDUCACAO

art. 200, caput

art. 203

- acesso

art. 204, |

- direito

art. 201, caput

- garantia

art. 204, caput

- plano nuni ci pal

art. 200, 83°

- politica: elaboracédo e inplantacéao
art. 202, caput, 88§ 1°, 2°

EDUCACAO Fi SI CA
- ensi no
art. 230

EDUCACAO | NFANTI L
art. 200, § 1°
art. 201, 8§ 1°, 2°, 9°
art. 203, 11
- prioridade
art. 201, § 9°
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ELEI CAO
- Prefeito
art. 57
art. 64
- Vice Prefeito
art. 57, caput
art. 64

EVENDAS A LEI ORGANI CA DO MUNI Ci PI O
art. 34, |
art. 36

Enpregado publico
ver SERVI DOR PUBLI CO

Enprego pdblico
ver SERVI DOR PUBLI CO
- cargo

Enpresa Estatal
ver EMPRESA PUBLI CA

EMPRESA COM PARTI Cl PACAO DO MUNI CI PI O
- acbes: alienacao
art. 86, caput
- orcanento de investinento
art. 137, 8§ 5°, 11

ver tanmbém ADM NI STRACAO MUNI Cl PAL | NDI RETA
SOClI EDADE DE ECONOM A M STA

EMPRESA PRI VADA

- incentivo: adaptacao de equi panentos para trabal hadores
deficientes

art. 228

EMPRESA PUBLI CA

- criacgao

art. 80, paréagrafo unico

art. 86, caput

- criacdo de subsidiarias: autorizacdo |egislativa

art. 86, paréagrafo unico

- participacdo em enpresas privadas: autorizacao |egislati

art. 86, paréagrafo unico

- publicidade: restricdes

art. 118, 8§ 1°, 2°

- transformacdo, fusdo, cisao, incorporacdo, privatizacao,
extingéo

art. 86, caput

- vincul acéo

art. 80, paréagrafo unico

ver tanmbém ADM NI STRACAO MUNI Cl PAL | NDI RETA

ENSI NO

va
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- carga horéaria
art. 201, 8§ 4°

- deficiente fisico
art. 206, caput
- gratui dade
art. 201, caput
- instituicdes:
art. 208, § 3°
- recursos: aplicacéao
art. 208, § 1°

- recursos: aplicacéo:
art. 208, § 1°

- recursos: arrecadacéao:
art. 209, caput

- recursos destinados
art. 209, caput

art. 13, D. T.

- sistenmn

art. 200, § 1°

publ i cacéo

ENSI NO FUNDAMENTAL

art, 203, Ill eV
- carga horéaria
art. 201, § 4°

- gratui dade

art. 203, |

- noturno

art. 205, caput

- prioridade

art. 201, § 9°

ENTI DADE PUBLI CA
- cargo de confiancga
art. 83, |11
- criacdo de subsidiarias:
art. 86, paréagrafo unico
- participacdo em enpresas privadas:
art. 86, paréagrafo unico
- prestacao de escl arecinentos
art. 84, caput
- transformcao,
extincao
art. 86, caput
- vincul acéo
art. 80, paréagrafo unico

fusdo, cisao,

i ncor por acgéao,

assi sténcia financeira

sal ari o- educacao

autorizacao | egislativa

autori zacao | egislativa

privatizacgao,

ver tanmbém ADM NI STRACAO MUNI Cl PAL | NDI RETA

ESCOLA PUBLI CA
- area contigua: aproveitanento

art. 207, § 2°

- cessdo ao ensino privado: vedagao
art. 207, § 1°

- jornada de dois turnos

art. 9° D. T.

- uso pel a conuni dade
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art. 207, caput
- vagas
art. 201, 8§ 6°

ESPACO CULTURAL
- cessao
art. 198
art. 199

ESPORTE

- area de |l azer: adequacéo

art. 233, |V
- cal endari o de eventos
art. 234

- cl ube desportivo mnunicipa

art. 235

- cl ube desportivo mnunici pal

art. 235, paragrafo unico

- incentivo

art. 233

art. 234

art. 235
Est at al

ver EMPRESA PUBLI CA

F

i ncentivos fiscais

FAUNA
- protecéao
art. 188, caput, 8§ 1°

ver tanmbém MEI O AVBI ENTE

- preservacgao

FI SCALI ZAGAO CONTABI L, FI NANCEI RA,

PATRI MONI AL DO MUNI Ci PI O

art. 14, XViI|
art. 47
art. 48

- control e externo
art. 47, caput

art. 48

- controle interno
art. 47, caput

art. 53

Fi scal i zagao popul ar
ver PARTI Cl PACAO POPULAR

ORCAMENTARI A, OPERACI ONAL E
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FI SCALI ZACAO TRI BUTARI A
- coordenacao e del egacéao
art. 130, § 4°

Funcdo de confianca
ver SERVI DOR PUBLI CO
- cargo de confiancga

Funcdo publica
ver SERVI DOR PUBLI CO
- cargo
SERVI DOR PUBLI CO
- funcéo

FUNCAO SOCI AL DA PROPRI EDADE
art. 148
art. 151

Funci onéari o Pﬂbliqo
ver SERVI DOR PUBLI CO

FUNDAQAO | NSTI TUIl DA OU MANTI DA PELO PODER MUNI Cl PAL
- com ssdo de representantes
art. 83, 1V
- criacgao
art. 80, paréagrafo unico
art. 86, caput
- criacdo de subsidiarias: autorizacdo |egislativa
art. 86, paréagrafo unico
- participacdao em enpresas privadas: autorizacdo |egislativa
art. 86, paréagrafo unico
- transformacdo, fusdo, cisdao, incorporacdo, privatizacao,

extincao
art. 86, caput
- tributos: limtacdo ao poder de |egislar

art. 131, 88§ 1°, 2°
- vincul acédo
art. 80, paragrafo unico

ver tanmbém ADM NI STRACAO MUNI Cl PAL | NDI RETA

G

Gratificacéao )
ver SERVI DOR PUBLI CO



LEI ORGANI CA DO MUNI Ci Pl O DE SAO PAULO

97

- vant agens

GUARDA MUNI Cl PAL
art. 88

art. 15-A, paragrafo danico, D. T.

++

HABI TACAO
- politica
art. 168, caput

Habi t acdo popul ar
- ver MORADI A POPULAR
PCPULAQAO DE BAI XA RENDA
- habi tacado: programas

Hi no )
ver SI MBOLOS MUNI Cl PAI S

Honmenagem
ver HONRARI A

HONRARI A
- concessao
art. 14, XI X

| DOSO
- assisténcia juridica
art. 225, V
- assi sténcia médi ca
art. 225, 11
- beneficio
art. 225, 1, 1V
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art. 227

- nacl eo de convi vénci a

art. 225, 1V

- transporte col etivo: gratui dade
art. 225, 111

| npact o anbi ent al
ver | NDUSTRI A
- danos ao nei o anbi ente
OBRAS PARTI CULARES
- danos ao nei o anbi ente
OBRAS PUBLI CAS
- danos ao nei o anbi ente

| MPOSTCS

art. 130, |

- direitos individuais

art. 130, § 1°

- graduacao segundo o poder econdm co

art. 130, § 1°

- incidéncia

art. 131, § b°

- sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana: aliquota
progressiva

art. 133, |

art. 153, 11

- sobre Servicos de Qual quer Natureza

art. 133, |V

- sobre Transm ssdo Intervivos

art. 133, |1, § 2°, 11

- sobre Transm sséo Intervivos: isencao

art. 133, § 2°, |

ver tanbém TRI BUTOS

| NCENTI VOS FI SCAI S
art. 196

| NDUSTRI A
- danos ao nei o anbi ente
art. 162

| NDUSTRI A DE TECNOLOGI A DE PONTA
- atividades e projetos de pesquisa: area
art. 161

| NELEQ BI LI DADE
- Prefeito
art. 61

Iniciativa |egislativa popul ar
ver PARTI Cl PACAO POPULAR
- projetos de |ei

| nvi ol abi | i dade
ver VEREADOR
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| RREGULARI DADES
- dendnci a
art. 11
art. 53, 8§ 2°
art. 109

LEG SLACAO
- revisao e consolidacéo
art. 7° D. T.

LE
- Camara Municipal: iniciativa
art. 37, caput
- el aboracéo
art. 34, 11
- Prefeito: iniciativa
art. 37, caput, § 2°
art. 69, IX X XVl
art. 137, caput
- publicacéo
art. 115, caput

Lei Orcamentaria Anua
ver ORCAMENTO ANUAL

LEI ORGANI CA DO MUNI Ci PI O
- auto-aplicabilidade

art. 3°

- enendas

art. 5°, § 1°, 1|
art. 34, |

art. 36

art. 44, |

- enendas: proibicao
art. 36, § 1°

- enendas: votacao
art. 36, § 2°

- revisao

art. 7° D. T.

LI Cl TACAO
- conpras, obras e servic¢os publicos
art. 129, caput
- dispensa e inexigihbilidade
art. 129, 8§ 1°, 2°
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- nor nas
art. 129, § 1°

LI XO
- coleta, reciclageme tratanmento
art. 125, 11

LOGRADOUROS PUBLI COS
- denom nacgéao
art. 13, Xvil, XXl
- linpeza
art. 125, 111

Lot acéo

ver TRANSPORTE COLETI VO URBANO
- taxis e | otacgdes

M

MANANCI Al S
- protecéao
art. 185

ver tanmbém MElI O AVBI ENTE
- preservacgao

MATERI AL RADI QATI VO
- controle
art. 184

MEI O AVBI ENTE
- arborizacao
art. 186

- areas verdes: inplantacado, anpliacdo e preservacéo

art. 186

- associ agbes e novi nent os de protecéo:

art. 189, paragrafo unico
- control e e organi zagao

art. 181
art. 182
- danos: industria
art. 162

- danos: obras particul ares
art. 159

- danos: obras publicas
art. 159

art. 160, § 2°

- danos: penal i dades

art. 183

- danos: responsabili dade
art. 183, caput

i ncentivo
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- fauna: protecéo

art. 188, caput, 8§ 1°
- linpeza urbana

art. 182, 1V

- mananci ai s: protecao

art. 185

- preservacgao
art. 109, 11
art. 158

art. 159

art. 162

art. 180

art. 181, paragrafo unico

- Relatorio de Inmpacto de Vizinhanca
art. 159

- recuperacao

art. 11 D. T.

art. 181, paragrafo unico

- uni dades de conservacao: criacao
art. 187

MATERI AL RADI QATI VO
- controle
art. 184

M CROEMPRESA
- tratanmento diferenci ado
art. 163

MORADI A COLETI VA MULTI FAM LI AR
art. 171
- irregul ari dades: penalidades
art. 171, § 2°

MORADI A POPULAR
- construcédo alternativa

art. 169
art. 170
MULHER
- vitima de viol éncia
art. 224
MUNI Ci PI O

- atividades econbmicas: diretrizes
art. 160
- conpet énci a

art. 7°
art. 81, paréagrafo unico
art.

art. 102, caput

art. 123, caput

art. 130, | alV, 88 3° e 4°
art. 133, | a lV

art. 146, caput

art. 149
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art. 165

art. 167, | a V
art. 178, caput
art. 179

art. 200, caput
art. 201, 88 6°, 8°
art. 203, | alll
art. 208, caput
art. 216, caput
art. 221, caput

art. 230

- conpet éncia conum com a Uni d&o e o Estado
art. 166

- conpeténcia privativa

art. 178

art. 179

- contas: apreciacgao
art. 47, § 2°
- cooperacdo coma Unido e o Estado

art. 167

art. 184

art. 219

- cooperacdo coma Uni do, o Estado, o Distrito Federal e
Muni ci pi os

art. 7°, caput

art. 166

- divisao emdistritos

art. 157

- organi zagao
art. 1°, caput

art, 2°
- organi zagdo: diretrizes e principios
art. 2°

- recursos: aplicacéao

art. 208, § 2°

- relagdes internacionais

art. 4°

- servigo de radiodi fusdo sonora e de sons e inagens:
concessao pel a

Uni ao

art. 17 D. T.

- tributos: limtacdo ao poder de |egislar

art. 131

- uni dades esportivas

art. 231

ver tanmbém ADM NI STRACAO MUNI Cl PAL

O

OBRAS PARTI CULARES
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- danos ao nei o anbi ente
art. 159
art. 160, 8§ 2°

OBRAS PUBLI CAS

Oni

- conpatibilidade com Pl ano Diretor
art. 124

art. 156

- danos ao nei o anbi ente
art. 159

art. 160, § 2°

- licitacao

art. 129, caput

- obtencédo de recursos
art. 152

- paralisacéao

art. 127

- projeto

art. 129, § 2°

bus
ver TRANSPORTE COLETI VO URBANO

ORCAMENTO

- bal ancete: encam nhanento e publicacéao
art. 142, caput

- Divida Flutuante: posicao nensal

art. 141

- Divida Fundada Interna e Externa: posicado nensal

art. 141

- enendas: apreciacéao

art. 138, § 2°

- execucdo: relatério: publicacéo
art. 137, § 3°

- lei

art. 137

- previséo

art. 142

- projeto de |lei: apreciacao

art. 138, caput

- projeto de lei: propostas para nodificacao
art. 138, § 5°

ver também DI RETRI ZES ORCAMVENTARI AS
ORCAVENTO ANUAL
PLANO PLURI ANUAL

ORCAVENTO ANUAL

- aprovacao: prazo

art. 140
- atual i zacdo nonetaria
art. 139
art. 140

- créditos suplenentares: abertura
art. 137, § 7°
- destinacédo de verbas especiais: habitacéao



LEI ORGANI CA DO MUNI Ci Pl O DE SAO PAULO 104

art. 168, paragrafo unico

- fiscal

art. 137, 8 5°, |

- identificacdo de projetos e atividades

art. 137, § 8°

- investinento de enpresas com partici pacdo do Minicipio
art. 137, 8§ 5°, 11

- lei

art. 137, 8 5°, I, Il, 8§ 7°, 8°

- operacbes de crédito: contratacao

art. 137, 8§ 7°

- projeto de |lei: aprovagao de enendas

art. 138, § 3°

- projeto de lei: prazo

art. 138, § 6°

- projeto de lei: recursos sem despesas correspondentes
art. 138, § 8°

ver tanbém DI RETRI ZES ORCAVENTARI AS
ORCAMENTO
PLANO PLURI ANUAL

ORGANI ZAGAO ESTUDANTI L
- direito
art. 204, 11

ORGAO COLEG ADO
- da Adm ni stracdo Municipal Indireta
art. 83, Il
- participacao de servidores: estabilidade
art. 83, § 2°
- recursos adm nistrativos
art. 134

ORGAO PUBLI CO
art. 80, |
- criacgao
art. 80, paréagrafo unico
- irregul ari dades: dendnci a
art. 11
- prestacao de escl arecinentos
art. 82, caput
art. 84, caput
- publicidade: caréater educativo
art. 85
- publicidade: pronobcao pessoal ou partidaria: proibicao
art. 85
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PARTI Cl PACAO POPULAR
- associ acOes representativas

art. 9°, |

- audi énci as publicas
art. 9°, 111

art. 32, § 3°

art. 41

art. 159, § 2°

art. 217

art. 7°, 8§ 2° D. T.
- audi énci as publicas: convocacéo

art. 41

- consel ho de representantes
art. 9°, |

- deci sdes governanentai s
art. 8°

- mei o anbiente

art. 181

- 6rgédos diretivos da Adm ni stracdo Minici pa
art. 83, |

- planejamento nuni ci pal

art. 9°, |

art. 143, § 3°

- plano diretor

art. 150, § 2°

- Plano Muni ci pal de Educacéao
art. 200, § 3°

- plebiscito

art. 5°, § 1°, |11

art. 10

art. 14, X

art. 44, I, § 2°
art. 45

- politica de habitacao
art. 168, caput

- projetos de |ei

art. 5°, § 1°, 11

art. 36, 111

art. 37, caput

art. 44, caput, |

- referendo

art. 5°, 8 1°, |1
art. 14, X

art. 44, |1, § 2°
art. 45

PARTI DO PCLI TI CO
- el eicdo dos representantes do povo
art. 5°, § 2°

PATRI MONI O AMBI ENTAL , ARQUI TETONI CO, PAI SAG STI CO HI STORI CO E

CULTURAL
- preservacgao
art. 160, § 1°
art. 174, § 3°
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PATRI MONI O HI STORI CO, ARTI STI CO E CULTURAL
- danos: penal i dades
art. 194, paragrafo unico
- preservacgao

art. 192
art. 193
- preservacgao: incentivos fiscais
art. 196

Pat ri mbni o Muni ci pal
ver BENS MUNI Cl PAI S

Per m ssionaria de transporte col etivo
ver TRANSPORTE COLETI VO URBANO
- operador direto

PLANEJAMENTO MUNI Cl PAL
art. 143, caput
- participacao popul ar
art. 9°, |
art. 143, § 3°
- planos: realizacdo e atualizacéao
art. 143, § 4°
- planos: vincul acdo de atos publicos
art. 145
- processo
art. 143

PLANO DI RETOR
art. 144, |
art. 150, caput
- abrangénci a
art. 150, § 1°
- apresentacdo: prazo
art. 5° D.T.
- contabilizacéo
art. 174, caput, 8§ 1°
- legislacédo: alteracéo
art. 46
- participacao popul ar
art. 150, § 2°
- UsSO e ocupacao do solo: diretrizes
art. 150, § 1°

PLANO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL
art. 221, |

PLANO MUNI Cl PAL DE EDUCAGCAO
art. 200, 88 3° a 5°
- participacao popul ar
art. 200, § 3°

PLANO MUNI Cl PAL DE SANEAMVENTO BASI CO
art. 149, paréagrafo unico

PLANO PLURI ANUAL
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art. 144, 11

conpati bilizagcdo com pl anos e programas mnuni ci pai s

art. 137, 8 4°

destinagcdo de verbas especiais:

art. 168, paragrafo unico

| ei

art. 137, 8 1°

projeto de lei: prazo

art. 138, 8 6°

projeto de lei: remessa a sancéo
art. 138, 8§ 10

habi t acéo

ver também DI RETRI ZES ORCAMENTARI AS

PLANOS SETORI AI'S, REG ONAI'S, LOCAIS E ESPECI FI COS

ORCAVENTO
ORCAVENTO ANUAL

art. 144, 111
PLEBI SCI TO

art. 5°, 8 1°, |1

art. 10

art. 14, X

art. 44, 11, § 2°

art. 45

PODER EXECUTI VO
art. 56

acunul acdo de funcado: vedacao

art. 6°, paréagrafo unico

conpet énci a

art. 166
art. 4° D. T.

del egacdo de poderes: vedacao

art. 6°, caput

ver tanmbém PODER MUNI Cl PAL

PCDER LEG SLATI VO
art. 12

acunul acdo de funcao: vedacao

art. 6°, paréagrafo unico

del egacdo de poderes: vedacao

art. 6°, caput

ver tanbém CAMARA MUNI Cl PAL

PCDER MUNI CI PAL

PCDER MUNI ClI PAL

conpet énci a

art. 151, 8§ 1°, 111
art. 153, caput
art. 160, caput
art. 162

art. 168, caput
art. 177, 8§ 1°
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art. 187

art. 188, § 2°

art. 193

art. 194

art. 197

art. 2° D.T.

- exercicio

art. 5°

- representantes do povo
art. 5°, caput

- representantes do povo: el eicéao
art. 5°, § 2°

ver tanmbém PODER EXECUTI VO
PCDER LEG SLATI VO

POLU CAO
- controle
art. 162

PCPULAQAO DE BAI XA RENDA
- assentanent o
art. 158
- assisténcia juridica
art. 222
- habi tacado: programas
art. 168, paragrafo unico
- sepul tament o: gratui dade
art. 223

Pr édi o escol ar )
ver ESCOLA PUBLI CA

PREFEI TO
art. 56
- afastanento
art. 14, IV
art. 65
- auséncia do Municipio: autorizacao
art. 14, Vi
art. 65
- conpet énci a
art. 69
art. 70
art. 111

- consel heiro do Tribunal de Contas do Mini ci pi o:

art. 50, |

- decl aracédo de bens

art. 58, § 2°

- del egacado de conpet énci a
art. 71

- desinconpati bilizacao
art. 58, § 3°

- el eicao

art. 57

art. 64

escol ha
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- el eicado: desisténcia

art. 57, § 3°

- el eicao: inpedinento |egal

art. 57, § 3°

- eleicao: norte

art. 57, § 3°

- eleicado: qualificagcdo do mais idoso
art. 57, § 4°

- eleicado: qualificagcdo do mai s votado
art. 57, § 3°

- eleicdo emdois turnos

art. 57, § 2°

- Quarda Muni ci pal : subordi nacéao
art. 88

- idade mnima

art. 57, caput

- i npedi nment os

art. 59

- iniciativa das leis

art. 37, caput, § 2°

art. 69, I X X XV

art. 137, caput

- inelegibilidade

art. 61

- jul ganment o

art. 14, X1V

art. 72

- licenga

art. 66

- licenga: concesséao
art. 14, V

- mandat o: cassacéao
art. 73

- mandat o: duracao
art. 60

- mandat o: extincéo
art. 68

art. 74

- mandat o: perda
art. 59

art. 65

art. 68

art. 72, 8 5°

art. 73

art. 74

- orcanmento: proposta para nodificacéo
art. 138, 8§ 5°

- posse
art. 14, |V
art. 58

- posse: conprom Sso
art. 58, caput

art. 1° D. T.
- prestacao de contas
art. 48, |

art. 69, Xl
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prestacao de escl areci nmentos
art. 82, caput

- processo

art. 72

- projeto de lei: solicitagdo de urgéncia
art. 38

- reel ei cdo: vedacao

art. 61

- renuneracao: fixacao
art. 14, Vi

- rendnci a

art. 14, IV

- residéncia no nunicipio
art. 67

- sancgéao

art. 13, caput

art. 42, caput, 8§ 2°, 3°
art. 69, 111

- substituicéo

art. 62

- sucesséo

art. 62

- tomada de contas

art. 14, XilI, XX

- vacancia do cargo

art. 58, § 1°

art. 63

art. 64

- veto

art. 42, 88 1°, 2°,  4° 50 @°
art. 69, 1V

Prefeitura B
ver ADM NI STRACAO MUNI CI PAL

PRESTACAO DE CONTAS
- Mesa da Canara Muni ci pa

art. 48, |
- Prefeito
art. 48, |
art. 69, Xl

- responsabi |l i dade

art. 47, 8§ 1°

- Tribunal de Contas do Minicipio
art. 48, 1, 8§ b°

art. 51

PREVI DENCI A MUNI Cl PAL
- acumul acdo previdenci aria: vedacao
art. 104
- anistia fiscal
art. 131, 8§ 6°
- carteiras especiais: proibicéao
art. 105, caput
- direcdo e gerencianento de recursos
art. 102, paragrafo unico
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- fundo previdenciério

art. 103

- segurado: participacdo na gestéao
art. 102

- servidores: contribuicéo

art. 103

- Vereador: vinculacao facultativa
art. 105, paréagrafo unico

PROCURADOR GERAL DO MUNICi PI O
- designacédo e requisitos
art. 87, paréagrafo unico

PROCURADCR DO | NSTI TUTO DE PREVI DENCI A MUNI Cl PAL
- direitos e deveres
art. 19, D. T.

PROCURADORI A GERAL DO MUNI Ci PI O
- conpet énci a
art. 87
- conposi ¢cao
art. 87, paréagrafo unico
- organi zagao
art. 87, paréagrafo unico
- 0rgao col egi ado
art. 87, paréagrafo unico

PRQIJETO DE LEI
- aprovacgao
art. 42, caput
- orcanento
art. 137, 8§ 6°
- orcanmento: apreciacéao
art. 138, caput
- orcanmento anual: aprovacdo de enendas
art. 138, § 3°
- orcanento anual: atualizacao nonetaria de lei vigente............
- orgcanento anual: recursos sem despesas correspondentes
art. 138, § 8°
- participacao popul ar
art. 5°, § 1°, 11|
art. 36, 111
art. 37, caput
art. 44, caput, |
- promul gacéo
art. 42, caput, 8§ 6°
- reapresentacao
art. 28
- rejeicao
art. 28
art. 43
- sancéao
art. 13, caput
art. 42, caput, 88 2°, 3°
art. 69, 111
- solicitacao de urgéncia
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art. 38

- veto

art. 42, 88 1°, 2°,  4° 50 @°
art. 69, 1V

Pr opaganda
ver PUBLI Cl DADE

PROPRI EDADE URBANA
- al i enacéao
art. 153, § 2°
- aproveitanento: exigéncias
art. 153, caput
- desapropriacao: indenizacdo da divida publica
art. 153, 111
- edificacdo conmpul séria
art. 153, |
- edificacdo conpul séria: prazo
art. 153, § 2°
- funcgéo soci al
art. 148, caput

art. 151
- i nposto progressivo
art. 153, 11

- nao edificada ou subutilizada: exigéncias e penalidades
art. 153, | a Il

- parcel anento conpul sério

art. 153, |

- parcel anento conpul sério: prazo

art. 153, § 2°

PUBLI CI DADE
- enpresa publica: restricdes
art. 118, 8§ 1°, 2°
- gastos governanmentais: relatorio para o |egislativo
art. 118, caput
- governanental : caréater educativo
art. 85
- governanental : pronocao pessoal ou partidaria: proibicao
art. 85

Q

Qual i dade de Vi da
ver MEl O AMBI ENTE
- preservacgao
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Raci sno B
ver DI SCRI M NACAO
SERVI DOR PUBLI CO
- discrimnacdo: préatica

RADI ODI FUSAO DE SONS E | MAGENS

art. 17 D. T.
REFERENDO

art. 5°, 8 1°, |1

art. 14, X

art. 44, 11, § 2°

art. 45

REG MENTO | NTERNO
- Comi ssédo Especial de Reviséao
art. 6° D. T.

REPRESENTAQAO ESTUDANTI L
- direito
art. 204, 11

REQUI SI CAO URBANI STI CA
art. 154, caput

RESOLUCAO
- el aboracéo
art. 34, 1V

S

Sal ari o )
ver SERVI DOR PUBLI CO
- Remuner acéao

SAUDE
- acesso
art. 213, 11
- direito
art. 212
art. 213, | a lll
- iniciativa privada
art. 215, 8§ 1°, 4°
- prestacao de servicos
art. 215, 8§ 1° a § 4°
- regul anentacao: fiscalizacdo e controle
art. 215, caput
- servicgos: gratuidade
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art. 215, § 2°
- Sistema Unico: acesso a informacéao

art. 216, 111

- Sistema Unico: assisténcia integral
art. 216, 1

- Sistenmn Uni co: assisténcia a nul her
art. 216, VI

- Sistema Uni co: atendi mento de emergénci a

art. 216, IX

- Sistema Unico: atribuic¢cdes em anbito nunici pa

art. 216

- Sistema Unico: controle e fiscalizacdo de substancias e
pr odut os

psi coativos, toOxicos e teratogénicos

art. 216, V

- Sistema Unico: direito e auto-regul acdo da fertilidade

art. 216, V|

- Sistema Unico: direcdo em anmbito nunicipa

art. 214, § 1°

- Sistema Unico: doente nental

art. 216, X, XlI

art. 18 D. T.

- Sistema Unico: fiscalizacdo e inspecao de alinentos

art. 216,1V

- Sistema Unico: gratui dade de servic¢o

art. 215, § 2°

- Sistema Unico: instituic¢cbes privadas

art. 215, § 4°

- Sistema Unico: integragao munici pal

art. 214, caput

- Sistema Unico: participacdo de enpresas ou de capital
est rangei ro:

vedacao

art. 215, § 3°

- Sistema Unico: participacdo no Sistenma Naci onal de Sangue

art. 216, VI

- Sistema Unico: prevencdo contra o alcoolisno

art. 216, X

- Sistema Unico: prevencdo contra entorpecentes

art. 216, X

- Sistema Unico: recursos

art. 214, § 2°

- Sistema Unico: recursos: vedacéao

art. 214, § 3°

- Sistema Unico: transplantes de 6rgdos, tecidos e
subst anci as humanas

art. 216, XII

- Sistema Unico: vigiléancia sanitaria e epi dem ol 6gi ca

art. 216, 11

art. 16 D. T.

SAUDE MENTAL
- atendi nento
art. 18 D. T.
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ver tanbém SAUDE )
- Sistema Uni co: doente nental

SECRETARI A MUNI CI PAL
art. 76, paréagrafo unico

SECRETARI O MUNI Cl PAL

art. 56

art. 75,1

- censura ao desenpenho da funcéao
art. 14, XXlI

art. 40, 8 5°, V

- nonmeacao

art. 69, V

art. 76, caput
- prestacao de infornmagdes

art. 14, |IX
- remuneracgao: fixacao
art. 14, VI

SEGURANCA E HI G ENE DO TRABALHO
- atividades preventivas
art. 219, I, I, I1l, § 1°
- direito de avaliacéao
art. 219, 8§ 1°, 2°
- vistoria
art. 219, 8§ 3°, 4°

SEGURANCA URBANA
art. 15-A D.T.

SEPULTAMENTO
- popul acdo de bai xa renda: gratui dade
art. 223

SERVI CO FUNERARI O
art. 125, |

SERVI QOS
- licitacao
art. 129, caput
- publicacédo da contratacéao
art. 116

SERVI COS PUBLI COS
- cemtério
art. 125, |
- concessao ou perm ssao
art. 126, caput
art. 128, § 1°
- concessao ou perm ssdo: normnas
art. 128, |
- concessao ou perm ssao: penali dades
art. 126, § 2°
- concessao ou perm ssdo: rescisao de contrato
art. 126, § 1°
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art. 128, § 2°

- lixo: coleta e tratane
art. 125, 11

- locacgao

art. 126, 8§ 3°

- | ogradour os publicos:
art. 125, 111

- prestacao

art. 89

art. 123, paragrafo unic
art. 126, caput

- projeto

art. 129, § 2°

- servigo funerério

art. 125, |

SERVI DOR PUBLI CO

- aposentadoria: irredutibilidade de venci nmentos

art. 92, 111

- aposent adori a: vedacdo de acumrul acdo previdenciaria

art. 104
- aposent adori a conpul sé
art. 106

nto

i npeza

o

ria: limte de idade

- aposentadoria voluntaria: prazo para apreciacao do pedi do

art. 101

- bol sa de estudo

art. 208, 8§ 5°

- cargo: acesso e invest
art. 83, VII

- cargo: extincao

- cargo: ingresso e acesso do deficiente fisico

art. 20 D. T.

art. 99

- cargo em com sséo
art. 83, VII

- cargo em com ssdo: are
art. 204, paragrafo unic

- cargo de confianca na Adm ni stragdo Mini ci pa

art. 83, 111
- contrato por tenpo det
art. 108

- contribuicédo: Previdéncia e Assisténcia Soci al

art. 130, 1V

art. 131, 88 3°, 6°

- contribuicédo sindical:
art. 93, paréagrafo unico
- decl aracédo de bens de
art. 83, V

- deficiente fisico: ingresso e acesso aos cargos,

e funcoes
publ i cas
art. 99
- despesas com pessoal
art. 142
- deveres
art. 109

i dura

a da educacéao
0

er m nado

desconto em fol ha de paganento

dirigentes: obrigatoriedade

previ sdo orcanentaria

Indireta

enpr egos
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- direito a livre associ

acao sindi cal

art. 93, caput

- direitos sociais

art. 96, paragrafo unico

- discrimnacdo: pratica

art. 100

- di sponi bi | i dade

art. 20 D. T.

- estabilidade sindical

art. 83, § 2°

- filiacdo sindical

art. 93, caput

- funcdo: direito a nudanca

art. 98, |

- gestante: direito a nudanca de funcéao

art. 98, |

- gestante: dispensa do horéario de trabal ho

art. 98, 11

- inativo: irredutibilidade de venci nentos

art. 92, 111

- ingresso: vedacdo ao limte de idade

art. 106

- irredutibilidade de venci nentos

art. 92, 111

- irreqgul ari dades: denunci a

art. 109

- noneacdo: vedacéao

art. 214, § 4°

- noneacdo em cargo ou enprego publico

art. 83, Vi

- participacdo em col egi ado

art. 83, 11

- participacdo em col egi ado: estabilidade

art. 83, § 2°

- participacdo em com ssdo de representantes

art. 83, I, IV

- participagcdo em com ssdo: remuneragao: proibicao

art. 83, § 1°

- participacdo nos o6rgaos diretivos da adm nistracao
muni ci pal

art. 83, |

- piso salarial

art. 92, |

- plano de carreira

art. 96, caput

- Previdéncia Municipal: contribuicéo

art. 103

- Previdénci a Mini ci pal
partici pacao

e assi sténcia médi co-hospitalar:

na gestao
art. 102
- protecdo a vida e ao neio anbiente
art. 109, I
- relacao: afixacéo
art. 122

- remuneracao
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art. 20 D. T.
remuner agcao
art. 97
remuner agcao
art. 92, capu
remuner acao
art. 92
remuner agcao
art. 92, 111

art. 91

art. 92, |

art. 19 D. T.

art. 92, 11

art. 121

art. 92, 1V

art. 97

remuner acao:
remuner acao:

remuner acao:
Muni ci pal

remuner acao:
remuner acao:
remuner acao:

remuner acao:

: adi ci onal por tenpo de servic¢o publico

: atendi nent o das necessi dades basi cas
? critérios

: irredutibilidade

[imtes méaxi nos

pi so

Procurador do Instituto de Previ dénci a

protecdo contra inflacgéo
publ i cacéo
reajuste: nesno indice e data

sexta-parte

remuneracao justa

art. 89

representacao sindical:
art. 83, § 2°
sexta-parte

art. 97

si ndi cal i zacéo

art. 93, caput

- val ori zagéo
art. 89

art. 90

vant agens:
art. 97

vant agens:
art. 94

vant agens:
art. 95

vant agens:
art. 97

est abi | i dade

adi ci onal

por tenpo de servic¢o publico

critérios para concessao

gratificacdo de distancia

sexta-parte

SERVI DOR PUBLI CO
Cargo

ver tanmbém SERVI DOR PUBLI CO
- funcéo

SERVI DOR PUBLI CO
- Discrimnacéo

ver também DI SCRI M NACAO

SERVI DOR PUBLI CO
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- Funcéo

ver tanbém SERVI DOR PUBLI CO
- cargo

SI MBOLOS MUNI Cl PAI S
art. 1°, paréagrafo unico

SI NDI CATO
- filiacédo sindical de servidores
art. 93, caput
- representacédo sindical: estabilidade
art. 83, § 2°

SI STEMA | NTEGRADO DE SEGURANCA URBANA
Art. 15-A, D.T.

SI STEMA MUNI Cl PAL DE | NFORVAGCES
art. 146

Si stema Unico de Sadde
ver SAUDE ]
- Sistema Unico

SI TUAGOES DE EMERGENCI A
- atendi nento urgente
art. 214, § b°

SOCI EDADE DE ECONOM A M STA

- criacgao

art. 80, paréagrafo unico

art. 86, caput

- criacdo de subsidiarias: autorizacdo |egislativa

art. 86, paréagrafo unico

- participacdo em enpresas privadas: autorizacdo |egislativa

art. 86, paréagrafo unico

- transformacdo, fusdo, cisao, incorporacdo, privatizacao,
extincéo

art. 86, caput

- vincul acédo

art. 80, paréagrafo unico

ver tanbém ADM NI STRACAO MUNI Cl PAL | NDI RETA
EMPRESA COM PARTI CI PACAO DO MUNI CI PI O

Sol o Urbano ndo edificado ou subutilizado
ver PROPRI EDADE URBANA
- nao edificada ou subutilizada

SUBPREFEI TO

art. 56

art. 75, I

- censura ao desenpenho de funcéao
art. 14, XXlI

art. 40, 8 5°, V
- conpet énci a
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art. 78
- nonmeacao
art. 69, V

art. 76, caput

SUBPREFEI TURA

art. 77
- dotacao orcanentéaria
art. 79

SUFRAG O UNI VERSAL
art. 5°, 8§ 1°, |

T

TAXAS
art. 130, 11
- base de calculo
art. 130, § 2°
- certidbes publicas: vedacdo de cobranca
art. 132, 11
- direito de peticao: vedacdo de cobranca
art. 132, |

ver também TRI BUTCS
Taxi s
ver TRANSPORTE COLETI VO URBANO
- taxis e | otacgbes

TEATRO MUNI CI PAL

- cessao
art. 198
art. 199

Titul o de C daddo Honorario
ver HONRARI A

TRANSI TO
- organi zagao
art. 174,8 2°
art. 179, |

Transporte Col etivo U bano - Enpresa
ver TRANSPORTE COLETI VO URBANO
- operador direto

TRANSPORTE COLETI VO URBANO
- idoso: gratuidade
art. 225, 111
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- intervencgao

art. 177, 8§ 1°

- operador direto: deveres
art. 176, 1, 11

art. 177, caput

- operador direto: penalidades
art. 177, 88§ 1°, 2°

- operador direto: rescisao de contrato
art. 177, 8§ 2°

- prestacao de servicgo
art. 172

art. 177, caput

- regul anent acao

art. 175

- sistemn

art. 173, | a VI

art. 174, 88§ 1°, 2°

- tarifas: fixagéao

art. 178, paragrafo unico
- taxis e | otacgbes

art. 179, 111

TRANSPORTE DE CARGAS
- regul anent agcao
art. 179, 1V

Transporte de escol ares
ver TRANSPORTE FRETADO

TRANSPORTE FRETADO
art. 179, 1|1

TRI BUNAL DE CONTAS DO MUNICI PI O

- acesso as informacbes prestadas nos Orgdos da

Adm ni stracdo Direta e Indireta do Minicipio
art. 53, § 1°
- conpet énci a
art. 48, | a X
- Consel heiro
art. 49
art. 50
- Consel heiro: aprovacdo de indicacao
art. 14, XV
- Consel heiro: declaracédo de bens
art. 50, § 3°
- Consel heiro: escol ha

art. 14, XVl
art. 50
art. 21 D.T.

- Consel heiro: requisitos

art. 49, paréagrafo unico

- Consel heiro: substituicéao

art. 50, § 2°

- Consel heiro: vacancia do cargo
art. 50, § 1°

- fiscalizacdo de atos internos
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art. 51

- fiscalizacdo contabil, financeira, orcanentari a,
operaci onal e patrinonial do Minicipio

art. 48

- irreqgul ari dades: denunci a

art. 11

- jurisdicéao

art. 49, caput

- parecer

art. 52, § 1°

- prestacao de contas
art. 48, 1, 8§ b°

art. 51

- prestacao de escl arecinentos
art. 82, caput

- quadro de pessoal

art. 49, caput

- relatério de atividades
art. 48, 8§ 5°

- sede

art. 49, caput

TRI BUTOS
- anistia fiscal
art. 136
- anistia fiscal e previdenciaria
art. 131, 8§ 6°
- arrecadacao: divulgacao da receita
art. 135
- arrecadacao e fiscalizacéo
art. 130, 8§ 3°, 4°

- autarquias e fundacdes instituidas ou manti das pel o Poder

Municipal: |limtacdo ao poder de | egislar
art. 131, 8§ 1°, 2°
- base de cal cul o: reducéo
art. 131, 8§ 6°
- confisco
art. 131, 1V
- crédito presum do
art. 131, 8§ 6°
- entidades sindicais: limtacdo ao poder de |egislar
art. 131, VI, c, 8 4°
- fato gerador
art. 131, 111, a
- garantia do contribuinte
art. 131, caput

- institui ¢cdes de assisténcia social: limtacdo ao poder de
| egi sl ar

art. 131, VI, c, 8 4°

- institui ¢cdes educacionais: |limtacdo ao poder de | egislar

art. 131, VI, c, 8 4°

- isencéao

art. 131, 8§ 6°

art. 132

art. 136

- limte de trafego: vedacao
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art. 131, V

- livros, jornais, periddicos e papel de inpressao:
limtacdo ao poder de |egislar

art. 131, VI, d

- Municipio: limtacdo ao poder de |egislar

art. 131

- partidos politicos: limtacdo ao poder de |egislar

art. 131, VI, c, 8 4°

- patrinmbnio, renda ou servicos de entidades publicas:
l[imtacdo ao
poder de | egislar

art. 131, VI, a

- principio da anual i dade

art. 131, IIIl, b

- principio da igual dade

art. 131, 11

- principio da | egalidade

art. 131, |

- recursos adm nistrativos

art. 134

- rem sséao

art. 131, 8§ 6°

art. 136

- servidores: contribuicdo previdenci aria e de assisténcia
soci al

art. 130, 1V

art. 131, 88 3°, 6°

- subsidio

art. 131, 8 6 °

- tenplos: limtacdo ao poder de |egislar

art. 131, VI, b, 8§ 4°

ver tanmbém CONTRI BU CAO DE MELHORI A

CONTRI BUI CAO DE SI STEMA DE PREVI DENCI A E

ASSI| STENCI A SOCI AL

TURI SMO

- art. 164

U

| MPOSTOS
TAXAS

USO E OCUPACAO DO SOLO
- conpatibilizagcdo com conpromn ssos consorci ais regionais

art.

147,

§ 2°

- conpatibilizacdo com Plano Diretor

art.

155

- diretrizes
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art. 150, § 1°
- legislacédo: alteracéo
art. 46

V

Venci nment os )
ver SERVI DOR PUBLI CO
- remuneracao

VEREADOR
- acesso as reparticdes puablicas municipais
art. 23
- carteira especial: proibicéo
art. 105, caput
- Codigo de Etica
art. 19
- decl aracédo de bens
art. 15, § 1°
- decoro parlamentar: procedi mento inconpative
art. 18, I, § 1°
- desinconpatibilizacéo
art. 15, § 1°

- exercicio

art. 20, § 1°

art. 21

- idade mninma

art. 12

- i npedi nent os desde a expedi ¢cdo do di pl oma
art. 17, |

- i npedi nentos desde a posse
art. 17, 1|1

- i muni dade

art. 16

- investidura emoutros cargos
art. 21

art. 22, caput
- jul ganment o
art. 14, XV

- licenga
art. 20
art. 21

art. 22, caput

- licenga: concesséao
art. 14, V

- licenga renmunerada
art. 20, § 1°

- mandat o: perda
art. 14, Xl

art. 18

art. 21
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- maioria

art. 40, § 1°

- maioria absoluta

art. 40, caput, § 3°

- namero

art. 12

- posse

art. 15

art. 22, § 1°

- posse: conprom sso

art. 1° D. T.

- posse: prazo

art. 15, § 2°

- prestacao de escl arecinentos
art. 82, caput

- Previdéncia Minicipal: vinculacdo facultativa
art. 105, paragrafo unico

- renuneracao: fixacao

art. 14, Vi
- supl énci a
art. 22

- testemunho

art. 16, § dnico

- vacancia do cargo
art. 22

- voto aberto

art. 35, caput

VI CE- PREFEI TO
- afastanento

art. 14, Vi

art. 65

- auséncia do Municipio: autorizacao
art. 65

- decl aracédo de bens
art. 58, § 2°

- desinconpatibilizacéo
art. 58, § 3°

- el eicao
art. 57
art. 64

- idade m ni ma
art. 57, caput
- jul ganment o
art. 14, X1V

art. 72

- licenga: concessao
art. 14, V

- mandat o: duracéao
art. 60

- mandat o: extincéo
art. 68

- mandat o: perda
art. 65

art. 68

- posse
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art. 14, 1V
art. 58
- posse: conprom sso
art. 58, caput
art. 1° D. T.
- Prefeito: substituicéo
art. 62
Prefeito: sucesséo

art. 62

- processo

art. 72

- renuneracgao: fixagao
art. 14, Vi

- renunci a

art. 14, IV

- vacancia do cargo
art. 63

art. 64

VI G LANCI A SANI TARI A
art. 16 D.T.

ver tanbém SAUDE

- Sistema Unico:

Vot acao
ver VOTO

VOTO

- nocdo de censura publica ao desenpenho das funcdes de
secretarios municipais e subprefeitos

art. 14, XXl |

VOTO ABERTO
- art. 35

VOTO DI RETO E SECRETO
art. 5°, § 1°, |

Z

vigil ancia sanitéaria

Zoneanent o Ur bano B
ver USO E OCUPACAO DO SCLO

ZOONOSES
- erradicacao
art. 188, § 2°
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