O Que Ja Vimos?

(Educagéo Antirracista)

LEGISLACAO: LE|I FEDERAL N° 10.639, DE 09/01/2003
Altera a Lei n°® 9.349/96 que estabelece as diretrizes e bases da educ. nac.
Inclui a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira”

LEGISLAGCAO: LEI FEDERAL N° 11.645 DE 10/03/2008
Altera a Lei n°® 9.394/96 ja modificada pela Lei n°® 10.639/03
Inclui a obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”

BIBLIOGRAFIA: DO SILENCIO DO LAR AO SILENCIO ESCOLAR
Trabalho que nasceu de uma pesquisa feita no ambito do NEINB-USP
Aborda o racismo, o preconceito e a discriminacdo na educacao infantil

CURRICULO DA CIDADE: EDUCACAO ANTIRRACISTA
Orientacdes pedagogicas: povos afro-brasileiros
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Povos Migrantes

por Marcelo Adolfi
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< Legislacao

(Decreto Municipal n° 57.533 de 15.12.201 6)

Regulamenta a Lei n°® 16.478, de 8 de julho de 2016, que institui
a Politica Municipal para a Populagao Imigrante, dispde sobre

o seus objetivos, principios, diretrizes e agdes prioritarias, bem
como sobre o Conselho Municipal de Imigrantes.
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| - garantir ao imigrante o acesso a direitos sociais e aos servigcos publicos;

Il - promover o respeito a diversidade e a interculturalidade;

lIl - impedir violagdes de direitos;

IV - fomentar a participagéo social e desenvolver agées coordenadas com a sociedade civil.

Paragrafo Unico. Considera-se populagéo imigrante, para os fins desta lei, todas as pessoas que se transferem de
seu lugar de residéncia habitual em outro pais para o Brasil, compreendendo imigrantes laborais, estudantes,
pessoas em situacao de refugio, apatridas, bem como suas familias, independentemente de sua situacéao

imigratéria e documental.
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(Decreto Municipal n° 57.533 de 15.12.201 6)

Regulamenta a Lei n°® 16.478, de 8 de julho de 2016, que institui
a Politica Municipal para a Populacdo Imigrante, dispoe sobre
. seus objetivos, principios, diretrizes e agdes prioritarias, bem
como sobre o Conselho Municipal de Imigrantes.

| - igualdade de direitos e de oportunidades, observadas as necessidades especificas dos imigrantes;
Il - promocgao da regularizagao da situagao da populagao imigrante;

[l - universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos direitos humanos dos imigrantes;

IV - combate a xenofobia, ao racismo, ao preconceito e a quaisquer formas de discriminagao;

V - promocéao de direitos sociais dos imigrantes, por meio do acesso universalizado aos servigos publicos, nos

termos da legislagcao municipal;

VI - fomento a convivéncia familiar e comunitaria.
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< Legislacao

(Decreto Municipal n° 57.533 de 15.12.201 6)
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DISPOSIGOES PRELMMARES

Regulamenta a Lei n°® 16.478, de 8 de julho de 2016, que institui
a Politica Municipal para a Populagao Imigrante, dispde sobre

aaaaaaaaa

seus objetivos, principios, diretrizes e agbes prioritarias, bem

como sobre o Conselho Municipal de Imigrantes.

| - conferir isonomia no tratamento a populagéo imigrante e as diferentes comunidades;

Il - priorizar os direitos e o bem-estar da crian¢a e do adolescente imigrantes, nos termos do Estatuto da Crianca

e do Adolescente;
lll - respeitar especificidades de género, raga, etnia, orientagao sexual, idade, religiao e deficiéncia;

IV - garantir acessibilidade aos servigos publicos, facilitando a identificagéo do imigrante por meio dos

documentos de que for portador;

V - divulgar informagdes sobre os servigos publicos municipais direcionadas a populagao imigrante, com

distribuicao de materiais acessiveis;

VI - monitorar a implementacgdo do disposto nesta lei, apresentando relatérios peridédicos sobre o seu

cumprimento, respeitadas as hipéteses legais de sigilo;
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Regulamenta a Lei n°® 16.478, de 8 de julho de 2016, que institui
a Politica Municipal para a Populagao Imigrante, dispde sobre

aaaaaaaaa

seus objetivos, principios, diretrizes e agbes prioritarias, bem

e — como sobre o Conselho Municipal de Imigrantes.

VIl - estabelecer parcerias com érgao e/ou entidades de outras esferas federativas para promover a incluséo dos

imigrantes e dar celeridade a emissao de documentos;

VIII - promover a participagao de imigrantes nas instancias de gestéo participativa, garantindo-lhes o direito de

votar e ser votado nos conselhos municipais;

IX - apoiar grupos de imigrantes e organizagdes que desenvolvam agdes voltadas a esse publico, fortalecendo a

articulacao entre eles;

X - prevenir permanentemente e oficiar as autoridades competentes em relagéo as graves violagées de direitos da
populagéo imigrante, em especial o trafico de pessoas, o trabalho escravo, a xenofobia, além das agressoes

fisicas e ameacas psicologicas no deslocamento.

Paragrafo unico. O Poder Publico Municipal devera oferecer acesso a canal de denuncias para atendimento dos
imigrantes em casos de discriminagéo e outras viola¢des de direitos fundamentais ocorridas em servigos e

equipamentos publicos.
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(Decreto Municipal n° 57.533 de 15.12.201 6)

DECRETA
cccccccc

DISPOSIGOES PRELMMARES

Regulamenta a Lei n°® 16.478, de 8 de julho de 2016, que institui
a Politica Municipal para a Populagao Imigrante, dispde sobre

aaaaaaaaa

seus objetivos, principios, diretrizes e agbes prioritarias, bem

¢

como sobre o Conselho Municipal de Imigrantes.

Art. 6° O Poder Pablico devera manter Centros de Referéncia e Atendimento para
Imigrantes — CRAI, destinados a prestacao de servigos especificos aos imigrantes e a
articulagao do acesso aos demais servigos publicos, permitido o atendimento em

unidades moveis.

Centro de Referéncia e Atendimento para Imigrantes - CRAI
Oriana Jara

O Centro de Referéncia e Atendimento para Imigrantes (CRAI Oriana Jara) € um equipamento publico da Secretaria
Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, que oferece apoio especializado e multilingue aos imigrantes,
independente de sua situagao migratoria. Entre os servigos oferecidos estao as orientagdes para a regularizagao
migratéria, o acesso aos direitos sociais, as diretrizes juridicas e o encaminhamento aos servigo sociais. Denuncias de
violagdes de direitos humanos também podem ser recebidas e encaminhadas pelo 6rgao.

LOCALIZAGAO: RUA MAJ. DIOGO, 834 — BELA VISTA — SAO PAULO/SP
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DECRETA
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Regulamenta a Lei n°® 16.478, de 8 de julho de 2016, que institui
a Politica Municipal para a Populagao Imigrante, dispde sobre
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seus objetivos, principios, diretrizes e agoes prioritarias, bem

et consti i associages.

como sobre o Conselho Municipal de Imigrantes.

| - garantir & populagao imigrante o direito a assisténcia social, assegurando 0 acesso aos minimos sociais e

ofertando servigos de acolhida ao imigrante em situacdo de vulnerabilidade social;

Il - garantir o acesso universal da populag¢do imigrante a saude, observadas:

lll - promover o direito do imigrante ao trabalho decente, atendidas as seguintes orientagées:

IV - garantir a todas as criancgas, adolescentes, jovens e pessoas adultas imigrantes o direito a educagao na rede

de ensino publico municipal, por meio do seu acesso, permanéncia e terminalidade;

V - valorizar a diversidade cultural, garantindo a participacao da populagéao imigrante na agenda cultural do

Municipio, observadas:

VI - coordenar agdes no sentido de dar acesso a populagao imigrante a programas habitacionais, promovendo o

seu direito & moradia digna, seja proviséria, de curto e médio prazo ou definitiva;

VIl - incluir a populagdo imigrante nos programas e acdes de esportes, lazer e recreacdo, bem como garantir seu

acesso aos equipamentos esportivos municipais.



o Legislacao

(Decreto Municipal n° 57.533 de 15.12.201 6)

e e e Regulamenta a Lei n°® 16.478, de 8 de julho de 2016, que institui

— a Politica Municipal para a Populagao Imigrante, dispde sobre

seus objetivos, principios, diretrizes e agoes prioritarias, bem
como sobre o Conselho Municipal de Imigrantes.

¢ NORMA POSSUI 4 CAPITULOS E 25 ARTIGOS
Capitulo | — Disposicdes Preliminares (art. 1°)

Capitulo Il — Da Participacao Social (art. 2° ao 6°)
Secao | — Do Conselho Municipal de Imigrantes (art. 4° ao 6°)

Capitulo |l — Das Politicas Publicas (art. 7° ao 23°)
Secao V — Da Atuacgao das Secretarias Municipais
Subsecao V — Da Secretaria Municipal de Educacao (art. 19° e 20°)

Capitulo IV — Disposicdes Finais (art. 24° e 25°)
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< Legislacao

(Decreto Municipal n° 57.533 de 15.12.2016)

Capitulo Il — Da Participacao Social (art. 2° ao 6°)

M1 Ese aLeir" 1647, do 8o ubo o 2016

opimuLon
DAPARTICRAGAO SOCIAL

"

Secéo | — Do Conselho Municipal de Imigrantes (art. 4° ao 6°)
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Secéo |
Do Conselho Municipal de Imigrantes

Art. 4° Fica instituido o Conselho Municipal de Imigrantes — CMI, 6rgéo consultivo vinculado a Coordenagéo de Politicas para

Migrantes, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania — SMDHC.
Art. 5° Compete ao CMI:

| - participar da formulagéo, implementagéo, monitoramento e avaliagao da Politica Municipal para a Populagdo Imigrante de Sao

Paulo, assim como das outras politicas desenvolvidas pelo poder publico voltadas a esta populagéo;

Il - defender e promover os direitos das pessoas imigrantes, bem como sua incluséo social, cultural, politica e econémica, por meio da
articulagao interinstitucional entre os poderes Executivo, Legislativo e Judiciario e organizagbes da sociedade civil compostas por ou

de apoio a imigrantes;

Il - trabalhar de forma articulada com os conselheiros imigrantes eleitos para os Conselhos Participativos Municipais, visando a

descentralizagéo das politicas publicas;

IV - pronunciar-se sobre matérias que lhes sejam submetidas pela Coordenagéo de Politicas para Migrantes ou outros entes da

Administragéo Publica;

V - fomentar e estimular o associativismo e a participagéo politica das pessoas imigrantes nos organismos publicos e movimentos

sociais;

VI - convocar e realizar, a cada 2 (dois) anos, as Conferéncias Municipais de Politicas para Imigrantes e audiéncias e consultas

publicas que envolvam a populagao imigrante.
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DISPOSIGOES PRELMMARES

Capitulo Il — Da Participacao Social (art. 2° ao 6°)

Secéo | — Do Conselho Municipal de Imigrantes (art. 4° ao 6°)

Art. 6° O Conselho Municipal de Imigrantes tera composicao paritaria entre Poder Publico e sociedade civil, na qual pelo menos 50%

(cinquenta por cento) devem ser mulheres, conforme Lei n® 15.946, de 23 de dezembro de 2013, e contara com os seguintes titulares

e respectivos suplentes:

I - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania — SMDHC, que respondera pela Secretaria

Executiva;

Il - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Coordenagéo das Subprefeituras - SMSP;

Il - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura - SMC;

IV - 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Desenvolvimento, Trabalho e Empreendedorismo - SDTE;
V - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS;

VI - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacgéo - SME;

VIl - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Habitagao - SEHAB;

VIII - 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Saude - SMS;

IX - 8 (oito) representantes da sociedade civil.
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Legislacao

(Decreto Municipal n° 57.533 de 15.12.201 6)

Capitulo Il — Da Participacao Social (art. 2° ao 6°)
Secao | — Do Conselho Municipal de Imigrantes (art. 4° ao 6°)

§ 1° Os representantes e suplentes das Secretarias Municipais seréo indicados pelos titulares das respectivas pastas.

§ 2° Os representantes da sociedade civil serao eleitos por voto direto e secreto, a partir de critérios estabelecidos em regimento
interno, entre membros de coletivos, associagdes ou organizagées compostas por imigrantes ou de apoio a imigrantes, juridicamente

formalizados ou ndo, ou pessoas fisicas imigrantes.
§ 3° Os conselheiros da sociedade civil deverao ser, em sua maioria, imigrantes.

§ 4° O Comité podera consultar ou convidar as reunides, sem direito a voto, representantes de 6rgaos e entidades publicos e
privados, movimentos sociais ou organismos internacionais, além de especialistas, académicos ou personalidades com destacada
atuagdo na area de direitos da populagdo imigrante, sempre que entender necessario para o cumprimento de suas finalidades

institucionais.

§ 5° O Alto Comissariado das Nagdes Unidas para Refugiados — ACNUR, a Camara Municipal de Sao Paulo, a Organizagédo
Internacional do Trabalho — OIT, a Defensoria Publica da Uniao — DPU, a Defensoria Publica do Estado — DPE e o Ministério Publico

do Trabalho — MPT terao assento reservado no Comité para, querendo, atuarem como membros observadores.

§ 6° Os membros do Conselho representantes da sociedade civil terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida a reeleicdo uma Gnica

vez.
§ 7° A funcdo de membro do Conselho ndo seré remunerada, sendo considerada de relevante servigo publico.

§ 8° O Conselho Municipal de Imigrantes sera presidido por um de seus membros, eleito pelo préprio colegiado, com presidéncia

rotativa entre sociedade civil e Poder Publico e mandato de 1 (um) ano.

§ 9° Os representantes da primeira composigao do Conselho Municipal de Imigrantes serdo designados pelo Secretario Municipal de
Direitos Humanos e Cidadania, por portaria, os quais deverao elaborar e aprovar o regimento interno do colegiado e convocar

eleicdes dentro de 6 (seis) meses, contados da publicagéo da referida portaria.
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Capitulo |l — Das Politicas Publicas (art. 7° ao 23°)

Secao V — Da Atuacao das Secretarias Municipais

= | Subsecgao V — Da Secretaria Municipal de Educacao (art. 19° e 20°)

Subsegao V
Da Secretaria Municipal de Educacgao

Art. 19. E garantido a todas as criangas, adolescentes, jovens e adultos imigrantes o direito & educagéo, por meio do ingresso,
permanéncia e terminalidade na rede de ensino publico municipal, ndo constituindo obstaculo ao exercicio deste direito a

impossibilidade de comprovagao documental, cabendo a Secretaria Municipal de Educagao — SME:

| - desburocratizar os procedimentos e adaptar os sistemas para garantir a inscricao da populagéo imigrante nos estabelecimentos de
ensino municipais, assim como registrar a nacionalidade dos pais ou responsaveis legais de todos os alunos no ato da matricula, para

fins de levantamento estatistico e formulagéo de politicas publicas;

Il - flexibilizar a documentagéo exigida com vistas a facilitar o reconhecimento das atividades escolares e certificados do pais de

origem, considerando o artigo 44 da Lei Federal n°® 9.474, de 1997;

Il - orientar a realizagdo, no ato da matricula, de analises de classificagcdo que tenham em conta as peculiaridades do aluno imigrante,
particularmente aquelas relacionadas a lingua portuguesa e possiveis diferengas de conteudo dos sistemas de ensino de origem, de
modo a permitir tanto o acesso ao ensino em compatibilidade com seus conhecimentos prévios quanto a expedigcéo do histérico

escolar completo ao final do ciclo de estudos.
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Legislacao
(Decreto Municipal n° 57.533 de 15.12.201 6)
Capitulo Ill — Das Politicas Publicas (art. 7° ao 23°)

Secao V — Da Atuacgao das Secretarias Municipais
Subsecéao V — Da Secretaria Municipal de Educacao (art. 19° e 20°)

Art. 20. A educacgdo observara o principio da interculturalidade, promovendo o didlogo entre as diferentes culturas, a cidadania

democratica e a cultura de paz, cabendo ao Poder Publico Municipal:

| - priorizar e ampliar agées educativas de combate a xenofobia, considerando as suas interfaces com as demais formas de

discriminacgao;

Il - introduzir conteudos que promovam a interculturalidade e a valorizagéo das culturas de origem dos alunos imigrantes ou filhos de

imigrantes dentro das grades curriculares, em todas as disciplinas e etapas de educagao, com inclusao de materiais pedagégicos

sobre a tematica das correntes migratorias contemporaneas, compreendendo o refagio, e o dialogo intercultural;

Il - fortalecer e ampliar programas de formagao intercultural voltados para profissionais de ensino;

IV - promover, divulgar e garantir apoio pedagégico, material e institucional a projetos de acolhimento, promogao da interculturalidade e

valorizagéo da cultura de origem dos alunos imigrantes e de suas familias, com sua participagéo, nos estabelecimentos de ensino e

equipamentos publicos municipais em geral.
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ORIENTACOES PEDAGOGICAS



Povos Migrantes

(Pessoas em Movimento)

Adotamos este termo por priorizarmos as pessoas como
protagonistas do processo migratorio, embora suas decisdes sejam
impactadas pelas posturas adotadas pelos Estados, que podem facilitar
ou dificultar o acesso de pessoas ndo nacionais em seus territorios.

¢ MIGRANTE: pessoa em movimento, que tem a pretensdo de permanecer e
residir no pais de destino por um periodo significativo, ainda que de forma
temporaria. Distingue-se de outras pessoas em transito, como turistas e viajantes.
Ao sair do lugar de onde mora ou do pais onde nasceu (também chamado de
Estado de origem) para outro pais (também denominado Estado de destino), a
pessoa realiza um trajeto migratorio. S @ e
¢ EMIGRANTE: pessoa que sai de um Estado ou pais \/g perspectiva do Estado
¢ IMIGRANTE: pessoa que chega em um Estado ou pais o (pralfs Eie U

¢ POLITICAS MIGRATORIAS: regras estabelecidas pelos Estados para definir
quem pode ou ndo entrar e permanecer dentro de suas fronteiras, embora a
decisao de seguir com o projeto migratorio recaia sobre a pessoa.



Povos Migrantes

(Pessoas em Movimento)

Fronteiras: limites fisicos ou artificiais (rios, montanhas,
muros, cabines de controle migratoério) que separam
areas geograficas, delimitam paises e circunscrevem uma
area controlada por um poder politico ou administrativo.

4 MIGRANTE INTERNO: pessoa que migra sem ultrapassar uma fronteira
nacional, dentro de um mesmo pais. O movimento pode ocorrer entre regides do
pais (inter-regional), entre estados da mesma regiao (intrarregional), ou ainda entre
cidades de um mesmo estado.

L 4 MIGRANTE INTERNACIONAL: pessoa que se movimenta entre Estados
nacionais. Deixa o local onde nasceu (ou mora) para residir em outro pais. Nesse
caso, migrar significa cruzar fronteiras entre paises.

“Nem sempre a mobilidade é uma escolha”
(Curriculo da Cidade, Povos Migrantes, p.16)

¢ DESLOCAMENTOS FORCADOS: sio aqueles em que o movimento de

pessoas € compelido por fatores que colocam em risco a vida de um individuo ou
de um grupo de pessoas. Nesta categoria incluem-se os refugiados, os

deslocados internos e os apatridas.



Povos Migrantes

(Pessoas em Movimento)

“Nem sempre a mobilidade é uma escolha”
(Curriculo da Cidade, Povos Migrantes, p.16)

ORIENTACOES PEDAGOGICAS

¢ REFUGIADO: pessoa que por medo de ser perseguida por causa de sua raga,
religiao, nacionalidade, opinidao politica ou pertencimento a um grupo social se vé
forcada a deixar a sua casa e o seu pais de origem. No Brasil, a Lei Brasileira de
Refugio (Lei Federal no 9.474, de 22 de julho de 1997) também considera como
refugiada aquela pessoa que devido a uma situacdo de grave e generalizada
violacao de direitos humanos, tem que deixar seu pais de origem. O reconhecimen-
to e a concessao da protecao internacional a alguém depende de um processo
administrativo levado a cabo pelas autoridades competentes do pais de destino.

¢ SOLICITANTE DE REFUGIO: pessoa que aguarda a decisdo das autoridades
sobre seu estatuto futuro. Ela goza de protecao internacional e tem o direito de nao
ser impelida a retornar, uma vez que a volta ao pais de origem pode trazer um risco
significativo a sua segurancga e vida.



Povos Migrantes

(Pessoas em Movimento)

“Nem sempre a mobilidade é uma escolha”
(Curriculo da Cidade, Povos Migrantes, p.16)

NTACOES PEDAGOGICAS

¢ DESLOCADO INTERNO: pessoa que foge de situagdes de violéncia, como
conflitos armados, mas ndo que sai do seu pais de origem. Desloca-se para outra
regidao, mas dentro das fronteiras nacionais.

¢ APATRIDA: pessoa que ndo tem sua nacionalidade reconhecida por nenhum
pais e, consequentemente, ndo tem acesso a documentos que comprovem a sua
existéncia. Isso faz com que em diversas situacdes tenham o acesso a direitos
negados. Desde 2007, pra evitar o fenbmeno de “brasileiros apatridas”, sao
critérios para que a pessoa possa ser reconhecida como brasileira nata ser filha de
brasileira ou ter nascido em territério nacional. Nosso pais também concede a
nacionalidade as pessoas migrantes residentes no Brasil que tenham a intencao de
se tornarem brasileiras e estejam no pais ha algum tempo. Estas sao chamadas de
BRASILEIRAS NATURALIZADAS.



Povos Migrantes

(Pessoas em Movimento)

“O papel das criancas no processo
L migratorio é complexo.”
ORENTARGES PeDAGGGICAS (Curriculo da Cidade, Povos Migrantes, p.21)

L 4 CRIANCAS SEPARADAS: criangcas e jovens que realizam o processo
migratorio sem o pai, a mae ou o responsavel legal, mas junto a outro adulto
conhecido.

¢ CRIANCAS DESACOMPANHADAS: criancas e jovens que migram sem O
acompanhamento de um adulto responsavel por seu cuidado.

¢ PESSOAS RETORNADAS: pessoas que residiram fora do seu pais de origem
por algum tempo e decidiram retornar. As pessoas chamadas retornadas
comumente tém dificuldades de se reintegrar a sociedade por questbes
psicossociais, que vao desde o sentimento de “nao ser daqui, nem de |a”, até o de
fracasso e frustracdo pelo retorno.

¢ MIGRANTES INDOCUMENTADOS: pessoas que nem sempre se encaixam em
uma das categorias migratorias permitidas e nao conseguem acessar um
documento migratério que assegure formalmente a sua condicdo como residente

daquele pais.
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Povos Migrantes

(Acolhimento e Escuta)

MIGRANTE OU ESTRANGEIRO?

¢ ESTRANGEIRO: termo que remete aquele que é de fora, que é “estranho” a
nos e ao local onde estamos. A palavra carrega junto um valor negativo e marca a
diferenga negativamente. Por este motivo, evitamos nos referir as pessoas
migrantes como estrangeiras.

¢ ¢.272 MILHOES DE PESSOAS RESIDEM FORA DE SEU PAIS NATAL (3,5%)

¢ BRASIL: c.1 MILHAO DE MIGRANTES OU 0,5% DA POPULACAO
No exterior, quase 2 milhdes de brasileiros buscam uma vida nova

¢ CF DE 1988 GARANTIU O DIREITO UNIVERSAL A EDUCACAO
Incluindo migrantes documentados ou indocumentados residentes no pais
Garantia foi reafirmada pelo ECA, pela LDB e por compromissos internacionais

¢ PPMI (Lei n° 16.478/2016): Politica Municipal para a Populacado Imigrante

¢ LEI DE MIGRACAO (Lei n° 13.445/2017): reconhece o direito & educacgéo
publica a todas e todos migrantes em territorio brasileiro e proibe a discriminagao
em razao da nacionalidade e da condicao migratoria.



Tabela 2 - 20 nacionalidades mais representativas
de migrantes internacionais residentes em Sdo Paulo
nos anos de 2013 e de 2019

% do total . e % do total
de migrantes de migrantes
internacionais ) internacionais

(359.523) (361.201)

Pais ne pessoas
de Ano:
Nascimento 2013

Portugal

Itdlia 17128

Coréia do Sul 15.616 ‘ 434% Espanha 14.208 ‘ 393%
Argentina ‘ 3,66% Coréia do Sul 14143 ‘ 392%

X ‘ 1,69% Alemanha 6.893 ‘ 91%

Libano . 1.27% Colémbia 6.459 ‘ 179%

0.76%
0.76%
Uruguai ‘ 3156 ‘ 0.87%

046% Siria ‘ 3.051 ‘ 0,84%

(elaboragao prdpria, fonte: SMDHC/PMSP 2020)




Tabela 3 - Nacionalidades com crescimento expressivo entre 2013 e 2019

. n? pessoas Ano: n? pessoas Ano: n? de vezes
L 2013 2019 que aumentou
Bangladesh | 688 63
Senegal 57 1.032 18
Repaaeg‘r’fgf“ca 175 924 5
Gana 36 175 5
Venezuela 1114 2948 3

(elaboracdo prépria, fonte: SMDHC/PMSP 2020)
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¢ 2009: 11 MILHOES DE HABITANTES — 19 MILHOES NA GRANDE SP
Nesta, havia 45% de populacdo migrante e 1% de migrantes internacionais

¢ 2019: 12 MILHOES DE HABITANTES — 21 MILHOES NA GRANDE SP
Populacdo de migrantes internacionais saltou para 3% (361.000 pessoas)
Pertencem a mais de 200 nacionalidades, com distribuicao desigual

¢+ NACIONALIDADE MAIS NUMEROSA PASSAA SER A BOLIVIANA
2013-9: numero de haitianos cresce 16x e figura como a 6° nacionalidade
Aumento significativo das solicitagcdes de refugio da parte dos sirios

¢ PREPONDERANCIA DE MIGRANTES ORIUNDOS DO SUL GLOBAL
Especialmente da América do Sul, da Africa e da Asia
Ex.: Bangladesh, Senegal, Rep. Democratica do Congo, Gana e Venezuela

¢ 2020: VENEZUELANOS EM SAO PAULO SOMAM 5.598 PESSOAS



Grafico 1 - 10 nacionalidades com maior representatividade entre estudantes
migrantes internacionais matriculados na RME (2020)

Bolivia FE 3552
Haiti [ 1486
Venezuela 570
Angola 293
Paraguai I 237
Peru BN 174
Argentina [l 171
Japdo = 103
Colémbia § 81
Estados Unidos (EUA) § 70

(elaborag@o prdpria, fonte: SME/PMSP 2020)



Grifico 2 - Distribuicio de estudantes migrantes nas Diretorias Regionais de Educacio (2020)

Penha
Jacand/Tremembé
Pirituba

|piranga
Freguesia/Brasilandia
ltaquera

Sao Mateus

Sdo Miguel
Guaianases
Campo Limpo
Capela do Socorro
Butanta

Santo Amaro




Legenda:

DRE Butanta - BT

DRE Campo Limpo - CL
DRE Capela do Socorro - CS
DRE Freguesia/Brasilandia - FB
DRE Guaianases - G

DRE Ipiranga - IP

DRE Itaquera - 1Q

DRE Jagana/Tremembé - JT
DRE Séo Miguel - MP

DRE Penha - PE

DRE Pirituba - P)

DRE Santo Amaro - SA

DRE Sao Mateus - SM

Figura 6 - Mapa da distribuiao de estudantes migrantes nas Diretorias Regionais de Educagao (2020)
fonte: SME/PMSP 2020




Gréfico 3 - Distribuicdo de estudantes migrantes por modalidade de Ensino (2020)*

EMEI 1.778
CEl 1.529
FUNDI-Ta04%an0 e 1406
FUND Il - 5% a0 9% ano 1.246
EJAIl-5%a0%%ano | /47
EJAl-12a05%no D 435
MOVA 1 78
Ensino Médio || 18
Ed. ESpecial 7

Ed. Profissional | 4
fonte: SME/PMSP 2020



Povos Migrantes

(Acolhimento e Escuta)

MIGRANTES E A REDE MUNCIPAL DE ENSINO

2020: ESTAO MATRICULADOS NA RME 7.350 ESTUDANTES
Pertencentes a cerca de 100 nacionalidades diferentes
Preponderam os estudantes bolivianos, seguidos dos haitianos

DISTRIBUIDOS DESIGUALMENTE PELAS 13 DIRETORIAS REGIONAIS

Preponderam nas DREs da Penha, Jacana/Tremembé e Pirituba/Jaragua
Em menor quantidade nas DREs da Capela do Socorro, Butanta e S. Amaro

DISTRIBUICAO DESIGUAL ENTRE AS MODALIDADES DE ENSINO
Matriculas preponderam nas EMEIs (4 a 5 anos) e nos CEls (0 a 3 anos)

DOIS INSTRUMENTOS DE ATENDIMENTO E AMPARO AOS MIGRANTES
Centro de Referéncia e Atendimento para Imigrantes Oriana Jara (CRAI)

- atendimento de especifico de migrantes internacionais

- articulacao com os demais servigos publicos dos territorios
Conselho Municipal de Imigrantes (CMI)

- instancia representativa composta majoritariamente por migrantes

- atribuicado de formular, monitorar e avaliar a Politica Municipal
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Povos Migrantes

(Préticas Pedagégicas)

Compromisso com a educacao
antirracista e nao xenofébica

¢ CURRICULO DA CIDADE POSSUI TRES CONCEITOS ORIENTADORES
Educacao integral: desenvolve o estudante em todas as suas dimensdes
- prepara-os a se realizarem como pessoas, profissionais e cidadaos
Equidade: reconhece a diferenca como algo inerente a humanidade
Educacao inclusiva: constroi uma escola sem barreiras € sem distingoes

¢+ APOIADOS NO OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO DO MILENIO 4
Um dos 17 objetivos globais desenvolvidos pelas Nacoes Unidas, em 2015

¢ XENOFOBIA: atos de exclusdo, hostilidade e falta de empatia diante de
pessoas migrantes e que tém origem diversa da sociedade que as acolhe.
Alimentada pelo desconhecimento sobre o outro, numa ignorancia que associa a
populacao migrante a uma suposta ameaca. Pode exacerbar-se numa postura de
nao reconhecimento da condicao humana que compartilhamos com estas pessoas.

¢ ATOS DE XENOFOBIA PODEM SER DISCRETOS OU ESCANCARADOS
Deixam traumas nas vitimas; portanto, devem ser discutidos e combatidos



Povos Migrantes

(Préticas Pedagégicas)

Compromisso com a educacao
antirracista e nao xenofébica

PRATICA DE MAPEAMENTO DOS ESTUDANTES MIGRANTES
Conhecimento das especificidades nacionais, regionais e locais

SENSIBILIZACAO DA COMUNIDADE EM TORNO DA DIVERSIDADE
Organizacao de rodas de conversa e de atividades formativas
Discussdes a partir de filmes, musicas, livros e outras obras de arte
Velar pela formacgao continuada dos profissionais e dos funcionarios

ORGANIZACAO DE FESTAS COM TEMAS DA CULTURA IMIGRANTE
Meio de abertura e aproximacao perante o outro e n6s mesmos

ALTERACOES NO CARDAPIO DAS REFEICOES OFERECIDAS
Inclusdo de comidas tipicas das regidoes de onde provém o0s migrantes

INCLUSAO DE MIGRANTES ENTRE OS TRABALHADORES DA UNIDADE
Compartilhamento de experiéncias e desafios criam lagcos de solidariedade
Favorece a identificagao e o senso de pertencimento com o novo lugar
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Povos Migrantes

(Rede de Apoio e Parcerias)

CURRICULO DA CIDADE
R

“Um Galo Sozinho nao Tece uma Manha”
o s (Joao Cabral de Melo Neto)

¢ OPCAO PELO TRABALHO EM REDE COM GRUPOS E INSTITUICOES
Africa do Coracéo
Assoc. Gastronémica Cultural Folklorica Boliviana Padre Bento - Feira Kantuta
Biblioteca e Centro de Pesquisa América do Sul Paises Arabes — BibliASPA
CAMI - Centro de Apoio e Pastoral do Migrante
Caritas SP - Centro de Referéncia para Refugiados
CDHIC - Centro de Direitos Humanos e Cidadania do Imigrante
Cidade Escola Aprendiz
Coletivo Conviva Diferente
Coletivo Si, Yo Puedo
Educar para o Mundo
Equipe de Base Warmis - Convergéncia das Culturas
Missao Paz
PAL — Presenca de América Latina
Projeto Canicas
ProMigra
Reporter Brasil: Projeto Escravo Nem Pensar!



