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Técnica de Sistemas de Informagbes Ambientais, do Departa-
mento de Planejamento Ambiental, da Secretaria Municipal do
Verde e do Meio Ambiente, em substituicdo a Thiago Merivaldo
dos Santos, R.F 809.772.1/1, Coordenador, padrao/ref. DAS-10,
comissionado, durante o impedimento legal — FERIAS, no peri-
odo de 05/05/2014 a 24/05/2014, autorizado de acordo com o
Decreto n° 53.692/13.

Port.n° 130/DAF 2/SVMA/2014. Lara Luque da Cunha
Arruda, R.F. 778.901.7/4, Coordenador de Projetos,
padrdo/ref. DAS-10, comissionado, para exercer o cargo
de Diretor de Divisdo Técnica, padrao/ref. DAS-12, E. H.
27.00.55.050.00.00.00, da Divisdo Técnica de Patrimdnio
Ambiental, do Departamento de Planejamento Ambiental,
da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente, em
substituicdo a Marcella Carmona Wahl Rontani Migliacci, R.F
793.248.1/5, Diretor de Divisdao Técnica, padrao/ref. DAS-12,
comissionado, durante o impedimento legal — FERIAS, no
periodo de 24/04/2014 a 02/05/2014, autorizado de acordo
com o Decreto n°® 53.692/13.

CONCURSOS

SEGURANCA URBANA

GABINETE DO SECRETARIO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS VAGOS DE GUARDA
CIVIL METROPOLITANO, 3% CLASSE

GCM FEMININO E GCM MASCULINO

EDITAL DE CONVOCACAO (Mandado de Seguranca)

O Secretario Municipal de Seguranca Urbana da Ci-
dade de Sao Paulo, Senhor Roberto Porto, no uso de suas
atribuicdes legais, CONVOCA para a realizacdo da prova
de afericdo de altura e aptidao fisica — TAF, em 08 de
junho de 2014, as 9 horas e 30 minutos, no CLUBE
ESCOLA SANTO AMARO - JOERG BRUDER, Av Padre José
Maria, 555, Santo Amaro, Sao Paulo/SP, a candidata
indicada a seguir.

Nome Documento Inscricdo Processo N° Vara

Leila Costa da Silva 460770512 01004271 1010251-13.2014.8.26.0053 2° Vara de Fazenda
Publica da Comar-
ca de 3o Paulo

1 - Da aplicacdo da prova de afericdo de altura e
aptidao fisica — TAF:

1.1. No que couber, o candidato deverd observar os Capitu-
los VI e VIII do Edital de Abertura de Inscricdes, principalmente
com relagdo ao atestado médico, em original, proveniente de
orgado de satide ou de clinica de satde ou de médico, emitido
em periodo ndo superior a 30 (trinta) dias a contar da data
da aplicagdo da prova de afericdo de altura e aptidao fisica,
no qual devera constar, expressamente, que o candidato esta
APTO para realizar a prova de aptidao fisica/esforco fisico deste
Concurso, contendo local, data, nome e nimero do CRM do
profissional médico que elaborou o atestado, os quais poderdo
ser apresentados por meio de carimbo, ou impresso eletrdnico,
ou dados manuscritos legiveis do médico que emitiu o atestado,
acompanhado de sua assinatura, vide modelo no Anexo V do
Edital de Abertura de Inscricdes.

OBSERVACOES:

Ao candidato somente sera permitida a realizagdo da
avaliacdo no local, na data e no horario constantes neste Edital,
munido de:

a) original de um dos seguintes documentos de identifica-
¢ao, com foto e que permita a sua identificacdo:

- Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relages Exteriores;

- Cédula de Identidade para Estrangeiros;

- Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos Publicos
ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem
como documento de identidade, como, por exemplo, as da OAB,
CREA, CRM, CRC etc.;

- Certificado de Reservista;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia nos ter-
mos da Lei Federal n.° 9.503/97;

- Passaporte.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido
o presente Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO

COORDENADORIA DE GESTAO DE
PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE DO SERVIDOR -
DESS-G

NUCLEO DE INGRESSO-NI
ASSUNTO-EXAME MEDICO ADMISSIONAL
DESPACHO DO DIRETOR TECNICO
RETIFICAQ/:\O DE PUBLICAQAO DOC 15/05/2014
ONDE-SE LE Candidatos INAPTOS

LE-SE Candidatos APTOS

DERH-1 - DIVISAO DE GESTAO DE QUADROS

TORNANDO SEM EFEITO

NOS TERMOS DO ART. 125, PARAGRAFO 3. DA LEI
14.660/07

OS TITULOS DE NOMEACAO ABAIXO RELACIONADOS :

PROF EDUCACAQ INFANTIL CLASS.
CLAUDIA MOREIRA DE MACEDO MOREIRA 4041
KEISE CARVALHO GUZZ0 4115
CAROLINA DE OLIVEIRA LOPES 4151

OBS. OS NOMES ACIMA ESTAO ATUALIZADOS DE ACORDO
COM 0S DADOS CONSTANTES DO SISTEMA DE CADASTRO DE
SERVIDORES DA PMSP.

EDUCACAO

GABINETE DO SECRETARIO

COMUNICADO N° 930, DE 15 DE MAIO DE
2014.

SUMULA DE ESCOLHA DE VAGA.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL.

O Secretario Municipal de Educacéo, no uso de suas
atribuicdes legais, PUBLICA a Sumula de Escolha de Vaga
em CARATER PRECARIO dos Professores de Educacdo
Infantil, realizada no dia 14/05/2014, de acordo com a
Convocagao 07 de 22/04/2014, publicada no D.0.C. de
23/04/2014.

PROF. DE ED. INFANTIL
Classifi-

cacdo Candidato Tipo da Vaga
DRE - CAMPO LIMPO
CEI DIRET - AIRTON PEREIRA DA SILVA, FREI
4240 ELISANGELA SOUZA LEITE SILVA P
4313 MIRIAM TEREZINHA DE JESUS P

CEI DIRET - ELFRIDA ZUKOWSKI JARDIM
4221 DANIELE DE OLIVEIRA SIQUEIRA GOBIRA
4268 DANIELLE FERREIRA DE ARAUJO
4309 ALEXANDRE PATRICIO DE ALMEIDA
4311  MARGARETH BRANDAO COTTING
4320 SORAYA KUNTZ DA SILVA
CEI DIRET - GUMERCINDO DE PADUA FLEURY, VER.
4246  ALEXSANDRA RIBEIRO FERREIRA P
CEI DIRET - JARDIM DIONISIO
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4293  DANIELA CRISTINA BASSI CARDOSO BARBOSA P

4326 NATALINA BISPO DOS SANTOS P
CEI DIRET - JARDIM KLEIN

4263  GLEICYANE RODRIGUES DE OLIVEIRA ABREU P

4316  MAURICEIA HELENA MUNIZ P
CEI DIRET - JARDIM NAKAMURA

4188 FERNANDA NASCIMENTO ARAUJO P

4329  GISELIA LAURITA DE SENA P
CEI DIRET - JARDIM REBOUCAS

4211 LIGIA VIANA SANCHES P
CEI DIRET - PARQUE FIGUEIRA GRANDE

4238  ALTAIR PEREIRA ARAUJO DA SILVA P

4249  JERLICAV F CABRAL P
CEI DIRET - PARQUE REGINA

4208 ANDREIA SANTOS SILVA P

4260 PATRICIA DE FREITAS LOPES P
CEI DIRET - PARQUE SANTA MARGARIDA

4318  MARIA APARECIDA DA SILVA CRUZ P
CEI DIRET - PARQUE SANTO ANTONIO

4218 MICHELLE FERREIRA BRITO RUFFOLO P
CEI DIRET - PAULO COCHRANE SUPLICY

4256  LUCIANA DA SILVA VASCONCELOS P
CEI DIRET - PAULO E ADMAR

4276  CAROLINA DE OLIVEIRA LIBORIO P
DRE - CAPELA DO SOCORRO
CEI DIRET - COHAB FARIA LIMA,BRIG

4257 MARCELO JOSE MARIA P

4314 MARIVAN GOMES DE MOURA P
CEI DIRET - DOUGLAS DANIEL NASCIMENTO

4253 RODRIGO TAVARES DA SILVA P

4299 MARIA CRISTINA DA ROSA NASCIMENTO P
CEI DIRET - JARDIM ELIANA

4306 VIVIANE REGINA SILVA P

4325 ADRIANA CRISTINA ALENCAR DE CASTRO P

4327  ADRIANA FERNANDES TEIXEIRA P

4328 MARIA ENEIDE DE QUEIROZ ENDO P
CEI DIRET - JARDIM TRES CORACOES

4321  MARINETE NUNES DE SOUZA P

4323 ADECY DIAS LAUERMANN DOS SANTOS P
CEI DIRET - MITIKO MATSUSHITA NEVOEIRO

4190  LILIANE MENDES ASSIS P
CEI DIRET - YOJIRO TAKAOKA

4317 MARIA IMACULADA LEMOS MIZUKAWA P
DRE - FREGUESIA/BRASILANDIA
CEI DIRET - JARDIM VISTA ALEGRE

4203 REGIANE DE ARAUJO BRITO P

4234 ALESSANDRA DA SILVA DELLA PERUTA P
CEI DIRET - JOAO TONIOLO, VER.

4209 ADRIANA PATRICIA BENTLER P

4245  THAIS SOUZA DE OLIVEIRA P
CEI DIRET - MARCIA RICCO FERRAZ

4224  SUHAILA ABDOU KALIK P
CEI DIRET - VILA PENTEADO

4202 ELIANE ANGENENDT FRANCA DA SILVA P
DRE - GUAIANASES
CEU CEI - JARDIM SOARES Il

4215 GABRIELA MARIA RODRIGUES PEREIRA P

4219  LETICIA MARQUES P

CEI DIRET - JOCELYNE GUIMARAES FERNANDES DE MELLO
4233 AUXILIADORASOARES VICTOR ANZAI P

4267 FRANCINE DA SILVA ROGERIO P
CEI DIRET - JUSCELINO KUBITSCHEK OLIVEIRA, PRES.
4239  EDILAINE PEREIRA DA SILVA SANTANA P
4271 MARIA DA CONCEICAO CARVALHO P
CEI DIRET - LUCIANO MENDES DE ALMEIDA, DOM

4226 ZORILDA FERNANDES PEREIRA DA SILVA P
CEI DIRET - MARIA CONCEICAO MONTEIRO AYRES, PROFA

4251  ELAINE JANUARIO DA SILVA P
CEI DIRET - MARIO PEREIRA COSTA, PROF

4192 MONICA SANTOS SILVA P
CEI DIRET - VILA MARILENA

4273  MONICA ZENAIDE SOARES P
DRE - IPIRANGA
CEI DIRET - ENEDINA DE SOUSA CARVALHO

4199  VERA LUCIA DIAS DE OLIVEIRA P

4296 MICHELY SARAH MONTUAN P
CEI DIRET - INEZ MENEZES MARIA

4297 LUCIANA AMARAL FIALE P
CEI DIRET - INOCOOP IPIRANGA

4272 ROSEMERI APARECIDA RIUKSTEIN P
CEI DIRET - JARDIM CLIMAX Il

4305 VANESSA GUILHOTO SALAZAR P
CEI DIRET - JOSE DE MOURA, VER.

4269  NATALIA BAPTISTA DE BRITO LUIZ P
CEI DIRET - MONUMENTO

4258 OSMARINA MATTOS DOS SANTOS P
CEI DIRET - PARQUE FONGARO

4196 MARCELA SANTOS GODOI P
CEI DIRET - SILVIA COVAS

4255  DEISE BLANCO P
CEI DIRET - SUZANA CAMPOS TAUIL

4212 SHEILA NEVES MOLINA P

4214  MICHELE FERREIRA TENORIO P

4235 MARIA JUDINALVA ALVES P

DRE - ITAQUERA
CEI DIRET - DOROTHY STANG, MISSIONARIA

4290 ROSA MARIA CARRIERO DE ALBUQUERQUE P
CEI DIRET - ELIAS PEREIRA DE MELO, PE.

4262  CHRISTIANE DO NASCIMENTO FERREIRA P
CEI DIRET - JARDIM SANTA MARIA

4283 RENATA VIEIRA DE SOUZA P
CEI DIRET - JARDIM SAO PEDRO

4252  ALINE KATHLEEN RIBEIRO P
CEI DIRET - JOAO BENTO DE CARVALHO

4288 MARIA INES DE LARA PEREIRA P

4302 FLAVIA CARVALHO PORTELA DE SOUSA P
CEI DIRET - PARADA XV DE NOVEMBRO

4210  ADRIANA LOPES P
CEI DIRET - PARQUE GUARANI

4282  PRISCILA APARECIDA DE SOUZA P
CEI DIRET - PARQUE SAVOY CITY

4243 PATRICIA DE SOUZA FERREIRA P
CEI DIRET - VILA CHUCA

4266 ADRIANE MARIANO VITRIO ALBERTI P

4298 HARLEY PATRICIA RIBEIRO COSTA P
CEI DIRET - VILA SANTA TERESINHA

4194 LUCIANA SILVA DE ALMEIDA PEREIRA P

4277 MARIA DE FATIMA FRANCISCA DOS SANTOS P
DRE - PENHA
CEI DIRET - ANTONIA MARIA TORRES DA SILVA

4206 EUCILENE PIRES DE CARVALHO REZENDE P

4247  NADIA APARECIDA GOMES P

CEI DIRET - MARIO CALDANA

4286  SILVIA ROSSETTO MARINHO ALVES P
CEI DIRET - SAO LUIZ

4287  KATIANNE CRISTINA DOS SANTOS P
CEI DIRET - VILA LIBANESA

4216  FABIANA SANTOS P
CEI DIRET - ZILDA ARNS NEUMANN, DRA

4198  ZILE CAVALCANTE DE SOUZA ABENANTE P
DRE - PIRITUBA
CEI DIRET - BENEDITO BUENO

4281 VANESSA RODRIGUES TRONCOSO P

4295 BARBARA RAVENA RIBEIRO SANTANA P
CEI DIRET - ELISIO TEIXEIRA LEITE

4259  KATIA APARECIDA PORFIRIO P

4270 ROSANA DOS SANTOS PERES P
CEI DIRET - JARDIM PANAMERICANO

4229  SILVIA APARECIDA DA ROCHA LIMA P

4265 DEBORA CRISTINA PAIM P
CEI DIRET - LAERCIO CORTE, VER.

4242 JULIO CESAR DE ARRUDA P

4301  CLEA SANTANA DO REGO P
CEU CEIl - PARQUE ANHANGUERA

4227 JOELMA BASTOS GARCIA P

4303 DENIZE NASCIMENTO DE LIMA SOUZA P
CEI DIRET - SOLEDAD BARRET VIEDMA

4228 ROSANA SOUZA OLIVEIRA SALTES P
CEI DIRET - VILA SAO JOAO

4189 TAMILLY MACEDO DOS SANTOS P
DRE - SANTO AMARO
CEI DIRET - BALNEARIO MAR PAULISTA

4220  PATRICIA APARECIDA REIS P
CEI DIRET - HELENA IRACY JUNQUEIRA

4291 FABIANA PEREIRA DE OLIVEIRA P

4310 LISETTE ROCHA DE SOUZA P
CEI DIRET - VILA ERNESTINA

4312 MARLI DE SA DOS SANTOS ROSA P

4315  ADRIANA DA SILVA CALHAU AGUIAR P
DRE - SAO MATEUS
CEI DIRET - JARDIM COLONIAL

4193  MARCIA FARIAS TEODORO P

4223 JULIANA ROSA DO NASCIMENTO SOUSA P
CEI DIRET - JOAO FRANCISCO DE HARO, VER.

4308 JESSICA DELOMO PEREIRA P
CEI DIRET - LUIZ GONZAGA DO NASCIMENTO JR.

4200 GISELE THIMOTEO DA CUNHA CARVALHO P
CEI DIRET - MARCOS MELEGA, VER.

4300 LILIAN DOS SANTOS SILVA P
CEI DIRET - MARIA CURSI

4231  MARILUCIA SARMENTO DE OLIVEIRA P

4241 MILENA ROBERTA PEREIRA DRAGONETTE P

4248 MONICA SANTOS MELO FERRAZ P
CEI DIRET - PARQUE SANTA MADALENA

4292  MEIRE CRISTINA DE OLIVEIRA SILVA P
CEI DIRET - PARQUE SAO RAFAEL Il

4201  SALETE SIGNORELLI P
CEU CEI - SAPOPEMBA

4205 SIMONE APARECIDA FIGUEIREDO DA SILVA P

4275 MARTA DE SOUZA SANTOS BEZERRA P
CEI DIRET - SAPOPEMBA I

4232 LUCIANA RINCO TILIERI P
CEI DIRET - TEOTONIO VILELA

4278 DENISE CAPITULINA COSTA P

DRE - SAO MIGUEL
CEI DIRET - JARDIM SAO VICENTE

4197 ANDRESSA FERNANDES RAMOS DOS SANTOS P
CEI DIRET - JARDIM VILA PEDROSO

4236  ADELNICE SILVA NETTO P

4237  ELIANE DA SILVA COSTA P

COMUNICADO N° 935, DE 15 DE.MAIO DE
2014.

O Secretario Municipal de Educacdo, no uso de suas atri-
buicdes legais e CONSIDERANDO:

- as disposicdes contidas na Lei N° 14.660, de 26/12/2007,
em especial as constantes do § 4° do artigo 123, DIVULGA a
relacdo de candidatos aos cargos de PROFESSOR DE EDUCA-
CAO INFANTIL, que NAO atenderam & Convocacdo n° 07 de
22/04/2014, publicada no D.0.C de 23/04/2014.

PROF. DE ED. INFANTIL

Class  Candidato RG
4191 MARTA CHRISLAINY SANTOS FERNANDES 0449049012
4195 ANNA PAULA NOGUEIRA DO NASCIMENTO 0277845348
4204 SILVANA CLUG 0200015278
4207  PATRICIA SAVASSA PACHECO 0275863505
4213 SILVANETE SANTOS DE LIMA 1001031370
4217 MAITE PROENCA 0344176988
4222 JULIANA FREITAS RAMOS 937883XSSP
4225 CLAUDIA FERREIRA DA SILVA 0000725524
4230 MARIEL LUCENE POLACHINI LOPES GALVAO 0088303883
4244 ROSILENE MARINHO TOBIAS 0032879042
4250  GISELE ALVES DOS SANTOS 0405742502
4254 SYLVIA GABRIELA SILVA DE ARAGAO 0276464175
4261  LILIANA JANE CORREA DOS SANTOS 0282620102
4264 DEBORA GASPARINO 0237933652
4274 DEBORA CAMARGO DOS SANTOS 0268058970
4279 KATIA MESSIAS CUNHA 3298377009
4280  DANIELLA TORRES DE OLIVEIRA 0411559473
4284 SIRLEY GIRARDI BARBOSA 0039633709
4285  VIVIANE MELATO 0257196237
4289 MICHELE SOARES FERREIRA DE OLIVEIRA 032259554X
4294 ANGELICA DE LIMA SCANFELLA 0342691922
4304  JANETE RODRIGUES DE SOUZA 0337562416
4307 ALINE SALES DE OLIVEIRA 0406042172
4319 MARIA DE LOURDES MOS 0246680416
4322 ROSANGELA EVANGELISTA DE SOUSA 0018341093
4324 VALERIA CARMEM FONSECA 0384186415
4330 CLEUSELITE ROSA PEREIRA 0522513165
4331 SAHRATARALLO CASTANON DE MORAES 0250873102
4332 MARIA EMILIA ALVES RANGON DE LIMA 0291344203

HOSPITAL DO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL

GABINETE DO SUPERINTENDENTE

GESTAO DE TALENTOS

HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

PROCESSO SELETIVO através de CURRICULO para PRE-
ENCHIMENTO de VAGAS na CATEGORIA PROFISSIONAL DE
MEDICO para especialidade de PSIQUIATRA ADULTO

0O Superintendente do Hospital do Servidor Publico Munici-
pal — HSPM, no uso das atribui¢des que lhe conferem os artigos
1°, inciso VI e artigo 14 da Lei n° 10.793/89, regulamentado
pelo Decreto n° 32.908/92, Emenda a Lei Organica do Municipio
de Sao Paulo e Lei n° 13.261/01.

CONSIDERANDO:

- A necessidade de prover em carater emergencial e tempo-
rario o quadro de profissionais para a Categoria Profissional de
Médico na especialidade de Psiquiatra Adulto;

- A urgéncia e inadiabilidade de atendimento da prestacéo
de servicos de sauide aos usuarios;

- As disposicoes contidas nos artigos 1°, inciso VI e ar-
tigo 14 da Lei n° 10793/89, regulamentada pelo Decreto n°
32908/92, Emenda a Lei Organica do Municipio de Sao Paulo
e Lein® 13261/01;

- E, considerando o esgotamento das convocacdes dos
candidatos habilitados no concurso publico para provimento

das vagas na categoria profissional de Médico na especialidade
de Psiquiatra Adulto, realizado por esta Autarquia.

COMUNICA:

1 — Estardo abertas as inscricdes para candidatos a con-
tratagdo emergencial , por 12 (doze) meses, para a funcdo de
Médico na especialidade de Psiquiatra Adulto.

Periodo de Inscri¢do: 19, 20, 21, 22 e 23 de maio de 2014.

Horario: das 8h30 as 15h30,

Local: Secdo de Apoio Técnico (Ingresso, Cargos, Salarios e
Acesso) do Departamento Técnico de Gestdo de Talentos,

Endereco: Rua Castro Alves n° 151, fundos — Aclimagao —
Séo Paulo.

2. A inscrigdo sera efetuada pelo interessado ou procurador
devidamente habilitado, GRATUITAMENTE, mediante o preen-
chimento de formulario padronizado — Ficha de Inscri¢do.

3. Niimero de vagas: 02(duas).

4. Os candidatos contratados ficardo sujeitos a remune-
racdo correspondente ao padrdo inicial da carreira de Médico:

4.1 Jornada de Trabalho 20(vinte) horas;

4.2. Remuneragdo: J-20: R$ 2.764,12;

4.3. Além da remuneracao acima especificada o candidato
fara jus ao Adicional de Insalubridade.

5. Horario de Trabalho na qual o candidato ira cumprir, fica
a critério da Administracao.

1 - SAO CONDICOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado. Se estrangeiro devera
comprovar a situacdo regular e permanente no territorio nacio-
nal, nos termos e atendidas as exigéncias contidas na legislagdo
federal pertinente;

2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na
data do encerramento das inscrigdes;

3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

4. Quando do sexo masculino, estar quite com o Servico
Militar;

5. Nao estar incurso na condicdo de acumulacdo ilicita de
cargos publicos;

6. Possuir diploma de curso superior de medicina, outorga-
do por entidade oficial ou oficializada;

7. Possuir registro definitivo no Conselho Regional de Me-
dicina de Sao Paulo — CRM/SP;

8. Certificado de concluséo da Residéncia Médica em
Psiquiatria de Adultos ou estar cursando a mesma, ou ter
Titulo de Especialista;

9. Néo ter sido demitido por justa causa na Administracdo
Indireta, demitido a bem do servico publico na Administracao
Direta e/ou reprovado no periodo de experiéncia na contrata-
cao regida pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas nesta, ou
em qualquer outra Autarquia do Municipio de Sao Paulo, nos
Gltimos dois anos;

10. Estar ciente que sera submetido a exame médico no
momento da contratagao;

11. A inscricdo do candidato implicara na tacita e integral
aceitacdo das condicdes estabelecidas no presente Comuni-
cado.

12. A inexatiddo de afirmativas e ou irregularidades dos
documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da assinatura do contrato,
implicara na nulidade da inscricdo e dos atos dela decorrentes,
sem prejuizos da adocdo de medidas de ordem administrativa
ou judicial.

13. Para inscrever-se o interessado deverd apresentar:

a) Curriculo;

b) Certificado de conclusdo da Residéncia Médica em
Psiquiatria de Adultos ou estar cursando a mesma, ou ter Titulo
de Especialista;

14. Por ocasido da assinatura do contrato, o candidato
devera apresentar todos os documentos exigidos pelo Hospital
do Servidor Publico Municipal, sob pena de ser eliminado do
processo seletivo.

1l - DAS FORMAS DE AVALIACAO DO CURRICULO E
ENTREVISTA

1. O processo seletivo dos candidatos consistira em andlise
do Curriculo Vitae e entrevista com o Diretor do DAS — Depar-
tamento de Atencdo a Satde ou quem ele designar, sob coorde-
nacao da Comisséo de Concursos.

2. A avaliacdo da experiéncia profissional na especialidade
sera pontuada na seguinte conformidade: 0,5 ponto por semes-
tre, com data limite até 31/12/2013, que devera ser comprovada
através de registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS ou declaracdo em papel timbrado com firma re-
conhecida ou Certidao de Tempo de Servico expedida por érgdo
competente (original e cdpia).

3. Néo serdo aceitos protocolos de documentos, devendo
ser apresentados em copias reprograficas autenticadas ou
acompanhadas dos respectivos originais, para serem autentica-
das pelo receptor.

4. Ocorrendo empate na classificacdo, serdo utilizados os
seguintes critérios, pela ordem, para desempate:

a) Maior idade;

b) Maior numero de filhos menores de 18 anos.

5. Para fins de Avaliacao da Entrevista serdo observa-
dos os seguintes aspectos:

a) Experiéncia e interesse compativel com o perfil da
Unidade e;

b) Disponibilidade de horario para trabalhar compativel
com as necessidades da Instituicdo e a respectiva Unidade.

OBSERVACOES:

a) O tempo de experiéncia profissional concomitantes, ndo
serdo considerados.

b) E de exclusiva responsabilidade do candidato a apre-
sentagdo e comprovagdo dos titulos, inclusive na hipdtese de
se referirem a documentos emitidos, averbados ou arquivados
em Orgaos Publicos.

) A avaliagdo do tempo de servico na funcdo de médico,
na especialidade, tera carater classificatorio.

d) Todos os documentos néo retirados no prazo de 120
dias, contados a partir da homologacdo do Processo Seletivo,
serdo inutilizados.

Il - BANCA EXAMINADORA

1. O Processo Seletivo através de Curriculos ficara a cargo
da Banca Examinadora constituida pela Coordenadora de Se-
cao de Apoio Técnico (Ingresso, Cargos, Salarios e Acesso), do
Departamento Técnico de Gestdo de Talentos com a Assessoria
da Geréncia Técnica de Pratica Assistencial do Departamento
Técnico de Atencdo a Saude.

IV — DA CONTRATAGAO

1. A contratacdo obedecera rigorosamente a classificacdo
obtida pelo candidato que serd integrante da lista final de
classificacao.

1.1. A convocacdo para a formalizagdo de sua contratacao
sera feita através do Didrio Oficial da Cidade de Sao Paulo.

1.2. Fica facultado ao HSPM, em carater supletivo, o envio
de telegrama de convocacdo para formalizagdo da contratacdo,
sendo de inteira responsabilidade do candidato aprovado
acompanhar a publicacdo da convocagdo no Diario Oficial da
Cidade de Sao Paulo, referentes ao Processo Seletivo. Sera
considerado desistente, o candidato que ndo comparecer ao
HSPM, na data, horario e local determinados, munido de toda
documentacao.

2. A contratagdo do candidato decorrera da assinatura de
Contrato Individual de Trabalho por Tempo Determinado (12
meses), com o HSPM, o qual reger-se-a pelas prerrogativas
constantes da Lei 10.793 de 21 de dezembro de 1989, ndo
gerando, portanto, estabilidade ou direitos correlatos.

3. A contratacdo dos candidatos, ficara condicionada a
classificacao final no processo seletivo e a apresentacdo dos
seguintes documentos originais:

3.1. 3 (trés) fotos 3x4 recentes;

3.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
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