INFORMATIVO SINPEEM

Em 15 de abril foi realizada a primeira de um total
de trés reunioes acordadas entre governo e entidades
sindicais que representam diferentes categorias de
servidores publicos municipais, tendo em vista as dis-
cussoes e negociagoes relativas a data-base de 2013.

Em comum acordo e de forma unificada, as enti-
dades apresentaram 0s sequintes itens para discus-
sdo na Mesa Central de Negociagdo com 0 governo,
sem que cada uma abdique de suas reivindicagoes
nas mesas especificas de negociagao:

1 - revisao anual geral da remuneragao dos servi-
dores municipais, com percentual nunca inferior a in-
flacao.

Observacao 1: reivindicamos que seja aprovado
e sancionado pelo prefeito o substitutivo ao PL n° 155,
que dispOe sobre a revisao geral anual referente aos
anos de 2011 e 2012. Este PL, encaminhado pelo go-
verno Kassab, fixa a revisao geral nos termos do art.
37, inciso X da Constituicdo Federal em 0,01%, para
cada um dos anos citados acima.

As entidades do funcionalismo apresentaram pro-
posta de PL substitutivo, aprovada pela Comissao de
Administragdo da Camara e que aguarda a segunda e
final votagao pelos vereadores, com 0s seguintes per-
centuais:

- 6,55% a partir de 1° de maio de 2011;

- 4,61% a partir de maio de 2012.

Observacao 2: reivindicamos, também, a titulo
de revisdo geral anual, o percentual relativo a inflagéo
acumulada entre maio de 2012 e abril de 2013 igual a
9,6%. Reivindicagao relativa ao primeiro item da pau-
ta aprovada por todas as entidades do funcionalismo:
6,95% +4,61% + 5,6% = 17,7%.

Os profissionais de educacdo, além dos indices
reivindicados, tém garantido em lei, a titulo de incor-
poracao dos abonos complementares de pisos, mais
10,19%, a partir de 01 de maio.

Educacgao: 17,7% + 10,19% = 29,69%.

2 - reposicao de perdas salariais retroativas
a 2003 = 67,46%;

3 - fim das terceirizagOes e parcerias;

4 - concursos publicos para todos os cargos
das carreiras da Prefeitura;

5 - revisao da lei salarial.

DATA-BASE DE 2013 - REUNIAO DE NEGOCIACAO

PROPOSTAS APRESENTADAS
PELO GOVERNO

- Estudo das perdas dos ultimos oito anos de
cada um dos cargos das carreiras de
servidores da Prefeitura.

- Apresentacgao dos estudos e de proposta de
reposicao em 22 de abril.

- Reajuste geral anual ndo inferior a inflagao
durante a atual gestao.

- Reajuste geral em maio de 2013, correspondente
ao indice de inflagdo do periodo do governo
Haddad: janeiro, fevereiro, margo e abril.

- Piso salarial do funcionalismo no valor de
R$ 755,00 para a jornada de 40 horas.

Observacao: este valor corresponde ao total da
remuneragao e ndo ao valor do padrao inicial do agente
de apoio — B1.

RESPOSTA DAS ENTIDADES

- Nao aceitaram as propostas do governo e
reiteraram as suas reivindicagoes.

POSICAO DO GOVERNO

- Continua as negociagtes e mantém as reunioes
nos dias 22 e 29 de abril, para apresentacao
dos estudos relativos as perdas salariais e
propostas quanto a revisao geral anual,
reposicao e piso.
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