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"Educacao para um mundo novo". Este é o tema do 32° Con-
gresso do SINPEEM, que sera realizado entre os dias 24 e 27 de
outubro de 2023, no Palacio das Convengoes do Anhembi, reu-
nindo os delgados eleitos em suas unidades.

Neste periodo, vamos debater nos grupos de interesse a im-
portancia do processo de ensino/aprendizagem na transforma-
cao da sociedade, com temas relevantes como as mudancas de
paradigmas com a revolucao digital e os seus impactos na sala
de aula, direitos humanos, diversidade de género, racismo, desi-
gualdades na educacao, mediagao de conflitos, educagao inclu-
siva, a carreira do magistério, entre outros com a mesma rele-
vancia.

Além dos grupos de interesse, os delegados vao debater, em
duas plenarias o Texto Referéncia e as emendas apresentadas
por grupos de associados sobre as conjunturas internacional e
nacional; politicas municipal, educacional e permanentes; ques-
tdo funcional e o Plano de Lutas, com diretrizes das nossas agoes
e formas de lutas ainda para 2023 e 2024.

Continuamos na luta em defesa dos nossos direitos, da
universalizagdo da educagao publica, gratuita, laica e de quali-

dade, em todos os niveis e modalidades de ensino, além de me-
lhores condigoes de trabalho.

Juntos somos mais fortes!

Um o6timo congresso a todos!

A DIRETORIA

CLAUDIO FONSECA
Presidente
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Obs.: as emendas e a revisdo dos mesmas sdo de EXCLUSIVA responsabilidade dos autores.






CONJUNTURA INTERNACIONAL

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR

ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 1.A:

A situacao mundial esta marcada pelo prolongamento da guerra na Ucrénia,
pais que tem servido de bucha de canhao dos EUA/Otan, e de escudo para a Rus-
sia. As bandeiras que correspondem: fim da guerra; por uma paz sem anexacoes e
sem os ditames do imperialismo; desmantelamento da Otan das bases militares
norte-americanas; revogacao das sancoes econdmicas e financeiras a Russia;
autodeterminacao, integralidade territorial e retirada das tropas russas da Ucrania.
Somente a classe operaria e demais explorados, unidos e em luta, podem acabar
com a guerra.

1.A - Hoje, o liberalismo tem como base a financeirizagdo da economia global, o
rentismo, a desregulamentacdo dos mercados de capitais, as fusdes empresariais, as
privatizacdes de empresas e servigcos publicos, a apropriagao por capital privado dos
fundos publicos destinados para a educacgéo, a saude e a previdéncia social, além da
exploragéo do trabalho, por meio de reformas que suprimem direitos da classe trabalha-
dora, aumentando a informalidade e o desamparo social.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 1.A:

A pandemia e a guerra na Ucrania aprofundaram a crise econdmica e politica
na atual fase de decomposicao do capitalismo. Vivemos seus efeitos econémicos
e politicos. As respostas dos estados a inflacao e a queda historica da produtivida-
de acirram a luta de classes. No nosso campo, as direcoes se adaptam cada vez
mais as instituicoes burguesas e seus governos, para os trabalhadores s6 ha sai-
da pela via revolucionaria.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§1~\0 SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 1.A:

Os profissionais da educacao e seus sindicatos devem atentar para as mudan-
cas globais uma vez que as perdas acumuladas nas ultimas décadas sao gestadas
nos organismos internacionais que desregulamentam as conquistas de trabalha-
dores visando superar as crises econdmicas causadas pela superproducao do
capital.

1.B - O mundo esta dominado pela economia neoliberal e de recessao. As taxas de
inflacao, tanto nos Estados Unidos como na Europa, permanecem elevadas.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ALTERAR O TRECHO “pela economia neoliberal e de recesséao” PARA “pelo
capitalismo internacional, cuja crise estrutural se expressa”, FICANDO O PARA-
GRAFO 1.B COM A SEGUINTE REDACAO:

1.B - O mundo esta dominado pelo capitalismo internacional, cuja crise estru-
tural se expressa pela economia neoliberal e de recessao. As taxas de inflacao,
tanto nos Estados Unidos como na Europa, permanecem elevadas.

1.C - A desaceleracdo dessas economias centrais — Estados Unidos e a Zona do
Euro — levam a um cenario de estagflacéo (estagnacao com inflacao).

1.D - Prolonga-se a guerra na Ucrania. Reverberam-se os efeitos maléficos, tanto
pelo prolongamento bélico como da guerra comercial realizada entre os Estados Unidos
e a China, pelo dominio do comércio mundial.
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 3 — UNIDADE CLASSISTA
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 1.D POR:

O prolongamento da guerra na Ucrénia, fruto dos interesses imperialistas, que
visa operar a guerra via Otan, buscando explorar as contradicées regionais do
Leste Europeu, com objetivo de hegemonizar a politica e a economia regional.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 6 — EDUCADORES EM LUTA - PCO
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 1.D POR:

A falsificacao de toda a imprensa capitalista no Brasil e no exterior e com a
censura imposta a varias redes de informacoes russas, fica cada vez mais claro o
que realmente esta em jogo no conflito na Ucrania que ameaca se transformar em
uma guerra mundial.

A realidade que temos é a devida e combativa reacao do governo russo contra
a ofensiva do imperialismo norte-americano, os grandes genocidas do Mundo, que
chefiam a Organizacao do Tratado do Atlantico Norte (Otan) e querem intensificar
sua politica de colonizacao e dominacao dos paises do Leste Europeu e aprofun-
dar a submissao da Europa.

1.E - Ha todas as evidéncias de que as tendéncias recessivas mundiais e os dese-
quilibrios inflacionarios ndo seréao estancados e revertidos em curto prazo.

1.F - Nos Estados Unidos, a economia anda de lado. O desemprego permanece
estacionado nas alturas, ndao ha nada de promissor no cenario internacional e no campo
politico existem conflitos em quase todas as areas.

1.G - A guerra entre a Russia e a Ucrania, numa retomada da guerra fria, € um
evento dramatico de tempos obscuros, apontando rapidas mudangas no processo de
rearranjos da luta pelo poder entre as principais na¢des da Terra. De um lado, os EUA
induzem a expansao da Organizagéo do Tratado do Atlantico Norte (Otan) em direcéo a
Russia, desde o colapso da Uniao das Republicas Socialistas Soviéticas (URSS); e do
outro lado, o exponencial aumento da influéncia econémica da China no mundo.
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EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 4 - DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ATERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “URSS” O TRECHO “enquanto Putin
impde a guerra a Ucrania e persegue russos contrarios ao confronto bélico”, Fl-
CANDO O PARAGRAFO 1.G COM A SEGUINTE REDACAO:

1.G - A guerra entre a Russia e a Ucrénia, numa retomada da guerra fria, € um
evento dramatico de tempos obscuros, apontando rapidas mudancas no processo
de rearranjos da luta pelo poder entre as principais nagcoes da Terra. De um lado,
os EUA induzem a expansao da Organizacao do Tratado do Atlantico Norte (Otan)
em direcao a Russia, desde o colapso da Unidao das Republicas Socialistas Sovié-
ticas (URSS), enquanto Putin impoe a guerra a Ucrania e persegue russos contra-
rios ao confronto bélico; e do outro lado, o exponencial aumento da influéncia
econdmica da China no mundo.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 6 — EDUCADORES EM LUTA - PCO
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 1.G POR:

A acao da Russia na Ucrania é uma luta de libertacao nacional, como sao todas
as guerras contra o imperialismo. O governo da Ucrédnia é um mero capacho da
OTAN e do governo de Joe Biden. Um ariete do imperialismo para atacar nao sé a
Russia como a imensa maioria do povo ucraniano.

Em todos os conflitos do imperialismo com paises pobres e oprimidos, o que
temos é a selvagem acao das forcas mais reacionarias de toda a histéria, que se
disfarcam de “democratas” e "pacifistas”, para submeter e aniquilar seus adver-
sarios em alianca com os setores retrogrados, como é o caso dos nazistas ucra-
nianos.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONSPIRACAO SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 1.G:

O prolongamento da guerra, de interesse econémico tanto do imperialismo
estadunidense/europeu, como do capitalismo estatal sino-russo tende a ampliar a
crise do capitalismo com consequéncias drasticas, principalmente para os paises
da periferia do Capital, como na Africa e América Latina.

1.H - A China, juntamente com os EUA, sdo os principais destinos das exportacdoes
brasileiras (43% do total exportado no primeiro trimestre de 2022). O movimento de de-
saceleracdo nessas economias tem potencial para impactar negativamente o Brasil em
diversas frentes, principalmente com a redug¢éo do saldo comercial (menos exportacoes
para esses paises ou ainda aumento de importagbes por conta de guerra comercial) e
com as instabilidades cambiais.

1.1 - Além da guerra comercial entre os Estados Unidos e a China, pelo dominio dos
mercados mundiais, as interrup¢oes de atividades econémicas, em decorréncia da pan-
demia do coronavirus, tém prejudicado diretamente o crescimento local chinés, com re-
flexos no comércio internacional, inclusive o brasileiro.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 6 — EDUCADORES EM LUTA - PCO
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 1.I:

O SINPEEM, a CUT, as organizacoes dos explorados em geral e toda a esquer-
da devem se posicionar pela vitoria da Russia contra o imperialismo.

Para esclarecer os trabalhadores sobre esses acontecimentos é preciso reali-
zar um amplo debate no interior dessas organizacoes, e nos locais de trabalho,
estudo e moradia. Mais importante ainda, é preciso adotar uma posicao de luta,
mobilizando trabalhadores e a juventude brasileira em apoio a luta dos russos contra
os maiores inimigos dos trabalhadores de todo o mundo: o imperialismo norte-
americano e seus aliados de direita, como os nazistas ucranianos.

1.J - Aprofunda-se na Argentina a crise econémica, com taxa de desemprego e infla-
cao alta e em evolugao. Acirra-se a disputa politica e, como no Brasil, apesar da eleicao
de Lula, cresce o numero dos que defendem pautas conservadoras e medidas de forga e
restricoes as liberdades.
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1.K - Uma trajetdria de décadas de baixo crescimento econémico na América Latina,
com golpes ou discursos da direita e da extrema direita, que destruiram direitos e con-
centraram renda nos grupos dominantes, incentivando a excluséo social.

1.L - A volta ao poder de governos de centro-esquerda na regiao nao é suficiente
para alavancar mudancgas no liberalismo se ndo houver massiva participacao da classe
trabalhadora neste processo.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 6 — EDUCADORES EM LUTA - PCO
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 1.L:

Para alavancar mudancas no sentido do atendimento das reivindicacoes dos
trabalhadores é necessario colocar abaixo a politica golpista da direita contra o
governo Lula e os trabalhadores. Fora os ministros sabotadores do governo.

A realidade é que elementos como Alckmin, Tebet, Juscelino Filho e outros
sabotam o governo de dentro, impedindo que Lula governe para os trabalhadores,
com politicas mais progressistas. Nesse sentido, sao verdadeiros Cavalos de Troia
que, na primeira oportunidade, abandonarao sua fachada democratica para servir
aos interesses da burguesia de maneira escancarada.

1.M - No Brasil, a reforma da Previdéncia, a aceleragao das privatizacdes, a retirada
de direitos trabalhistas e a manutencédo da taxa de juros reais alta foram vendidas e
implementadas por Bolsonaro, e mais uma leva de politicas conservadoras e reacionari-
as, como medidas redentoras de todos os problemas financeiros do pais e capaz de
atrair capitais externo. Geraram mortes, fome, desemprego, desesperanca, altissimos
precos dos alimentos, milhares dbitos por covid19, genocidio de popula¢des indigenas,
enfim sé barbarie.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 6 — EDUCADORES EM LUTA - PCO
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 1.M:

Contra essa ofensiva, é preciso levar adiante uma luta contra a intervencao
imperialista em nosso continente em defesa da soberania dos povos latinos ame-
ricanos, reafirmando posicoes como as que foram aprovadas pelo Foro de Sao
Paulo, em Brasilia/2023:
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- fim do bloqueio criminoso contra Cuba;

- fora as bases militares do EUA e Reino Unido na América Latina;
- nao a intervencao imperialista na Venezuela, Nicaragua e Cuba;
- apoio a mobilizacao popular pela derrota do golpe no Peru;

- unidade dos trabalhadores latino-americanos contra o imperialismo.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCAQT\O
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 1.M

Ha 15 anos vivemos a crise capitalista mundial aberta em 2008, que coloca em
xeque a dindmica capitalista no século XXI, a exemplo da multipolarizacao mundi-
al. A burguesia e os governos respondem com enorme precarizacao do trabalho,
para manter as altas taxas de exploracao e lucros. O capitulo mais recente da crise
€ a guerra da Ucrania, de um lado a ofensiva reacionaria de Putin, do outro o avan-
co da Otan.

1.1 - NEOLIBERALISMO IMPERA E CRESCE A BARBARIE NO MUNDO

1.1.A - No Brasil, assim como em todo o mundo, cresce a instabilidade politica e
econdmica, caldo cultural positivo para a ascensao de forcas conservadoras, o crime
organizado e, também, de partidos e politicos fascistas.

1.1.B - O governo de Joe Biden nos Estados Unidos, pretensamente mais préximo
de pautas menos conservadoras, n&o alterou as bases do imperialismo no mundo. Man-
teve as guerras comerciais desestruturantes de regimes democraticos, criando e incenti-
vando subalternidades politicas regionais a servico do império norte americano como no
caso das guerras, especialmente a que ocorre na Ucrania.

1.1.C - Na Europa, que nao ficou imune, a crise financeira tem efeitos bastante assi-
métricos. A partir dela, as condigcdes fiscais de varias economias se deterioraram rapida-
mente, sobretudo nas areas “emergentes” da zona do euro. As origens dos problemas
europeus sao distintas, mas os riscos sao compartilhados com grande influéncia e conta-
gio entre os paises.

1.1.D - O temor da inflagcao e, principalmente, a aversao em resgatar economias
estrangeiras em dificuldade impedem uma solugéo coordenada pelos paises capitalis-
tas, gerando um impasse politico no qual todas as economias tentam fazer um ajuste
fiscal ao mesmo tempo, para ganhar competitividade sobre os seus vizinhos.
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1.1.E - Tanto os EUA como a Uniao Europeia tém os instrumentos necessarios para
resolver ou abrandar suas proprias crises. No entanto, o problema é mais politico do que
econbmico: os mecanismos de decisao politica sdo incapazes de produzir um consenso
sobre os instrumentos para estimular o crescimento econémico. A natureza do capitalis-
mo é a disputa permanente e a concorréncia desleal, mesmo entre parceiros politicos e
econémicos.

1.1.F - A concorréncia entre grandes corporagdes capitalistas define as medidas
adotadas para o enfrentamento da crise sistémica.

1.1.G - O pacote que se aplica em varios paises do mundo, e também no Brasil, é
imposto e arrasta nagdes e blocos regionais para rivalidades industrial, comercial, finan-
ceira e militar.

1.1.H - A efetivacéo e/ou tentativas de reformas nos sistemas previdenciario e traba-
Ihista em varios paises nao sdo meras coincidéncias.

1.1.1 - Ingressamos numa fase aguda de conflitos em que as fronteiras e identidades
nacionais sucumbem aos interesses das grandes corporagdes, que se confrontam no
terreno do sistema financeiro mundial.

1.1.J - A grande quantidade de imigrantes da Africa e do Oriente Médio, que foge das
guerras e da fome em seus paises de origem, evidencia essa tragédia humanitaria, tam-
bém vista nas Américas, fruto da barbarie capitalista.

1.1.K - E absoluto o poder da rede de organizagdes transnacionais, sobretudo dos
bancos, e as denominadas finteks na determinagcado dos rumos da economia internacio-
nal. No Brasil, o comando da economia em diferentes governos, confiado aos banquei-
ros, é prova incontestavel desta afirmacao.

1.1.L - Nessa crise, 0 ambiente € ainda mais favoravel para a imposi¢ao do ideario
neoliberal, definindo como solugao um conjunto de politicas que restringem o papel do
Estado como indutor do desenvolvimento e regulador do mercado, retirada de direitos,
precarizagao do trabalho e restricbes dos gastos publicos em politicas sociais, como
ocorre em varios paises e, neste momento, no Brasil.

1.2 - AUMENTAM A EXPLORACAO E OS ATAQUES AOS DIREITOS DOS
TRALHADORES(AS) EM TODO O MUNDO

1.2.A - A oligarquia financeira e os governos que a ela servem no mundo buscam
repassar todas as suas consequéncias para os trabalhadores(as).

1.2.B - Na maioria dos paises ha uma violenta regressao social e perda de conquis-
tas em varios aspectos. Juntamente a queda do Produto Interno Bruto (PIB), a estagna-
cao da economia em varios paises, a explosiva elevacao do desemprego e a falta de
criacdo de novos postos, como ocorrem no Brasil, se tornaram um problema social.
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1.2.C - Nao é de se estranhar a reagéo da juventude, negros, mulheres, povos indi-
genas e das periferias de varios paises, principais forgas em movimento contra as maze-
las politicas e economias instituidas pelas politicas neoliberais impostas pelos governos,
mesmo aqueles considerados democraticos e populares.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ALTERAR, INCLUINDO AP'C')S A PALAVRA “reagao” O TRECHO “da classe tra-
balhadora”, FICANDO O PARAGRAFO 1.2.C COM A SEGUINTE REDACAO:

1.2.C - Nao é de se estranhar a reacao da classe trabalhadora, da juventude,
negros, mulheres, povos indigenas e das periferias de varios paises, principais
forcas em movimento contra as mazelas politicas e economias instituidas pelas
politicas neoliberais impostas pelos governos, mesmo aqueles considerados de-
mocraticos e populares.

1.2.D - Em sua evolugao, além do desemprego massivo, a crise e as politicas adota-
das como resposta vém produzindo mais exploragéo, com cortes de salarios, perda de
direitos previdenciarios, trabalhistas e redugéo de gastos com saude, educacéo, habita-
cao e assisténcia social.

1.2.E - A superexploracao capitalista dos recursos da natureza estdo colocando em
risco a existéncia humana, o que nos coloca num ponto de “ndo retorno” em relacao ao
equilibrio do ecossistema. A luta deve ser contra o “imperialismo ecoldgico” e a desigual-
dade econdmica entre os paises do centro e da periferia capitalista. E necessario a cons-
trucdo de uma agenda que parte da reducéo drastica de gases de efeito estufa, com o
uso de sistemas agroecoldgicos e a realizagdo de uma reforma agraria sob o comando
da classe trabalhadora.

1.3 - NAO HA SAIDA PARA A CLASSE TRABALHADORA EXPLORADA E PARA
AS MINORIAS NO CAPITALISMO

1.3.A - Como é visivel, o Brasil e paises da Europa se tornam palcos de legitimagéao
dos “pacotes de austeridade”, envidados por governos de diferentes forgas politicas, que
se revezam, mas que mantém a mesma politica neoliberal. Isto se evidencia ao se notar
a presenca e protagonismo de Henrique Meirelles, no governo Lula; Joaquim Levy, do
Banco Itau, no governo Dilma; novamente Meireles, no governo Temer; e Paulo Guedes,
no governo reacionario de Bolsonaro, principais agentes na definicao e aplicagcao da
politica econdmica destes governos.
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1.3.B - Politicas monetarias de aperto, por meio da elevagéo da taxa de juros, visan-
do o combate a inflagdo, provocam reducéo ainda maior do crescimento das economias
centrais, gerando crises financeiras, impactando nas economias periféricas, como a bra-
sileira, endividadas com bancos estrangeiros, também como a América Latina, e em
especial o Brasil.

1.3.C - Hoje, o Brasil tem a taxa de juros, definida pelo Banco Central, mais elevada
do mundo, na casa dos 13,25% ao ano (Selic), com uma inflagdo oficial de 3,82% (julho
de 2022 a julho de 2023), segundo dados da Fundacg&o Instituto de Pesquisas Econémi-
cas (Fipe). Ja a inflagdo anual na Zona do Euro foi de 5,3% (até agosto), e no Reino
Unido acima de 6,8% (até agosto), sendo que o Banco Central europeu aplica uma poli-
tica de juros de 3,75%. Portanto, lutar pela reducéo da taxa de juros no Brasil passou a
ser imperioso, no sentido de retomada de um processo de desenvolvimento que gere
mais empregos, renda e dignidade para a classe trabalhadora no pais.

1.3.D - A anélise do atual desenvolvimento do capitalismo e suas danosas consequ-
éncias para os trabalhadores indicam ao SINPEEM que nao temos problemas restritos a
categoria e aos brasileiros. Indicam, também, a necessidade de desenvolvermos agbes
politicas que possam, em conjunto com os povos de todas as nag¢des, acabar com esse
regime de iniquidade, exploracéo e miséria: o sistema capitalista.

1.4 - APESAR DE MUITAS DIFICULDADES, A LUTA POR DIREITOS, DEMOCRA-
CIA E LIBERDADE SE INTENSIFICA NO BRASIL E EM TODO O MUNDO

1.4.A - Os trabalhadores publicos e privados e todos(as) os combatentes progressis-
tas precisam resistir aos efeitos da crise e acumular forgas nas lutas do presente para as
batalhas decisivas no futuro, a fim de conquistarem o poder politico necessario para
mudancas estruturais no atual sistema de concentracdo de renda e exploracdo dos
trabalhadores(as).

EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 1.4.A:

Para tanto, precisamos superar as atuais direcoes politicas e burocracias sin-
dicais que atuam como contencéao da luta e alimentam ilusdes nas instituicoes da
democracia burguesa.

1.4.B - Vivemos tempos dificeis, agravados pelas grandes transformagdes no mun-
do do trabalho, resultantes do desenvolvimento e uso das novas tecnologias da informa-
tica, robdtica e inteligéncia artificial.
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1.4.C - Na politica, faltam bandeiras que entusiasmem e unifiquem os trabalhadores
em torno de uma plataforma de mudancas contra a exploracéo e a miséria, que se alas-
tram mundo afora. Apesar da situagéo politica, instalada com a posse e governo autorita-
rio nos ultimos quatro anos, declarado inimigo das liberdades e submisso aos Estados
Unidos e, talvez, principalmente por isso, ha sinais animadores do crescimento e engaja-
mento dos homens e mulheres em acgdes e lutas no Brasil, como também ocorre em
outras partes do mundo.

1.4.D - A luta que travamos em defesa da educacgao publica, contra as terceirizagoes
dos servicos publicos, contra as reformas federal e municipal da Previdéncia, por valori-
zacao e condi¢Oes de trabalho, sdo exemplos desta afirmagao e uma demonstracao
evidente do conteudo classista das agdes do SINPEEM.

1.5- CAMPANHAS, REIVINDICACOES E ACOES POLITICAS DEFENDIDAS PELO
SINPEEM:

a) participar das campanhas e lutas contra o atual modelo econémico, baseado nas
altas taxas de juros e no superavit econdmico;

b) defender e participar de campanhas pela autodeterminagéo e liberdade dos po-
VOS;

c) participar de campanhas pela paz, por respeito ao meio ambiente (cobrar dos

governos acgoes concretas para garantir a sustentabilidade) e por dignidade hu-
mana;

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR A ALINEA c DO PARAGRAFO 1.5

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS

SUBSTITUIR A ALINEA ¢ DO PARAGRAFO 1.5 POR:

- nao aos planos de austeridade, a criminalizacao dos lutadores e a destruicao da
natureza. Nao ao pagamento da divida publica, estatizacao do sistema financeiro.
Apoio as lutas contra os governos capitalistas e colaboracionistas. Pela autodefe-
sa da classe trabalhadora;
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d) apoiar a retirada das tropas invasoras da Ucrania. Nem Putin, nem Biden, nem
Otan. Abaixo a guerra;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 6 — EDUCADORES EM LUTA - PCO
SUBSTITUIR A ALINEA d DO PARAGRAFO 1.5 POR:

- viva a unidade dos trabalhadores de todo o mundo;
- fora o imperialismo da Ucrania;

- pela vitéria da Federacao Russa e pela derrota da Otan e dos EUA.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAQ[\O — CSP - CONLUTAS

SUBSTITUIR A ALINEA d DO PARAGRAFO 1.5 POR:

- retirada das tropas russas de toda a Ucrania. Paz sem anexacoes! Pelo fim
da Otan, da CSTO e aliancas militares capitalistas! Todo apoio a campanha
de “Ajuda operaria a Ucrania” da CSP-Conlutas.

e) defender agdes contra a ingeréncia norte-americana no Haiti;

f) taxar os grandes lucros e grandes fortunas para financiar as politicas de educa-
céo, saude, previdéncia, moradia, transporte, garantir emprego e renda;

g) efetivar o Fundo Internacional de Combate a Pobreza e o Fundo para o Meio
Ambiente, criados na Conferéncia do Clima das Nag¢des Unidas (COP 27), rea-
lizada no Egito, em 2022.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA
ACRESCENTAR APOS A ALINEA g DO PARAGRAFO 1.5:
- pela retirada das tropas dos EUA do territério peruano;

- contra a ingeréncia norte-americana na Venezuela e apoiar as medidas que
defendam os trabalhadores e o povo venezuelano;

- o Sinpeem deve se posicionar contrario ao regime RACISTA e de apartheid
imposto pelo governo de Israel a populacao Palestina;

- nao a guerra e a pilhagem econémica e social contra os povos;

- nao a intervencao estrangeira no Niger.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCAgf\O
ACRESCENTAR APOS A ALINEA g DO PARAGRAFO 1.5:
- fora tropas russas da Ucrania, abaixo a intervencao imperialista da Otan;

- pela unidade internacional dos trabalhadore, e autodeterminacao dos po-
vos, por uma Ucrania independente socialista.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAGAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR A ALINEA g DO PARAGRAFO 1.5 POR:

- pelo socialismo com democracia operaria. Por uma revolucao socialista!
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€ CONJUNTURA NACIONAL

2.1 - COMBATER A MISERIA, DEVOLVER DIREITOS E GARANTIR A DEMO-
CRACIA

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§1~\0 SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 2.1 POR:

Sinpeem lutara contra a ultradireita em defesa da democracia para manter di-
reitos e combater a miséria em Sao Paulo e no pais.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR
ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 2.1.A:

O governo de frente ampla de Lula/Alckmin é burgués. Eis por que aprovou o
arcabouco fiscal, e pode aprovar o marco temporal e a reforma tributaria. Recu-
sou-se a revogar as contrarreformas trabalhista, previdenciaria e do Novo Ensino
Médio, que vém esmagando a maioria oprimida. Qualquer apoio ao governo é se
colocar por conter o descontentamento dos explorados contra as demissoes, fe-
chamento de fabricas, salario minimo de fome etc. E alimentar ilusées de que é
possivel obter concessoes desse governo supostamente “em disputa”. E preciso
erguer uma oposicao revolucionaria ao governo Lula.

2.1.A - O Brasil, pais semicolonial, tem sua crise econ6mica e politica decorrente da
crise estrutural do capitalismo e este cenario se aprofunda com as guerras do imperialis-
mo, especialmente, com a mais recente, a guerra ha Ucréania e com maior ascensao de
forcas politicas neoliberais e ultraconservadoras comprometidas com fascismo.
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 3 — UNIDADE CLASSISTA
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 2.1.A POR:

O Brasil pais de capitalismo desenvolvido periférico, que tem sua crise gerada
em funcao da sua posicao dentro do capitalismo, que se manifesta em ataques a
economia nacional por especuladores, aliados de agentes nacionais que operam
na economia interna pautado pelos interesses do imperialismo.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 2.1.A:

O governo burgués de Lula/Alckmin esta submetido ao imperialismo, em con-
tradicao ao atender ao centrao e as fracoées burguesas (assim como o governo
anterior), mediar os interesses imperialistas e as promessas de campanhas pauta-
das pelos movimentos sociais. A pauta econémica atende ao rentismo e rifam os
servicos publicos e salarios. Nao tocara nas contrarreformas (trabalhista, Previ-
déncia e NEM). Mantera o compromisso de sustento da divida publica a custa de
cortes de gastos. O salario minimo nao recuperara o patamar de dez anos.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§I\0 SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 2.1.A:

Por isso, o SINPEEM nao hesitara na defesa dos avancos antifascistas do go-
verno Lula, preservando sua independéncia em relacao aos governos e partidos,
atuando na defesa da classe trabalhadora e da educacao publica estatal e no com-
bate a destruicao do ensino médio e a implantacao da educacao de tempo integral,
sem estrutura e condicoes de trabalho implantadas por Nunes e Tarcisio, patroci-
nadas e incentivadas pelo governo federal.
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2.1.B - No momento, é fundamental combater a extrema direita para salvaguardar os
avancos civilizatérios e a democracia. Também, é preciso afirmar e reafirmar que houve
uma tentativa de golpe em 8 de janeiro de 2023, no Brasil, patrocinado por Bolsonaro, e
gue esses golpistas devem ser julgados e condenados pelo Judiciario Brasileiro. Nenhu-
ma anistia aos golpistas.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 6 — EDUCADORES EM LUTA - PCO
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 2.1.B POR:

Para enfrentar a enorme crise econémica e social que atravessa nosso Pais e
todo o Mundo, resultado da situacao de crise histérica do capitalismo, é vital se
opor ao cerco da direita e a sabotagem de setores de dentro do governo. Para isso,
é preciso impulsionar a mobilizacao popular rompendo com a paralisia que domi-
na a situacao sindical.

Ao invés de atos demonstrativos, é necessario convocar a efetiva mobilizacao
nas ruas; substituir as reuniées minusculas e on line, por plenarias e assembleias
de verdade, em que sejam convocados todos os trabalhadores.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS

ALTERAR, INCLUINDO AP(')S'A PALAVRA “golpistas” O TRECHO “inclusive a
cupula militar’, FICANDO O PARAGRAFO 2.1.B COM A SEGUINTE REDACAO:

2.1.B - No momento, é fundamental combater a extrema direita para salvaguar-
dar os avancos civilizatorios e a democracia. Também, é preciso afirmar e reafir-
mar que houve uma tentativa de golpe em 8 de janeiro de 2023, no Brasil, patroci-
nado por Bolsonaro, e que esses golpistas, inclusive a cupula militar, devem ser
julgados e condenados pelo Judiciario Brasileiro. Nenhuma anistia aos golpistas.

2.1.C - A democracia pressupde respeito as instituicdes, ao povo, sem discrimina-
cOes, bem como ao processo eleitoral, as politicas publicas voltadas para o bem comum,
a ciéncia e as conquistas que melhorem a vida de todos.

2.1.D - Ha incertezas na economia, na politica e nas instituicdes desde o golpe insti-
tucional de 2016.
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2.1.E - Depois de quatro anos do governo Bolsonaro, que levou a economia do pais
a ocupar um dos piores lugares no ranking mundial, somada a degradac¢do da democra-
cia, incentivo ao uso de armas pela populacao, retirada de recursos de areas importantes
como educacao, saude e meio ambiente; retirada de direitos dos trabalhadores e falta de
investimentos em programas sociais, culminando com a tentativa de golpe de Estado em
janeiro de 2023, patrocinado por Bolsonaro, o governo Lula tem, agora, a responsabilida-
de e o dever de adotar medidas urgentes de combate a miséria, a devolugao de direitos
dos trabalhadores e o fortalecimento da democracia.

2.1.F - O legado que Bolsonaro deixou ao pais, apés quatro anos de um governo
negacionista, genocida, fascista e antidemocratico foi de amplo retrocesso, que nao pode
ser relativizado ou esquecido.

2.1.G - Com a total falta de investimentos em politicas publicas na area social, duran-
te o governo Bolsonaro a pobreza, a fome e a desigualdade social cresceram de forma
vertiginosa. Segundo o Dieese, atualmente, ha no Brasil nove milhées de desemprega-
dos, quatro milhdes de desalentados, cinco milhdes de subocupados. Dados da entidade
também apontam 35 milhdes de brasileiros sem protecao social e sem ter renda ou apo-
sentadoria na velhice.

2.1.H - De acordo com o Programa das Na¢des Unidas para o Desenvolvimento
(Pnud), em 2021 o Brasil registrou a segunda queda consecutiva do indice de Desenvol-
vimento Humano (IDH), caindo de 0,765, em 2020, para 0,754, em 2021. Com isso, 0
pais ocupa a 872 posicao no ranking de 191 paises.

2.1.1 - Na educacao, em quatro anos houve uma verdadeira danca das cadeiras, com
quatro trocas de ministros. Cada um pior que o outro.

2.1.J - O Ministério da Educacao, sob o comando de Bolsonaro, se manteve inerte e
teve suas funcdes enfraquecidas e, quando atuou, adotou medidas retrégradas, total-
mente desconexas com a realidade e as verdadeiras necessidades da populagéao.

2.1.K - Na saude, durante o periodo mais critico da pandemia da covid-19, entre
2020 e 2021, quando o pais, numa curva ascendente, contabilizava milhares de mortes,
0 governo Bolsonaro se posicionou na contraméo da histéria e da evolugéo da ciéncia.

2.1.L - Negacionismo e campanha contra a vacina, apesar de, juntamente com 0s
protocolos sanitarios, serem largamente defendidos por especialistas da area da saude
do mundo inteiro como a melhor forma de preservar a vida, viraram a politica permanente
de Bolsonaro.

2.1.M - Bolsonaro, também aprovou as reformas trabalhista e previdenciaria, mexen-
do com direitos conquistados com muitas lutas ao longo dos anos pelos trabalhadores. A
reforma da Previdéncia, que aumentou a idade minima e o tempo de contribuicéo para a
aposentadoria dos servidores, teve efeito domind, atingindo todos os Estados e Municipi-
os da federacao.
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 2.1.M POR:
Bolsonaro aprovou as reformas trabalhista e previdenciaria. Lula nao as revogou.

2.1.N - Em Sao Paulo, a Emenda n® 41 a Lei Organica do Municipio (LOM), de auto-
ria do prefeito Ricardo Nunes, impds o confisco dos salarios, com o fim da isencéo da
contribuicao previdenciaria dos aposentados e pensionistas, que passaram a pagar 14%
do valor do seu salario que excede ao teto do INSS e nao mais ao salario-minimo.

2.1.0 - Em 2020, mais um ataque do governo aos servidores publicos. Por meio da
Lei Complementar n® 173/2020, o governo federal determinou o congelamento, por 19
meses, de salarios e direitos de carreira, como quinquénios e sexta parte, como condi-
cao para que os Estados e os Municipios recebessem recursos para investirem em pro-
gramas de saude e assisténcia social vinculados as agdes de combate a covid-19.

2.1.P - O SINPEEM sempre se posicionou contra quaisquer medidas que retirem
direitos dos servidores publicos e dos trabalhadores em geral, independentemente de
quem esteja a frente dos governos.

2.1.Q - A categoria lutou contra as reformas da Previdéncia e trabalhista e continua
na luta contra as reformas administrativa, do ensino médio e o arcabouco fiscal de Lula/
Haddad, que estdo em pauta no Congresso Nacional.

2.1.R - Mesmo com esse novo cendrio politico, com o governo Lula, que promete o
restabelecimento da democracia no pais, fim da miséria e investimento na area social,
nao sera diferente. Temos de continuar lutando em conjunto com os demais
trabalhadores(as) para garantir valorizagdao, melhores condices de trabalho, educacao
publica, gratuita e de qualidade para todas as etapas e modalidades de ensino, pelo fim
do confisco previdenciario e ampliagéo de direitos.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 2.1.R:

Tarcisio e Nunes sao representantes do bolsonarismo e da extrema direita. Os
ataques do golpe institucional de 2016 como o NEM foram mantidos, e sao geridos
pelo governo da Frente Ampla de Lula-Alckmin, que aprovou o arcabouco fiscal.
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2.2 - ORCAMENTO DOS “DE BAIXO” E O ORCAMENTO DOS “DE CIMA”

2.2.A - A proposta de novo marco fiscal, o “arcabougo”, mantém intocados os gastos
com o servico da divida publica, inflaveis pela politica de juros elevadissimos para a
economia praticada pelo Banco Central, comandado por Roberto Campos Neto.

2.2.B - Apenas os juros divida interna do Brasil somaram R$ 116 bilhdes no primei-
ro bimestre de 2023. O total da divida interna equivalia, até fevereiro de 2023, a R$ 600
bilndes e, se nao baixar a taxa de juros, consumira o equivalente a R$ 700 bilhdes em
12 meses, ou seja, corresponde a 5% do valor previsto com o custo da PEC emergen-
cial, cujos recursos foram utilizados para garantir o financiamento do bolsa familia e
para areas sociais como saude e educacgao, apesar da pressao contraria do sistema
financeiro.

2.2.C - A proposta de arcabouco fiscal, mantidas as taxas de juros altissimas, impos-
sibilita investimentos e a retomada do crescimento econémico, com geracao de empre-
gos e renda para a populacao.

2.2.D - E imprescindivel voltar a debater a Independéncia do Banco Central, aprova-
da no governo Temer, e que hoje esta servindo somente aos interesses da especulagcéao
financeira, resultando para a populagdo um endividamento crescente, empobrecimento
e miséria, além de recessao e estagnacéo econdmica e impedimento severo ao cresci-
mento do pais.

2.2.E - A economia brasileira esta ha seis anos seguidos em ritmo de recesséo ou
estagnacéo. Economia programada para nao crescer. Travada, desde a aprovag¢ao do
teto de gastos, no governo Temer.

2.2.F - Pesquisadores e institutos de pesquisas econdmicas como o Dieese apontam
que o crescimento do PIB brasileiro, em 2023, ficara abaixo de 1%. Esse fato significara
deterioragdo do mercado de trabalho, dificuldades de arrecadacéo de impostos e de
financiamento do Estado, impossibilitando o governo federal e os demais entes federa-
dos de estabelecer politica publicas mais robustas e consistentes, garantidoras dos direi-
tos constitucionais, especialmente emprego, moradia, saude e educagao de qualidade,
assim como outros direitos publicos inerentes a condicao humana.

2.2.G - A retomada do crescimento econdmico e a necessaria ampliacdo dos gastos
sociais, pressupdem a elevacao significativa das despesas publicas, visando recuperar a
capacidade diretiva e operacional do estado brasileiro, além de induzir um ciclo de volta
a producdo e ao consumo. Uma politica fiscal de restricbes de gastos sociais, nesse
momento, entraria em choque com a necessidade de recuperacao das politicas publicas
de inclusdo social, devastadas pelos ultimos governos.

2.2.H - As perspectivas de curto e longo prazos na economia € no mercado de
trabalho séo ruins e o cenario internacional também n&o contribui para a mudanga de
perspectiva.
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2.2.1 - Cabe, portanto, ao SINPEEM e ao movimento sindical intensificar ainda mais a
organizacao e a luta dos trabalhadores publicos e privados. Lutar em defesa dos direitos,
por valorizagao dos servigos publicos e de seus servidores, pela revogacao das reformas
da Previdéncia e trabalhista, contra a desvinculacao de receitas orcamentarias para a
educacdo, saude e assisténcia social e pela revogacao da lei do teto de gastos, aprovada
durante o governo Temer.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS

ALTERAR, INCLUINDO APOS AS PALAVRAS “teto de gastos” O TRECHO “e
pelo fim da independéncia do Banco Central”, FICANDO O PARAGRAFO 2.2.1 COM
A SEGUINTE REDACAO:

2.2.] - Cabe, portanto, ao SINPEEM e ao movimento sindical intensificar ainda
mais a organizacao e a luta dos trabalhadores publicos e privados. Lutar em defe-
sa dos direitos, por valorizacao dos servicos publicos e de seus servidores, pela
revogacao das reformas da Previdéncia e trabalhista, contra a desvinculacao de
receitas orcamentarias para a educacao, saude e assisténcia social e pela revoga-
cao da lei do teto de gastos e pelo fim da independéncia do Banco Central, aprova-
da durante o governo Temer.

2.2.J - E necessario organizar movimentos unitarios com uma plataforma que, sem
deixar de lado a luta por valorizacao salarial e profissional, defenda os servigos publicos,
os direitos civis, a democracia, a politica de emprego e a distribuicao de renda.

2.2.K - Os governos, independentemente do partido a que pertengcam, ndo deixam
duvida de que possuem prioridades e, para impor suas politicas que atendam aos inte-
resses e negdécios de bancos, financeiras, fundos de previdéncia privada, construtoras,
empreiteiras, entidades parceiras, prestadoras de servigos etc., usam o argumento de
déficit fiscal para negar reajustes salarias aos servidores, retirar direitos de carreira e
privatizar os servigos publicos.

2.2.L - O SINPEEM, entidade sindical de luta, tem desempenhado importante papel
na discussao e organizagcao de acdes para resistir as politicas de desmonte de direitos
dos governos. Neste congresso ndo devemos somente aprovar nossas reivindicagdes e
o plano de luta do sindicato, mas integrar este plano a luta geral contra agdes dos gover-
nos contrarias aos direitos dos trabalhadores e das trabalhadoras, aos servigcos publicos
e as liberdades democraticas.
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EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

ALTERAR, INCLUINDO APOS AS PALAVRAS “liberdades democraticas” O
TRECHO “Para isso € preciso superar as burocracias”, FICANDO O PARAGRAFO
2.2.L COM A SEGUINTE REDACAO:

2.2.L - O SINPEEM, sindical de luta, tem desempenhado importante papel na
discussao e organizacao entidade de acoes para resistir as politicas de desmonte
de direitos dos governos. Neste congresso nao devemos somente aprovar nossas
reivindicacoes e o plano de luta do sindicato, mas integrar este plano a luta geral
contra acoes dos governos contrarias aos direitos dos trabalhadores e das traba-
lhadoras, aos servicos publicos e as liberdades democraticas. Para isso, é preciso
superar as burocracias.

2.2.M - Unir os trabalhadores e as trabalhadoras para derrotar as politicas de des-
montes e ataques aos direitos dos trabalhadores é uma tarefa de todas as organiza¢des
sindicais e movimentos sociais que reconhecem que as liberdades democraticas e os
direitos dos trabalhadores estao em alto risco. E o SINPEEM tem papel politico importan-
te nesta tarefa.

2.3- COMBATER AS PRIVATIZACOES E DEFENDER OS DIREITOS SAO ACOES
POLITICAS PERMANENTES DO SINPEEM

2.3.A - Seguem atuais praticamente todas as reivindicacbes dos trabalhadores, com
destaque para a defesa da educacéo e dos servigos publicos, combate a terceirizacao,
valorizagéo profissional, condigdes dignas de trabalho, liberdades e democracia.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 15 - OPOSIQT\O UNIFICADA - SINPEEM
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 2.3.A:

No Brasil, todos os governos ha décadas tém aplicado, como parte das politi-
cas neoliberais, a politica de privatizac6es. Com a entrega dos servicos publicos a
iniciativa privada, os servicos publicos encarecem, e a qualidade cai. Apoiados na
Lei das parcerias publico-privadas de 2003, o governo federal privatizou o metr6
de Belo Horizonte e Recife. E em Sao Paulo, o Governo do Estado pretende privati-
zar o Metr6, a CPTM e a Sabesp.
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2.3.B - A luta em defesa dos servigos publicos, que inclui melhores condi¢des salari-
ais e de trabalho, deve ser pauta permanente, nao sé das entidades de servidores publi-
cos, mas de todo o movimento sindical, que precisa intensificar a luta pela revogagéao da
lei das organizagdes sociais (OSs), que terceirizam o servigo publico e se espalham por
todo o pais.

2.3.C - Verbas publicas so6 para os servigos publicos. Esta deve ser a nossa divisa,
com especial destaque para a saude e a educacgéao. A terceirizagdo deixou de ser politica
deste ou daquele partido. Haja vista o que ocorreu e ocorre na Prefeitura de Sao Paulo.
Todos os governos, passando por Erundina, Marta, Maluf, Pita, Serra, Kassab, Haddad,
Doria, Bruno Covas e Ricardo Nunes, implementaram e/ou intensificaram as terceiriza-
cOes e 0s convénios, repassando bens e servigcos para organizagdes nao governamen-
tais (ONGs), Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (Oscips) e institui-
cOes privadas.

2.4 - E NECESSARIO UNIR E LUTAR POR DIREITOS, EMPREGO E DEMO-
CRACIA

2.4.A - As forgas politicas dos campos democratico e popular na Constituinte que
precedeu a Constituicdo de 1988 ou mesmo no periodo que estiveram no governo, privi-
legiaram as politicas sociais e os direitos individuais e coletivos, mas negligenciaram
questoes estruturais, como as reformas politica e econdmica do sistema representativo.

2.4.B - Esta opgao comprometeu as mudancas que afetam a distribuicdo de renda e
de poder da sociedade.

2.4.C - As politicas sociais, o conjunto de direitos contidos na Constituicdo de 1988 e
o principio da vedagao do retrocesso social estao sujeitos a redugéo ou suspensao, como
tem ocorrido nesses anos de desmonte do servigo publico.

2.4.D - Na agenda nacional, o setor privado se apropriou da agenda governamental
e dos instrumentos de poder politico, colocando os poderes e o orcamento do Estado
muito mais a servico da garantia de ndo rompimento de contratos do que para combater
desequilibrios e desigualdades regionais e de renda, interrompendo a trajetéria de inclu-
s80 e ascensao social no Brasil.

2.4.E - Neste cenario, € imprescindivel e urgente que as organizac¢des sindicais de
trabalhadores ganhem consciéncia da urgéncia politica e se organizem para alterar
essa realidade. Do contrario, além de comprometer a paz social, assistirao ao desmon-
te da experiéncia de construgao do Estado de protegcéo social, a consolidagéao da cap-
tura do Estado e do governo pelo mercado e a entrega das nossas riquezas ao capital
estrangeiro.
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2.5 - SINPEEM LUTA POR DEMOCRACIA E MUDANCAS ESTRUTURAIS QUE
AMPLIEM DIREITOS E ELIMINEM AS DESIGUALDADES

2.5.A - O Brasil precisa de mudancas estruturais, institucionais e politicas capazes
de vencer varios desafios nas areas de educacgao, saude, moradia, infraestrutura urba-
na, saneamento basico, mobilidade, entre outras. Precisa de mudancas numa direcao
democratica mais avangada tecnologicamente, mais racional e estavel do ponto de vista
da gestao publica e do desenvolvimento econémico, ambientalmente sustentavel e, so-
bretudo, mais equitativamente humana do ponto de vista social. Mudancas que, lamenta-
velmente, os Ultimos governos foram incapazes de realizar com profundidade.

2.5.B - Para que isso aconteca, € necessaria a forga da luta popular, das suas mais
diferentes formas e tipos de organizagéo, autbnoma e independente dos governos e dos
patroes.

2.5.C - Além da imperativa necessidade de ocupar as ruas com bandeiras que res-
pondam as necessidades da populacdo pobre e o avango das reformas estruturais de-
mocraticas, é imprescindivel uma reflexdao mais profunda no ambito desses movimentos
em relagdo a como se revitalizarem nesse processo que o pais atravessa.

2.5.D - O SINPEEM, a CNTE e a CUT devem se somar as demais organizagdes
sindicais e populares, conscientes de que 0s movimentos, mais do que sair as ruas,
precisam ter objetivos claros em relacao a necessidade de conquistar a ampliagdo dos
direitos dos trabalhadores publicos e privados, o fortalecimento dos servigos publicos, a
defesa e a luta por um Estado democratico, laico, que garanta ampla liberdade para o
povo, que combata preconceitos e discriminagdes e assegure os direitos humanos.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ALTERAR, INCLUINDO APOS AS PALAVRAS “sindicais e populares” O TRE-
CHO “superando a paralisia do Férum das Centrais” E ALTERAR O TRECHO “mais
do que sair as ruas, precisam ter objetivos claros em relacao a necessidade de”
PARA “devem ocupar as ruas e lutar de forma independente para”, FICANDO O
PARAGRAFO 2.5.0 COM A SEGUINTE REDACAO:

2.5.D - O SINPEEM, a CNTE e a CUT devem se somar as demais organizacoes
sindicais e populares, superando a paralisia do Férum das Centrais, conscientes
de que os movimentos devem ocupar as ruas e lutar de forma independente para
conquistar a ampliacao dos direitos dos trabalhadores publicos e privados, o for-
talecimento dos servicos publicos, a defesa e a luta por um Estado democratico,
laico, que garanta ampla liberdade para o povo, que combata preconceitos e dis-
criminacoes e assegure os direitos humanos.O SINPEEM, a CNTE e a CUT devem
se somar as demais organizacoes
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 6 — EDUCADORES EM LUTA - PCO
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 2.5.D:

Os trabalhadores devem impulsionar um programa proprio diante da crise. Di-
ante disso, destacamos que a luta deve ser por:

1. plebiscito revogatério: que o povo decida sobre a revogacao de todas as
“reformas” e medidas golpistas dos governos Temer e Bolsonaro;

2. fim do Banco Central independente, reducao da taxa de juros ja! Fora Cam-
pos Neto;

3. desconhecimento da divida publica; nenhum teto para os gastos sociais;
4. cancelar todas as privatizacoes. Reestatizacao da Eletrobras, Vale. Petro-
bras 100% estatal; garantir recursos do petréleo para a educacao, saude e

demais necessidades do povo.

2.6 - CAMPANHAS, REIVINDICACOES E ACOES POLITICAS DEFENDIDAS PELO
SINPEEM

2.6.A - Neste panorama de intensificagdo dos movimentos reivindicatérios, com a
economia indicando sinais de enfraquecimento € o governo em constante crise politica
em sua composicao, legitimidade e nas a¢des que vem tomando, a luta passa pela rea-
firmacao e defesa intransigente dos direitos dos trabalhadores publicos e privados e da
democracia.

2.6.1 - DEFENDEMOS:

a) valorizagédo do trabalho, promogéo da igualdade, distribuicdo de renda e inclu-
sao social;

EMENDA ADITIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS
ACRESCENTAR APOS A ALINEA a DO PARAGRAFO 2.6.1:

- educacao publica, com gestao publica, estatal, gratuita, laica e com quali-
dade socialmente referenciada;
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b) manutengdo do posicionamento autbnomo frente aos governos, mediante cons-
tante mobilizagéo para pressiona-los a romper com o atual modelo econémico de desen-
volvimento, com o ndo pagamento da divida externa e com a manutencao e ampliagéo
dos direitos trabalhistas e sociais;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAgI\O — CSP - CONLUTAS

SUBSTITUIR A ALINEA b DO PARAGRAFO 2.6.1 POR:

- independéncia dos governos, partidos e patroes; oposicao de esquerda ao
governo Lula/Alckmin; suspensao do pagamento da divida publica; estati-
zacao do sistema financeiro;

c) luta pela aplicagcdo de politicas publicas mediante a responsabilizacao dos go-

vernos pela oferta de servigos publicos, com financiamento e gestédo do poder
publico, erradicando qualquer forma de terceirizagao e privatizacao;

EMENDA ADITIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE
ACRESCENTAR APOS A ALINEA c DO PARAGRAFO 2.6.1:

- que o Sinpeem, ainda em 2023, comece uma ampla campanha contra a re-
forma administrativa;

d) previdéncia publica e luta pela ndo aprovacao e revogacao das reformas previ-

denciarias ja ocorridas, que implicaram em perdas para os profissionais de edu-
cacao, demais servidores e trabalhadores em geral;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR A ALINEA d DO PARAGRAFO 2.6.1 POR:

- revogacao das reformas trabalhista, previdenciaria e novo ensino médio;
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e) oferta plena de bens e servigos publicos universais e com qualidade, principal-
mente nas areas de educagao, saude, transporte e moradia;

f) revogacgéao das Leis n® 9.637 e n° 9.648, ambas de 1998, aprovadas no governo
FHC e mantidas pelos governos Lula, Dilma, Temer e Bolsonaro, que regula-
mentam as organizagdes sociais no servigo publico;

g) fim dos leildes das areas petroliferas. Por uma Petrobras 100% estatal, que re-
verta os lucros da exploracao do petrdleo brasileiro para a recuperagédo dos ser-
vicos publicos, sobretudo para a educacao e a saude;

h) renegociagéo das dividas dos municipios, revertendo seu pagamento em educa-
céo e saude;

EMENDA ADITIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS

ACRESCENTAR APOS A ALINEA h DO PARAGRAFO 2.6.1:

- lutar, junto CNTE, pela aplicacao de 10% do PIB para a educacao e regula-
mentacao do Custo Aluno Qualidade Inicial (CAQi), para melhoria dos in-
vestimentos na educacao.

i) luta pela consolidagdo do Sistema Unico de Saude (SUS);

j) revogacao da reforma trabalhista (Lei n® 12.1467/2017), que alterou a Consoli-
dacao das Leis do Trabalho (CLT);

EMENDA ADITIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE
ACRESCENTAR APOS A ALINEA j DO PARAGRAFO 2.6.1:

- que o Sinpeem organize comités de base pela revogacao das reformas tra-
balhista, da previdéncia e do ensino médio;

k) participacdo em mobilizagdes, em conjunto com a sociedade, com vistas a am-
pliacéo do direito a educacgéo publica de qualidade social, inclusiva, democrati-
ca, laica e gratuita para todos, em todos os niveis;
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE
ACRESCENTAR APOS A ALINEA k DO PARAGRAFO 2.6.1:

- promova agoes contra o arcabouco fiscal, essa nova lei que limita investi-
mentos nas areas sociais, como saude e educacao;

I) participagéo nas lutas pela reducdo da jornada de trabalho, sem redugédo de

salario; pela garantia de negociag¢ao coletiva no servigo publico e pela ampliacao
dos direitos dos trabalhadores;

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

ALTERAR A PALAVRA “participacao” PARA “organizar e mobilizar”, FICANDO
A ALINEA L DO PARAGRAFO 2.6.1 COM A SEGUINT5E REDACAO:

I) organizar e mobilizar as lutas pela reducao da jornada de trabalho, sem
reducao de salario; pela garantia de negociacao coletiva no servico publi-
co e pela ampliacao dos direitos dos trabalhadores;

m) participacéo e desenvolvimento de campanhas que apontem para questdes so-
ciais como os direitos dos aposentados, das mulheres, das criangas, dos adoles-

centes; dos idosos, dos povos originarios, dos imigrantes, dos refugiados e da
populagdo LGBTQIAPN+;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAQT\O — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR A ALINEA m DO PARAGRAFO 2.6.1 POR:
- contra toda opressao machista, racista, Igbtfébica e xen6foba; nao ao mar-

co temporal e ao encarceramento do povo pobre e negro; desmilitarizacao
da PM; descriminalizacao das drogas.

32° CONGRESSO DO SINPEEM | TEXTO REFERENCIA E EMENDAS 3 1



EMENDA ADITIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE
ACRESCENTAR APOS A ALINEA m DO PARAGRAFO 2.6.1:

- contra o marco temporal; pela autodeterminacao dos povos indigenas, as-
segurando sua forma de propriedade comunal e a autodefesa contra inva-
sores;

n) participagdo em acdes que defendam a economia nacional, combatendo a re-
messa de dodlares para o exterior, em forma de transferéncias, lucros, royalties e
biopirataria;

0) revogacao da Lei Complementar n® 173, com efeito retroativo a maio de 2020,
que devolva todo o tempo congelado para fins de quinquénios e sexta parte.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR

ACRESCENTAR APOS CONJUNTURA NACIONAL:
POLITICA ESTADUAL

O governador ultradireitista Tarcisio de Freitas assume a heranca peessede-
bista e se coloca como abertamente privatista. Planeja entregar o que restou das
estatais, como a Sabesp, Metr6/CPTM, porto de Santos etc. Amplia a terceirizacao
nos servicos publicos, elimina conquistas do magistério e mantém o salario mise-
ravel da maioria do funcionalismo. Um agravante: objetiva fortalecer o Estado po-
licial, aumentando o poder repressivo da policia, que recai particularmente sobre a
juventude negra. Esta ai por que é preciso organizar a luta para enfrentar nas ruas
o governo bolsonarista.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ACRESCENTAR APOS A ALINEA o DO PARAGRFO 2.6.1:

- lutar pela revogacao da privatizacao da Eletrobras,

- dirigir-se a CUT e a CNTE para que realizem marcha a Brasilia pela revoga-
cao das contrarreformas trabalhista, previdenciaria e a legislacao de ter-
ceirizacao irrestrita;

- lutar pela desmilitarizacao da seguranca publica;

- punicao sem anistia para os golpistas;

- lutar contra a privatizacao da Sabesp, da CPTM e do Metré.

- fim do artigo 142 da CF, que institui a GLO;

- nao ao ajuste fiscal e isencao de impostos para grandes empresas.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCA(;T\O
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO A ALINEA o DO 2.6.1:

- exigimos que as grandes centrais, sobretudo a CUT e CTB, rompam a sua
paralisia e organizem imediatamente um plano de luta, retomando o rumo
da mobilizacao dos trabalhadores nas ruas, com independéncia dos gover-
nos, o oposto ao caminho da conciliacao que abre espaco para a extrema
direita. Além de batalharmos por democracia e pela retomada de nossos
sindicatos;
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS
ACRESCENTAR APOS A ALINEA o DO PARAGRAFO 2.6.1:

- revogacao das herancas da ditadura militar na Lei n° 8.989/79. Em defesa
da liberdade de catedra.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE
ALTERAR, INCLUINDO APOS AS PALAVRAS “sexta parte” O TRECHO “que o

Sinpeem promova ampla campanha por essa devolucao”, FICANDO ALINEA o DO
PARAGRAFO 2.6.1 COM A SEGUINTE REDACAO:

o) revogacao da Lei Complementar n? 173, com efeito retroativo a maio de
2020, que devolva todo o tempo congelado para fins de quinquénios e sex-
ta parte. Que o Sinpeem promova ampla campanha por essa devolucao.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE
ACRESCENTAR APOS A ALINEA o DO PARAGRAFO 2.6.1:

- pela prisao imediata de Bolsonaro! Que pague pelo crime de genocidio.
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€) POLITICA MUNICIPAL

3.1 - TERCEIRIZACOES, PRIVATIZAQ(~)~ES E CONCESSOES APLICADAS POR
GOVERNOS DE DIFERENTES PARTIDOS VAO SE CONSOLIDANDO COMO POLITI-
CAS DE ESTADO

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR
ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 3.1.A:

O governo de Ricardo Nunes/MDB é privatista e inimigo dos trabalhadores.
Segue a cartilha do PSDB, de destruicao da escola publica. No final de 2021, impos
uma nova reforma da previdéncia (PLO 07) aos servidores municipais, aprofun-
dando o ataque as aposentadorias, tendo conseguido aprovar, simultaneamente,
aspectos da reforma administrativa, eliminando direitos; mantém a politica de ter-
ceirizacao da Educacao Infantil, com beneficios a rede conveniada; preserva o ar-
rocho salarial do funcionalismo, enquanto segue negociando nos bastidores a pro-
posta de substituicao do regime salarial pelo de subsidio, que levara a destruicao
de direitos. Encontra-se em franca campanha eleitoral, como candidato a reeleicao
na capital paulista. Deve ser enfrentado com os métodos da luta de classes.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§I~\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 3.1:

Nunes e Tarcisio atuam juntos para privatizar tudo, educacao, Sabesp, Metro e
CPTM.
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAGAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 3.1 POR:

Basta de Nunes!

3.1.A - Os governos de diferentes partidos, em todos os ambitos — federal, estadual
e municipal —, aplicaram politicas que nédo se distinguem quando tratam de previdéncia,
terceirizagao, privatizagao, flexibilizagdo da vinculagao de receitas para a educagéo, re-
muneragao por subsidio, extincdo de direitos funcionais dos servidores, concessoes,
anistias, isengdes fiscais, entre outras.

3.1.B - Bruno Covas, por exemplo, herdou de Déria e legou ao municipio, com o seu
falecimento, o vice Ricardo Nunes, alinhado as politicas de terceirizagao, reforma da
Previdéncia e retirada de direitos trabalhistas aplicadas por Doria, Covas e Bolsonaro.

3.1.C - As politicas de seu governo, de cunho neoliberal, continuam piorando as
condi¢bes de ensino, com o sucateamento das escolas e também de outras areas como
saude, assisténcia social, cultura e esportes. E evidente a politica vigente de entregar
servicos por meio de contratos de parcerias e/ou terceirizacdes ao denominado terceiro
setor — organizag¢des da sociedade civil e empresarios.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 3.1.C:

Governos se sustentam na relacdo com a dinamica das classes. Nao podemos
falar das politicas que impoem sem discutir o papel das direcées sindicais dos
trabalhadores em resposta.

3.1.D - A verdade é que governos que impdem politicas de desmonte do servico
publico, terceirizagdes e desvalorizagéo dos servidores, ndo asseguram a universaliza-
cao do acesso aos servigos publicos, direitos, condi¢cdes de trabalho.

3.1.E - Desvalorizacao profissional e salarial de todos os servidores, infelizmente,
tém sido regra aplicada por prefeitos de diferentes partidos na cidade de Sao Paulo.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§I\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 3.1.E:

Iniciar uma forte campanha para derrotar Nunes e sua base, organizar as lutas
e mobilizacao e também nas urnas e eleger uma forte bancada de esquerda na
Camara Municipal e Guilherme Boulos prefeito de Sao Paulo.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

ALTERAR, INCLUINDO APOS AS PALAVRAS “Sdo Paulo” O TRECHO “E ne-
cessaria uma mobilizacéo efetiva do SINPEEM para combater a esses ataques aos
profissionais de educac¢éao”, FICANDO O PARAGRAFO 3.1.E COM A SEGUITE RE-
DACAO:

3.1.E - Desvalorizacao profissional e salarial de todos os servidores, infeliz-
mente, tém sido regra aplicada por prefeitos de diferentes partidos na cidade de
Sao Paulo. E necessaria uma mobilizacdo efetiva do SINPEEM para combater a
esses ataques aos profissionais de educacao.

3.1.F - Em 2017, o governo Doria/Covas, em consonancia com as politicas federal e
estadual de ajustes fiscais, reduziu verbas para as areas sociais — educagao, saude e
assisténcia social. O atendimento aos alunos de EJA, por exemplo, nao foi ampliado € os
convénios com a chamada rede parceira aumentaram de forma exponencial. Intensifi-
cou-se a privatizacao e a terceirizagcao da educacao infantil e Do atendimento a saude,
bem como de equipamentos publicos.

3.1.G - A aprovacao da Lei n® 17.020/2018, que instituiu o Regime de Previdéncia
Complementar e criou a Sampaprev, também faz parte do processo de destruicao e
privatizacao dos direitos sociais, implementados pelos prefeitos a partir de 2015.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRAQI~\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 3.1.G:

O confisco cruel de 14% foi mantido, na campanha salarial deste ano ficou
secundarizada esta luta contra o confisco.

3.1.H - A nossa categoria sempre resistiu e luta contra a retirada de direitos, por
previdéncia publica e contra as terceirizagdes e privatizacdes. Nao foi diferente na luta
contra as leis da Sampaprev 1 e 2.

3.1.1- Entre 2015 e dezembro de 2018, foram realizadas greves e manifesta¢des das
quais participaram milhares de profissionais de educacao e servidores de outras secreta-
rias. Evitamos que o reforma da Previdéncia, apresentada por Temer, fosse aprovada.
Impedimos a aprovacgao da lei da Sampaprev nos termos que foi encaminhado por Doria,
evitando a imposicao de desconto previdenciario de até 22% e o regime de previdéncia
complementar para todos os servidores. Apos 2018, continuamos na luta. Greves foram
realizadas em 2019, 2020, 2021, 2022 e 2023. Sempre marcadas pela defesa dos direi-
tos previdenciarios, valorizagdo, nao implantagdo do regime de remuneragao por subsi-
dio, incorporagdes e isonomia entre ativos e aposentados, além da melhoria das condi-
cOes de trabalho, saude e seguranca.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 3.1.I:

Ricardo Nunes (MDB) representara o bolsonarismo em 2024, aprovou o Sam-
paprev 2, ataques aos nossos direitos e um reajuste salarial que nao repoe nossas
perdas. Quer impor uma educacao de tempo integral precaria. E defende a precari-
zacao e terceirizacao, privatizou até os cemitérios e junto de Tarcisio defende pri-
vatizacao da Sabesp. Claudio Fonseca e seu partido, Cidadania, sao aliados de
Nunes e Tarcisio, por isso rifam nossa luta para nao se indispor com inimigos da
educacao e do funcionalismo.
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3.2 - GOVERNO RICARDO NUNES: CONFISCO PREVIDENCIARIO, TERCEI-
RIZACOES, DESVALORIZACAO E REMUNERACAO DE SERVIDOR POR SUBSI-
DIO

3.2.A - O prefeito Ricardo Nunes mantém a politica de terceirizacdo da educacao
infantil e de outros servigos publicos, aplicada também por Maluf, Pitta, Marta, Serra,
Kassab, Haddad, Doria e Bruno Covas.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§I~\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 3.2.A POR:

Nunes avanca na privatizacao da educacao infantil, esvaziando os CEIS direto
para priorizar as redes conveniadas.

3.2.B - Os convénios com organizacdes da sociedade civil para manutengéo de cre-
ches e atendimento a demanda criangas de zero a cinco anos nao param de crescer.
Avanca, inclusive, para o atendimento a criancas de quatro e cinco anos de idade. Em
2023, cerca de R$ 3,5 bilhdes, que devem ser aplicados em manuteng¢ao e desenvolvi-
mento do ensino, seréo repassados para as chamadas mantenedoras ou entidades par-
ceiras conveniadas com a Prefeitura, como vem ocorrendo nos ultimos anos.

3.2.C - Do total de CEls da rede municipal de ensino, cerca de 85% estdao em maos
privadas. Percentual e negdcio que ndo param de crescer e avangam para o atendimen-
to a demanda das Emeis e dos Cemeis.

3.2.D - As terceirizagbes na educacgao, representadas, entre outros, por convénios,
para atendimento a demanda da educacéao infantil, se tornaram politica de governos,
de diferentes partidos e gestdes, desconsiderando a necessidade e o direito de nossas
criancas de serem atendidas em um espaco adequado, com seguranca, recursos peda-
gogicos e profissionais com condigdes dignas de trabalho. Por meio desta politica, a
educacao infantil se transformou em um negdcio rentavel. Com certeza, a manutengéo
de um modelo educacional baseado em interesses privados esta, a cada dia, demons-
trando o descaso com esta importante etapa do ensino.

3.2.E - O valor gasto com convénios corresponde a cerca de 15% de tudo que a
Prefeitura investe em educacao. Exemplo de gasto desnecessario sao os aluguéis de
prédios por altos valores e sem condigdes fisicas para abrigar criancas.
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3.2.F - O SINPEEM, como sempre, e independentemente do partido e prefeito a
frente da administracao da cidade, nunca deixou de denunciar e ir a luta contra a terceiri-
zacao da educacao. Convocou a categoria e realizou manifestacées em defesa dos
nossos direitos, contra a terceirizacdo, por melhores condi¢cdes de trabalho; contra o
regime de remuneragao por subsidio, ja imposto para os demais quadros de servidores
da Prefeitura; bem como em defesa das nossas carreiras e das vantagens de ordem
pessoal, como quinquénios e sexta parte.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

ALTERAR, EXCLUINDO O TRECHO “O SINPEEM, como sempre, e independen-
temente do partido e prefeito a frente da administracéo da cidade, nunca deixou de
denunciar e ir a luta’, FICANDO O PARAGRAFO 3.2.F COM A SEGUINTE REDA-
CAO:

3.2.F - Contra a terceirizacao da educacao. Convocou a categoria e realizou
manifestacoes em defesa dos nossos direitos, contra a terceirizacao, por melho-
res condicoes de trabalho; contra o regime de remuneracao por subsidio, ja im-
posto para os demais quadros de servidores da Prefeitura; bem como em defesa
das nossas carreiras e das vantagens de ordem pessoal, como quinquénios e sex-
ta parte.

3.2.G - Nossa luta pela aplicagéo do artigo 100 da Lei n® 14.660, conquistada em
2007, resultou nao s6 no aumento dos valores dos pisos dos docentes, gestores e Qua-
dro de Apoio, mas na incorporagdo dos abonos complementares, que resultaram em
231% sobre os padrdes de todas as tabelas de vencimentos dos profissionais de educa-
cao, ativos e aposentados com direito a paridade, entre 2008 e 2023.

3.2.H - A atuacao politica do SINPEEM foi imprescindivel para aprovar e realizar as
greves nacionais da educacao contra a Proposta de Emenda a Constituicdo (PEC) da
reforma da Previdéncia do governo Temer e, em 2019, contra a PEC n° 06, da reforma da
Previdéncia de Bolsonaro. Além de pressionarmos o Congresso a retirar a PEC n® 32, de
autoria do governo Bolsonaro, sobre a reforma administrativa, que ameaca a estabilida-
de dos servidores publicos. Nossa categoria, com certeza, seguira atendendo as convo-
cacoes para lutar contra a possivel retomada da PEC n® 32, pois o Congresso Nacional
continua com um perfil neoliberal na economia e conservador nos costumes, tendo Artur
Lira como defensor da retirada de direitos da classe trabalhadora em geral e dos servido-
res publicos em particular.
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 3.2.H POR:

A direcdo majoritaria do Sinpeem acompanha o imobilismo da CUT/CNTE. E
preciso exigir das centrais a convocacao de uma luta nacional pela revogacao das
reformas e contra a PEC 32.

3.2.1 - A presséo resultante da combinacao das lutas realizadas pelo SINPEEM e a
sua firme participagao no processo de discussao obrigou 0s governos a mudar o tom e a
atender a algumas reivindicagoes, inclusive recuar em decisdes, como 0 aumento da
contribuicdo previdenciaria acima de 14% e até 19%, instituir a segregagéo de massas e
impor o Regime de Previdéncia Complementar para os servidores que ingressarem no
servico publico municipal. Em greve, também tivemos vitdrias politicas ao conquistarmos
o reconhecimento do direito de greve, com o pagamento dos dias parados e nenhuma
punicdo aos que lutaram.

3.2.J - A efetiva participagdo nos atos nacionais, na greve geral e nas caravanas a
Brasilia também integrou o calendario de luta do SINPEEM nos ultimos anos. Ac¢des
importantes nao so6 na resisténcia contra a reforma da Previdéncia, mas também na bus-
ca da construcdo da unidade necessaria entre trabalhadores publicos e privados.

3.3 - EM 2023, MOBILIZACAO DA CATEGORIA DERROTOU MAIS UMA TENTA-
TIVA DO GOVERNO NUNES DE IMPOR O REGIME DE REMUNERACAO POR SUB-
SIDIO PARA OS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

3.3.A - Apds quase trés anos de congelamento de direitos e de reajustes, imposto
pela Lei Complementar n® 173/2020, inflagdo que ultrapassa dois digitos e corrosao do
poder aquisitivo dos salarios dos servidores, era mais que necessario que a Prefeitura
atendesse a nossa pauta de reivindicagao salarial, atualizando os valores de pisos sala-
riais dos profissionais de educagéao, incorporasse abonos complementares para ativos e
aposentados e revogasse o confisco previdenciario sobre os salarios e proventos da
categoria e demais servidores municipais.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§1~\0 SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 3.3.A:

A direcao do Sinpeem deixou em segundo plano a campanha salarial para rea-
lizar a eleicao e, com discurso corporativo, responsabiliza a unidade com outras
entidades pelo pifio reajuste de 5%, politica de abono complementar e o confisco
de 14%.

3.3.B - Mas, o prefeito Nunes, contrariando o fato de que a Prefeitura esta superavi-
taria e com cerca de R$ 35 bilhdes em caixa, alegou falta de recursos financeiros para
nao atender as reivindicagdes da categoria.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ALTERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “Nunes”, AS PALAVRAS “um bol-
sonarista” E, APOS “financeiros”, O TRECHO “favoreceu os interesses do merca-
do”, FICANDO O PARAGRAFO 3.3.B COM A SEGUINTE REDACAO:

3.3.B - Mas, o prefeito Nunes, um bolsonarista, contrariando o fato de que a
Prefeitura esta superavitaria e com cerca de R$ 35 bilhoes em caixa, alegou falta de
recursos financeiros, favoreceu os interesses do mercado para nao atender as
reivindicacoes da categoria.

3.3.C - A situacéo financeira da Prefeitura é extremamente favoravel. Mesmo duran-
te o periodo de crise sanitaria houve aumento da arrecadacao, reducéo de gastos com o
pagamento da divida da administragdo municipal com a Uniao e, em 2023, mais de R$ 30
bilhdes em caixa.

3.3.D - Nos ultimos quatro anos a receita da Prefeitura de Sao Paulo subiu mais de
31% e os salarios dos profissionais de educacao e demais servidores nao tiveram este
porcentual. Em 2022 o reajuste aos padrdoes de vencimentos ficou em 5%. Os pisos
salariais elevados em 31,7%, na forma de abonos complementares, até 0 momento néao
foram incorporados para ativos e aposentados. Em 2023, novamente os pisos tiveram
atualizacao por meio de abonos complementares e os padrées de vencimentos das tabe-
las do QPE, para ativos e aposentados, foram reajustados em somente 5%.
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3.3.E - Em 2018, a remuneracao dos profissionais da educacgéao correspondia a 8,29%
do orcamento da cidade. Em 2021, esse percentual caiu mais de 20%, chegando a 6,54%.
A contribuicao previdenciaria aumentou para 14%. Com a aprovagéao da Emenda n® 41 a
Lei Orgéanica do Municipio de Sao Paulo (LOM) os aposentados tiveram um brutal confis-
co, com a fixacao de 14% de desconto previdenciario sobre o valor da aposentadoria que
excede ao salario-minimo. Nao fosse a luta do SINPEEM, este porcentual poderia ter
chegado a até 22%

3.3.F - Em 2022 e 2023, o prefeito Nunes seguiu insistindo na tentativa de aplicar o
regime de remuneracao por subsidio, que destréi direitos de carreira e as vantagens de
ordem pessoal — quinquénios e sexta parte, também para os profissionias de educacao.
Nao fosse a resisténcia, articulagao e luta do SINPEEM, que mobilizou a categoria e escla-
receu os efeitos desta politica, ndo teria sido possivel impedir o fim de evolugéo funcional,
promocgao, quinquénios, sexta parte e das nossas carreiras que compdem o QPE.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 3.3.F:
A politica do “mal menor”, defendida pela direcao, rebaixa nossa pauta e con-

duz a derrota. Ao invés de organizar a luta pelos nossos interesses, a burocracia
atua como contencao da classe e braco do governo.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAGAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 3.3.F POR:

A categoria tem enfrentado as tentativas de aplicacao do subsidio, apesar do
papel do Férum das Entidades.

3.3.G - Terimpedido, até o momento, a politica de remuneragéo por subsidio nao nos
permite acreditar e agir como se este risco esteja afastado em definitivo, posto ter se
transformado em politica institucional programatica de varios governos, nas trés esferas
— Unido, Estados e Municipios.

3.3.H - Como em anos anteriores, seguiremos na luta, contra a politica de remuenra-
cao subsidio, por incorporacao total dos valores dos abonos complementares de pisos e
pelo fim do consfisco previdenciario.
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3.3.1 - Defendemos a incorporacao de 39% sobre todos os padrdes das escalas de
vencimentos das tabelas, para os ativos e aposentados.

3.3.J - Em 2023, o SINPEEM conquistou reivindicagao histdrica para reajuste dos
profissionais de educacao e demais servidores publicos municipais que se aposentaram
sem paridade.

3.3.K - Conforme estabelece o Decreto n® 62.141/2023, os beneficios previdenciari-
os sem paridade, mantidos pelo Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Muni-
cipio de Sao Paulo/lprem, serao reajustados nos termos estabelecidos para o Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS/INSS). Para 2023, foi fixado em 6%, aplicado em
fevereiro para os aposentados/pensionistas sem direito a paridade. Conquista importan-
te, mas parcial. O SINPEEM continua reivindicando isonomia total de direitos e salarios
entre ativos e aposentados.

3.4 - LUTA POR EDUCACAO PUBLICA, VALORIZAQAO PROFISSIONAL E MA-
NUTENCAO DOS DIREITOS DA CATEGORIA E MARCA INDISSOCIAVEL DA ATUA-
CAO DO SINPEEM

3.4.A - Nos ultimos anos, com as lutas realizadas pelo SINPEEM, a categoria con-
quistou direitos que em muito diferenciam a situacao dos profissionais de educacao da
situagdo dos demais servidores da Prefeitura e também do Estado de Sao Paulo.

3.4.B - Fixacao e atualizagdo de pisos salariais, incorpora¢cdes de abonos comple-
mentares, ampliacdo da quantidade de referéncias e ndo aplicagao da politica de remu-
neracao por subsidio sdo exemplos de conquistas obtidas pelo SINPEEM. As incorpora-
¢cbes conquistadas, por exemplo, a0 mesmo tempo em que elevaram os padrbes de
vencimentos, preservando as estruturas e amplitudes das tabelas de vencimentos, ga-
rantiram isonomia entre ativos e aposentados.

3.4.C - Da mesma forma, também sao exemplos de conquistas obtidas na luta, pelo
SINPEEM: carreira aberta, concursos periodicos, transformacao dos professores adjun-
tos em titulares, estabelecimento do médulo docente, fixagdo da JBD como jornada e
remuneragao do cargo docente, ampliagdo da quantidade de referéncias nas tabelas de
vencimentos dos Quadros de Apoio e do Magistério, evolugao funcional, criagao de auxi-
lio-alimentagao, horas/atividade, recesso e férias coletivas na educacao infantil, hora/
atividade e hora/atividade livre para professores de CEls, politica de formagao profissio-
nal, aposentadoria especial do magistério para os readaptados, PDE para o Quadro de
Apoio, entre outras.

3.4.D - Questodes estruturais, como as relacionadas a valorizagao salarial, previdén-
cia, a democratizagdao da gestao escolar e da organizacao curricular, fim da terceiriza-
cao, melhores condicbes de trabalho para evitar o adoecimento dos profissionais da
educacdo, aplicacao dos recursos da educacao exclusivamente na escola publica dire-
ta, melhora no atendimento do HSPM e diversas ac¢des para preservar a saude fisica e
mental do trabalhador continuam sempe na ordem do dia.
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EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

ALTERAR AS PALAVRAS “continuam sempre” PARA “precisam estar” E IN-
CLUIR APOS “ordem do dia” O TRECHO “visto a precarizacao de recursos de modo
geral e as dificuldades do chdo da escola” , FICANDO O PARAGRAFO 3.4.D COM A
SEGUINTE REDACAO:

3.4.D - Questoes estruturais, como as relacionadas a valorizacao salarial, pre-
vidéncia, a democratizacao da gestao escolar e da organizacao curricular, fim da
terceirizacao, melhores condicoes de trabalho para evitar o adoecimento dos pro-
fissionais da educacao, aplicacao dos recursos da educacao exclusivamente na
escola publica direta, melhora no atendimento do HSPM e diversas acoes para
preservar a saude fisica e mental do trabalhador precisam estar na ordem do dia,
visto a precarizacao de recursos de modo geral e as dificuldades do chao da
escola.

3.4.E - Cientes de que tudo o que temos nao veio por ato de boa vontade e/ou gene-
rosidade de qualquer governo e sim como resultado das reivindicagbes da categoria,
lutas e negociagdes, ndo podemos nos intimidar. Devemos fazer uma leitura correta das
conjunturas politica, econémica e institucional e procurar estreitar a nossa relagao com
as organizac¢des que defendem a educacgao, a universalizacdo do acesso aos servigos
publicos de qualidade, direitos sociais e politicos.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 3.4.E:

Para tanto, é preciso recuperarmos o sindicato para os trabalhadores. A tarefa
atual é construir a real mobilizacao, em cada regiao e nas nossas instancias, que
seguem virtuais, levantando a urgéncia de superarmos a burocracia colaboracio-
nista com a imposicao de uma politica independente, classista e combativa.

3.4.F - Diante das decisdes e acdes do governo Ricardo Nunes e seus efeitos para
0S servicos, servidoras e servidores publicos, podemos afirmar que a politica de terceiri-
zacgao e desvinculagao de receitas orcamentarias da educagao (dinheiro publico para
escola publica), saude e nao valorizagéo dos servidores publicos se dao em continuida-
de de programas dos chamados partidos conservadores e neoliberais e, como sempre,
teremos de nos organizar, resistir e lutar contra as praticas autoritérias e em defesa da
educacéo e dos nossos direitos e reivindicacoes.
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3.4.G - Defendemos o fim das avalia¢des utilizadas como instrumento de retribuicao
e punicao e reivindicamos gestdo democratica da escola, respeito a autonomia politico-
pedagdgica, seguranga, programas de saude para os servidores, melhoria do HSPM,
entre outras.

3.4.1 - O SINPEEM deve:

a) intensificar a campanha e mobilizagdo contra a politica de remuneragao por sub-
sidio;

b) continuar realizando as atividades do movimento “Revoga o confisco”, com a
participacéo do Nucleo dos Aposentados do SINPEEM, da Diretoria, dos conse-
Iheiros e dos representantes sindicais das unidades escolares;

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ALTERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “escolares” O TRECHO “em unida-
de com os demais sindicatos dos servidores municipais”, FICANDO A ALINEA b
DO PARAGRAFO 3.4. COM A SEGUINTE REDACAO:

b) continuar realizando as atividades do movimento “Revoga o confisco”,com
a participacao do Nucleo dos Aposentados do SINPEEM, da Diretoria, dos
conselheiros e dos representantes sindicais das unidades escolares, em
unidade com os demais sindicatos dos servidores municipais;

c) organizar a semana de luta contra o confisco previdenciario, com a realizagao de
um dia geral de paralisacdo e manifestacao pela revogacao do confisco sobre os
vencimentos dos profissionais de educacéo ativos e sobre os proventos dos
aposentados;

d) continuar a luta pela incorporagao dos abonos complementares de pisos, fixan-
do como eixos centrais para a campanha salarial de 2024 esta reivindicacao, a
nao aplicacao da politica de subsidio e o fim da terceirizagao da educacéo;

e) continuar a luta por melhoria das condigdes de trabalho, escola saudavel, inclu-
séo com condi¢cdes e que nao adoeca os profissionais de educacgéo e os alunos;
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EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

ALTERAR A PALAVRA “continuar’ PARA “retomar” E INCLUIR APOS “alunos”
O TRECHO “garantindo numero de alunos reduzido, conforme quantidade de alu-
nos com deficiéncia por sala”, FICANDO A ALINEA e DO PARAGRAFO 3.4.l COM A
SEGUINTE REDACAO:

e) retomar a luta por melhoria das condic6es de trabalho, escola saudavel,
inclusao com condicoes e que nao adoeca os profissionais de educacao e
os alunos, garantindo numero de alunos reduzido, conforme quantidade
de alunos com deficiéncia por sala;

f) melhoria do HSPM e da Cogess, com atendimento pleno a saude do servidor;

g) continuar realizando campanhas e lutas, trabalhando por maior unidade de acao
para conquistar a mudancga da atual lei salarial sem, no entanto, permitir a imple-
mentacao do regime de remuneracao por subsidio para os profissionais de edu-
cacao.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

ALTERAR O TRECHO “continuar realizando campanhas e lutas, trabalhando
por maior unidade de acdao” PARA “organizar campanhas e lutas, com assembilei-
as, reunioes de RE e Conselho Geral presenciais deliberativas”, FICANDO A ALI-
NEA g DO PARAGRAFO 3.4.1 COM A SEGUINTE REDACAO:

g) organizar campanhas e lutas, com assembleias, reunides de RE e Conse-
Iho Geral presenciais deliberativas para conquistar a mudanca da atual lei
salarial sem, no entanto, permitir a implementacao do regime de remunera-
cao por subsidio para os profissionais de educacao.

3.5 - SINPEEM PROPpS E FOI PROTAGONISTA NA REALIZACAO DA GREVE
NACIONAL DA EDUCACAO CONTRA A RETIRADA DE DIREITOS E AS REFORMAS
DA PREVIDENCIA

3.5.A - Os movimentos organizados pelo SINPEEM desencadearam a decisao de
varios outros sindicatos e movimentos, que também foram as ruas entre 2017 e 2021.
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3.5.B - Com as lutas realizadas, o governo Temer ndo conseguiu colocar em vota-
cao a PEC da Previdéncia. Na Prefeitura, impedimos, até novembro de 2018, a aprova-
cao do projeto de lei da Sampaprev, encaminhado a Camara Municipal em 2015. E, quan-
do aprovada, impedimos o governo Doria/Covas de impor desconto de até 22%, o teto do
INSS para as aposentadorias e 0 Regime de Previdéncia Complementar para todos os
profissionais de educagao e demais servidores.

3.5.C - Em 2019, Bolsonaro propés a PEC n® 06 (PEC da morte). O SINPEEM foi as
ruas de Sao Paulo e de Brasilia em defesa dos nossos direitos previdenciarios e conse-
guimos impedir que a reforma da Previdéncia bolsonarista (EC n®103) surtisse efeitos
imediatos sobre os Estados e os Municipios.

3.5.D - A partir de 2020 e durante todo o periodo mais grave da pandemia da covid-
19 passamos por momentos dificeis e enfrentamos as tentativas do governo e da Cama-
ra Municipal de confiscar os nossos salarios em 30%. Conseguimos impedir e garantir
que os salarios fossem pagos com valor integral e sem atrasos.

3.5.E - Desde o primeiro momento do declarado estado de emergéncia, o SINPEEM
exigiu e lutou por medidas de protecéo as vidas dos profissionais da educacao e de toda
a comunidade escolar. Exigiu e conseguiu que fossem realizadas obras estruturais nas
unidades educacionais e equipamentos adequados aos novos tempos de necessaria
segurancga sanitaria.

3.5.F - Com a “greve pela vida”, no inicio do ano letivo em 2020, que durou 120
dias, garantimos a vacinagéo antecipada para a totalidade dos profissionais da educa-
céo; trabalho remoto para aqueles que néo podiam ser vacinados; e reconhecimento
do direito de greve, com o pagamento dos dias parados. Com o plano de reposicao,
reafirmamos 0 nosso compromisso com os alunos e com a populacgéo, exigindo repara-
cao das aprendizagens e politicas de protecao a vulnerabilidade social, potencializada
pela crise pandémica.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

ALTERAR, INCLUINDO APOS AS PALAVRAS “120 dias” A FRASE “dirigida pela
base e abandonada pela dire¢cao” E EXCLUIR O TRECHO “Com o plano de reposi-
cao, reafirmamos o nosso compromisso com os alunos e com a populacao, exigin-
do reparacao das aprendizagens e politicas de protecao a vulnerabilidade social,
potencializada pela crise pandémica”, FICANDO O PARAGRAFO 3.5.F COM A SE-
GUINTE REDACAO:
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3.5.F - Com a “greve pela vida”, no inicio do ano letivo em 2020, que durou 120
dias, dirigida pela base e abandonada pela direcao, garantimos a vacinacao anteci-
pada para a totalidade dos profissionais da educacao; trabalho remoto para aque-
les que nao podiam ser vacinados; e reconhecimento do direito de greve, com o
pagamento dos dias parados.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 3.5.F POR:

Contra a paralisia das direcoes, a greve pela vida foi organizada pelos coman-
dos de greve, conquistando a vacina.

3.5.G - O SINPEEM pressionou o Congresso Nacional contra dispositivos da Lei
Complementar n® 173/2020, na qual o governo Bolsonaro, covardemente, suspendeu a
aplicacao de reajustes e congelou quinquénios, sexta parte e progressoes, no periodo de
28 de maio de 2020 a 31 de dezembro de 2021. Pressionamos, por meio de atos e
manifestacdes, e conseguimos reverter o impedimento que a Prefeitura de Sao Paulo
queria impor a nossa evolucao funcional, congelando também este beneficio durante o
periodo de vigéncia da lei federal.

3.5.H - Também recorremos a Justica contra o congelamento dos quinquénios e
sexta parte, mas, infelizmente, a Agcéo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) interposta
pela CNTE — entidade a qual o SINPEEM ¢ afiliado — contra os artigos 7° e 8° da Lei
Complementar 173/2020 foi julgada improcedente pelo Supremo Tribunal Federal (STF).
Portanto, a revogacao do congelamento depende de aprovacgéo de lei federal.

3.5.1 - Nossa acéo politica pela revogagao do congelamento continua, por meio de
varias formas de pressao e manifestagdes realizadas em conjunto com a CNTE, para
que o governo federal encaminhe um projeto de lei complementar que recupere esse
tempo para contagem dos adicionais (quinquénio e sexta parte) e que seu efeito seja
retroativo a 28 de junho de 2020.

3.5.J - Em 2021, realizamos outra greve contra a proposta do prefeito Ricardo Nunes
de regulamentacéo da reforma da Previdéncia de Bolsonaro no municipio de Sao Paulo.
Foram mais 31 dias de greve e grandes manifesta¢cdes entre os meses de outubro e
novembro.
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 3.5.J POR:

Na greve de 2021 contra a Sampaprev 2, ao contrario da direcao majoritaria, o
acampamento que deu grande destaque a luta, que enfrentou a repressao do go-
verno.

3.5.K - O SINPEEM segue defendendo o fim das novas regras que dificultaram a
aposentadoria do funcionalismo e confiscaram proventos dos aposentados e pensionis-
tas, por vias politicas ou judiciais.

3.5.L - Para tanto, organizamos o “Comité de Luta Contra o Confisco Previdenciario”,
composto por membros da Diretoria e aposentados, que empreenderam visitas aos gabi-
netes de vereadores durante 2022, levando nossas reivindica¢des acerca da revogacao
da cobrancga previdenciaria para proventos acima do salario-minimo, sendo esses apo-
sentados parte militante na mobilizacdo que realizamos entre os meses de maio e junho
deste ano.

3.5.M - Durante a campanha salarial de 2023, conquistamos parte da reivindicacdo
quanto ao confisco previdenciario. Para os aposentados com deficiéncia ou doenca gra-
ve conquistamos a isen¢éo previdenciaria até o limite do teto de aposentadoria pelo INSS,
apos duro embate com o governo Nunes.

3.6 - LUTA DO SINPEEM EM 2022 E 2023 EVITOU O DESMONTE DAS CARREI-
RAS DA EDUCACAO E A IMPLANTACAO DA POLITICA DE SUBSIDIO PARA O QPE

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

_ ALTERAR, EXCLUINDO AS PALAVRAS “evitou o desmonte”, FICANDO O PA-
RAGRAFO 3.6 COM A SEGUINTE REDACAO:

3.6 - LUTA DO SINPEEM EM 2022 E 2023 DAS CARREIRAS DA EDUCACAOE A
IMPLANTACAO DA POLITICA DE SUBSIDIO PARA O QPE

3.6.A - Apds dois anos de congelamento de salarios e direitos funcionais, a situacao
dos servidores ficou ainda mais insustentavel.
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3.6.B - A pauta de reivindica¢des aprovada pela categoria, com questoes relativas a
remuneracgao, valorizacdo profissional, direitos funcionais, condi¢es de trabalho, orga-
nizagéo do ensino, funcionamento das unidades escolares, saude e seguranga, teve
como centro a aplicagao do artigo 100 da Lei n°® 14.660/2007.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

_ ALTERAR, EXCLUINDO A FRASE “aprovada pela categoria”, FICANDO O PA-
RAGRAFO 3.6.B COM A SEGUINTE REDACAO:

3.6.B - A pauta de reivindicacoes, com questoes relativas a remuneracao, valo-
rizacao profissional, direitos funcionais, condicdes de trabalho, organizacao do
ensino, funcionamento das unidades escolares, saude e seguranca, teve como
centro a aplicacao do artigo 100 da Lei n°® 14.660/2007.

3.6.C - Defendemos a valorizagdo, com aumento de salarios, incorporagao dos abo-
nos complementares e atualizagéo dos valores dos pisos remuneratérios dos docentes,
gestores e do Quadro de Apoio.

3.6.D - As discussbes com o governo resultaram, logo apds a finalizacao do duro
processo de negociacao, em elevagéo dos valores dos pisos, por meio de abonos comple-
mentares, e reajustes de 5% nos padrées de vencimentos de todas as tabelas de venci-
mentos do Quadro dos Profissionais de Educagéo. Também obtivemos a conquista politica
de reconhecimento do direito de greve, com o pagamento dos dias parados e alteragcoes
inclusive na legislacao que dispde sobre o Prémio de Desempenho Educacional (PDE),
para que n&o houvesse descontos relativos aos dias de paralisagdes e greves.

3.6.E - Os processos de discussao e negociacao nas datas-base de 2022 e 2023
foram igualmente dificeis, em fungéo da decisdo do governo de impor o regime de remu-
neragao por subsidio também para os profissionais de educacao.

3.6.F - Dificuldade agravada por ja terem os servidores dos demais quadros profissi-
onais da Prefeitura leis aprovadas, que transformaram seus vencimentos em subsidio a
partir de 2015, ainda no governo Haddad. Os ultimos quadros profissionais tiveram a
implantagéo do regime de remuneracao por subsidio por leis aprovadas em 2021 e 2022,
nos governos Covas e Ricardo Nunes.

3.6.G - Em todos os momentos que estas leis estiveram em discussao e foram apro-
vadas, com 0 apoio e op¢ao, inclusive de dirigentes de outros sindicatos, o SINPEEM
manteve 0 mesmo posicionamento e lutou contra. O regime de remuneragéo por subsi-
dio é incompativel com o desenvolvimento nas carreiras pelos critérios que temos na
educacgao e com as vantagens de quinquénios e sexta parte. Portanto, o posicionamento
do SINPEEM nao pode ser outro.
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3.6.H - Apesar do posicionamento das entidades que integram o denominado Forum
Sindical, favoraveis ao regime de subsidio, o SINPEEM realizou campanha unificada,
como aprovado em assembleia. Atuamos para impedir o subsidio e defendendo 32% de
incorporagdo, aumento real, fim do confisco e redugdo da jornada para o Quadro de
Apoio.

3.6.1 - Ao final da campanha salarial, tivemos grande vitéria ao impedir a implemen-
tacdo do regime subsidio para a educagao, aplicacéo de 5% de reajuste para todo o
funcionalismo e aumento de 5,74% sobre 0s pisos remuneratérios (retroativo a maio).
Conseguimos, também, antecipacao de 50% do PDE em julho,e nao aplicacao de des-
contos entre fevereiro e 17 de maio, sem devolugcdo, na segunda parcela, de valores
recebidos em julho.

3.6.J - Suspensas as paralisa¢gdes com os itens conquistados, inclusive o pagamen-
to dos dias de greve, a categoria aprovou que o SINPEEM deve continuar a luta contra o
subsidio e por incorporacao de 39% para todos os ativos e aposentados.

3.7 - REIVINDICACOES E CAMPANHAS DEFENDIDAS PELO SINPEEM:

a) alteracéo da lei salarial da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo para assegurar
reposicao periédica da inflagdo e aumento real de salarios;

b) nao implementagao do regime de subsidio para o QPE;
c) isonomia e paridade para os aposentados;

d) manutencao dos direitos relativos ao desenvolvimento nas carreiras - evolucgao,
progressao e acesso;

e) manutencdo das vantagens de carater pessoal - quinquénios, sexta parte e dife-
renga por exercicio de cargo e fungao;

f) manutencéo do regime proprio de pensao e aposentadoria para estatutarios efe-
tivos, comissionados e admitidos, sem ampliacéao e de contribuicdo previdencia-
ria complementar;

g) revogacao da lei que criou o Regime de Previdéncia Complementar (Sampa-
prev) e da contribuicdo de 14% sobre o valor da aposentadoria que excede ao
salario-minimo;

h) isencéo previdenciaria para aposentados;

i) revogacao da Emenda n® 41 a LOM, que dispde sobre as regras e contribuicdo
previdenciaria para os servidores municipais da Prefeitura de Sao Paulo;

j) nao a desvinculagdo orcamentaria das receitas destinadas a manutencéo e de-
senvolvimento do ensino;
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k) incorporacdo de 39%, referentes aos abonos complementares de pisos, para
todos os ativos e aposentados do QPE, com e sem paridade;

I) revisdo salarial e atualizagdo periddica e obrigatéria dos valores dos pisos do
QPE na data-base da remuneracgéo, com percentual nunca inferior a inflagao;

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

_ALTERAR, INCLUINDO APOS “atualizagdo” A PALAVRA “anual”, FICANDO A
ALINEA L DO PARAGRAFO 3.7 COM A SEGUINTE REDACAO:

I) revisao salarial e atualizacao anual, peridédica e obrigatéria dos valores dos
pisos do QPE na data-base da remuneracao, com percentual nunca inferior
a inflacao;

m) reorganizagao das carreiras que integram o Quadro de Apoio a Educacgéao e re-
dugao da jornada dos cargos de ATE e de agente escolar para 30 horas sema-
nais, sem redugao de salarios;

n) incorporagao, na aposentadoria, por exercicio de jornadas especiais e cargos de
livre provimento por designacao;

o) fim das terceirizacbes e expansao da rede fisica direta, visando ao fim dos con-

tratos de convénios e devolugao imediata para a administracao direta dos CEls
indiretos, construidos em préprios municipais;

EMENDA ADITIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCA(;T\O
ACRESCENTAR APOS A ALINEA o DO PARAGRAFO 3.7:

- unificar o funcionalismo estadual e municipal contra as privatizacoes da
educacao, Metro, CPTM, Sabesp;

- efetivacao de todos os trabalhadores contratados e terceirizados das es-
colas, sem a necessidade de concurso;

- reajuste automatico e mensal dos salarios, conforme o custo de vida;

32° CONGRESSO DO SINPEEM | TEXTO REFERENCIA E EMENDAS 53



EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS
ALTERAR, EXCLUINDO A PALAVRA “direta” E A FRASE “construidos em pré-
prios municipais” E INCLUINDO OS TRECHOS “indireta, com plano gradativo de
reversédo” E “em prédios publicos com administracao da rede conveniada”; Fl-
CANDO A ALINEA o DO PARAGRAFO 3.7 COM A SEGUINTE REDACAO:
o) fim das terceirizacoes e expansao da rede fisica indireta, com plano grada-
tivo de reversao, visando ao fim dos contratos de convénios e devolucao

imediata para a administracao direta dos CEls indiretos, em prédios publi-
cos com administracao da rede conveniada.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAgi\O — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR A ALINEA o DO PARAGRAFO 3.7 POR:

- fim da privatizacao e ampliacao da rede direta, reestatizacao dos CEls indi-
retos e efetivacao de todos os trabalhadores;

p) proibicao de privatizacao da gestédo de unidades educacionais da rede (CEls,
Emeis, Cemeis, Emef, Emebss e Emefms);

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

_ALTERAR, INCLUINDO ANTES DE “CEls” A PALAVRA “CEUs”, FICANDO A
ALINEA p DO PARAGRAFO 3.7 COM A SEGUINTE REDACAO:

p) proibicao de privatizacao da gestao de unidades educacionais da rede
(CEUs, CEls, Emeis, Cemeis, Emef, Emebss e Emefms);
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONSﬂPIRAQlT\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS A ALINEA p DO PARAGRAFO 3.7:
- nao ao PL n? 573 e residéncia pedagodgica.

q) cumprimento da lei e realizagéo periddica de concursos para as classes da car-
reira do magistério e do Quadro de Apoio a Educacao;

r) criar rede de protecéo social, financiada com recursos vinculados a saude, para
atender as demandas da populacéo escolar com assistentes sociais, psicologos,
fonoaudidlogos, psiquiatras e oftalmologistas;

t) pagamento do PDE com valor integral para todos os profissionais de educacao e
agentes de apoio em exercicio nas unidades da rede — ativos e aposentados;

u) Jeif como jornada do cargo, com direito a op¢ao pela JBD, para todos os profes-
sores de CEls, Emeis, Emefs, Emefms e Emebss;

v) aumento do mddulo de profissionais das unidades escolares — docentes e Qua-
dro de Apoio.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS

_ALTERAR, INCLUINDO APOS “escolares” A PALAVRA “gestéao”, FICANDO A
ALINEA V DO PARAGRAFO 3.7 COM A SEGUINTE REDACAO:

v) aumento do modulo de profissionais das unidades escolares — docentes,
gestao e Quadro de Apoio.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS

ACRESCENTAR APOS A ALINEA v DO PARAGRAFO 3.7:

- contra a implantacao compulsoéria e sem condi¢coes de trabalho do progra-
ma Sao Paulo Integral. A educacao integral exige condicdes plenas de en-
sino, quadro completo de docentes e ampliacao do médulo. Respeito a
gestao democratica e autonomia da escola

3.8 - ENCAMINHAMENTOS:

a) realizacao de campanhas permanentes pela valorizagao da educacao publica e
de seus profissionais;

b) realizagdo de campanhas permanentes e a¢des contra o regime de remunera-
¢éo por subsidio;

c) realizacao de campanhas e manifestacdes pelo descongelamento do tempo re-
lativo ao periodo de 28/05/2020 a 31/12/2021, para que sejam considerados na
aquisicao o direito aos quinquénios e a sexta parte;

d) realizacdo de campanha permanente em defesa da carreira do magistério e do
Quadro de Apoio;

e) realizacao de campanha permanente em defesa da universalizagdo do acesso a
educacao publica estatal gratuita para todos;

f) manutencéo de campanha constante por valorizacao do Quadro de Apoio a Edu-
cacao, reivindicando jornada de 30 horas sem reducéo salarial, e a aprovacao
do Projeto de Lei n® 71/2017, que dispde sobre a transformacao de agentes
escolares em auxiliares técnicos de educagdo — com enquadramento em trés
referéncias superiores para os recém-enquadrados e para os que ja sao ATEs;

g) alteracéo dos critérios para o enquadramento por evolugdo funcional das refe-
réncias criadas pela Lei n® 15.963/2014, para que sejam utilizadas as atuais ta-
belas I, Il e 1l do QPE;

h) contra o Decreto n® 57.817/2017, que dispde sobre o estagio probatorio;

i) revogacao das alteragdes propostas pela Lei n® 17.722/2021 no que dizem res-
peito a aquisicéo de férias para o funcionalismo municipal (regulamentadas pelo
Decreto n® 62.555/2023) e sobre a redugao das abonadas;

j) valor maximo de GDA e da GLT para todos os integrantes do QPE.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 3 — UNIDADE CLASSISTA
ACRESCENTAR APOS A ALINEA j DO PARAGRAFO 3.8:

- lutaremos contra a politica municipal que normaliza a politica de contrata-
cao de professores, via contrato emergencial de professores, que atinge
diretamente as condicoes dos trabalhadores necessaria para o efetivo éxi-
to do processo ensino-aprendizagem.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA
ACRESCENTAR APOS A ALINEA j DO PARAGRAFO 3.8:

-  exigir aimplementacao de um terco para trabalho extraclasse nas jornadas
JB, JBD, J30 e J40!

- realizar acoes de combate contra as privatizacdes, com manifestacoes e
campanha publica pela reversao dos convénios privados na educacao in-
fantil e nos CEUs;

- combater a precarizacao do emprego publico. Pela profissionalizacao do
atendimento estatal as demandas educacionais: criacao de cargo para AVEs
concursados e substituicao de “Maes POT” por ATEs concursados em
maddulo ampliado nas Ues;

- lutar pela autonomia formativa das UEs, em defesa da Jeif, ndo a imposi-
cao da “Formacao da Cidade”;

- combater a violéncia nas UEs com a implantacao efetiva da rede de prote-
cao social.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR APOS A ALINEA j DO PARAGRAFO 3.8:

- sindicalizacao dos terceirizados; unidade na luta.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 11 — LUTA EDUCADORA
ACRESCENTAR APOS A ALINEA j DO PARAGRAFO 3.8:

- reducao do numero de estudantes por sala como pauta permanente e in-
dissociavel.
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POLITICA EDUCACIONAL

4.1 - DEFESA DA EDUCACAO PUBLICA GRATUITA ESTATAL

EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 4.1.A:

A crise da educacao é consequéncia da decomposicao do capitalismo. Sua
destruicao reflete a necessidade da burguesia de avancar com o parasitismo finan-
ceiro sobre os orcamentos estatais e ao privatismo sob suas diferentes formas,
visando a transformacao da educacao em mercadoria, combinando com a ofensi-
va de contrarreformas, arrocho salarial e desemprego.

4.1.A - Ha muitas evidéncias de que o regime capitalista estd em decomposicao e
nenhum governo conseguira melhorar de forma absoluta e integral as condigbes de ensi-
no dos filhos dos proletarios. A burguesia e seus governos, seja de qualquer variante
ideoldgica, acabam aplicando politicas que implicam, deliberadamente ou nao, na des-
truicdo da educagao publica, gratuita, de qualidade e de acesso e permenéncia universal.
Os trabalhadores devem contar somente com suas préprias forgas e seus métodos de
luta na defesa e conquista desta educacéo.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCACAO
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.1.A POR:

4.1.A - Sentimos todos os dias em nossas escolas, junto aos estudantes, os
efeitos do desemprego, dos trabalhos precarios e da fome. A classe dominante se
apoia nos ataques a educacao publica para manter sua hegemonia sob a classe
trabalhadora e os mais oprimidos. Avanca com a perseguicao aos professores,
buscam cada vez mais precarizar e nos dividir entre contratados e efetivos. O
Novo Ensino Médio expressa a precarizacao a servico dos interesses privatistas.
Os ataques as escolas que ceifaram as vidas de professores e criancas mostram
a influéncia do bolsonarismo. O grave quadro da educacao é fruto de anos de des-
montes, mas particularmente agravado por Bolsonaro e continuado por figuras
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como Nunes e Tarcisio. Manter acordos politicos com esses setores, como faz o
governo de Lula-Alckmin que agora colocou o Republicanos e o PP em ministérios
do governo, apenas abre espaco para os ataques a educacao. O mesmo faz Clau-
dio Fonseca e seu partido Cidadania, aliado de Nunes e Tarcisio, rifam nossa luta
para nao se indispor com inimigos da educacéao e do funcionalismo. As greves da
educacao no RJ e DF mostram o caminho para derrotar os ataques.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.1.A POR:
Reverter a recolonizacao capitalista no pais, em defesa da educacao publica.
4.1.B - A eleicdo de Bolsonaro, presidente antidemocratico, com posicoes racista,

machista, homofébica e privatista, aprofundou os ataques contra a ciéncia e o desmonte
da educacgéao publica basica e superior.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 9 — CARAVANA DA EDUCA(;i\O

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.1.B:

A chegada de Bolsonaro ao poder significou o aprofundamento do projeto ne-
oliberal de extrema direita, neofacista com apoio do capital financeiro e do agrone-
gocio, com posicoes fundamentalistas de ataque a democracia e a classe trabalha-

dora legitimando posicionamentos machistas, racistas, homofébicos, xenofébicos
e desmonte contra a Ciéncia e a educacao publica, estatal, laica, para todos.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§1~\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.1.B:

Bolsonaro é aliado de Nunes e fortalece a direita em Sao Paulo. Combater Nu-
nes é fundamental.
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4.1.C - Sob o seu governo houve uma crise profunda na educagéo, associada a
inexisténcia de politicas para o setor e auséncia de gestao qualificada, competente e
comprometida com o conhecimento, com a ciéncia e com a educacao.

4.1.D - A crise da educacgao sempre refletiu o que o projeto e a manutencao do
poderes pela classe dominante no Brasil. Porém, hoje, a politica do capital de ajuste
fiscal, com as reformas tributaria, fiscal, previdenciaria e trabalhista aprofunda as desi-
gualdades, principalmente apds as a¢des nefastas do governo Bolsonaro.

4.1.E - A escola é parte da superestrutura social e nao transforma o modo de produ-
cao vigente, sendo esse o responsavel pela desigualdade e exploracdo. Defender a es-
cola publica é defender o acesso da classe trabalhadora ao conhecimento e cultura,
historicamente construidos. Lutar para superar os problemas da educagao é lutar pela
superacao desse modelo econdmico, responsavel por desigualdades sociais e aumento
da miséria.

4.1.F - A pandemia da covid-19 aprofundou os problemas educacionais em todo o
pais. O ensino remoto foi absolutamente incapaz de promover o processo de ensino/
aprendizagem. Nao humaniza, ndo socializa. E apenas uma ferramenta que n&o substitui
o profissional de educagéo tampouco a escola como palco essencial para o processo de
ensino/aprendizagem.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.1.F POR:

Rechacar o EaD e qualquer forma de ensino remoto, excrescéncia do capitalis-
mo, pois amplia o divércio entre a teoria e a pratica.

4.1.G - Durante a pandemia, a falta de internet, de equipamentos tecnoldgicos e até
de conhecimento das Tecnologias da Informagédo e da Comunicagao (TICs) se tornaram
barreiras quase intransponiveis, que impactam negativamente no desenvolvimento do
curriculo.

4.1.H - Com dimensdes continentais e sem uma coordenagao nacional, o Brasil se
viu ainda mais desigual pela falta de uma politica publica universalizada, capaz de garan-
tir minimamente os direitos as aprendizagens.
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4.1.1 - O desafio para o governo atual e a nossa pauta de reivindicagao passam por
acbes que assegurem 0 acesso a educacédo e eliminem o analfabetismo, reduzam a
evasao escolar, recuperem as perdas de aprendizagens e garantam acesso e perma-
néncia, de forma urgente, em todas a etapas da educagao basica e superior. A revoga-
¢cao do novo ensino médio deve, também, ser uma das prioridades do Ministério de
Educacao.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 9 — CARAVANA DA EDUCACAO

ALTERAR A PALAVRA “reduzam” PARA “erradicar”, FICANDO O PARAGRA-
FO 4.1.1 COM A SEGUINTE REDACAO:

4.1.1 - O desafio para o governo atual e a hossa pauta de reivindicacao passam
por acoes que assegurem o acesso a educacao e eliminem o analfabetismo, erradi-
car a evasao escolar, recuperem as perdas de aprendizagens e garantam acesso e
permanéncia, de forma urgente, em todas a etapas da educacéao basica e superior.
A revogacao do novo ensino médio deve, também, ser uma das prioridades do
Ministério de Educacao.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO - CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.1.1 POR:

O governo Lula/ Alckmin nao revogou a nova reforma do ensino médio tam-
pouco a BNCC, evidenciando que o ensino e a aprendizagem nao sao prioridade.
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4.1.J - Durante o governo Bolsonaro a educacao nacional foi conduzida de forma
descompromissada e irresponsavel. Foram quatro ministros despreparados e desqualifi-
cados para o desempenho das atribuicbes do cargo e para encarar os desafios que
estavam postos para o sistema de educacao do pais.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 9 — CARAVANA DA EDUCACAO
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.1.J POR:

Durante o governo de Bolsonaro a educacao foi criminalizada e os educadores
e educadoras sofreram perseguicao com objetivo de implementacao de um projeto
privatista de precarizacao da educacao e ataque a Ciéncia, favorecendo institutos
como Bacareli e Lemann.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 14 — DEMOCRACIA E LUTA NO SINPEEM
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.1.J:

A marca do desgoverno foi a perseguicao a cultura, a ciéncia e, por extensao,
aos educadores da Educacao Basica e das universidades e o incentivo a chamada
“Escola sem partido” e a educacao domiciliar, como forma de desmonte da
escola publica.

4.1.K - O Exame Nacional do Ensino Médio (Enem), em meio a pandemia, teve a
maior quantidade de abstengdes e atrasos na aplicagcdo das provas. Por este recorte,
podemos avaliar o tragico cenario pelo qual passa o MEC, justamente quando o Brasil
precisa de uma politica de Estado para a educacao.

4.1.L - Com dois anos de aulas ndo presenciais, inseguranga sanitéria, populacao
desempregada, desalentada, enlutada e crescente numero de pessoas em situacéo de
rua, a educacao sofre consequéncias com altissimo indice de evasao escolar, direta-
mente ligada ao indice de desemprego, queda da renda de familias e adoecimento de
profissionais de educacao e de alunos.

4.1.M - O governo Ricardo Nunes segue com a expansao dos convénios na educa-
cao infantil, gestao terceirizada de CEUs e compra de vagas da rede privada.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 3 — UNIDADE CLASSISTA
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.1.M:

Ao mesmo tempo que ndao recompoe o Quadro do Magistério da educacao fun-
damental pela via de concurso, aprofundando as contratac6es precarias, produz
instabilidade, que desemboca em dificuldade de atingir as proposicoes do proces-
so ensino-aprendizagem.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 9 — CARAVANA DA EDUCACAO

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.1.M POR:

Ricardo Nunes segue o projeto neoliberal de privatizacao da Cidade de Sao
Paulo e da educacao publica e estatal com aprofundamento das politicas de tercei-
rizacoes.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.1.M POR:

O governo Nunes segue a com a expansao da rede Parceira, inclusive a rede
Indireta, construindo CEls com verba publica e repassando para as OSs., que fun-
cionam como verdadeiras empresas, além de terceirizar a gestao dos CEUs e com-
prar vagas em escolas da rede privada, como ocorreu no Liceu Coracao de Jesus.

4.1.N - A terceirizacdo da educacéo abre espaco para o proselitismo religioso, a
exploracéao eleitoral e o desvio de recursos publicos. Além disso, precariza o trabalho dos
educadores terceirizados, oferecendo salarios irrisérios como, por exemplo, o de técnico
desportivo dos CEUs, equivalente ao professor de educacao fisica, que recebe cerca de
dois salarios-minimos por 44 horas.
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EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

ALTERAR, INCLUINDO APOS AS PALAVRAS “recursos publicos” O TRECHO
“inclusive com o envolvimento de Ricardo Nunes com a chamada “mafia das cre-
ches, investigada pelo MP e Policia Federal, que em 2021, revelou o desvio de cer-
ca de R$ 14 milhées”, FICANDO O PARAGRAFO 4.1.N COM A SEGUINTE REDA-
CAO:

4.1.N - A terceirizacao da educacao abre espaco para o proselitismo religioso, a
exploracao eleitoral e o desvio de recursos publicos, inclusive com o envolvimento
de Ricardo Nunes com a chamada “mafia das creches, investigada pelo MP e Policia
Federal, que em 2021, revelou o desvio de cerca de R$ 14 milhGes. Além disso, pre-
cariza o trabalho dos educadores terceirizados, oferecendo saldrios irrisérios como,
por exemplo, o de técnico desportivo dos CEUs, equivalente ao professor de educa-
cao fisica, que recebe cerca de dois salarios-minimos por 44 horas.

4.1.0 - A gestédo de Ricardo Nunes segue na implementacao de dispositivos neolibe-
rais para as politicas educacionais, em que se articulam os processos de gestdo de
servidores e objetivos pedagdgicos. A formacao da cidade se constitui em mais um ata-
que a autonomia da formacgao de profissionais de educacgéo no horario de trabalho, o que
reafirma o papel da SME combinada com o setor empresarial na conformacao das politi-
cas de controle do trabalho no interior das unidades escolares.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRAQI\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.1.0:

A direcao do SINPEEM calou frente ao roubo do tempo da formacao nas esco-
las, além de aprofundar o controle e atacar o PPP.

4.1.P - O governador do Estado de Sao Paulo e o secretario estadual de Educacao
nao deixam duvidas quanto as suas politicas de ataques a educacgao publica e aos seus
profissionais. Se negam a receber livros didaticos para entregar aos alunos. De forma
autoritaria, sem discussao com os profissionais de educacao e suas representacdes
sindicais, afirmam que nao s6 manterao como expandirdo o programa de escolas milita-
res. Aliados a Bolsonaro, de forma autoritaria, invadem a privacidade dos professores e
dos alunos baixando aplicativos sem autorizacdo em seus telefones celulares. Certa-
mente, € um governo contra a escola publica e seus profissionais.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 14 — DEMOCRACIA E LUTA NO SINPEEM
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.1.P:

O secretario Feder, sem nenhum escrupulo, coloca a Seduc a servico se seus
negocios particulares.

4.1.Q - A aprovacgéo da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e a reforma do
ensino médio, ambas de carater privatista, ndo deixam nenhuma ilusdo sobre a necessi-
dade das lutas e do enfrentamento as politicas e projetos que dispdem sobre a escola
sem partido e a escolarizacdo doméstica e a militarizacado das escolas, em contrapartida
a nossa defesa de uma escola plural, humanista, que combata o machismo, a homofo-
bia, o racismo e qualquer forma de discriminacéo.

4.1.R - ABNCC e 0 novo ensino médio ampliam a desigualdade educacional e abrem
as portas para a privatizagéao.

4.1.S - Nao podemos esquecer que o Curriculo da Cidade esta sendo um laboratdrio
de implementacao da BNCC que queremos revogar.

4.1.T - Curriculo unico viabiliza a aplicagcao de avaliagcdes externas e a produgéo de
indices, que sao instrumentos privatistas. Devemos ser contra.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 11 — LUTA EDUCADORA
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.1.T:

A exemplo de outras medidas autoritarias por parte do governo como as salas
multietarias, Nunes impoe a ampliacao da escola integral, uma medida eleitoreira
que desconsidera os projetos e conselhos das unidades, colocando em risco direi-
tos de profissionais da educacao, superlotando salas e reforcando o espaco esco-
lar como “depésito”. Nao adianta aumentar o tempo do estudante em uma escola
que possui problemas profundos que estao sendo denunciados ha tempos por
seus profissionais.
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E necessario fazer frente a todos esses ataques e para isso é preciso inspirar
confianca na categoria, o que nao é possivel a partir de atitudes autoritarias como
vimos na campanha salarial de 2023. A entao diretoria, composta unitariamente
pelo grupo “Compromisso e Luta”, nao permitiu que os entao setores de oposi-
cao subissem no caminhao de som para defender a necessidade de greve e ou-
tros encaminhamentos, claramente blindando o governo. Precisamos repudiar
praticas que so fortalecem o governo e enfraquecem a luta. Por democracia no
Sinpeem!

Para garantir a democracia necessaria para inspirar a luta da categoria, a dire-
cao do sindicato precisa representar os locais de trabalho e viver as condicoes de
vida e trabalho da categoria que representa. Nao é possivel aceitar que aqueles
que representam a luta dos trabalhadores da educacao estejam ha décadas afasta-
dos dos locais de trabalho! Assim, é necessario criar um limite para liberacoes
sindicais de modoque os diretores sindicais afastados dos seus cargos e funcoes
tenham que, necessariamente, sair da liberacao sindical apés cumprir um manda-
to como liberado.

4.2 - CURRICULO DA CIDADE PRECISA DE ALTERACOES

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR
ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 4.2.A:

Nenhuma confianc¢a nas propostas de curriculo do governo. Escola sob o con-
trole de quem estuda e trabalha.

4.2.A - O Curriculo da Cidade se apoia na Base Nacional Curricular Comum (BNCC),
caracterizada pela Fundacgéao Itau Social como “paradigma de colaboracgao integrativa,
visando a produgao de uma narrativa hegemaonica sobre o que é qualidade na educagéao
e sobre como atingi-la”.

4.2.B - Outro ponto importante estd no fato de que setores comprometidos com a
construcao de um curriculo fundamentado na realidade social, econémica e cultural fo-
ram excluidos deste debate. Diante de mais este ataque, torna-se fundamental a criagcao
de espacgos que aprofundem as discussdes sobre os perigos da BNCC e do Curriculo da
Cidade, para que se faga o enfrentamento necessario a esta légica mercantilista na edu-
cacgao publica.

4.2.C - Nao a imposigcao do Curriculo da Cidade na Jeif e das jornadas pedagdgicas
fora do horario de trabalho.

32° CONGRESSO DO SINPEEM | TEXTO REFERENCIA E EMENDAS 67



4.2.D - O Curriculo da Cidade deve passar por adaptagdes, considerando, ainda, as
consequéncias do periodo de pandemia. Tudo que foi constatado como prejuizo as apren-
dizagens implica na necessidade de um projeto urgente de reparagdo que envolva a
construcao coletiva e, sobretudo, que n&o rebaixe a qualidade social da educacao.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ALTERAR AS PALAVRAS “passar por adaptacoes” PARA “ser revogado”, Fl-
CANDO O PARAGRAFO 4.2.D COM A SEGUINTE REDACAO:

4.2.D - O Curriculo da Cidade deve ser revogado, considerando, ainda, as con-
sequéncias do periodo de pandemia. Tudo que foi constatado como prejuizo as
aprendizagens implica na necessidade de um projeto urgente de reparacao que
envolva a construcao coletiva e, sobretudo, que nao rebaixe a qualidade social da
educacao.

4.2.E - Durante os debates neste congresso devemos considerar que, apesar de
alguns avancos pontuais, relacionados ao acesso ao ensino e conquistados com muita
luta, ndo podemos deixar de concluir que a educacao € um setor em crise, nem descon-
siderar varios aspectos histéricos, associados ao modelo de desenvolvimento imposto
ao pais e questdes da atualidade. E preciso considerar o agravamento dos problemas no
sistema educacional, em fungdo do periodo pandémico, com seus diversos desdobra-
mentos. Precisamos adensar a nossa participacéo nas discussdes sobre curriculo, con-
teudos programaticos, métodos e gestdo da educagao publica que assegurem a univer-
salizagao do acesso, permanéncia, qualidade de ensino e ambientes educacionais es-
truturados e saudaveis para todos.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR O PARAGRAFO 4.2.E:

4.2.F - Defendemos recursos publicos da educagao exclusivamente para a educa-
cao publica estatal.
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.2.F POR:

Financiamento integral da educacao.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

ALTERAR, INCLUINDO APOS AS PALAVRAS “publica estatal” O TRECHO “As-
sim sendo, exigimos o retorno imediato dos CEls Indiretos, administrados pela
rede Parceira, para a rede municipal direta, com profissionais concursados”, Fl-
CANDO O PARAGRAFO 4.2.F COM A SEGUINTE REDACAO:

4.2.F - Defendemos recursos publicos da educacao exclusivamente para a edu-
cacao publica estatal. Assim sendo, exigimos o retorno imediato dos CEls Indire-
tos, administrados pela rede Parceira, para a rede municipal direta, com profissio-
nais concursados.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 15 - OPOSIgI\O UNIFICADA - SINPEEM
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.2.F:

E urgente que o governo implemente politicas publicas que deem condicdes
de se efetivar a educacao inclusiva na perspectiva de atendimento a Bebés, Crian-
cas, Adolescentes, Jovens e Adultos com deficiéncia nas unidades educacionais
da Rede Municipal de Educacao de Sao Paulo.

4.2.G - Vincular a discussao sobre conhecimento, trabalho, produgdo e concentra-
cao de rigueza a educacao que é oferecida a populacao é mais do que uma necessidade.
Deve ser o compromisso com a nossa profisséo, com a escola e a educagao publica que
interessa a maioria da populagéo. Mudar e transformar, por meio da luta, e conquistar
educacgdo publica de qualidade para todos devem ser tematicas presentes nos horarios
coletivos, inclusive com a Jeif para todos que optarem.
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4.2.H - Pois bem, nessa hora grave do nosso pais, apos quatro anos de abandono
educacional, debater a escola como palco de desenvolvimento do processo de ensino/
aprendizagem e como mecanismo de controle e espaco no qual se manifestam as con-
tradicdes do sistema é se aproximar daqueles que querem modifica-la, mudando tam-
bém a injusta situagdo em que vive a imensa maioria da populacgéao.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 9 — CARAVANA DA EDUCACAO

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.2.H POR:

Com o golpe de Temer e a eleicao de Bolsonaro a educacao foi duramente
atacada. Consequentemente, nesse processo os filhos de trabalhadores e traba-
Ihadoras tiveram sérios prejuizos em seus processos de ensino/aprendizagem.

4.2.1- O SINPEEM defende a escola que nao ocupe a fungao de preparacéao de forca
de trabalho, mas que invista na capacidade transformadora das pessoas. Precisamos

lutar pela superacao dos problemas estruturais do nosso sistema educacional e do Brasil
e pela construcdo de uma sociedade mais justa.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O PARAGRAFO 4.2.|

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.2.1 POR:

E preciso construir uma escola publica, laica, cientifica e de qualidade para os
filhos da classe trabalhadora.
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4.3 - ABANDONO E PRIVATIZACAO DA EDUCAGCAO CAMINHAM JUNTOS

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR
ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 4.3.A:

Fim da privatizacao com a bandeira da estatizacao de toda rede privada de
ensino, por meio da expropriacao, sem indenizacao, sob o controle de quem estu-
da e trabalha.

4.3.A - A divisdo social e as contradi¢cdes resultantes da op¢céao por um modelo de
desenvolvimento concentrador, excludente e privatizante, imposto nas duas ultimas dé-
cadas, estao se aprofundando.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 9 — CARAVANA DA EDUCACAO
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.3.A POR:

O sistema capitalista aprofunda a desigualdade social e nos ultimos periodos
o capital financeiro aprofundou o projeto de estado minimo retirando verbas dos
setores publicos para atender seus interesses, principalmente o setor da educa-
cao com politicas privatistas beneficiando as instituicées privadas.

4.3.B - O projeto educacional implementado pelos governos e em curso na Prefeitura
de Sao Paulo determina ao SINPEEM um posicionamento contundente contra a deterio-
racao das condi¢des de trabalho e o aprofundamento das privatizagdes. A resisténcia
nas escolas por meio das lutas realizadas pelo SINPEEM, tém sido imprescindiveis para
manter direitos e para a defesa e conquista das nossas reivindicacoes.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§I~\0 SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.3.B:
Nao basta aprovar pautas das condicoes de trabalho e nao as colocar no cen-

tro da luta sindical. Faltam profissionais e sobram medidas de controle e punicao.
E preciso luta!

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAGAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.3.B POR:

O Sinpeem, no ultimo periodo, nao tem feito campanhas e assembleias para
organizar a categoria contra as privatizacoes.

4.3.C - Atualmente, mais de dois tergcos do atendimento as criangas na educacéo
infantil sdo realizados por Centros de Educacgéao Infantil (CEls) indiretos ou conveniados.
A continuidade e o aumento da terceirizagdo, também pelo atual prefeito, confirmam se
tratar de uma politica de Estado, danosa para os direitos das criangas e dos profissionais
de educacgao. Ou seja, bilhdes sao gastos com a rede conveniada em detrimento da
aplicacdo necessaria na rede direta.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR

ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 4.3.C:

Fim imediato dos convénios na educacao infantil. Estatizacao de toda a rede
conveniada e devolucao dos prédios publicos entregues a gestao privada para a
rede direta.
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EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ALTERAR, ACRESCENTANDO AP;’)S “direta” O TRECHO “esvaziando a previdén-
cia dos servidores”, FICANDO O PARAGRAFO 4.3.C COM A SEGUINTE REDACAO:

4.3.C - Atualmente, mais de dois tercos do atendimento as criancas na educa-
cao infantil sao realizados por Centros de Educacao Infantil (CEls) indiretos ou
conveniados. A continuidade e o aumento da terceirizacao, também pelo atual pre-
feito, confirmam se tratar de uma politica de Estado, danosa para os direitos das
criancas e dos profissionais de educacao. Ou seja, bilh6es sao gastos com a rede
conveniada em detrimento da aplicacao necessaria na rede direta, esvaziando a
previdéncia dos servidores.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

ALTERAR, ACRESCENTANDO APOS AS PALAVRAS “rede direta” O TRECHO
“Fim da politica de convénios com a rede privada em todos os niveis do ensino”,
FICANDO O PARAGRAFO 4.3.C COM A SEGUINTE REDACAO:

4.3.C - Atualmente, mais de dois tercos do atendimento as criancas na educa-
cao infantil sao realizados por Centros de Educacao Infantil (CEls) indiretos ou
conveniados. A continuidade e o aumento da terceirizacao, também pelo atual pre-
feito, confirmam se tratar de uma politica de Estado, danosa para os direitos das
criancas e dos profissionais de educacao. Ou seja, bilh6es sao gastos com a rede
conveniada em detrimento da aplicacao necessaria na rede direta. Fim da politica
de convénios com a rede privada em todos os niveis do ensino.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS_PIRA(;[\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.3.C:
A privatizacao da educacao infantil cresce com o atendimento das faixas eta-

rias das EMEIs nos CEls conveniados. Privatiza com uma reducéao forcada da de-
manda. O SINPEEM deve lutar pela rede direta.
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EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

ALTERAR O TRECHO “mais de dois tercos do atendimento as criancas na edu-
cacao infantil sao realizados por Centros de Educacao Infantil (CEls) indiretos ou
conveniados” PARA “dos cerca de 2500 CEls, apenas 12,6%, sao da rede direta, os
demais estao nas maos de 0.Ss que utilizam prédios publicos ou a SME paga alu-
guéis altissimos”, FICANDO O PARAGRAFO 4.3.C COM A SEGUINTE REDACAO:

4.3.C - Atualmente, dos cerca de 2.500 CEls, apenas 12,6%, sao da rede direta,
os demais estao nas maos de OSs que utilizam prédios publicos ou a SME paga
aluguéis altissimos. A continuidade e o aumento da terceirizacao, também pelo
atual prefeito, confirmam se tratar de uma politica de Estado, danosa para os direi-
tos das criancas e dos profissionais de educacao. Ou seja, bilhdes sao gastos com
a rede conveniada em detrimento da aplicacao necessaria na rede direta.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 15 — OPOSICAO UNIFICADA - SINPEEM
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.3.C POR:

Na Educacao, tanto o Plano Nacional de Educacao quanto o Plano Municipal
de Educacao possibilitam a terceirizacao e a privatizacao os servicos e das esco-
las. Hoje, a maior parte das creches na cidade sao CEls conveniados, com graves
denuncias de irregularidade envolvendo o prefeito Nunes (MDB). Ha ainda o PL573/
21, que defende a terceirizacao da gestao escolar das Emefs, um projeto absurdo
que visa entregar a educacao basica aos empresarios da educacao. Educacao nao
€ mercadoria! Defendemos:

- fim das privatizacoes e terceirizacoes nos servicos publicos, em especial
na educacao. Nao ao PL n? 573/21.

4.3.D - O incentivo aos convénios e as parcerias publico-privadas adotado pelos
ultimos e o atual governo municipal deixa claro o aprofundamento desta logica.

4.3.E - O governo Nunes continua entregando prédios publicos para rede indireta.
Absurdo a ser combatido. Todos os equipamentos devem ser devolvidos a rede direta,
com atuagao de profissionais concursados.

4.3.F - Os mecanismos de uso da verba publica escoando para terceiriza¢gdes nao pa-
ram, a fim de iludir que o trabalho dos profissionais na rede parceira é reconhecido. Nao é.
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4.3.G - As condigcbes de trabalho a que estao submetidas as equipes de limpeza e
cozinha das empresas que prestam servico ao municipio sao absurdas. Com troca cons-
tante de empresas, salarios vergonhosos, altissima demanda de trabalho, médulos insu-
ficientes e direitos trabalhistas por vezes negados, a administracao publica escoa dinhei-
ro para os bolsos de grandes empresarios, que enriquecem a custa de profissionais, em
sua ampla maioria mulheres, negras e periféricas.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.3.G:

Pela autonomia da escola para administrar a alimentacao escolar em todos os
niveis. retomada do projeto “Na mesma mesa”.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAGAO i CSP - CONLUTAS
ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 4.3.G:

Defendemos concurso publico, e efetivacao de todos os trabalhadore(as)
terceirizados(as).

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

ALTERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “periféricas” O TRECHO “Em que
pese sermos contra as terceirizagcoes, nao podemos assistir passivamente a ex-
ploracao dessas(es) trabalhadoras (es) e, portanto, exigimos condicoes dignas de
trabalho para todos, ampliacao do numero de funcionarios da limpeza e da cozinha
e garantia de todos os direitos trabalhistas”, FICANDO O PARAGRAFO 4.3.G COM
A SEGUINTE REDACAO:
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4.3.G - As condicoes de trabalho a que estao submetidas as equipes de limpeza
e cozinha das empresas que prestam servico ao municipio sao absurdas. Com tro-
ca constante de empresas, salarios vergonhosos, altissima demanda de trabalho,
modulos insuficientes e direitos trabalhistas por vezes negados, a administracao
publica escoa dinheiro para os bolsos de grandes empresarios, que enriquecem a
custa de profissionais, em sua ampla maioria mulheres, negras e periféricas. Em
que pese sermos contra as terceirizagcoes, nao podemos assistir passivamente a
exploracao dessas(es) trabalhadoras(es) e, portanto, exigimos condi¢coes dignas
de trabalho para todos, ampliacao do numero de funcionarios da limpeza e da cozi-
nha e garantia de todos os direitos trabalhistas.

4.3.H- Com a concepcéao de que todos os profissionais que atuam na educacgao sao
educadores, portanto, devem passar por formagao continuada e que todo profissional

deve ter condi¢cOes de trabalho e salarios dignos, defendemos a abertura imediata de
concurso publico para cargos de agente escolar.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§110 SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.3.H:
S6 vamos ampliar o médulo de profissionais com luta. Tirar do papel e mobili-

zar a categoria e comunidade para ampliacao de médulos e ocupacao dos cargos
por concurso é urgente, com campanha, organizacao, mobilizacdes e materiais.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR
ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 4.3.I:

Por um sistema unico de ensino, publico, laico, gratuito, para todos e em todos
os niveis, vinculado a producéao social e sob o controle de quem estuda e trabalha.

4.3.1 - Educacgao e escola publica, gratuita, laica e de qualidade para todos, desde a
educacdo infantil até o ensino superior, € nobre e imprescindivel causa. Com certeza,
nossa causa.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.3.I:

Fim da terceirizacao e todo tipo de trabalho precarizado. Imediata efetivacao e
estabilidade para todos os contratados e terceirizados.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 9 — CARAVANA DA EDUCACAO

ALTERAR, INCLUINDO APQS AS PALAVRAS “escola publica” A PALAVRA “es-
tatal”, FICANDO O PARAGRAFO 4.3.I:

4.3.1 - Educacao e escola publica estatal, gratuita, laica e de qualidade para
todos, desde a educacao infantil até o ensino superior, € nobre e imprescindivel
causa. Com certeza, nossa causa.

4.4 - ESCOLA DEMOCRATICA, EDUCATIVA E TRANSFORMADORA

4.4.A - A superagao da crise na educacao nao se dara nos marcos do capitalismo.
Nesse sistema, a escola ndo pode ser emancipadora; € livresca, obscurantista e antici-
entifica. Nao pode ser reformada. Em resposta, os trabalhadores devem defender a des-
truicéo da velha escola de classe, como parte do programa da revolugéo proletaria. Uma
nova escola, somente em uma nova sociedade.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ALTERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “capitalismo” O TRECHO “a crise
é projeto desse sistema”, FICANDO O PARAGRAFO 4.4.A COM A SEGUINTE RE-
DACAO:

4.4.A - A superacao da crise na educacao nao se dara nos marcos do capitalismo, a
crise é projeto desse sistema. Nesse sistema, a escola nao pode ser emancipadora; é
livresca, obscurantista e anticientifica. Nao pode ser reformada. Em resposta, os traba-
Ihadores devem defender a destruicao da velha escola de classe, como parte do progra-
ma da revolucao proletaria. Uma nova escola, somente em uma nova sociedade.
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4.4.B - A sociedade do conhecimento impde muitos desafios. A escola precisa rom-
per os limites de seus muros e incorporar o dinamismo da sociedade em todos os aspec-
tos de sua organizagéo social, cultural, econémica e politica. Construir projetos coletivos
se relaciona com o conhecimento de forma ativa, construtiva e criadora e alargar as
novas oportunidades de formacao para todos.

4.4.C - A superacgao da crise na educagao passa por ampliagcdo da responsabilidade
publica, pela garantia de direitos e pela ampliagdo e efetiva participagéo popular — ele-
mento construtivo da politica de radicalidade democratica em todas as dimensdes da
vida, por contribuir na construgdo de novos sujeitos sociais capazes de interferir no pro-
cesso transformador da sociedade. Isto sera mais consistente, com profundas e positi-
vas consequéncias, se os profissionais de educacgao e as escolas se articularem com os
movimentos sociais, culturais e politicos em defesa da educacéo publica para todos e
todas e por mudancas politicas, sociais e econémicas.

4.4.D - A democracia esta sendo ameacgada principalmente por grupos conservado-
res, que flertam com o fascismo e negam os fundamentos da educacao. propostos pela
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB).

4.4.E - A escola cidada tem sido alvo de criticas e questionamentos por parte de
conservadores e liberais que ascenderam ao poder. Os ataques a educacgao publica séo
constantes, com claro objetivo de fazer a populacdo desacreditar da funcéo social da
escola e dos seus profissionais, para justificar privatizagdes e homeschooling para, tam-
bém, atacar a liberdade de catedra e a construcao autbnoma e coletiva dos projetos
politicos-pedagodgicos.

4.4.F - Com os frequentes ataques aos profissionais de educagao, se constroi na
sociedade uma falsa sensacao de que a escola ensina conteudos inadequados, ataca a
instituicao familiar, interfere nas concepgdes religiosas e que, entre os educadores, ha
quem coloque a integridade de estudantes em risco. Isso se reflete na inseguranca que
enfrentam, atualmente, os professores, os gestores e o Quadro de Apoio, ao ingressa-
rem nas unidades e exercerem suas fung¢des. Aos poucos, a escola perde a espontanei-
dade e a afetividade. O medo de sofrer acusagdes e processos ameaca as praticas pe-
dagdgicas e adoece profissionais diariamente. Ha4 um ataque sistematico aos profissio-
nais de educacao LGBTQIAPN+, vitimas de calunias reiteradas e ameacas a vida.

4.4.G - Os profissionais de educagao precisam de tranquilidade para trabalhar, para
reparar as aprendizagens comprometidas pelo periodo pandémico, para erradicar o anal-
fabetismo e, com politicas publicas sérias, cumprirem a fungéo social da escola.

4.4.H - Em defesa da escola e dos profissionais de educacao, para que tenhamos
uma educacéo, de fato, transformadora.
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4.4.1 - DEFENDEMOS:

- aconstrucdo de um sistema nacional de educag¢ao descentralizado, sem perder
de vista a unidade nacional, considerando:

a) anecessidade de um projeto de Estado voltado a reparagéao das aprendizagens;
b) projeto voltado ao desenvolvimento pleno das aprendizagens;

c) ampliacao do médulo nas unidades escolares e redugcéo de alunos por sala;

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ALTERAR, ACRESCENTANDO APOS A PALAVRA “sala” O TRECHO “inician-
do pelas turmas com a incluséo de alunos com deficiéncia”, FICANDO A ALINEA c
DO PARAGRAFO 4.4.1 COM A SEGUINTE REDACAO:

c) ampliacao do médulo nas unidades escolares e reducao de alunos por sala,
iniciando pelas turmas com a inclusao de alunos com deficiéncia;

d) a necessidade de programas de atendimento a saude fisica e emocional, que
afasta estudantes e profissionais das escolas ou causa repercussao individual e
coletivamente nas unidades escolares;

e) a necessidade de um pacto federativo em torno da educacgéo publica, gratuita e
laica para todos, em todos niveis;

f) a nao mercantilizagcao da educacao e o seu financiamento pelo Estado;

g) as condi¢gdes democraticas que assegurem 0 acesso e permanéncia em todos
0s niveis de ensino;

h) oinvestimento e a ampliagéo de Paees e AVEs em CEls, Cemeis, Emeis, Emefs,
Emebss e Emefms. Nao ha permanéncia sem condigdes de trabalho;
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EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

ALTERAR O TRECHO “o investimento e a ampliacao de Paees e AVEs” PARA
“cargo/funcao de Paee e AVE em”, FICANDO A ALINEA h DO PARAGRAFO 4.4.1
COM A SEGUINTE REDACAO:

h) cargo/funcao de Paee e AVE em CEls, Cemeis, Emeis, Emefs, Emebss e
Emefms. Nao ha permanéncia sem condicoes de trabalho;

i) a definicdo da composicao do sistema nacional de educagéo e seu funciona-
mento, assegurados infraestrutura, gestao, avaliagdo, curriculo, formacgao e va-
lorizagdo dos profissionais;

j) a garantia da diversidade, dentro da unidade do sistema nacional de educacéo;

k) afixacao legal de normas que facilitem a colaboragéo entre os sistemas federa-
dos, afastando a ingeréncia indevida da Unido e preservando a autonomia dos
Estados e Municipios quanto a organizagcao administrava dos sistemas e fixagéo
dos quadros e carreiras profissional;

I) a garantia, para todos os brasileiros, de condi¢cdes de acesso e permanéncia no
sistema da educacao escolar, por meio da oferta do ensino publico e gratuito em
todos os niveis;

m) que seja assegurada educacgao basica de qualidade, contemplando o atendi-
mento a educagao infantil, aos ensinos fundamental e médio, inclusive oferta do
ensino noturno regular para jovens e adultos;

n) que sejam asseguradas condicdes fisicas, recursos materiais e humanos para
garantir educacgéo inclusiva, na perspectiva da educagéo especial.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR APOS A ALINEA n DO PARAGRAFO 4.4.1:

- garantia de profissionais da carreira que auxiliem o professor no AEE.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS

ACRESCENTAR APOS A ALINEA n do PARAGRAFO 4.4.1:

- lutar pela ampliacao do médulo de profissionais nas unidades escolares —
docentes, gestao e quadro de apoio — em funcao das caracteristicas e ne-

cessidades especificas;

- defesa do direito de licencas para Paee, Poei, POSLs e Poeds sem a perda
da designacao, sobretudo para licenca maternidade;

- ampliacao do tempo de pesquisa e estudos dos POSLs e POEDs dentro da
jornada. Complementacao da jornada de acordo com o PPP da escola, sem
travas de ordem e quantidade.

- ampliacao de ambulatérios regionais publicos diretos para atendimento a
saude dos servidores municipais com maior agilidade e melhoria no aten-

dimento; implementacao de aplicativo para marcar consultas online no
HSPM.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 9 — CARAVANA DA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS A ALINEA n DO PARAGRAFO 4.4.1:

revogacao do novo ensino médio;

- revogacao das salas multietarias;

- reabertura de todas as salas da EJA;

- combate sem trégua ao assédio moral;

- politicas efetivas e permanentes de combate a violéncia escolar.
4.4.2 - ENCAMINHAMENTOS:

a) o SINPEEM deve fazer campanhas que explicitem a necessidade de escola pu-
blica, gratuita, laica e de qualidade social para todos, em todos os niveis;
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b) o SINPEEM deve realizar campanhas sobre a importancia de as unidades esco-
lares discutirem e definirem seus projetos pedagdgicos, de forma democratica e
0s executarem coletivamente;

c) o SINPEEM deve estimular a participacao efetiva da comunidade escolar na cons-
trugao do projeto politico-pedagdgico e na gestao da escola, por meio do conse-
lho de carater deliberativo, como maneira efetiva de produzir motivagdo e mobi-
lizagdo que resultem na transformacéo do espaco escolar num ambiente propi-
cio para o desenvolvimento do processo de ensino/aprendizagem;

d) o SINPEEM deve defender o fortalecimento de Conselhos de Escola democrati-
cos e independentes dos governos;

EMENDA ADITIVA

GRUPO 15 - OPOSIgi\O UNIFICADA - SINPEEM
ACRESCENTAR APOS A ALINEA d DO PARAGRAFO 4.4.2:

Para alcancar os objetivos aqui propostos é necessario ampliar a democracia
no Sinpeem reabrindo suas subsedes com autonomia e plantao juridico para aten-
der os associados. As subsedes devem possuir um plano de acao para enraizar
as lutas nos territorios fortalecendo a organizacao regional e nos locais de traba-
lho para resistir aos ataques dos governos neoliberais aos nossos direitos e con-
dicoes trabalho. Portanto, é preciso cumprir o estatuto e respeitar as delibera-
coes dos ultimos congressos que aprovaram por ampla maioria a reabertuta das
subsedes do sindicato, estabelecendo o prazo até fevereiro de 2024 para sua
implementacao.

e) integracédo entre as propostas pedagdgicas para a educacgéo infantil e para o
ensino fundamental;

f) o SINPEEM deve realizar plenarias e assembleias de trabalhadores sobre curri-
culo e organizagao do ensino necessario para o pos-pandemia;

g) o SINPEEM deve exigir da SME campanha institucional de oferta da EJA na rede
municipal de ensino, em transportes publicos, terminais de dnibus, estacdes de
trens e metrd, TV, radios, midias impressas e redes sociais;
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EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

ALTERAR, INCLUINDO APOS AS PALAVRAS “redes sociais” O TRECHO “e
que a abertura das turmas da EJA seja autorizada independentemente da quanti-
dade de estudantes cadastrados, considerando o historico da unidade educacio-
nal, FICANDO A ALINEA g DO PARAGRAFO 4.2.2 COM A SEGUINTE REDACAO:

g) o SINPEEM deve exigir da SME campanha institucional de oferta da EJA na
rede municipal de ensino, em transportes publicos, terminais de 6nibus,
estacoes de trens e metrd, TV, radios, midias impressas e redes sociais e
que a abertura das turmas da EJA seja autorizada independentemente da
quantidade de estudantes cadastrados, considerando o histérico da uni-
dade educacional;

h) o SINPEEM deve exigir da SME uma campanha institucional em defesa da esco-
la, a fim de mitigar os ataques frequentes sofridos, e tranquilizar a populacao;

i) o SINPEEM deve exigir do governo Nunes e da SME condi¢gbes de seguranca

nas escolas, que passem por uma politica de cultura de paz, valorizagdo da
diversidade de género, étnico-racial e religiosidade;

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR A ALINEA i DO PARAGRAFO 4.4.2

j) o SINPEEM deve manter posicionamento contrario a militarizagdo das escolas,
medidas como detectores de metais, cercas elétricas e encastelamentos;

k) o SINPEEM deve exigir que a SME se articule com outras secretarias, a fim de
construir uma rede de protecéao forte e efetiva para atender as necessidades dos
estudantes que frequentam a rede municipal de ensino.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR APOS A ALINEA k DO PARAGRAFO 4.4.2:

- organizar os trabalhadores sob o programa e estratégia revolucionaria:
oposicao revolucionaria aos governos burgueses, com os métodos da luta
de classes;

- unificar as lutas dos explorados, sob um plano comum de reivindicacoes;

- defesa da democracia operaria: direito dos trabalhadores decidirem coleti-
vamente sobre a vida interna do sindicato e da luta pelas reivindicacoes.

4.5 - PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

4.5.A - O Plano Municipal de Educacgéo (PME) de Sao Paulo desconsidera a maioria
das discussodes e contribuicoes dos féruns de educacao e das audiéncias publicas reali-
zadas antes de sua aprovacéo, em 2015.

4.5.B - Até o momento, o PME em vigor aumentou as receitas orgamentarias para a
educacdo publica, passando de 31% para 33% das receitas correntes liquidas do tesou-
ro municipal, mas, incluindo gastos com questdes nao relacionadas diretamente a edu-
cacao. Assim, o governo pode se apropriar das receitas vinculadas a educacao para
despesas realizadas por outras secretarias, como as de Seguranca Urbana, de Cultura e
de Esportes.

4.5.C - Eliminou as discussdes sobre género nas escolas e manteve a politica que
expande a quantidade de vagas na educacéo infantil por meio dos convénios com enti-
dades privadas (ONGs).

4.5.D - Nao reduziu o numero de alunos por sala/turma/agrupamento, mantendo in-
tocados os Centros de Educacao Infantil (CEls) conveniados e indiretos. Condicao de
atendimento agravada com a constituicdo de turmas mistas.

4.5.E - Também esta muito claro no PME que nao ha meta de reducao da quantidade
de alunos na educacao infantil. A redugéo de, no minimo, 29 para 25 alunos por sala, no
ensino fundamental, a ser alcangada nos proximos 10 anos, “vendida” nas notas oficiais
como uma mudanga extraordinaria, na verdade nao significa nada.

4.5.F - A avaliagcédo periédica do PME, que deveria ter ocorrido, foi comprometida
pela pandemia e as discussdes realizadas nos encontros e conferéncias pouco ou nada
acrescentou. Baixa participacdo e processo sob direcao, marcados pelo interesse de
excluir as organizagdes representativas e os profissionais da rede municipal de ensino,
resultaram em fracasso.
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4.5.G - Temos, entao, um PME com principios, diretrizes e metas que nao foram
cumpridos, até 0 momento, e que nao foi sequer avaliado devidamente para ter os ajuste

que sao necessarios.

4.5.H - Veja o quadro comparativo entre a relagcao da quantidade de alunos por sala/
turma/agrupamento com a relagcdo do numero de educadores estabelecida pelo PME,
aprovado ainda durante a gestao de Haddad, e a proposta apresentada pelo SINPEEM,

aprovada em todas as instancias da categoria:

MODALIDADE DE ENSINO

PME APROVADO EM 25/08/2015

INSTRUGAO NORMATIVA Ne 29/2022

PROPOSTA DO SINPEEM

Bercario |

7 educandos/1 educador

7 criangas/1 educador

4 educandos /1 educador

Bercario Il

9 educandos/1 educador

9 criangas/1 educador

6 educandos 1 educador

Minigrupo |

12 educandos/1 educador

12 criangas/1 educador

9 educandos /1 educador

Minigrupo Il

25 educandos/1 educador

25 criangas/1 educador

10 educandos/1 educador

Minigrupo multietario

18 alunos/1 educador

SINPEEM é contra

Infantil |

25 educandos/1 educador

29 educandos/1 educador

15 educandos/1 educador

Ciclo alfabetizagéo

26 educandos/1 educador

30 educandos/1 educador

20 educandos/1 educador

Ciclo interdisciplinar

28 educandos/1 educador

32 educandos/1 educador

25 educandos/1 educador

Ciclo autoral

30 educandos/1 educador

32 educandos/1 educador

25 educandos/1 educador

EJA - alfab. e basica

25 educandos/1 educador

30 educandos/1 educador

25 educandos/1 educador

EJA - complem. e final

30 educandos/1 educador

32 educandos/1 educador

25 educandos/1 educador

Emebs - ed. infantil

4 educandos/1 educador

Emebs - 12 a0 4°

5 educandos/1 educador

Emebs - 52 a0 9°

8 educandos/1 educador

4.5.1 - O SINPEEM defende e luta por:

a) erradicacado do analfabetismo;

b) universalizacao do atendimento escolar;

€) superacéo das desigualdades educacionais;

d) educacao integral em contraposicao a escola de tempo integral;

e) ampliacédo da oferta de educacao de jovens e adultos;

f) né&o ao fechamento da EJA regular, chamada publica e garantia de Jeif no se-
gundo semestre;

g) modulos de profissionais docentes, gestores e do Quadro de Apoio, em funcao
das caracteristicas e necessidades especificas de cada unidade escolar;

h) melhoria da qualidade de ensino;

i) promocgao da sustentabilidade socioambiental;
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j) promocéao humanistica, cientifica e tecnolégica do Municipio;

k) aplicacao de recursos publicos em educacéo, resultantes da receita de impostos
provenientes de transferéncias, na manutencdo e desenvolvimento do ensino
fundamental, da educacéo infantil e da educacao inclusiva;

I) valorizagao dos profissionais de educagcé&o, com aumento salarial e por mecanis-
mos de desenvolvimento nas carreiras — evolugao, promogao, progressao, aces-
So;

m) difusdo dos principios da equidade e do respeito a diversidade;

n) fortalecimento da gestdo democratica da educagao;

o) reducédo da relagdo crianga por professor;

p) aplicacdo de, no minimo, 30% das receitas orcamentarias para manutencao e
desenvolvimento do ensino na rede publica estatal;

q) atendimento a demanda na rede direta de ensino;

r) devolugcdo imediata dos prédios publicos entregues a rede indireta, para o aten-
dimento a demanda na rede direta;

s) proibicdo de entrega de novas escolas publicas para a rede indireta;

t) ampliagéo da rede direta e diminuicdo da rede parceira até a sua extingao;

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

ALTERAR O TRECHO “diminuicéo da rede parceira até a sua extingédo” PARA
“extincao imediata da rede parceira’, FICANDO A ALINEA t DO PARAGRAFO 4.5.1
COM A SEGUINTE REDACAO:

t) ampliacao da rede direta e extincao imediata da rede parceira;
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAgi\O — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR A ALINEA t DO PARAGRAFO 4.5.1 POR:

- fim da privatizacao, estatizacao dos CEls indiretos e ampliacao da rede di-
reta;

u) reducao de cinco matriculas por turma sempre que houver ingresso de estudan-
te com deficiéncia, a fim de melhorar o atendimento as necessidades de todos os
estudantes;

V) criacédo de condigdes para garantir educacgao inclusiva, eliminando barreiras de
todas as ordens;

w) estabelecimento de parcerias com universidades publicas para a formagao con-
tinuada;

X) garantia de politicas de combate a violéncia de forma intersetorial e implementa-
céao e fortalecimento de redes de protecdo que atuem junto as unidades escola-
res;

y) inclusdo de medidas para o encaminhamento de denuncias de discriminacao
contra as orientagdes sexual e de género;

z) valorizagao das diferentes ragas e culturas na expansao do programa de compo-
sicdo de acervo nas unidades educacionais;

aa) redimensionamento do Ideb, considerando o periodo pandémico, valorizagéo dos
projetos politicos-pedagdgicos e construcdes pedagodgicas das unidades;

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR A ALINEA aa DO PARAGRAFO 4.5.1

bb) valorizagdo e investimento no ensino que vise a educacao libertadora, na qual
os estudantes possam transformar o mundo e construir culturas;

cc) enfrentamento e combate a evaséo escolar, acentuada com o advento da pan-
demia;
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dd) recuperacéo das aprendizagens, comprometidas pelas aulas remotas ou falta
delas, no periodo pandémico;

ee) celebracédo de parcerias com instituicdes publicas para oferecer cursos e pro-
gramas especiais para os profissionais de educacao e assegurar a formacao
especifica na educagao superior;

ff) investimento na ampliagdo do numero de professores da educagéao basica com
formacao em nivel de pos-graduacao, lato e stricto sensu, desde o primeiro ano
de vigéncia do novo PME;

gg) investimento em melhores condi¢coes de trabalho e em prevengédo de doencas
fisicas e emocionais;

EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§1~\0 SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS A ALINEA gg DO PARAGRAFO 4.5:

- 0 adoecimento psiquico é um processo social. Assédio, burocratizacao, es-
vaziamento de sentido, violéncias, desvalorizacao e falta de perspectiva compoem
esse quadro. E tarefa sindical nomear como adoecimento profissional, com ma-

peamento e responsabilizacao do governo;

hh) regulamentacéo da lei sancionada e acordo fixado na mesa de negociagdo na
data base 2023, com medidas voltadas a saude fisica e emocional;

ii) transformacéao da Jeif em jornada do cargo docente, com opg¢ao anual de decli-
nio para a JBD no momento da atribuicdo de agrupamentos, turmas, classes e
blocos;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUBSTITUIR A ALINEA ii DO PARAGRAFO 4.5.1 POR:

- garantia da Jeif a todos que por ela optarem;
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ji)  reformulacdo da meta 5 do PME: universalizar a educacgao infantil para 4 e 5
anos de idade e assegurar, durante a vigéncia do PME, o atendimento exclusivo
na rede direta;

kk) investimento na ampliacdo do atendimento a demanda de 0 a 3 anos na rede
direta, com a construgdo de novas unidades e chamadas de concursos publi-
Cos;

) garantia de atendimento especializado, inclusive na educagao infantil;

mm) fim dos contratos com instituicdes privadas para a formacao profissional, incen-
tivo aos formadores da rede municipal de ensino e parcerias com universidades
publicas;

nn) criacdo do cargo de Paee, com ingresso por meio de concurso publico, para
atuacéo em CEls, Emeis, Cemeis, Emefs, Emefms e Emebss;

00) ampliacéo imediata de formacgao para todos os profissionais com énfase em
incluséo;

pp) implementagéo de politicas de prevengéo a evasao escolar, motivada por qual-
quer forma de discriminagao, violéncia, preconceito ou vulnerabilidades sociais,
criando rede de protecao contra formas associadas a exclusao;

qq) reparagao das aprendizagens, comprometidas pelo periodo pandémico, respei-
tando os tempos para aprender de cada estudante e suas especificidades no
que diz respeito ao luto, saude e necessidades de adaptagdes pedagdgicas;

rr) criacao do cargo de secretario por meio de concurso de acesso para os ATEs;

ss) transformacéo do cargo de agente escolar para ATE a quem manifestar interes-
se, com possibilidade de no prazo de um ano, reverter se desejado.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ACRESCENTAR APOS A ALINEA ss DO PARAGRAFO 4.5.1:

- pela revogacao do Curriculo da Cidade, da BNCC e do novo ensino médio;

- por um terco das jornadas JB, JBD, J-30 e J-40 para trabalho extraclasse;

- nao a precarizacao do emprego publico! Pela profissionalizacao do atendi-
mento estatal as demandas educacionais: criacao de cargo para AVEs con-

cursados e substituicao de “Maes POT” por ATEs concursados em médulo
ampliado nas UEs.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCA(;T\O

ACRESCENTAR APOS A ALINEA ss DO PARAGRAFO 4.5.1:

- basta da heranca da escravidao no chao da escola: pela efetivacao de to-
dos contratados e terceirizados que ja atuam na rede, sem a necessidade
de concurso;

- revogacao da Instrucao Normativa n? 24, sobre o SP Integral;

- reajuste automatico e mensal dos salarios, de acordo com o aumento do
custo de vida;

- combate as opressoes nas escolas, com debates contra o racismo, ma-
chismo, xenofobia e LGBTQIAP+fobia e direito ao nome social dos estu-
dantes e trabalhadores;

- abaixo a militarizacao das escolas; por medidas de seguranca auto-organi-
zadas pela comunidade escolar;

- contratacao de psicdélogos e assistentes sociais;
- por educacao sexual nas escolas;

- limite de 25 alunos por sala de aula.

90
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4.6 - REVOGACAO DO ENSINO MEDIO JA

EMENDA ADITIVA

GRUPO 6 — EDUCADORES EM LUTA - PCO
ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 4.6.A:

Depois de importantes mobilizacdes de estudantes e professores no comeco
do primeiro semestre, o governo Lula determinou a suspensao da implementacao
de novas medidas relativas a famigerada reforma do ensino médio, mesmo com
seguidas declaracdes contrarias do ministro da educacao, Camilo Santana, que se
opos a revogacao da “reforma”.

4.6.A - A proposta, tal como esta sendo implementada, visa vilipendiar as condi¢coes
para os alunos da classe trabalhadora ascenderem ao ensino superior e para entregar
dinheiro publico as fundagdes que visam apenas ao proprio lucro e a satisfacao do dito
“mercado”.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 6 — EDUCADORES EM LUTA - PCO
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.6.A:

Sem ouvir os sindicatos, a CNTE, UNE, as universidades publicas e organiza-
coes dos trabalhadores - o ministério realizou uma consulta via internet sobre o
assunto, isto é, lancou mao de um tradicional método dos governos neoliberais,
que nao querem negociar com as organizagcoes dos trabalhadores, favorecendo o
esquema de lobbies de poderosos grupos privados, junto com campanhas da im-
prensa golpista e do governos estaduais, que fizeram campanha para influenciar
um resultado satisfatério para os setores capitalistas, favoraveis as medidas ado-
tadas pelos governos golpistas.
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.6.A POR:

Exigir da CNTE e demais centrais sindicais uma luta unificada em todo pais
pela revogacao do novo ensino médio.

4.6.B - O novo ensino médio rebaixou o ensino da escola publica, provocou proble-
mas para estudantes e professores, por conta da reducao de disciplinas basicas. Os
ditos itinerarios formativos significam, resumidamente, abrir o publico para o privado,
com oferta de materiais didaticos e recursos audiovisuais.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 14 — DEMOCRACIA E LUTA NO SINPEEM
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.6.B:

Nem os educadores e tampouco as familias e estudantes foram consultados
na elaboracao do NEM, o que tem resultado no desinteresse dos alunos
pelos itinerarios.

4.6.C - Nao aceitamos que as desigualdades sejam aprofundadas e os estudantes
das escolas publicas enfrentem ainda mais dificuldades para 0 acesso ao ensino superi-
or, especialmente as universidades publicas, por conta de um curriculo rebaixado.

4.6.D - O acesso ao ensino superior publico para os estudantes das redes publicas
ganhou mais obstéculos, pois, com a estrutura atual, que despreza disciplinas importan-
tes e impostas nos vestibulares e no Enem, os nossos estudantes deixarao de aprender
e nao terao condi¢cdes de concorrer as vagas.

4.6.E - Historicamente, as universidades publicas sao ocupadas por estudantes oriun-
dos de instituicées privadas. E urgente repensar os meios de acesso ao ensino superior
gratuito, ampliar oferta e, principalmente, revogar essa tragédia chamada de “novo ensi-
no médio”.

4.6.F - O resultado dessa escolha é empurrar os filhos dos trabalhadores para ativi-
dades de producéo, ao emprego informal, impedir 0 acesso ao ensino superior e/ou be-
neficiar instituicbes privadas ao se apresentarem como unica alternativa de formacgao.
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4.6.G - Que o Ministério da Educacao (MEC) avance da etapa de consulta publica,
abra amplo debate para construir democraticamente uma proposta pedagdgica para o
ensino médio que atenda aos interesses dos filhos(as) dos trabalhadores.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.6.G POR:

Rechacar integralmente a reforma do ensino médio, que expressa o processo
de mercantilizacao/privatizacao da educacao publica.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.6.G POR:

Que os sindicatos e centrais organizem a luta para colocar abaixo o NEM.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 6 — EDUCADORES EM LUTA - PCO

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.6.G POR:

Contra a politica paralisante de esperar pela iniciativa do MEC, sob forte in-
fluéncia de grupos privados, as organizacoes dos trabalhadores (CUT, CNTE, sin-
dicatos etc.) e dos estudantes (UBES, UNE) devem organizar mobilizacoes em todo
o pais, um dia nacional de paralisacao, com uma grande marcha a Brasilia pela
revogacao do NEM e pelas demais reivindicacoes dos educadores (como o piso
salarial nacional e reposicao das perdas) e dos estudantes.
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCACAO
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.6.G POR:

Pela revogacao integral e imediata do NOVO ENSINO MEDIO, pois a reforma da
reforma do MEC mantém a esséncia precarizante e privatizadora.

4.7 - FUNDEB: FINANCIAMENTO PERMANENTE

4.7.A - O Fundo para o Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educagao (Fundeb) seria extinto em dezembro de 2020, ameagando a
distribuicao de recursos para o financiamento educacional no pais.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR
ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 4.7.B:

Que o SINPEEM e a CNTE defendam que o Estado financie integralmente edu-
cacao, de acordo com o plano decidido pelos que estudam e trabalham, em suas
assembleias.

4.7.B - A pressao da CNTE, dos sindicatos a ela filiados, como o SINPEEM, e de
outras entidades representativas da educagéo, bem como de movimentos estudantis e
sociais, evitou o que seria um desastre para a educagao nacional.

4.7.C - Criado em 2007, o Fundeb é uma das mais importantes conquistas para o
financiamento do sistema educacional publico do Brasil. Com a aprovagao conquistada
pelo movimento sindical e popular, passou a ser permanente, tendo em vista que esta
integrado a Constituicdo. Com certeza, nas circunstancias politicas atuais, conseguimos
uma vitéria extraordinaria, que resultou, entre outras questdes:

a) no aumento gradativo da contribuicdo do governo federal ao Fundo; sendo 12%
em 2021, passando para 15% em 2022, 17% em 2023, 19% em 2024, 21% em
2025 e 23% em 2026;

b) no aumento de 60% para 70% do percentual de recursos destinados ao paga-
mento dos salarios dos professores.
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4.7.D - O Fundeb, principal meio de financiamento da educacgao basica e publica no
pais, equivale a mais de 60% do investimento publico em educagéo basica.

4.7.E - O SINPEEM, juntamente com a CNTE, defenderam e conseguiram que o

Fundeb fique fora do arcabouco fiscal do governo Lula. Importante vitéria para a educa-
cao e seus profissionais, que evita perdas de recursos ja insuficientes.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.7.E:

Colocar abaixo o arcabouco fiscal e a reforma tributaria, que retiram recursos
da educacao e penalizam os trabalhadores.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O PARAGRAFO 4.7.E
4.8 - SINPEEM LUTA POR UNIVERSALIZACAO DO ACESSO A EDUCACAO

4.8.A - O SINPEEM tem como politica permanente a defesa do direito do acesso de
todos a educacao basica e ao ensino superior. Entende que um dos obstaculos que
impede o alcance desta meta ¢é a falta de politica nacional de educagao, planejamento
articulado entre os entes federados e aplicacéo integral dos recursos publicos na educa-
cao publica.

4.8.C - O compromisso com a escola publica, gratuita, laica, para todos, em todos os
niveis, deve ser encarado como marco diferenciador do PME. Este objetivo, aprovado
pela categoria, nos situa em campo oposto ao das organizagbes ndao governamentais,
que defendem a escola publica como direito, sem que, obrigatoriamente, seja estatal,
fortalecendo os convénios, a terceirizagdo e a privatizagcdao da educacao.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§1~\0 SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.8.C:

Nao ha escolha entre sobreviver e estudar. Politicas de permanéncia para estu-
dantes da EJA sao centrais, como bolsa de estudos, isencao para bilhete unico e
outras.

4.8.1 - PARA A UNIVERSALIZACAO DO ACESSO A EDUCACAO DEFENDEMOS:

a) aumento do numero de vagas nos diversos programas e servigos, segundo prio-
ridades estabelecidas;

b) realizacdo de estudos periddicos da demanda por regido e adequacao da rede
para o atendimento integral;

¢) vinculacdo do atendimento a demanda, de acordo com as caracteristicas de po-
voamento da regiao;

d) vinculagao de autorizagéo para a construgcao de conjuntos habitacionais a cons-
trucédo de Centros de Educacéao Infantil (CEls), Escolas Municipais de Educagéao
Infantil (Emeis), de Ensino Fundamental (Emefs) e de Ensino Fundamental e
Médio (Emefms);

e) reducédo dos indices de repeténcia e evasao, buscando a eliminacao de ambos,
com efetivo atendimento aos alunos com dificuldades de aprendizagem, abran-
gendo nao so aspectos cognitivos, mas de apoio as areas de saude fisica e
mental, com projetos especiais em todas as unidades educacionais e eliminacao
de barreiras;

f) matricula prioritaria na rede direta municipal na etapa da educacgao infantil, res-
guardando as competéncias constitucionais;

g) compromisso com a EJA, realizacédo de chamada publica e garantia de oferta de
vagas em todas as Emefs e Emefms da rede municipal de ensino, possibilitando
matriculas préximas ao trabalho ou residéncia dos estudantes;

h) investimento na formacao dos profissionais, garantia de recursos humanos e
materiais para efetivacao da educacgéao inclusiva e da educacao especial;
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i) implementacao de politicas de prevencao a evasao escolar, motivada por qual-
quer forma de discriminacao, violéncia, preconceito ou vulnerabilidades sociais,
criando rede de protecédo contra formas associadas a exclusao;

j) promocéo de ac¢des pela cultura de paz na construgcao de condicdes para tornar
as escolas seguras.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ACRESCENTAR APOS A ALINEA j DO PARAGRAFO 4.8.1:

- por medidas contra a violéncia nas ues, implantacao efetiva da rede de
protecao social (assisténcia social, saude, moradia e emprego e renda).

4.9 - CONCEPCOES E PRINCIPIOS GERAIS DEFENDIDOS PELO SINPEEM

4.9.A - Para o SINPEEM, a educagao assume a caracteristica democratica na medi-
da em que busca conjugar a dimenséo individual e social das pessoas. Nao é possivel
um desenvolvimento pleno da pessoa se nao forem tratadas ambas as dimensdes.

4.9.B - Apoiado nas discussoes e deliberagdes em suas instancias, o SINPEEM de-
fende:

1 - a educacéo como direito constitucional de todo cidadao, seja ele crianga, jovem
ou adulto.

2 - a escola que defendemos ¢é de responsabilidade e financiamento do Estado (po-
der publico), em todos as etapas, niveis e modalidades de ensino, com acesso a todos,
sem discriminagao ou privilégio, ndo excludente, ndo segregacionista e que possua ges-
tdo democratica. Uma instituicdo social que possibilite 0 acesso a cultura, nas suas mul-
tiplas manifestag¢des, concebida para o acesso ao conhecimento cientifico e cultural, his-
toricamente produzido, do qual distinguimos os interesses da classe trabalhadora na
disputa por igualdade de condicbes, o que exige:

- compreensao critica do mundo - a superacao de esteredtipos e preconceitos e
fundamentada nos principios dos direitos humanos:

322 CONGRESSO DO SINPEEM | TEXTO REFERENCIA E EMENDAS 97



EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ALTERAR, INCLUINDO APOS “escola” A PALAVRA “plblica”’, APOS AS PALA-
VRAS “poder publico” O TRECHO “com gestdo direta” E APOS AS PALAVRAS
“critica do mundo” O TRECHO “dominado pela sociabilidade capitalista, visando
a”, FICANDO O ITEM 2 DO PARAGRAFO 4.9.B COM A SEGUINTE REDACAO:

2 - a escola publica que defendemos é de responsabilidade e financiamento do
Estado (poder publico), com gestao direta, em todos as etapas, niveis e modalida-
des de ensino, com acesso a todos, sem discriminacao ou privilégio, nao exclu-
dente, ndo segregacionista e que possua gestao democratica. Uma instituicao so-
cial que possibilite o acesso a cultura, nas suas multiplas manifestacées, concebi-
da para o acesso ao conhecimento cientifico e cultural, historicamente produzido,
do qual distinguimos os interesses da classe trabalhadora na disputa por igualda-
de de condicoes, o que exige:

- compreensao critica do mundo dominado pela sociabilidade capitalista,
visando a superacao de estereétipos e preconceitos e fundamentada nos
principios dos direitos humanos:

1. dignidade humana;

2. igualdade de direitos;

3. reconhecimento e valorizacao das diferencas e das diversidades;

4. laicidade do Estado;

5. democracia na educagéo;

6. transversalidade, vivéncia e globalidade;

7. sustentabilidade socioambiental;

8. articulacao entre os interesses da sociedade e do individuo, o considerando como
membro da comunidade;

9. formacao intelectual, fisica, ética, estética, técnica e de opiniao;
10. unidade e integragé@o entre o conhecimento, o trabalho e as praticas sociais;

11. equilibrio entre formagéo geral e formacao profissional, ndo subordinada aos
interesses do mercado;
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12. reconhecimento e protecao aos direitos.

4.9.C - Esta escola e educacgao tém, obrigatoriamente, carater cientifico e democra-
tico, independentemente de credo e de religido.

4.9.D - A escola publica que defendemos tem de garantir educacao de qualidade
social, que tem como centro do processo educativo o estudante e a aprendizagem, o que
pressupde atendimento aos seguintes requisitos:

a) revisdo das referéncias conceituais quanto aos diferentes espagos e tempos
educativos, abrangendo espacos sociais na escola e fora dela;

b) consideragcéo sobre a inclusao, a valorizagdo das diferencas e o atendimento a
pluralidade e a diversidade cultural, resgatando e respeitando as varias manifes-
tacbes de cada comunidade;

c) foco no projeto politico-pedagdgico, no gosto pela aprendizagem e na avaliagao
das aprendizagens como instrumentos de continua progressao dos estudantes;

d) inter-relacédo entre organizacao do curriculo, do trabalho pedagdgico e da jorna-
da de trabalho do professor, tendo como objetivo a aprendizagem do estudante;

e) formacao dos profissionais de educacao — docentes, gestores e Quadro de Apoio;

f) compatibilidade entre a proposta curricular e a infraestrutura entendida como
espaco formativo, dotado de efetiva disponibilidade de tempo para a sua utiliza-
céo e acessibilidade;

g) integracdo dos profissionais de educacgéo, dos estudantes, das familias e da co-
munidade;

h) valorizagao dos profissionais de educagéo, com programa de formagao continu-
ada, critérios de acesso, permanéncia, remuneragdo compativel com a jornada
de trabalho definida no plano de cargos, carreiras e salarios;

i) realizagcdo de parceria com 6rgdos de assisténcia social, de desenvolvimento
humano, cidadania, ciéncia e tecnologia, esporte, turismo, cultura e arte, saude,
meio ambiente, entre outros.

4.10 - NOSSA LUTA POR MELHORIA DA QUALIDADE DO ENSINO DEVE SER
CONJUNTA COM TODOS OS TRABALHADORES

4.10.A - Em defesa da escola publica também como espago de compartilhamento e
construgéo de conhecimento, entendemos que s&o necessarios:

a) realizacao periddica de reorientacao curricular, com redefinicdo dos conteudos;
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b) reorganizacéo do trabalho pedagogico e organizagdo do ensino, com a participa-
céo efetiva dos profissionais de educagao e da comunidade, salvaguardando os
diferentes papéis e responsabilidades;

c) formacao continuada dos profissionais de educag¢édo dos CEls, Cemeis, Emeis,
Emefs, Emefems e Emebss, com a garantia de igualdade de oportunidades, por
meio de cursos de graduagao e/ou pés-graduacao oferecidos por universidades
publicas, em convénio com a SME, e de acordo com a opg¢ao de curso feita pelo
profissional de educacgéo, bem como a oferta de licenga remunerada para reali-
zacgao de poés-graduacgao;

d) aprimoramento do material didatico;
e) desenvolvimento de projetos culturais, artisticos, esportivos e outros;

f) garantia de um curriculo em sintonia com as Leis n® 10.639/2003 e n° 11.645/
2008, que tornaram obrigatorio o estudo de Histéria e Cultura Afro-Brasileira,
Africana e Indigena nos ensinos fundamental e médio nas escolas publicas e
particulares brasileiras. Por uma educacao antirracista, de valorizagéo das cultu-
ras, dos povos originarios e afro-brasileiros, que supere as concepg¢des euro-
céntricas;

g) valorizagao das culturas e dos povos migrantes;

h) eliminacao de toda e qualquer barreira que comprometa 0 acesso e permanén-
cia de quem necessita de atendimento educacional especializado;

i) efetiva participacao do Conselho Tutelar nas escolas, com visitas periddicas,
criando um canal maior de contato e comunicacdo com as unidades escolares,
além de melhor formacao dos conselheiros para atender aos principios de uma
escola democratica, laica, inclusiva e de qualidade social;

j) efetiva participacao das familias na constru¢ao do PPP, nos féruns de debate e
tomadas de decisao;

k) efetivacdo de rede de protecdo em todos os territérios, a fim de atender as ne-
cessidades de nossos bebés, criangas, jovens e adultos matriculados na rede
municipal de ensino;

I) estreitamento no atendimento intersetorial, garantido com a ampliagao do qua-
dro de funcionarios com formag¢ao em servigo social e psicologia, disponiveis
nas Varas de Infancia e Juventude, Conselhos Tutelares e Unidades Basicas de
Saude (UBSs);

m) condic6es de trabalho em todas as escolas e para todos os profissionais de
educacao;
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n) institucionalizagao de agdes de cultura de paz por meio da SME e viabilizagdo de
acoOes a serem construidas nas unidades escolares e seus territorios;

0) reducao do numero de alunos por sala/turma/agrupamento;

p) formacao profissional para uma verdadeira inclusao, com trabalho conjunto com
outras secretarias, para garantir as condigcdes necessarias de apoio aos profis-
sionais de educacéao e aos educandos;

q) realizacao de trabalho intersetorial criando a fungao de um agente de saude que
atue nas escolas para realizar encaminhamentos aos servi¢os de saude e aten-
dimentos especializados, com verba da Secretaria Municipal de Saude;

r) possibilidade de todos os profissionais de educacgéao participarem do “Projeto de
Inovacbes Pedagdgicas”;

s) criagao e condi¢cdes de funcionamento de um centro de reabilitacéo regionaliza-
do para deficientes, onde os alunos sejam atendidos no contraturno ou como
carga suplementar ao horario regular na escola, com atendimento de profissio-
nais de todas as especialidades;

t) programas voltados a saude dos profissionais e estudantes que sofrem com se-
quelas da covid-19 e por consequéncias do isolamento social, conforme previsto
na Lei n® 17.437/2020, a ser regulamentada.

u) ampliacdo de ambulatorios regionais, de especialidades e de exames na rede
publica para o atendimento a saude dos servidores municipais;

v) ampliacao do mddulo de docentes, gestores e Quadro de Apoio nas escolas, em
funcé@o das caracteristicas e necessidades especificas;

w) regulamentacéo da lei com medidas de prevencao de doengas e cuidados com a
saude dos profissionais de saude;

x) ampliacao dos médulos profissionais em todas as unidades da rede municipal de
ensino, por meio de concurso publico.

4.11 - SINPEEM CONSIDERA IMPRESCINDIVEL A GESTAO DEMOCRATICA DO
SISTEMA EDUCACIONAL E DA ESCOLA

4.11.A - Para o SINPEEM, a escola, palco privilegiado para o desenvolvimento do
processo de ensino/aprendizagem, cumprira seu papel tanto quanto mais intenso for o
processo democratico de tomada de decisdes, no exercicio pleno de sua autonomia.
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4.11.B - Para que tenhamos, de fato, educagéao com qualidade social, é preciso enfa-
tizar a necessidade de democratizar a gestdo da educacao e das instituicdes educativas,
garantindo a participacao de estudantes, funcionarios, pais, professores, gestores, funci-
onarios e da comunidade local na definicao e realizagdo das politicas educacionais, de
modo a estabelecer o pleno funcionamento dos conselhos e dos 6rgaos colegiados de
deliberagéo coletiva da area educacional para todas as instituicées educativas e siste-
mas de ensino.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§I~\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.11.B:

Pela revogacao da Instrucao Normativa n? 24/2023 que ataca a autonomia e a
gestao democratica, sem considerar as condicoes reais. E uma acao autoritaria e
eleitoreira.

4.11.1 - DEFENDEMOS:

a) efetivo funcionamento do Conselho de Escola como espaco de articulagao, ela-
boracao e avaliagéo do projeto pedagdgico e gestao participativa na educacao,
com incentivo, respeito e compromisso a organizacao e representacao de estu-
dantes, profissionais da educacéo, funcionarios e pais de alunos;

b) aprimoramento dos canais de comunicacéo e livre circulagdo de informacgdes
das escolas entre si, entre as escolas e a SME, entre as escolas e outras instan-
cias, com os Conselhos Regionais de Gestao Participava;

¢) Conselho Municipal de Educagéao com estrutura e composi¢cao democratica, com
participacéo e representagdo de todos os segmentos da sociedade envolvidos
com a educagao e o processo eletivo;

d) autonomia da escola na elaboragao, execucao e avaliagdo de planos e projetos;

e) atuacao da comunidade no Conselho de Escola, de carater deliberativo e demo-
cratico;

f) garantia de espaco fisico e de materiais para as reunides das Associagoes de
Pais e Mestres (APMs), conselhos, Cipas, grupos de mediacdo de conflitos e
grémios estudantis;

g) eleicao dos assistentes de direcao e secretarios de escola pelo Conselho de
Escola;
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 6 — EDUCADORES EM LUTA - PCO
SUBSTITUIR A ALINEA g DO PARAGRAFO 4.11.1 POR:

- nao a ditadura nas escolas: controle das escolas por professores, funcio-
narios, pais e aluno;

- eleicao direta de diretores, assistentes e coordenadores;
- contratacao de milhares de funcionarios, controle da comunidade escolar;
h) criagcdo do cargo de secretario de escola por acesso;

i) garantia de participacao por representacéo dos profissionais em audiéncias pu-
blicas;

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR
ACRESCENTAR ANTES DA ALINEA j DO PARAGRAFO 4.11.1:

- que nenhum trabalhador receba menos que o salario-minimo vital, com re-
ajuste automatico através da escala mével de reajuste, decidido pelos tra-
balhadores em assembleia;

j) consulta por parte do poder publico aos profissionais e comunidades escolares
para tomadas de decisdes sobre as politicas publicas voltadas a educacao.

4.12 - SINPEEM DEFENDE A VALORIZACAO PERMANENTE DOS QUADROS E
DAS CARREIRAS DOS PROFISSIONAIS DE EDUCACAO - NAO AO SUBSIDIO, EM
DEFESA DAS CARREIRAS

4.12.A - O SINPEEM lutou e afastou a proposta de subsidio imposta pelo governo
Nunes, na data-base 2023. Em cumprimento ao aprovado em congressos anteriores, 0
sindicato convocou a categoria, tomou as ruas e derrubou o que seria a destruicao das
carreiras.
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.12 POR:

A campanha salarial se encerrou com a traicao por parte das direcoes que
defenderam a proposta rebaixada do governo como vitéria, sem a possibilidade de
defesa da greve. Jogam com ameacas do mal maior, papel que cumpriu o subsidio
e 0 0,01% na ultima campanha, para controlar os trabalhadores.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§1~\0 SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.12.A:

A luta contra o subsidio passa pela conquista de reajustes e incorporacao dos
abonos. Quanto menor forem os reajustes e as incorporacées, mais espaco se
abre a essa politica. Retomada da luta pela incorporacao ja.

4.12.B - Este congresso deve autorizar a direcao do SINPEEM a convocar a catego-
ria para a greve, a qualquer momento, caso 0 governo reapresente proposta de subsidio.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

ALTERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “subsidio” O TRECHO “e ndo aten-
da o percentual de reajuste estabelecido na data base da campanha salarial 2024”,
FICANDO O PARAGRAFO 4.12.B COM A SEGUINTE REDACAO:

4.12.B - Este congresso deve autorizar a direcao do SINPEEM a convocar a
categoria para a greve, a qualquer momento, caso o governo reapresente proposta
de subsidio e nao atenda o percentual de reajuste estabelecido na data base da
campanha salarial 2024.

4.12.C - A valorizacao dos profissionais de educagdo nao prescinde, necessaria-
mente, de uma carreira nacional padrao nem de uma carreira unica para o pais.
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4.12.D - Carreiras equilibradas colaboram para a atragao de bons profissionais e para
o cumprimento integral do papel da educacéo e da escola publica. A fixagdo de pisos
remuneratorios profissionais e o desenvolvimento por mecanismos de evolugdo, promo-
cao e progressao nao s6 atraem como valorizam os profissionais de educac¢ao. Sao poli-
ticas permanentes do SINPEEM.

4.12.E - Nossas carreiras e os quadros dos profissionais do ensino municipal sao
referéncias nas discussodes realizadas em varias unidades da federagéo.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§I~\0 SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.12.E:

Tentou se criar cargos precarios pela Residéncia pedagdégica, sem enfrenta-
mento da direcao do SINPEEM. Somos contra toda forma de precarizacao da do-
céncia.

4.12.F - Com certeza, temos no Quadro dos Profissionais de Educacgao carreiras
avancadas, que conseguimos manter com as lutas que realizamos.

4.12.G - A valorizacao profissional, além da remunerag¢ao, passa por outras ques-
tées, que vao da definicao de modulos de pessoal da educagao - em fungao das neces-
sidades e especificidades de cada unidade quanto ao tamanho da escola, quantidade de
turnos de funcionamento, quantidade de alunos, tempo de permanéncia na escola, com-
posicao do alunado e estrutura fisica das unidades — até os investimentos em formacao,
condicdes de trabalho, prote¢cao a saude e seguranga para o exercicio profissional pleno.

4.12.H - Mudancas na educagé&o ocorreram como, por exemplo, a organiza¢ao do
ensino fundamental com duragcéo de nove anos, a iniciagéo da crianca aos seis anos de
idade e a educagao em tempo integra, provocando alteragdes em relagao a formagao da
quantidade de turmas em trés ciclos, com consequéncias diretas no modulo das unida-
des e na inclusédo dos docentes na Jornada Especial Integral de Formacao (Jeif).

4.12.1 - A reforma previdenciaria, perversa e contra os direitos das mulheres, tornou
as condigcbes para a aposentadoria mais dificeis, rebaixou a média e estabeleceu o teto
do INSS aos ingressantes apos 27/12/2018. Com isso, garantir Jeif como jornada do
cargo docente é mais do que uma garantia de melhores salarios, é condicao de amplia-
cao das meédias de aposentadorias.

4.12.J - Nao debater este tema e suas consequéncias é negligenciar uma face im-
portante na politica de valorizagéo profissional que devemos defender.
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4.12.K - Para compatibilizar estas mudangas com os direitos e valorizagao profissio-
nal, o SINPEEM defende:

a) a investidura na carreira por concurso publico de provas e titulos, de ingresso e
de acesso, para as classes que compdem as carreiras que integram o Quadro
dos Profissionais de Educacao;

b) publicacado de editais de concursos para PEI, coordenador pedagdgico, diretor
de escola, supervisao escolar e ATE;

c) publicacao de edital para realizagao de concurso para agentes escolares;

d) chamada dos aprovados nos concursos de Peif e professor de ensino funda-
mental Il e médio;

e) criacao do cargo de secretario de escola, com lotagdo em CEls, Emeis, Cemeis,
Emefs, Emebss e Emefms;

f) criagéo do cargo de Paee;
g) incorporacao de 39%, pagos atualmente como abono complementar de pisos.

h) remuneragéo compativel com a responsabilidade e a importancia estratégica do
servigo publico e da educacgao;

i) nenhum trabalhador na unidade escolar ganhando menos que o inicial de um
efetivo;

j) piso salarial, no inicio da carreira e para a menor jornada de trabalho, nunca
inferior ao valor do salario-minimo necessario, calculado pelo Dieese;

k) valorizagao do tempo de servico e combinagcéo deste com titulos como compo-
nente para o enquadramento por evolucao;

I) progresséo salarial na carreira, por mecanismos que contemplem titulacdo, ex-
periéncia, participacdo em projetos e programas, atualizacéo e aperfeicoamento
profissional;

m) pisos por cargo, classe, jornada e desenvolvimento nas carreiras;

n) Jornada Especial Integral de Formacgao (Jeif) como jornada do cargo, com direito
de opcéo anual pela JBD;
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS
ACRESCENTAR APOS A ALINEA n do PARAGRAFO 4.12:

- cumprimento da lei do piso, com garantia de no minimo um terco de plane-
jamento para as jornadas JB, JBD, J30 e J40;

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 10 — APRA, CONSﬂPIRAQlT\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

SUPRIMIR A ALINEA n DO PAAGRAFO 4.12.K

0) composicao da Jeif com hora/aula destinada as atividades constantes dos proje-
tos para PEls, Peifs e professores de ensino fundamental Il e médio;

p) contra o desvio de fungao dos profissionais do Quadro de Apoio;

q) transformacao imediata dos agentes escolares em ATEs;

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS

ALTERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “ATEs” O TRECHO “com jornada de
30 horas semanais e formacgéo dentro do horario de trabalho compondo a jornada”,
FICANDO A ALINEA q DO PARAGRAFO 4.12.K COM A SEGUINTE REDACAO:

q) transformacao imediata dos agentes escolares em ATEs, “com jornada de
30 horas semanais e formacao dentro do horario de trabalho compondo a
jornada’;

r) ampliacdo imediata dos mddulos dos docentes, gestores e do Quadro de Apoio
nas unidades escolares, em fun¢do das caracteristicas e necessidades especifi-
cas;

s) revogacéao dos efeitos da Lei Complementar n® 173/2021, que congelou o tempo
para fins de quinquénios e sexta parte;
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t) revogacgéo da Lei n® 17.722/2021, que reduziu as faltas abonadas anuais de 10
para seis e estabeleceu novas regras para o direito de férias dos funcionarios
publicos municipais;

u) politica de acolhimento, acompanhamento e redimensionamento das atividades
funcionais dos profissionais readaptados;

V) revogacao da instrugcao normativa que dispde sobre a abertura de escolas aos
finais de semana. Pela defesa da autonomia das escolas e dos projetos politi-
cos-pedagogicos.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS
ACRESCENTAR APOS A ALINEA v do PARAGRAFO 4.12.K:

- contra o desvio de funcao dos profissionais do quadro de apoio;
- imediata transformacao dos agentes escolares em ATE;

- nenhuma punicao aos docentes por conta dos prazos impostos pelo SGP e
pela Formacao da Cidade.

4.13 - SINPEEM DEFENDE~POLI'TICA PERMANENTE DE FORMACAO PARA OS
PROFISSIONAIS DE EDUCACAO

4.13.A - A formacgao permanente deve ser de responsabilidade do ente empregador,
por meio da SME.

4.13.B - O SINPEEM defende uma politica institucional e permanente de formacao,
de responsabilidade do governo, resultante do dialogo com a categoria e do reconheci-
mento das necessidades da educacgéo e das escolas municipais de Sao Paulo.

4.13.C - As parcerias firmadas pelo governo, por meio da Secretaria Municipal de
Educacao, devem levar em conta os objetivos e finalidades da politica de formacao,
realizadas, exclusivamente, com instituicdes publicas.

4.13.D - Os recursos financeiros da Prefeitura e os resultantes de transferéncias
de outros entes da federacgao, vinculados a manutencao e desenvolvimento do ensi-
no, e os especificos para programas de formacao devem ser utilizados no que com-
pete ao municipio.

4.13.E - As formacgdes devem ser amplamente ofertadas aos profissionais de educa-
cao a fim de garantir melhores condigdes de atendimento educacional, valorizagéo pro-
fissional e formacao continua.
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4.13.1 - DEFENDEMOS:

a) cumprimento, pela Prefeitura, da lei que estabelece os principios e diretrizes
para a formacgao dos profissionais de educagéo (docentes, gestores e Quadro de
Apoio);

b) né&o apropriacéo dos recursos vinculados a manutenc¢ao e desenvolvimento do
ensino para a Universidade Aberta do Brasil;

c) ativacéo do Centro de Formagédo da SME e do programa de formagao continua-
da nas modalidades presencial e a distancia, com o objetivo de melhorar a qua-
lificacédo e habilitagdo profissional na educacéo municipal;

d) garantia de formagao continuada para os profissionais de educa¢ao em entida-
des publicas, com dispensa de ponto para formacao, afastamento remunerado
para cursos, mestrado e doutorado;

e) garantia de formacao dos profissionais de educagéao, de modo a atender as es-
pecificidades do exercicio de suas atividades, bem como aos objetivos das dife-
rentes etapas e modalidades da educacgéo basica;

f) programas permanentes e regulares de formacgao continuada para o aperfeicoa-
mento profissional, inclusive em nivel de pds-graduacao;

g) utilizagcdo das horas adicionais e atividades das jornadas, bem como parte das
jornadas dos gestores e dos demais profissionais de educacéo para a formacgéao
profissional e programas de incentivo a cultura geral;

h) vinculagéo de um ter¢co em todas as jornadas docentes, bem como da J-40 dos
gestores, para a formacéo;

i) garantia de formagdo continuada para o uso das tecnologias pelos docentes,
Quadro de Apoio e gestores;

j) posicao contraria a avaliagdo institucional e que os trabalhadores em educacgéo
construam os seus instrumentos de avaliacao e os use para uma concepcao de
educagao que atenda as reivindicagdes dos trabalhadores;

k) valorizacao da formagéo em servico e o reconhecimento da escola como local
privilegiado para a sua realiza¢ao;

I) garantia de todas as condicdes de acesso e permanéncia dos profissionais de
educagao nos cursos de formacao continuada;

m) respeito a estrutura da carga horaria de formacgéao prevista na Lei n® 14.660/
2007;
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n) organizacdo do Programa Formacgéao da Cidade — avaliagdes, registros e planeja-
mentos ndo podem comprometer a composicao das jornadas;

0) nenhuma punigéo aos docentes por conta dos prazos impostos pelo SGP e pela
Formacao da Cidade e Formacgao de Gestores;

p) contra a terceirizagado e privatizacdo da formacao por meio do programa Forma-
céo da Cidade;

q) pontuacéo a todos os profissionais envolvidos na Formacéao da Cidade e PEA,

sem critérios condicionantes. Todos sdo educadores estao, de alguma forma,
envolvidos no processo de ensino/aprendizagem.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA
ACRESCENTAR APOS A ALINEA q DO PARAGRAFO 4.13.1:
- pela autonomia formativa na Jeif;

- nao a coleta indiscriminada de dados dos profissionais em educacao para
plataformas, pesquisas e fundacoes privadas;

- em defesa da liberdade de catedra;

- nao a “formacao” terceirizada e subordinada a adaptacao ao mercado.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 6 — EDUCADORES EM LUTA - PCO
ACRESCENTAR APOS A ALINEA q DO PARAGRAFO 4.13.1:

-  para atacar o professor, os governos capitalistas permanentemente procu-
ram apresentar o professor como incompetente, mal preparado. As dificul-
dades enfrentadas pelo professor nao sao outra coisa que nao seja o resul-
tado de uma politica consciente do Estado burgués de rebaixar a patama-
res nunca vistos o ensino de todos os niveis, como o ensino superior, trans-
formado em uma maquina de fazer diplomas e gerar gordos lucros para os
donos das faculdades particulares;
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- para assegurar o livre acesso do professor aos cursos de formacao em
nivel superior e de pés-graduacao é preciso ir além de um piso salarial que
atenda as necessidades do professor, a conquista do livre acesso as uni-
versidades com o fim do vestibular e do Exame Nacional do Ensino Médio
(Enem), verdadeiro funil que serve para eliminar das universidades publi-
cas os trabalhadores e seus filhos;

- otempo gasto pelo professor no aprimoramento profissional deve ser pago
pela Prefeitura como hora de trabalho, dando condi¢coes reais para que o
professor possa se dedicar a sua evolucao e de seus alunos.

4.14 - SINPEEM DEFENDE QUE AS AVALIACOES SEJAM INSTRUMENTOS PARA
O DIAGNOSTICO E ADOCAO DE MEDIDAS PARA A SUPERACAO DE DIFICULDA-
DES DE APRENDIZAGEM

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR
ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 4.14.A:

Fim de todas as avaliagoes externas e de desempenho. Sao uma farsa. Servem
para ocultar a crise do sistema educacional. Sao mais um mecanismo de respon-
sabilizacao dos trabalhadores pelo fracasso da educacao. Trata-se de por fim as
avaliacoes do governo e exigir melhores condicoes de trabalho e ensino.

4.14.A - Para o SINPEEM, as avaliagbes permanentes sao proprias e da natureza do
processo educativo. No entanto, ndo podem desconsiderar a interdependéncia entre o
trabalho do profissional de educagéo e o funcionamento geral do sistema de ensino. As
avaliacbes devem ser compreendidas como integrantes de um processo global e perma-
nente de analise de atividades, a fim de proporcionar ao profissional de educacgéo analise
de sua pratica, percebendo seus pontos positivos e visualizando caminhos para a supe-
racao de suas dificuldades, possibilitando o seu crescimento profissional, e, ao sistema
de ensino, indicadores que permitam o aprimoramento do processo educativo.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.14.A:

Em defesa das necessidades da educacao publica o SINPEEM fomentara a
realizacao de boicote organizado as avalicoes institucionais.
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4.14.B - As avaliagdes institucionais servem para a desregulamentagéo das obriga-
cbes do Estado, que pouco se preocupa em dar condi¢cdes para, de fato, enxergar a
realidade da educacao publica e melhora-la. Em geral, séo utilizadas para premiar e
punir, tanto as escolas como os seus profissionais, em especial com a politica de bénus.
A avaliacao do aluno é usada como o unico indicativo da qualidade do ensino, desconsi-
derando varios fatores da realidade educacional.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ALTERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “institucionais” O TRECHO “padro-
nizadas e em larga escala”, FICANDO O PARAGRAFO 4.14.B COM A SEGUINTE
REDACAO:

4.14.B - As avaliacdes institucionais padronizadas e em larga escala servem
para a desregulamentacao das obrigacoes do Estado, que pouco se preocupa em
dar condicoes para, de fato, enxergar a realidade da educacéao publica e melhora-
la. Em geral, sao utilizadas para premiar e punir, tanto as escolas como os seus
profissionais, em especial com a politica de bénus. A avaliacao do aluno é usada
como o unico indicativo da qualidade do ensino, desconsiderando varios fatores
da realidade educacional.

4.14.C - O SINPEEM defende que, para atender ao interesse da educacao e nao
serem utilizadas como instrumentos para punir e transferir responsabilidades pelo fra-
casso da escola e do aluno, do poder publico para os profissionais de educagao, as
avaliagdes devem servir de instrumento para a superacéo das dificuldades, devendo
considerar:

a) as consequéncias provocadas pelo ensino remoto e/ou nenhum ensino durante
0 periodo pandémico;

b) as consequéncias dos efeitos da covid-19 para a saude fisica, mental e emocio-
nal dos estudantes;

c) asdimensdes intra e extraescolares de maneira articulada, na efetivagcao de uma
politica direcionada a garantia de educacao de qualidade para todos;

d) a dimensao socioeconémica e cultural, uma vez que o ato educativo se da em
um contexto de posicdes e disposi¢cdes no espaco social, de heterogeneidade e
pluralidade sociocultural, que repercutem e também se fazem presentes nas ins-
tituicoes educativas;

e) a necessidade de condi¢des para a oferta de um ensino de qualidade social;
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f) que a qualidade da educagdo para todos, entendida como social, implica em
garantir a promocao e a atualizagdo historico-cultural em termos de formacgao
solida, critica, ética e solidaria, em sintonia com as politicas publicas de incluséo,
de resgate social e do mundo do trabalho;

g) que os processos educativos e os resultados dos estudantes para uma aprendi-
zagem mais significativa resultam de a¢des concretas, com o objetivo de demo-
cratizar os processos de organizagdo e gestdo, das praticas curriculares, dos
processos formativos, do planejamento pedagdgico, das formas de participacao,
da dindmica da avaliagao e, portanto, do sucesso escolar dos estudantes;

h) que as relagbes entre o numero de estudantes por turma e os agrupamentos de
estudantes por docentes e de estudantes por funcionarios sdo aspectos impor-
tantes e condicdes para a oferta de educacéo de qualidade;

i) a satisfagcdo e o engajamento ativo dos diferentes segmentos e, sobretudo, do
estudante e do professor, no processo de ensino/aprendizagem como fator de
fundamental importancia para a melhoria do desempenho escolar e para o su-
€esso na escola;

j) o envolvimento das familias no processo de ensino/aprendizagem;

k) o apoio técnico e financeiro, por parte da Prefeitura, destinado a melhorar as
condicdes de trabalho e a erradicar e prevenir a incidéncia e/ou reconhecimento
de doengas profissionais;

I) a aplicagdo integral dos recursos vinculados a manutencao e desenvolvimento
do ensino, além de outros destinados por lei a educacao;

m) o comprometimento dos governos, profissionais da educacao, familias e comu-
nidades em um projeto para a reparacéo das aprendizagens;

n) as agdes efetivas de combate a evasao escolar, que tem como uma das causas
o desestimulo com resultados de avaliagées.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA
ACRESCENTAR APOS A ALINEA n DO PARAGRAFO 4.14.C:
- por avaliacoes institucionais por amostragem, nao padronizadas, que con-

siderem as condicoes de trabalho e nao sirvam de controle e sobrecarga
de tarefas.
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4.15 - SINPEEM DEFENDE A ORGANIZACAO DO ENSINO EM CICLOS, COM A
REDUCAO DA QUANTIDADE DE ALUNOS POR CLASSE

4.15.A - A pandemia da covid-19 trouxe desafios especificos para educagédo. Os
prejuizos causados pelo ensino remoto ou falta dele, as sequelas da doenca, perdas de
pessoas queridas e o aprofundamento da crise econémica resultaram em defasagem
nas aprendizagens e um prejuizo enorme para essa geragao.

4.15.B - Retomar as atividades escolares partindo do ponto em que parou no inicio
da pandemia é um erro e podemos, inclusive, dizer que se trata de uma crueldade com
nossas criancas, jovens e adultos.

4.15.C - Pensar na organizagao dos ciclos diante do cendrio que vivemos exige ava-
liagao individual, reavaliagdo curricular, fortalecimento do projeto politico-pedagégico,
formacéo continuada, trabalho intersetorial e, sobretudo, compromisso entre o poder
publico, a escola e a sociedade para juntos repararmos as aprendizagens.

4.15.D - A organizacao do ensino em ciclos esta, necessariamente, ligada a concep-
cao de escola democratica, que respeita as diferencas culturais, étnicas, sociais e eco-
némicas. Portanto, defensavel pelos profissionais de educacao.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ALTERAR, INCLUINDO AO FINAL O TRECHO “Porém, a desatencao a essas
prerrogativas transforma os ciclos em aprovacao automatica, esvazia o sentido da
educacao escolar e o trabalho docente”, FICANDO O PARAGRAFO 4.15.0 COM A
SEGUINTE REDACAO:

4.15.D - A organizacao do ensino em ciclos esta, necessariamente, ligada a
concepcao de escola democratica, que respeita as diferencas culturais, étnicas,
sociais e econdmicas. Portanto, defensavel pelos profissionais de educacao. Po-
rém, a desatencao a essas prerrogativas transforma os ciclos em aprovacao auto-
matica, esvazia o sentido da educacao escolar e o trabalho docente.

4.15.E - Consideramos que a organizagao do ensino em ciclos é funcionalmente
necessaria e pode ter excelentes resultados, desde que:

a) seja efetivado um trabalho politico-pedagégico e administrativo sistematico, que
favoreca a real implantacéao do ciclo;

b) seja estabelecida como principio a qualidade social da educacgéo, priorizando as
relagbes humanizadas, sustentaveis e solidarias;
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C) sejarealizada a reorganizagao curricular, tendo em vista a organizagao em ciclos
e as diferentes etapas de desenvolvimento da capacidade de aprendizagem dos
alunos;

d) sejam efetivadas agdes planejadas de formacao continuada, a ser realizada pela
Coped/DRE para os profissionais de educacao envolvidos com o ensino funda-
mental, visando a compreensao de como atuar nos ciclos;

e) sejam realizados reunides e seminarios, os considerando como dias letivos, para
realizar a avaliagéo do projeto pedagdgico da unidade e dos resultados alcanca-
dos com a nova reorganizacao curricular;

f) sejam garantidos meios, espaco, material e profissionais de educacéo para o
acompanhamento individualizado dos alunos, principalmente daqueles com difi-
culdade de aprendizagem, e que as classes dos 12, 2° e 32 anos do ciclo | sejam
adaptadas, aparelhadas com mobilia e material pedagdgico especiais de alfabe-
tizagdo para esses alunos;

g) seja realizada avaliacdo continua e diagnostica, acompanhada das condi¢des
necessarias para executar atividades que permitam aos alunos superar dificul-
dades, sem promog¢ao automatica e com direito a recuperagao paralela;

h) a estruturacao dos ciclos considere como ponto de referéncia o desenvolvimen-
to do aluno e nao a organizagao dos conteudos;

i) seja considerado o principio de progressao do aluno em contraposi¢ao as ideias
de promog¢ao automatica ou de promog¢ao/retencéo;

j) seja garantido o acesso ao conhecimento por meio da formagao de equipes
multidisciplinares que trabalhem aspectos que interferem no processo de ensi-
no/aprendizagem;

k) seja assegurada a realizagdo de recuperacgao paralela dos educandos com defa-
sagem de aprendizagem, desenvolvida por professores remunerados para tal
fim e integrada ao projeto pedagdgico da escola;

I) seja feito planejamento ajustado a organizagao do ensino em ciclos e ndo por
ano, de acordo com as necessidades de aprendizagem dos alunos;

m) haja modulo de professores por unidade escolar redefinido para assegurar a
execucao dos trabalhos de apoio e reforco de aprendizagem;

n) seja feito registro permanente do processo educativo e de ensino/aprendizagem
e avaliacéo coletiva e global no final de cada ciclo;

0) seja feita avaliacao coletiva, que abranja todos os envolvidos no processo edu-
cacional e todos os aspectos que interferem no aproveitamento dos alunos;
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p) sejam considerados na avaliagdo do aluno todos os aspectos do seu desen-
volvimento: conhecimento, socializagdo, formacao de valores e habilidades
cognitivas;

q) garanta que haja um mddulo diferenciado para as escolas especiais, nao em
fungéo do numero de salas, mas em razéo da diversidade do atendimento pres-
tado nas unidades escolares: surdos-cegos, surdos deficientes multiplos, surdos
cadeirantes, entre outros, objetivando o atendimento as suas necessidades e
melhor desenvolvimento do aluno, especialmente em funcao dos prejuizos cau-
sados pelo ensino remoto.

4.16 - CAMPANHAS, REIVINDICAQ()ESIE ACOES POLITICAS DO SINPEEM EM
DEFESA DA EDUCACAO E DA ESCOLA PUBLICA:

a) que o SINPEEM mantenha a defesa dos ciclos e a cobranca para que governo
ofereca todas as condi¢cdes materiais, formagao e valorizagéo dos profissionais
de educacao;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR A ALINEA a DO PARAGRAFO 4.16 POR:

- para a promocao de uma educacao de qualidade é preciso suspender o
pagamento da divida publica ja;

b) que o SINPEEM exija que o governo adapte a estrutura de todas as escolas a
organizagao do ensino em ciclos, com a criagéo de espacos ludicos pedagdgi-
cos (salas, parques, brinquedoteca) para garantir a inclusao dos alunos;

c) que o SINPEEM defenda e lute para que o governo oferega cursos para todos os
profissionais de educacéo, considerando o curriculo e a organizagéo do ensino;

d) criacéo da fungao de professor orientador educacional, com formagcéo em Peda-
gogia, ampliando o mddulo da unidade escolar, cujo escopo do trabalho passe
pelo apoio pedagdgico, por identificar dificuldades de aprendizagem que auxilie
e oriente os estudos, adotando os devidos encaminhamentos, a fim de reaproxi-
mar o estudante do convivio e das praticas escolares;

e) por um projeto de reparagcao das aprendizagens que ultrapasse as areas de
portugués e matematica garantindo o pleno desenvolvimento dos estudantes.
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f) que agdes urgentes sejam tomadas a fim de eliminar barreiras no acesso e per-
manéncia;

g) por investimentos na educacao inclusiva, na perspectiva da educagao especial.

4.17 - DEFESA DE PROGRAMAS E PROJETOS EDUCACIONAIS INTEGRADOS
E DEFINIDOS COLETIVAMENTE

4.17.A - Alguns programas que poderiam ter bons resultados fracassam por serem
lancados casuisticamente ou por intenc&o de se tornarem marcas de governos e nao
politica de Estado. Padecem, ainda, de nao serem construidos coletivamente e com base
nas experiéncias dos profissionais de educacgao.

4.17.B - Compreendemos os CEUs como equipamentos de educacgao, esporte, cul-
tura e lazer, onde todas essas areas se complementam e sdo imprescindiveis ao desen-
volvimento global de bebés, criangas, jovens e adultos.

4.17.C - Instituicao social que possibilita 0 acesso a cultura nas suas multiplas mani-
festagdes, concebida para o acesso ao conhecimento cientifico e cultural historicamente
produzido.

4.17.D - Os interesses de ONGs e outras instituicdbes nao podem se sobrepor aos
interesses de uma educacéao transformadora. Defendemos gestao publica para a cons-
trucéo e o desenvolvimento de projetos dentro dos principios e espirito republicano. Ver-
ba publica para a escola publica.

4.17.E - Para o SINPEEM, os programas educacionais devem ser integrados e con-
siderar a realidade, os objetivos e as metas a serem alcancadas.

4.17.F - O SINPEEM também defende que os programas e projetos educacionais
sejam construidos, executados e avaliados coletivamente e exige que a SME e os 6r-
gaos afins atuem integrando:

a) os programas as metas e estratégias que compdem o Plano Municipal de Edu-
cacao;

b) a escola e a comunidade;

¢) as modalidades e niveis de ensino, ciclos e anos;
d) as disciplinas/atividades;

e) a programacao regular e os projetos especificos;

f) as formagdes geral e profissional;
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g) osalunos com necessidades educativas especiais e demais estudantes, nos dife-
rentes graus, niveis, anos e modalidades de ensino;

h) a relacdo entre os principios e diretrizes comuns e as especificidades de cada
servico, escola, localidade, contexto e situagao;

i) o ordenamento graduado e inter-relacionado do ensino em ciclos, articulado ho-
rizontal e verticalmente, prevendo mecanismos democraticos de passagem de
um ao outro;

j) asuperagao da fragmentacao entre atividades e componentes curriculares, aten-
dendo as caracteristicas e métodos préprios de cada area do conhecimento.

4.18 - DEFESA DE ACOES POLITICO-ADMINISTRATIVAS PARA A ESCOLAE A
EDUCACAO PUBLICA DE QUALIDADE

4.18.A - Para que o sistema municipal de ensino e a escola cumpram integralmente
0 seu papel na oferta de educacéo de qualidade social, o SINPEEM defende a necessi-
dade de algumas condi¢des. Entre elas:

a) realizacdo de reforma administrava na SME que |lhe garanta autonomia na exe-
cucao do orcamento da educacao;

b) orcamento participativo: a gestdo da receita vinculada a educacéo deve ser de
responsabilidade dos 6rgaos centrais, com transparéncia e participa¢ao dos de-
mais orgaos do sistema de ensino e da comunidade na definicdo de prioridades;

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA
SUPRIMIR A ALINEA b DO PARAGRAFO 4.18.A

c) que seja de sua competéncia, com a participacdo da sociedade, por meio de
suas organizagoes representativas, a definicdo de programas, investimentos,
planos de expansao da rede fisica, concursos e contratacdes de pessoal e de
Servicos;

d) criacéo e funcionamento do Conselho de Estudo da Demanda, com a participa-
¢céo do sindicato, membros dos Conselhos de Escola e Regionais de Gestao
Participativa;

e) atendimento a demanda por vagas em todos os niveis, construindo novas unida-
des escolares e realizando concursos publicos;
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f) criacdo de departamentos regionais de planejamento, programas, projetos e
execucao de politicas educacionais para as areas correspondentes as sub-
prefeituras;

g) reorganizacdo com ampliacao dos direitos do pessoal do Quadro de Apoio a
Educacéao;

h) criagdo da carreira de pessoal técnico-administrativo para a ocupagéo de cargos
e funcdes nos orgaos de SME;

i) autonomia para as escolas construirem o projeto pedagdgico, com garantia de
formacgéao profissional continuada e recursos financeiros necessarios;

j) alteracdo na legislacdo que define o teto de gastos dos repasses feitos pelo
poder publico (PTRFs), com apreciacao e aprovagdao do Conselho de Escola/
Conselho de CEl;

k) fim de contratos privados para a fiscalizagcao de servicos terceirizados;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUBSTITUTIR A ALINEA k DO PARAGRAFO 4.18.A POR:
- fim das terceirizacoes;

1) fiscalizagcdo publica dos servigos terceirizados, com participacao dos diferentes
atores da educagao como incentivo a gestao democratica;

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR A ALINEA L DO PARAGRAFO 4.18.A

m) fixacédo, nos &mbitos municipal, estadual e federal, do numero maximo de alunos
por sala/turma/agrupamento, conforme aprovado em nossos congressos;

n) repensar a relagdo adequada nas salas onde houver alunos com deficiéncias e
obrigar que o governo cumpra a legislacao especifica, organizando as turmas
para atender a real inclusao das criancas e jovens com deficiéncia;
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o) redefinicdo de as atribuicbes das DREs: sua tarefa essencial devera ser a de
coordenar o trabalho educacional na regido a partir da realidade e das necessi-
dades das unidades escolares em relagcdo aos recursos humanos, materiais e
orientacéo técnica, conciliando a autonomia das unidades escolares com a defe-
sa do sistema publico de ensino;

p) viabilizagcado da realizagdo do levantamento anual de demanda e o seu atendi-
mento aliados a diminuigcdo gradual do numero de alunos por sala/turma/agrupa-
mento;

q) direcionamento das atribuicdes dos supervisores a integracéo pedagdgica entre
unidades educacionais e de fiscalizagdo em instituicdes educacionais particula-
res;

r) garantia de avaliacao sobre as disputas entre demandas legitimas da saude e
educacao para se enquadrarem ao orcamento definido de antemao pelo gover-
no;

s) instalagdo dos Conselhos Regionais de Gestdao da Educagédo, compostos por
profissionais de educacéo, representacéo da DRE e da populagéo local;

t) desburocratizacdo do DRH, agilizando a situagédo dos profissionais da educagéo
no recebimento dos beneficios, averbagdes, quinquénios, evolugdes e outras
situacdes que envolvam documentacao;

u) criacdo de ambientes acolhedores e saudaveis para estudantes, profissionais e
familias;

v) garantia de condi¢cdes seguras de trabalho e de estudo;

w) desenvolvimento de programas de preveng¢ao de doengas e tratamento de sau-
de do profissional de educacao;

X) primar pelos principios de escola democratica, ndo punitiva e de qualidade;

y) fortalecimento do Centro de Orientacdo e Apoio Profissional (Coap), a fim de
acolher os profissionais readaptados, fazer adapta¢ao e estabelecer atividades
que estejam de acordo com a sua nova condicdo, bem como acompanhamento
por parte de Cogess para a recuperacao da saude.

4.19- CU_RRiCULO DEVE SER O PRINCIPAL CATALIZADOR DO PROCESSO DE
CONSTRUCAO DE QUALIDADE REFERENCIADA DA EDUCACAO

4.19.A - Toda politica publica é elaborada com intencionalidade, tendo objetivos,
publico-alvo e mecanismos de financiamento, implementacao e fiscalizacao.
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4.19.B - Sua elaboragao deve primar pelo debate publico, sobretudo quando os obje-
tivos focarem verdadeiramente a sociedade e nao os agentes privados. Portanto, os
parametros de elaboracéo das politicas publicas sédo fundamentais para verificar a quem,
de fato, elas atendem e o que pretendem mediar/intervir nas rela¢des sociais.

4.19.C - O principal argumento para a elaboracao da BNCC é a de sua necessidade
como condi¢do para a promog¢ao de uma escola democratica e igualitaria. Porém, sabe-
mos que a implanta¢cdo de um curriculo homogéneo néo atendera a estas questoes.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ALTERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “homogéneo” O TRECHO “que nio
forma criticamente para o enfrentamento a sociabilidade capitalista, que relativiza
o conhecimento mais avancado, rebaixado a aprendizagem de habilidades e com-
peténcias”, FICANDO O PARAGRAFO 4.19.C COM A SEGUINTE REDACAO:

4.19.C - O principal argumento para a elaboracao da BNCC é a de sua necessi-
dade como condicao para a promo¢ao de uma escola democratica e igualitaria.
Porém, sabemos que a implantacdao de um curriculo homogéneo, que nao forma
criticamente para o enfrentamento a sociabilidade capitalista, que relativiza o co-
nhecimento mais avancado, rebaixado a aprendizagem de habilidades e compe-
téncias, nao atendera a estas questoes.

4.19.D - A necessidade de instituicdo de uma Base Nacional Comum Curricular esta
prevista na Constituicao de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (LDB) e no
Plano Nacional de Educacao (PNE).

4.19.E - A BNCC, conceitualmente, como politica educacional, é editada como refe-
réncia norteadora da reformulagcao dos curriculos escolares e dos processos nacionais
de avaliacéo.

4.19.F - Nas discussodes realizadas em nossos congressos e demais instancias do
sindicato, consolidamos o entendimento de que o curriculo deve ser o principal cataliza-
dor do processo de construcdo de qualidade referenciada da educacado, na medida em
que passa a vincular a funcéo social da escola aos anseios de sua comunidade e a
valorizar a construgao coletiva dos espacgos, tempos e gestao escolar — elementos indis-
pensaveis para a implantag¢ao eficiente do projeto politico-pedagégico da escola.

322 CONGRESSO DO SINPEEM | TEXTO REFERENCIA E EMENDAS 1 2 1



EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O PARAGRAFO 4.19.F

4.19.G - Porém, no documento aprovado destacamos aspectos contrarios a essa
construgéao como a ruptura com a concepcgéao de educacgao basica, ja que foram aprova-

dos documentos distintos para os ensinos fundamental e médio e a auséncia do aponta-
mento da gestdo democratica como principio constitucional.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAGAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.19.G POR:

O curriculo precisa ser construido com a participacao e protagonismo dos edu-
cadores e educandos.

4.19.1 - SINPEEM E A BNCC

4.19.1.A - Na BNCC do ensino fundamental homologada podemos destacar os se-
guintes problemas:

a) expressa interesses mercadologicos como alfabetizacao antecipada, com a es-
colarizagéo na educacéo infantil, ignorando as especificidades de aprendizagem
de cada aluno;

b) estimula o mercado educacional no que tange ao mercado editorial e de expan-
sao dos chamados “investidores sociais”;

c) tem visdo fragmentada do conhecimento, desconsiderando a importancia em
relacao aos direitos sociais, agcoes de inclusao e a questao de género, em conso-
nancia com a postura daqueles que defendem a escola sem partido;

d) enfatiza o ensino religioso;

e) auséncia da necessidade de gestao democratica como norteadora do processo
educacional.
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4.19.2 - BNCC DO ENSINO MEDIO E A LEI N 13.415/2017

4.19.2.A - ABNCC do ensino médio é apenas um instrumento para operacionalizar a
reforma desta modalidade de ensino, aprovada sem o devido debate publico, de forma
desrespeitosa, ao ser encaminhada ao Congresso na forma de medida provisoria. Cons-
titui-se um verdadeiro desmonte da educacao nesta etapa de ensino.

4.19.3 - PROPOSTAS E ENCAMINHAMENTOS:

a) o SINPEEM tem posigcao contraria a BNCC aprovada e a reforma do ensino médio.
Junto a CNTE, deve continuar a luta pela revogac¢ao do novo ensino médio;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA
SUBSTITUIR A ALINEA a DO PARAGRAFO 4.19.3 POR:

- 0 SINPEEM luta junto com a CNTE, defende a revogacao da BNCC e do
novo ensino médio.

b) nao a proposta curricular para o ensino médio, contida na BNCC;

c) por um amplo e participativo processo de discussao do curriculo para a educa-
céo basica, que vise a reparacdo das aprendizagens provocadas pelo periodo
pandémico;

d) nenhuma retirada de direitos;

e) solicitar a CNTE que cobre dos gestores publicos a implementacéo de itinerarios
formativos que as comunidades escolares julgarem necessarios para as redes
publicas de educagao do pais.

4.20 - CURRICULO DA CIDADE DE SAO PAULO

4.20.1 - ENSINO FUNDAMENTAL

4.20.1.A - Ter um referencial curricular, a priori, € uma necessidade para diminuir as

desigualdades de aprendizado, estabelecendo conhecimentos essenciais no ensino fun-
damental da cidade.
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4.20.1.B - E ter como parametro um norteador nacional também funciona como facili-
tador para o estudante que transitar pelos Estados da Federagao. Em alguns casos pode
suscitar politicas publicas como o combate ao racismo se pensarmos no estabelecimento
da obrigatoriedade do ensino de Histéria da Africa (Lei n® 10.639/2003, alterada pela Lei
n® 11.645/2008, que torna obrigatério o ensino da Histdria e Cultura Afro-brasileira e Afri-
cana em todas as escolas publicas e particulares, do ensino fundamental ao ensino mé-
dio).

4.20.1.C - Salientamos que o debate sobre as mudancas curriculares para a incluséo
do estudo da Histéria dos “vencidos”, negros e indigenas, ndo € um debate iniciado com
a BNCC ou com o Curriculo da Cidade. Ele se deu na resisténcia desses povos e na luta
para se reconhecerem no que se produz em sala de aula, contemplado na LDB, mas
ainda insuficiente na pratica dos educadores.

4.20.1.D - O Curriculo da Cidade, langado em 2018, se adiantou a BNCC, na tentati-
va de construir um documento que tenta ser parametro para a agcao do professor e ser
um subsidio concreto para a sua pratica sem, no entanto, ter sido gestado com o debate
necessario na rede entre o Quadro de Apoio, professores, gestores e, na comunidade,
com alunos e familiares, todos sujeitos atuantes na escola publica, apesar de o governo
afirmar haver colaboragdo em sua constru¢do, com 2.550 contribui¢cdes. A rede munici-
pal contava naquele momento com mais de um milhdo de alunos e milhares de profissi-
onais de educacgéao, o que revela uma infima participagéo, portanto, desconhecimento da
proposta.

4.20.1.E - Segundo o documento, “o Curriculo da Cidade leva em conta as especifi-
cidades dessas fases do desenvolvimento e considera os diferentes contextos em que
as criancas e os adolescentes que vivem na cidade de Sao Paulo estao inseridos”. Entre-
tanto, estas criangas e adolescentes nao foram ouvidos, tampouco os educadores.

4.20.1.F - Mais do que isso, vivemos hum momento de acirramento de divergéncias
quanto a funcéo do Estado, no qual o movimento Escola sem Partido assume papel
catalisador de discussdes que nao foram convenientemente abordadas no texto final: era
necessaria uma veemente critica a esta tentativa de censura aos professores e uma
defesa da escola laica e da liberdade de catedra. Defendemos o teor da LDB em seu
artigo 39, que diz:

“O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber;

Il - pluralismo de ideias e de concepg¢des pedagogicas;

IV - respeito a liberdade e aprecgo a tolerancia.”
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4.20.1.G - O aspecto mais perigoso do “Curriculo da Cidade” é a insisténcia em um
“curriculo por competéncias”. Essa modalidade funcional hierarquiza o saber, separando
a teoria da pratica ao direcionar a educag¢ao na escola publica para o “saber fazer’ do
mundo do trabalho e deixar para as escolas da elite o conhecimento intelectual cientifico.

4.20.1.H - Os saberes historicamente acumulados sao relegados ao segundo plano
para centrar o foco em competéncias supostamente verificaveis em situacoes e tarefas
especificas. O desempenho é mensuravel e direcionado para os interesses do setor pro-
dutivo.

4.20.1.1 - A Organizacao para a Cooperacgao e Desenvolvimento Econémico (OCDE)
— que patrocina o Programa Internacional de Avaliacao de Estudantes (Pisa), recente-
mente encampado pela rede estadual —, a Organizagédo das Nag6es Unidas para a Edu-
cacao, a Ciéncia e a Cultura (Unesco) e o Banco Mundial apoiam bases curriculares com
esses principios mais técnicos e “profissionalizantes”.

4.20.1.J - O projeto politico-pedagdgico de cada unidade escolar deve se adequar
ao curriculo, mas a sua autonomia tem de ser respeitada. Como isto é possivel frente a
um Sistema de Gestao Pedagdgica (SGP) que exige os cddigos alfanuméricos corres-
pondentes a cada “objetivo de aprendizagem e desenvolvimento™?

4.20.1.K - A despeito da critica a visao tradicional de curriculos organizados por
objetivos (“insistem em consolidar essa visao de desenvolvimento curricular, ignorando
gue é na dinamica da cultura que as sele¢des sao feitas, de modo que sejam socialmente
validas para a comunidade de estudantes e educadores, conferindo sentido ao processo
educativo”, como diz a professora Maria do Carmo Martins, da Feunicamp), salta aos
olhos o interesse mercadolégico subjacente a esta organizagdo do curriculo na escola
publica e a agao do governo, garantindo espaco para a iniciativa privada se apropriar de
recursos do Tesouro Municipal como fornecedora de softwares, de avaliagdes padroni-
zadas e materiais ditos educativos.

4.20.1.L - Tao grave e presente nas escolas publicas, em especial na rede municipal,
€ o fato de que as politicas voltadas a educacgao inclusiva para os alunos com deficiénci-
as e altas habilidades sejam apenas tangenciadas no curriculo da cidade. A atual estru-
tura dos Centros de Formagéao e Acompanhamento a Incluséo (Cefais) e dos Nucleos de
Apoio e Acompanhamento para Aprendizagem (Naapas) € insuficiente para o atendi-
mento a rede municipal de ensino. Quando observamos o cotidiano das Emebss nao
verificamos o que é apontado como estrutura no documento, como a presenca de guia
intérprete de Libras.

4.20.1.M - Causa-nos indignacao a afirmacao de que o professor precisa ser um
“pensador criativo” para ensinar a todos, desconsiderando as multiplas deficiéncias e
suas necessidades especificas. Tais demandas exigem recursos materiais, humanos e
de formagao dos educadores, para garantir o pleno desenvolvimento dos educandos.
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4.20.1.N - As avaliagbes a cerca do curriculo apontam para necessidade de corre-
cbes. Com o advento da pandemia, revisitar o curriculo € urgente, considerando o longo
periodo de aulas remotas ou, em alguns casos, estudantes que nao tiveram acesso ao
ensino. Nao é possivel seguir como se a lacuna significasse um periodo de recesso.

4.20.1.0 - A rotina escolar demonstra que temos um desafio herculeo para reparar
as aprendizagens dessa geragao e equacionar o curriculo para os que chegam ao ensi-
no fundamental daqui em diante.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.20.1.0:

Por um curriculo que responda as necessidades historicas da classe trabalha-
dora para a apreensao dos bens culturais mais avancados, instrumentos auxilia-
res para a emancipacao.

4.20.2 - EDUCAGAO INFANTIL

4.20.2.A - O debate curricular ndo é novo no Brasil. No caso da educagéo infantil, a
tematica teve inicio com a Lei n® 9.394/1996 (LDB), que a coloca como a primeira etapa
da educacgéao basica.

4.20.2.B - A partir de entdo, o Ministério da Educacao (MEC) publicou parametros,
diretrizes e padrbes de qualidade para a educacgéo infantil.

4.20.2.C - Em Sao Paulo, a Secretaria Municipal de Educa¢ao (SME) vem implemen-
tando textos legais, visando organizar a acao pedagdgica. Sao exemplos o Curriculo
Integrador da Infancia Paulistana e os Padrbes Basicos de Qualidade, ambos de 2015,
assim como o Indice de Qualidade na Educagao Infantil Paulistana (Indique).

4.20.2.D - Com a BNCC, a SME fez adequacéo a sua proposta de educacgéo infantil,
com base nas exigéncias voltadas as competéncias e habilidades.

4.20.2.E - O poder publico tem a responsabilidade de criar politicas publicas. No
caso da educagdo, o curriculo oficial € uma dessas politicas.

4.20.2.F - Exigimos que o curriculo seja uma construcéo coletiva dos atores do pro-
cesso de ensino/aprendizagem e acreditamos que o curriculo real € um percurso a ser
desenvolvido, historicamente, a partir da inter-relagéo entre os sujeitos que constroem
conhecimento na escola.
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4.20.2.G - Aparentemente, nao ha no documento nenhuma referéncia da pedagogia
das competéncias mas, em varios momentos, afirma textualmente o0 compromisso com a
BNCC, citando, inclusive, exemplos das competéncias das habilidades para a educagao
infantil. Compreendemos que os chamados “Direitos de aprendizagem”, no documento,
s&o um eufemismo para tratar ou substituir a terminologia consagrada na pedagogia das
competéncias.

4.20.2.H - O documento néo apresenta uma linha pedagdgica definida. Em seu con-
junto, é liberal e conservador, ao escolher John Dewey para fazer a defesa do individuo
e de sua valorizacéo, entendendo a democracia como o espaco de liberdade individual e
a valorizagcao das experiéncias pessoais.

4.20.2.1 - Na pretensao de criar uma proposta de continuidade dos avangos curricu-
lares construidos na escola municipal, com o socioconstrutivismo interacionista, cita de
forma descontextualizada autores de campo democratico popular que veem na educa-
cao uma forma de libertagédo da classe trabalhadora como, por exemplo, Paulo Freire,
Lev Vygotsky, Johan Huizinga e Istvan Mészaros.

4.20.2.J - Segundo a professora Marta Kohl de Oliveira, uma das caracteristicas da
educacdo brasileira € a defesa enfatica de férmulas que, a partir de alguma convicgcao
misteriosa, prometem resolver os mais diversos problemas. E o caso dos “Territérios do
saber”. O documento pressupde que toda a cidade possui saberes sempre interessantes
e permanentemente geradores de cultura e conhecimento. O territorio pode ser pobre de
saberes ou se esgotar em sua utilizagao.

4.20.2.K - Ha de se observar também que a cidade nao foi planejada e pensada
para as criancas. Todos os dias perde um pedaco de sua histdria para a especulagao
imobiliaria.

4.20.2.L - A cidade de Sao Paulo, com seus 1.521,110 quildbmetros quadrados, é
diversa, com regides com maior e menor potencial de exploragdo do entorno das uni-
dades.

4.20.2.M - Vale ressaltar que tal constatacéo se faz com base na auséncia de a¢des
do poder publico nas periferias, com a construgéo de equipamentos de lazer, esporte e
cultura potentes ou a manutencao de patriménios histéricos.

4.20.2.N - De fato, uma leitura atenta de alguns textos sobre o tema permite a formu-
lacao de duas questdes. A primeira aponta para os limites e possibilidades da emergén-
cia do territorio enquanto potencialidade educadora. Como se dara tal processo? Defini-
cbes como a ampla articulagao entre as redes e instituicoes, capazes de ofertar um leque
de oportunidades e aprendizagem, ou ativacao de potencialidades educativas dos con-
textos sociais que soam como uma visdo demasiadamente otimista e historica, colocan-
do o (meta) territério como mais uma tabua de salvacao da educacéo.
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4.20.2.0 - A segunda questao é estabelecer uma relacao linear entre territério e esco-
la, como se a producao de sentido no discurso despertasse, por si sO, a atuacao das
diversas “redes”. Além disso, a énfase na territorializacdo da educacgéo pode ter o efeito
de desviar o debate e, mais importante, as verbas publicas, no que diz respeito ao seu
equipamento essencial: a escola.

4.20.2.P - Sera que a crise da escola se resolvera com a ampliagéo e investimento
em espacos extraescolares? Ou sera mais um subterfugio para condenar 0 nosso siste-
ma de escolas publicas?

4.20.2.Q - E central no documento a utilizacdo de supostas situagdes de aprendiza-
gens chamadas de “cenas”, que sao irreais e fantasiosas. Ao tentar simular situacoes de
aprendizagem apresentam um modelo de sociedade e de escola homogeneizada, dis-
tante da realidade, da violéncia, da desigualdade, do massacre as mulheres, das drogas,
do trafico e do desemprego de milhdes de paulistanos. Desconsideram as imensas desi-
gualdades presentes na metrdpole e evitam o conflito que poderia incluir questdes de
género, imigragao, étnico-raciais, classistas e de inclusao.

4.20.2.R - A educacéo infantil € demasiadamente complexa, exige estudo. Desse
modo, no documento deveria haver conceitos, especificidades e pesquisas contrapondo
0 apresentado, que se resume a cenas hipotéticas, com rol de atitudes ideais a serem
adotadas.

4.20.2.S - Quanto ao professor, que na proposta do Curriculo da Cidade tem inume-
ras responsabilidades, desde os recursos materiais, organizagao e modificagdo dos es-
pacos, além da construcdo de uma vasta documentagao pedagdgica, ele necessita de
jornada na qual seja capaz de desempenhar o exigido, além de formacgéo continuada que
0 auxilie na compreenséao e construcao de tal proposta.

4.20.2.T - O documento sugere que as reflexdes sobre avaliagao na educacgao infan-
til devem ser norteadas pelos codigos de aprendizagens (cédigos alfanuméricos) no Indi-
que e na BNCC (EIO1ETO6 - Vivenciar diferentes ritmos, velocidades e fluxos nas intera-
cOes e brincadeiras em dancas, balancos, escorregadores etc.).

4.20.2.U - Nao estamos apenas apontando o absurdo deste tipo de registro, o seu
aspecto de padrao do processo avaliativo e a complexidade de aplicagdo desta forma de
diagndstico, muito parecido com o Cddigo Internacional de Doencgas (CID).

4.20.2.V - A andlise feita anteriormente sobre avaliacdo se choca com a proposta do
curriculo que se pretende, progressista, avancado, holistico e emancipatério. Se ha res-
peito ao ritmo e desejo de aprender das criancas, a avaliacdo ndo pode ser padronizada,
como propde a BNCC.

4.20.2.W - A avaliacao na educacao infantil da rede municipal de ensino € realizada
de forma absolutamente criteriosa, partindo da observagao atenta e da escuta de cada
bebé e crianga, do grupo e suas construcées e de um trabalho construido por muitas
maos para o desenvolvimento pleno de bebés e criancas pequenas.
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4.20.2.X - Deste modo, manter avaliagbes que comparam a crianga consigo mesma,
suas interagdes, aprendizagens e os movimentos do grupo, é, com certeza, o que ha de
melhor nesta etapa.

4.20.2.Y - Portanto, o curriculo deve apoiar trabalhos autorais que respeitam as in-
fancias em suas unidades e territérios, que se movimentam a partir de avaliagdes preci-
sas e permitem que os pequenos sejam protagonistas em suas aprendizagens.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

ALTERAR AS PALAVRAS “os pequenos” PARA “que bebés e criancas”, Fl-
CANDO O PARAGRAFO 4.20.2.Y COM A SEGUINTE REDACAO:

4.20.2.Y - Portanto, o curriculo deve apoiar trabalhos autorais que respeitam as
infancias em suas unidades e territérios, que se movimentam a partir de avalia-
coes precisas e permitem que bebés e criancas sejam protagonistas em suas apren-
dizagens.

4.20.2.Z - E necessario repensar o formato avaliativo do Indique, a fim de envolver
mais familias e transformar este instrumento em algo verdadeiramente coletivo e demo-
cratico.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

ALTERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “Indique” O TRECHO “assim como
o impacto deste instrumento na realidade escolar”, FICANDO O PARAGRAFO
4.20.2.Z COM A SEGUINTE REDACAO:

4.20.2.Z - E necessario repensar o formato avaliativo do Indique, assim como o
impacto deste instrumento na realidade escolar, a fim de envolver mais familias e
transformar este instrumento em algo verdadeiramente coletivo e democratico.

4.20.2.AA - O modelo atual exige horas de leituras, debates, avaliagdes e planeja-
mentos. Buscar alternativas para tornar o processo menos cansativo pode envolver
maior nimero de familias.
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EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR O PARAGRAFO 4.20.2.AA

4.20.2.BB - Nao abrimos mao da necessidade de profissionalizagdo dos educado-
res, de respeito aos mesmos e de uma radicalidade democratica que permita aos pais e
maes poderem participar da construgao do projeto politico-pedagdgico.

4.20.2.CC - Defendemos que a educagéo infantil seja construida com base na com-
preensao e no respeito as criangas como sujeitos do conhecimento e seres humanos em
formacao constante, levando em conta sua integralidade biopsicossocial; na compreen-
sao do(a) professor(a) como mediador(a) no processo de construgéo do conhecimento e
no entendimento da importancia das relagdes sociais para o de envolvimento cognitivo,
afetivo e social.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

ALTERAR, EXCLUINDO AS PALAVRAS “biopsicossocial e mediador(a)”, IN-
CLUINDO APOS “compreensdo do(a)” AS PALAVRAS “papel do”, E ALTERAR O
TRECHO “envolvimento cognitivo, afetivo e social” PARA “desenvolvimento inte-
gral dos bebés e das criancas” , FICANDO O PARAGRAFO 4.20.2.CC COM A SE-
GUINTE REDACAO:

4.20.2.CC - Defendemos que a educacao infantil seja construida com base na
compreensao e no respeito as criancas como sujeitos do conhecimento e seres
humanos em formacéao constante, levando em conta sua integralidade; na compre-
ensao do(a) papel do(a) professor(a) no processo de construcao do conhecimento
e no entendimento da importancia das relacoes sociais para o de desenvolvimento
integral dos bebés e das criancas.

4.20.2.DD - Esses principios que embasam as relagdes professor(a)/ conhecimento/
criangas fundamentam as acbes dialdgicas e saberes necessarios para o exercicio da
docéncia na proposta educativo/libertadora e conscientizadora, a compreensao da natu-
reza inconclusa do ser humano e 0 mundo que criamos, a pratica educativa como pratica
formadora e o processo de ensino/aprendizagem como construcao criativa, que permite
aos professores e estudantes assumirem o papel de sujeitos do processo educativo e,
por extensao, do processo historico.
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4.21 - POLITICAS DA SME PARA A EDUCACAO INFANTIL

4.21.A - Se o periodo pandémico foi absolutamente delicado para os estudantes dos
ensinos fundamental, médio e superior, na educacgéao infantil os problemas foram poten-
cializados. Auxiliados pela coordenacao pedagdgica e gestores, os professores se viram
no desafio de desenvolver atividades, experiéncias para bebés e criancas pequenas de
forma virtual. A participagao exigia o compromisso e possibilidade de as familias acessa-
rem as aulas. Foi preciso constante avaliagdo sobre o que era oferecido para reconfigu-
rar o necessario. O maior problema é que, devido as especificidades da educacgao infan-
til, dos bebés e das criangas pequenas, 0 ensino remoto pouco pode contribuir.

4.21.B - E foi no retorno as aulas presenciais que a SME, de forma unilateral, com-
pbs turmas multietarias. O SINPEEM se posicionou defendendo que qualquer mudanca
curricular, organizacional e estrutural deve ser debatida profundamente com os profissi-
onais de educacao, que lidam diariamente com os bebés e as criangas. Sem participa-
cao, projetos como este tendem a causar mais transtornos do que avancos significativos,
como tem acontecido.

4.21.C - E preciso ressaltar que a educacéo infantil na rede municipal de ensino de
Sao Paulo desenvolve, desde sempre, um precioso trabalho com intera¢gdes multietarias.
Mas, também é necessario salientar que as interagcées envolvem planejamentos de es-
pacos, tempos, quantidade de bebés e criangas, além de recursos materiais e humanos.

4.21.D - O que a SME promoveu, de forma autoritaria e irresponsavel, foi a vulne-
rabilidade, com salas superlotadas, e desviar o foco, que era o acolhimento dos peque-
nos depois de dois anos com escolas fechadas.

4.21.E - O estudo e debate do programa “Formacao da Cidade” deveria antecipar a

possivel implementacao, ouvindo os profissionais e as familias sobre as possibilidades e
impossibilidades de fazé-lo.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR O PARAGRAFO 4.21.E
4.21.F - Considerando a experiéncia de cada unidade com este formato, o SINPEEM

defende autonomia para as unidades decidirem pela manuten¢do ou néao de turmas mul-
tietarias nos CEls, Emeis e Cemeis, ja em 2024.
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EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

ALTERAR O TRECHO “autonomia para as unidades decidirem pela manu-
tencao ou nao de turmas multietarias nos CEls, Emeis e Cemeis, ja em 2024”
PARA “fim das turmas multietarias nos CEls e autonomia para as Emeis decidi-
rem pela manutenc¢ao ou hao”, FICANDO O PARAGRAFO 4.21.F COM A SEGUIN-
TE REDACAO:

4.21.F - Considerando a experiéncia de cada unidade com este formato, o SINPE-

EM defende o fim das turmas multietarias nos CEls e autonomia para as Emeis
decidirem pela manutencao ou nao.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.21.F POR:

Nao as salas mistas e multietarias! Educacao infantil nao é mercadoria.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

ALTERAR, INCLUINDO AP’O'S A PALAVRA “decidirem” AS PALAVRAS “nos
Conselhos”, FICANDO O PARAGRAFO 4.21.F COM A SEGUINTE REDACAO:

4.21.F - Considerando a experiéncia de cada unidade com este formato, o SINPE-
EM defende autonomia para as unidades decidirem nos Conselhos pela manuten-
cao ou nao de turmas multietarias nos CEls, Emeis e Cemeis, ja em 2024.

4.21.G - Tempo para a formagéo continuada é séo indispensavel. O SINPEEM lutou
pela composicao da jornada como €, mas o que as unidades tém vivido em 2023 € um
atropelo de demandas, necessidade de cuidados de toda ordem por parte das criancas e
suas familias e volume imenso de registros, em detrimento do tempo a ser vivido com os
bebés e criancas.
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4.20.H - E indispensavel que a SME discuta com a rede os desdobramentos da ado-
cao das turmas multietarias, recorra aos registros das unidades que documentam os per-
cursos e repense, em conjunto com as unidades de educacao infantil, as formacgdes para
2024.

4.21.1 - Nao aceitamos que nenhuma crianga seja matriculada em escolas precarias,
galpdes, prédios com ventilagcdo inadequada e sem espagos amplos para brincar e se
desenvolver.

4.21.J - E urgente a devolucéo dos prédios destinados a rede indireta para o atendi-
mento a demanda pela rede direta, fim de novos convénios e extincdo gradual da rede
parceira. Defendemos verba publica para a escola publica.

4.22 - ACOES VOLTADAS PARA A EDUCACAO INFANTIL PUBLICA

4.22.A - A educacao infantil tem sido negligenciada em sua oferta. Faltam vagas na
rede direta, tanto nos CEls e Cemeis como nas Emeis. Isso reflete uma escolha politica
de abrir o publico para o privado.

4.22.B - Embora a constru¢do de escolas para atender a demanda tenha sido anun-
ciada no Plano de Metas e a SME afirme que a demanda para criangas de zero a trés
anos e 11 meses de idade na rede municipal de ensino esta zerada, a realidade é bem
diferente. As unidades de educacéo infantil estdo superlotadas. Faltam escolas na rede
direta, os prédios publicos seguem sendo entregues a chamada rede parceira, além de o
governo autorizar o funcionamento de unidades em condigbes precarias para atender
aos bebés e criangcas pequenas.

4.22.C - Ao longo dos anos, alcangamos importantes conquistas, como a integracao
dos profissionais de educacao infantil (CEIs) a carreira do magistério e a lei que garante
o direito ao recesso e férias coletivas para a educacao infantil (CEls, Cemeis e Emeis).
Séao avancos importantes para o reconhecimento do valor estratégico dessa etapa esco-
lar. Também sao conquistas importantes o direito ao intervalo de 15 minutos para os
CEls, obtido com a greve da categoria em 2014, e as horas atividade, inclusive com duas
horas livres e participacao de todos no PEA, ainda que sem agrupamento atribuido.

4.22.D - Conquistas obtidas com muita luta, porém, ainda insuficientes para igualar
direitos entre os profissionais de educagao.

4.22.E - A integracao dos CEls a rede municipal de ensino e de seus profissionais a
carreira do magistério e ao Quadro dos Profissionais de Educacao precisa acontecer
plenamente e com isonomia em relagdo aos direitos remuneratorios e funcionais.

4.22.F - Nao ha justificava, por exemplo, para a distin¢gao entre as jornadas de traba-
Iho, sua composicao, carreira e mobilidade na rede de ensino para os profissionais dos
CEls. E necessario e queremos equidade, isonomia e paridade quanto a jornada de tra-
balho, composicao da jornada por hora/aula, mesma remuneragéo e direitos funcionais
de carreira.
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4.22.G - Nos ultimos anos houve aumento do numero de alunos por turma nos CEls e
criacao de salas mistas, desconsiderando as necessidades do desenvolvimento infantil
o grau de autonomia das criangas, causando superlotacao e trazendo riscos a integridade
fisica e emocional das criangas e dos profissionais de educacgao, precarizando as condi-
cOes de trabalho. Em algumas unidades ha salas de aula organizadas com trés turmas/
agrupamentos, prejudicando o trabalho pedagdgico.

4.22.H - Os problemas nao param por ai. Embora muitos CEls possuam demanda de
alunos e funcionarios igual ou superior as Emeis e Emefs, ndo possuem quadro de pes-
soal adequado para atender a demanda como, por exemplo, secretarios de escola.

4.22.] - A expansao da rede direta ndo acontece como necessario para atender a
demanda da cidade e os convénios aumentam significativamente, drenando recursos
publicos para “entidades filantropicas” que, na verdade, atuam como empresas. Mais de
dois tergos do total das unidades que atendem criancas de zero a trés anos sao creches
particulares conveniadas e CEls indiretos.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAQ[\O — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.22.1 POR:
Por uma forte campanha contra as privatizacoes e terceirizacoes.

4.22.J - Insuficiéncia de vagas, superlotacéo das salas, numero excessivo de crian-
cas por professor e a permanéncia e ampliagdo dos contratos de convénios sao proble-
mas que devem ser revertidos urgentemente.

4.22.K - Ao tratarmos sobre as condi¢des de trabalho nas unidades de educacao
infantil, as vinculamos as questdes sobre os recursos materiais, espacos adequados
para descanso e refeicao dos profissionais de educagéo, fraldario, trocador adequado,
banheiro de uso exclusivo dos profissionais da educagdo, questdes de discriminagao,
racismo, orientag@o sexual e trabalho sindical, bem como a Comisséao Interna de Preven-
cao de Acidentes (Cipa).

4.22.L - Os Indicadores de Qualidade da Educacao Infantil Paulistana apresentam
um diagndstico que deveria considerar questées de extrema relevancia, como o modulo
profissional e o numero de alunos por sala/turma/agrupamento. O poder publico, princi-
pal responsavel por oferecer essas condi¢des de trabalho, sequer € mencionado.

4.22.M - Com este cenario, a SME segue autorizando contrata¢des temporarias de
professores para cobrir faltas, licencas e aposentadorias, assim como de ATEs. Exigi-
mos imediata abertura de concurso para PEls, ATEs, diretores de escola, coordenadores
pedagdgicos e supervisores escolares, em cumprimento a lei que determina a realizagao
de concurso publico sempre que 5% das vagas estiverem em aberto.
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4.22.1 - ACOES QUE DEVEMOS REALIZAR EM DEFESA DA EDUCAGAO INFAN-
TIL:

a) denunciar a superlotacdo de salas;
b) exigir a construcao de novos CEls diretos e Emeis a partir da demanda real;
c) exigir que os prédios dos CEls indiretos sejam incorporados a rede direta;

d) exigir o cumprimento da proporcao crianga/adulto necessaria para a qualidade
em CEls e Emeis;

€) exigir o cumprimento da proporgao crianga/espaco fisico necessaria ao atendi-
mento a crianga/aluno, considerando que o espaco fisico necessita ser pensado
com a existéncia de material pedagégico e mobiliario adequado para um projeto
pedagdgico destinado a esta faixa etéria;

f) exigir a ampliagdo dos médulos;

g) lutar pela diminuicdo imediata do numero de alunos por sala/turma/agrupa-
mento;

h) brinquedotecas em todos os prédios de educacao infantil;

i) ampliacdo da rede direta e fim das terceirizacdes e convénios com empresas;

j) fimimediato de mais de um agrupamento de criangas em um unico espaco fisico
nos CEls, que compromete o desenvolvimento dos alunos, causando risco para
criancas e professores;

k) direitos iguais a todos os profissionais;

I) garantir, em lei, o direito de transformacédo do cargo de professor de educagéao
infantil (PEI) em professor de educacao infantil e ensino fundamenta | (Peif), com
todos os seus direitos de remuneragao pela Jeif na ativa e na aposentadoria,

direito de remocéao para as unidades de educacao infantil e de ensino fundamen-
tal | e demais direitos de carreira e previdenciarios;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUBSTITUIR A ALINEA L DO PARAGRAFO 4.22.1 POR:

- isonomia salarial e de direitos;

322 CONGRESSO DO SINPEEM | TEXTO REFERENCIA E EMENDAS 1 35



m) garantir a atuag@o dos profissionais de Educacao Fisica e de Arte em CEls e
Emeis, uma vez que é fundamental para o desenvolvimento da primeira infancia;

n) exigir o fim da obrigatoriedade das turmas multietarias nos CEls, Cemeis e Emeis;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

SUBSTITUIR A ALINEA n DO PARAGRAFO 4.22.1 POR:

- exigir que os Conselhos deliberem sobre as turmas multietarias, anualmente,
nos CEls, Cemeis e Emeis, tendo em vista as necessidades e especificida-
des de cada unidade;

0) exigir um terco da jornada para a formagao de PEls;

p) exigir uma inclusdo que rompa com a insercao e que garanta o direitos dos be-

bés e das criancas ao acesso e permanéncia, bem como os direitos as aprendi-
zagens;

EMENDA ADITIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS
ACRESCENTAR APOS A ALINEA p DO PARAGRAFO 4.22.1:

- lutar contra as salas multietarias impostas por SME; respeito ao PPP das
unidades de educacao infantil;

q) lutar pela ampliagdo dos modulos de profissionais nas unidades de educacgao
infantil, especialmente nos Cemeis onde, na pratica, séo duas escolas em uma e
a estrutura predial exige atencéo redobrada dos profissionais nos cuidados com
bebés e criancas;

r) espacgos potentes e seguros que garantam o brincar e o educar;

s) garantia de construgcao dos ambientes conforme o projeto politico-pedagdgico
de cada unidade escolar.
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. 4.22.2- BEIVINDICAQ@ES, CAMPANHAS E ACOES POLITICAS RELACIONADAS
A EDUCACAO INFANTIL:

a) modulo de saude garantido para todas as modalidades de ensino, desde que
financiado com receitas proprias da saude;

b) reconhecimento da educagao infantil como direito da crianga e da familia;

¢) aeducacao infantil deve ter como objetivo o desenvolvimento integral, bem como
nos anos iniciais do ensino fundamental;

EMENDA ADITIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE
ACRESCENTAR APOS A ALINEA c DO PARAGRAFO 4.22.2 POR:

- garantia que desde a educacao infantil os projetos pedagodgicos reflitam
sobre uma educacao para as relacoes étnico raciais, comprometida com a
construcao de autoimagem positiva de todas as criancas e bebés, tendo
em vista as desigualdades presentes na sociedade;

d) viabilizagdo de condi¢des adequadas de trabalho e de atendimento as criancgas,
melhorando a infraestrutura fisica e o envio de materiais e verbas para os CEls,
Emeis e Cemeis;

e) inclusdo dos alunos com deficiéncia e ndo apenas a sua insercao — sem ne-
nhum apoio técnico, pedagogico e material para os profissionais —, com redu-
¢ao do numero de alunos mediante estudo especifico, de acordo com os tipos
de deficiéncias e suas necessidades;

f) construgdo de unidades de educacéo infantil com infraestrutura abrangendo os
espacgos pedagogicos, de recreacao e ludicidade;

g) projeto pedagdgico nas unidades educacionais, considerando as diretrizes curri-
culares e as experiéncias acumuladas na rede, expressando a organizagao edu-
cativa da escola, baseado no principio da gestdao democratica;
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EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR A ALINEA g DO PARAGRAFO 4.22.2

h) professores orientadores de sala de leitura (POSLs) e de educacao digital (Poe-
ds) nas Emeis;

i) criagcdo do cargo de Paee, com lotagédo em todas as unidades da educagéao in-
fantil paulistana — CEls, Emeis e Cemeis;

j) manutencado e criacdo nos CEls do mddulo de saude (auxiliares de enferma-

gem), também extensivo as Emeis, em respeito a concepgao de que as institui-
cOes de educacéo infantil devem cuidar e educar;

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

ALTERAR, INCLUINDO APOS AS PALAVRAS “cuidar e educar” O TRECHO “pro-
fissional da saude na escola aos estudantes que necessitam de controle continuo”,
FICANDO A ALINEA j DO PARAGRAFO 4.22.2 COM A SEGUINTE REDACAO:

j) manutencao e criacao nos CEls do médulo de saude (auxiliares de enfer-
magem), também extensivo as Emeis, em respeito a concepcao de que as
instituicoes de educacao infantil devem cuidar e educar; profissional da
saude na escola aos estudantes que necessitam de controle continuo;

k) exigir do governo a fixagdo de prazo ndo superior a cinco anos para a substitui-
céo de toda a rede conveniada;

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR A ALINEA k DO PARAGRAFO 4.22.2

I) qualificagcao arquiteténica que atenda a finalidade de cada equipamento de edu-
cacao infantil e cumprimento de todas as normas de acessibilidade;
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m) que o repasse de verbas do Programa de Transferéncia de Recursos Financeiros
(PTRF) e do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) para os CEls leve em
consideragao o atendimento integral aos alunos matriculados, duplicando, assim,
o valor repassado;

n) financiamento integral da educacgao publica pelo Estado;
o) redimensionar o Indique, ampliando o tempo para a participacao da comunidade

e dos educadores nas etapas de avaliacéo e plano de acao, ampliando a demo-
cracia e fortalecendo a comunidade escolar.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR A ALINEA o DO PARAGRAFO 4.22.2
4.22.3 - ENCAMINHAMENTOS:

a) o SINPEEM deve promover campanha em defesa da educacgéo infantil, publica,
pelo fim dos convénios e pela obrigatoriedade da oferta da educacgéao infantil;

b) exigir a matricula prioritariamente na rede direta enquanto existir a rede indireta
e conveniada.

4.23 - ENSINO FUNDAMENTAL.: OBRIGACAO COMPARTILHADA ENTRE O ES-
TADO E O MUNICIPIO

4.23.A - Os Estados vém transferindo a manutencao e custeio do ensino fundamen-
tal para os Municipios.

4.23.B - Na cidade de Sao Paulo o atendimento a demanda pelo governo do Estado
vem diminuindo a cada ano, gerando graves problemas.

4.23.C - Com as chamadas escolas PEI (Programa de Ensino Integral) na rede esta-
dual de ensino, a demanda do ensino fundamental tem sido direcionada a rede municipal
de ensino.

4.23.D - Sao necessarias agdes planejadas e responsabilidades compartilhadas en-
tre os governos municipal e estadual para viabilizar a universalizagdo com a qualidade
necessaria.
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4.23.E - A matricula anual antecipada deve servir ao planejamento para a universali-
zacao do atendimento a demanda, sem afastar ou inverter as responsabilidades legais
de cada uma das instancias publicas. A construcéo de prédios escolares e a utilizagéo
dos existentes devem se destinar ao uso exclusivo das redes diretas de educacdo do
Municipio e do Estado.

4.23.1 - REIVINDICAGCOES, CAMPANHAS E ACOES POLITICAS RELACIONA-
DAS AO ENSINO FUNDAMENTAL.:

a) universalizacdo do atendimento a demanda no ensino fundamental gratuito, que
considere a indissociabilidade entre o acesso, a permanéncia e a qualidade da
educacéao escolar;

b) acesso a toda a populagéo, respeitadas a faixa etaria e as necessidades dos
educandos;

c) autonomia para as escolas fazerem as matriculas do ensino regular e da EJA;

d) adequacédo do ensino noturno as necessidades dos alunos, por meio de compa-
tibilizacao de horarios, opgdes programaticas, metodoldgicas diferenciadas e
acesso a todos 0s recursos pedagogicos da escola;

e) atendimento ao ensino fundamental também pelo poder publico estadual, por
meio de a¢des planejadas entre os dois entes, visando a redu¢do do numero de
alunos por classe/turma, evitando o fechamento de classes, escolas e perdas de
jornadas, e 0 emprego e remuneracao para os profissionais de educagao;

f) manutencéo das salas de apoio pedagdgico (SAPs), com a designagao de pro-
fessores de recuperacao paralela (PRPs), e das salas de recursos multifuncio-
nais (SRMs), com numero de professores de acordo com a demanda, para a
superacao dos problemas e dificuldades de aprendizagem e fim dos entraves
burocraticos para sua implantagao e funcionamento;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAQI\O — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR A ALINEA f DO PARAGRAFO 4.23.1 POR:
- salas de apoio pedagogico (PAPs) e salas de recursos multifuncionais

(SRMs), com numero de professores de acordo com a demanda e aumento
de moédulos por unidade escolar, chamados via concurso;
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g) garantia da efetiva implementagéo do ensino fundamental em ciclos, consideran-
do o processo de reconstrugéo do conhecimento pelo educando;

h) incluséo dos alunos com deficiéncia, com garantia de atendimento educacional
especializado, materiais pedagdgicos adequados para estudantes e docentes.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA
ACRESCENTAR APOS A ALINEA h DO PARAGRAFO 4.23.1:

- nao a implantacao compulséria das escolas de tempo integral.

4.24 - ENSINO MEDIO

4.24.A - O novo ensino médio comecou a ser implementado nas escolas de todo o

Brasil em 2022, sendo o projeto pouco debatido e que oferecera um ensino ainda preca-
rizado.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.24.A:

O NEM foi implementado com pouca resisténcia organizada pelas direcoes; é
um ataque brutal aos estudantes e trabalhadores da educacao.

4.24.B - Causou prejuizos aos estudantes, com a reducao de componentes curricu-
lares, bem como aos docentes.

4.24.C - O novo modelo nao é dividido por disciplinas e sim por areas. Conhecimento
matematico e suas tecnologias, linguagens e suas tecnologias, ciéncias da natureza e
suas tecnologias e ciéncias humanas e sociais aplicadas.

4.24.D - Os estudantes deverao ter o minimo de 1.800 horas/aula desses compo-
nentes compostos com a BNCC e 1.200 horas/aula voltadas a formagéao técnica e pro-
fissional.

32° CONGRESSO DO SINPEEM | TEXTO REFERENCIA E EMENDAS 1 4 1



4.24.E - A falacia da possibilidade de escolha, autonomia para os jovens estudarem
de acordo com o centro do interesse €, na verdade, um rebaixamento do ensino, espe-
cialmente para os filhos da classe trabalhadora, que terdao a formacao basica ainda mais
comprometida. Se por um lado a formacgéao basica sofrera, a falta de profissionais espe-
cializados e de recursos materiais e estruturais para o desenvolvimento das aprendiza-
gens do ensino técnico e profissionalizante resultara apenas em certificagéo de conclu-
sado com formagao pobre.

4.24.F - Na prética, o novo ensino médio ja abre portas para a terceirizagdo, como
vemos no exemplo da rede estadual de ensino de Sao Paulo, por meio do Novotec Ex-
presso.

4.24.G - O ensino médio na rede municipal de ensino abriga ensino regular e cursos
técnicos. Sempre foi residual e ameacgado de fechamento a cada troca de governo.

4.24.H - O novo ensino médio é um ataque frontal a educacao publica, por isso, deve
ser revogado.

4.24.1 - DEFENDEMOS:

a) que o ensino médio seja mantido, buscando a utilizacdo de todos os espagos
disponiveis para a modalidade nas atuais Emefms, descartando a ampliagao
para outras unidades da rede;

b) que uma reorientagao curricular mantenha todas as disciplinas, por conta de seu
olhar e de suas especificidades, numa perspectiva de integracéo e de um traba-
Iho interdisciplinar por areas de conhecimento;

€) que os cursos técnicos sejam mantidos e melhorados;

d) pela revogacao do novo ensino médio e da BNCC.

4.25 - EDUCACAO PARA JOVENS E ADULTOS E DEVER DO PODER PUBLICO

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR
ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 4.25.A:

Lutar contra o fechamento de salas da EJA; pela abertura e reabertura de salas
e turnos fechados.
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4.25.A - Entendemos que a educagéao de jovens e adultos (EJA) precisa atender ao
principio constitucional da educagéo como direito e dever do Estado. Deve visar ndo s6 a
eliminacédo do analfabetismo, mas ao oferecimento de educagéo de qualidade para to-
dos. Esta modalidade de ensino deve respeitar as particularidades, necessidades e ca-
racteristicas dos individuos sem, no entanto, ser tratada com preconceitos ou de forma
rebaixada em sua importancia.

4.25.B - A consolidagao da EJA, concretizada na garantia de formacgao integral, de
alfabetizacao e das demais etapas de escolarizagao, inclusive para aqueles em situagao
de privacéo de liberdade, deve ser pautada pela inclusédo e qualidade social, gestao e
financiamento que assegurem a isonomia da EJA em relacao as demais etapas e moda-
lidades da educacgéao basica.

4.25.1 - REIVINDICACOES, CAMPANHAS E ACOES POLITICAS RELACIONA-
DAS A EJA:

a) que a SME realize campanha publica sobre a EJA em jornais, radios e televisao;
b) exigir que os governos realizem campanhas sobre a EJA;

c) atendimento ao publico também no periodo noturno, para garantir a matricula
dos alunos trabalhadores;

d) ensino presencial regular de EJA;

e) ampliacéo para todas as unidades de ensino fundamental do numero de cursos
de educacgao de jovens e adultos, com curriculos e modos de funcionamento
adequados as necessidades da populagdo a qual se destinam, garantindo os
recursos pedagoégicos, materiais e financeiros, com professores da propria uni-
dade escolar;

f) que o Municipio e o Estado realizem um censo educacional visando a localiza-
¢céo da demanda de jovens e adultos “analfabetos” e oferecam educacgéo para
todos;

g) que a SME, em parceria com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econé-
mico e Trabalho, vincule as politicas de EJA com as de geragdo de empregos e
renda;

h) que a SME ofereca formagédo permanente especifica aos profissionais que tra-
balham com essa modalidade de ensino, com o objetivo de aperfeicoar um cur-
riculo proprio;

i) exigir que a SME realize a discusséo sobre a proposta pedagodgica para a EJA
envolvendo alunos, profissionais de educagao, representantes dos sindicatos e
do movimento estudantil com periodicidade;
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j) pelo fim da matricula centralizada na EJA, autonomia real para fazer matricula e
cadastro dos alunos na escola de seu interesse;

k) realizacdo de campanhas de divulgacéo e defesa da EJA pelo SINPEEM.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR APOS A ALINEA k DO PARAGRAFO 4.25.1:

- organizar a luta contra o fechamento e reabertura de salas da EJA.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCA(;[\O — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR A ALINEA k DO PARAGRAFO 4.25 POR:
- chamada publica e garantia de atendimento da demanda na EJA regular.

4.26 - AQ(:)ES VOLTADAS PARA A EDUCAGCAO INCLUSIVA NA PERSPECTIVA
DA EDUCACAO ESPECIAL

4.26.A - O SINPEEM defende a manutencao e ampliagdo do niumero de Emebs exis-
tentes. Ao mesmo tempo, luta para que todas as unidades da rede tenham politica edu-
cacional, estrutura, logistica, recursos humanos com formacao adequada e necessaria
para o atendimento pleno aos alunos com deficiéncias. Defendemos a criacao do cargo
de Paee como forma de garantir atendimento educacional especializado nos CEls, Emeis,
Cemeis, Emefs, Emefms e Emebss.

4.26.B - A SME deve, ainda, garantir condi¢coes de trabalho adequadas aos profis-
sionais com deficiéncia. Trabalhar para eliminar barreiras, garantir acessibilidade nas
formagdes continuadas, seminarios, congressos e reunioes.
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAGAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.26.B POR:

Garantir atuacao do PAEE em todas as atividades pedagdgicas para todos os
segmentos.

4.26.C - Também é importante que o trabalho com os alunos nas unidades escolares
seja qualificado, implementando as salas de recursos multifuncionais (SRMs), com de-
signhacao de professores habilitados e integrantes da carreira.

4.26.1 - DEFENDEMOS:

a) ampliar o médulo de professor de apoio e acompanhamento a inclusao (Paais)
nos Centros de Formagao e Acompanhamento a Inclusao (Cefais);

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR A ALINEA a DO PARAGRAFO 4.26.1

b) instalacao de salas de recursos multifuncionais (SRM) em todas as Emefs, Eme-
fms e Emebss;

c) na educacéo infantil, garantir a atuacéo de Paee nas atividades pedagadgicas;

d) reducao do numero de alunos por sala a cada aluno com deficiéncia ou transtor-
no global de desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacao;

e) garantia de formacéo, visitagao e maior suporte pelos profissionais dos Cefais e
do Nucleo de Apoio e Acompanhamento para a Aprendizagem (Naapa) nas uni-
dades escolares;

f) ampliagédo da rede escolar, considerando a infraestrutura necessaria ao trabalho
pedagdgico de qualidade, com acompanhamento especializado junto a equipe
escolar, contemplando desde a construcao fisica — com adapta¢des adequadas
as necessidades dos alunos com deficiéncia — até os espacos especializados de
atividades artistico-culturais, esportivos, recreativos e a adequacao de equipa-
mentos e espacos especificos para o trabalho de apoio aos alunos com dificul-
dade de aprendizagem;
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g) ampliacao dos projetos de atendimento aos alunos com deficiéncia, realizados
por professores capacitados e/ou especializados;

h) criacdo de um programa especial de formacao e capacitacéo para os profissio-
nais de educacgao voltado para o trabalho com alunos com deficiéncia e com
dificuldade de aprendizagem;

i) intercAmbios com outras secretarias, principalmente a de Saude, visando ao aten-
dimento aos alunos com deficiéncia;

j) criagdo de centros publicos estatais de apoio interdisciplinar para alunos da rede
publica municipal com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento ou
altas habilidades/superdotagao, bem como as suas familias e as escolas;

k) tornar disponiveis livros didaticos ou nao, midia com interpretacdo em Libras,
escrita em braille com caracteres ampliados para alunos deficientes visuais e
para os de visdo subnormal do ensino basico;

I) garantir transporte escolar com adaptagdes necessarias aos alunos que apre-
sentem dificuldades de locomocao, inclusive para os que necessitam de atendi-
mento em salas de recursos multifuncionais (SRMs) no contraturno;

m) inclus@o nos curriculos de formacao de professores de disciplinas especificas
para capacitacdo ao atendimento dos alunos com deficiéncia, transtornos glo-
bais de desenvolvimento ou altas habilidades/ superdotagéo;

n) realizagdo de encontros para trocas de experiéncias entre os profissionais habi-
litados que atuam com alunos com deficiéncia, transtornos globais de desenvol-
vimento e altas habilidades/superdotacao e os demais profissionais da rede re-
gular;

o) exigir da SME todas as condi¢des para que as Emebss e as demais unidades da
rede possam atender aos alunos com deficiéncia;

p) condicGes fisicas, materiais e tecnoldgicas adequadas: banheiros adaptados,
corrimaos, rampas, elevadores, maquinas de braile, livros em braile, sinaliza-
¢cbes luminosas para surdos, sinalizagdes tateis e sonoras para cegos, materiais
pedagogicos de estimulagcéo, redu¢gdo do numero de aluno por sala de acordo
com a deficiéncia incluida;

q) formacao dos diretores, coordenadores e profissionais do Quadro de Apoio que
trabalham nas Emebss, para que aprendam a Lingua Brasileira de Sinais (Li-
bras), que deve ser do dominio de todos os funcionarios destas unidades;

r) que os funcionarios para atuarem nas Emebss tenham cursos de Libras ofereci-
dos pela SME, preferencialmente em formag¢ao permanente em horario de traba-
lho, com carga horaria minima de 120 horas;
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s) articulagdo das politicas publicas intersetoriais, com instrutores de Libras, prefe-
rencialmente surdos;

t) participacdo das Secretarias Municipais de Saude, Educacao, Esportes, Meio
Ambiente e Assisténcia Social no desenvolvimento de programas de apoio as
criangas e aos adolescentes com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvi-
mento e altas habilidades/superdotacéao;

u) implementacao, pela SME, da oferta de aulas de Libras para pais e familiares;

v) garantia de cursos de especializacao em educacao especial/inclusiva em areas
diversas: deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento ou altas habilida-
des/superdotacgao para os profissionais de educacgéo;

w) ampliacdo do médulo de profissionais de educacao com formagéo necessaria
para atuarem com alunos com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvi-
mento ou altas habilidades/superdotacao;

X) manutencdo das atuais Emebss;

y) grade diferenciada para as Emebss, ampliagcdo de libras na educacao infantil,
ensino fundamental | e Il e incluséo da lingua inglesa (instrumental) no ensino

fundamental II;

z) ampliar o atendimento, com estagiarios e auxiliares de vida escolar (AVEs) em
todas as unidades da rede municipal de ensino.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 11 — LUTA EDUCADORA
SUBSTITUIR A ALINEA z DO PARAGRAFO 4.26.1 POR:

- ampliar o atendimento com profissionais de apoio em sala de aula para
estudantes com deficiéncia que necessitem de auxilio nas atividades de
comunicacao, interacao social, locomoc¢ao, entre outros, desde a educa-
cao infantil até o ensino médio.
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4.27 - SINPEEM DEFENDE E LUTA POR CARREIRAS E FORMAGAO CONTI-
NUADA

4.27.A - Formacao continuada dos profissionais de educacgéao é politica permanente
do SINPEEM. Defendemos que a jornada de trabalho do professor deve ser composta
das horas destinadas a regéncia, planejamento, correcao, pesquisa, estudo, formacao,
reunides de area, da propria disciplina e inclusive em tempo livre fora da unidade escolar
para todos os professores(as) da rede municipal de ensino.

4.27.B - Em 1992, na luta pelo Estatuto do Magistério, o SINPEEM defendeu e con-
quistou, com inclusédo na Lei n® 11.229/1992, um principio que norteou a criagéo da atual
Jeif: “a docéncia compreende um conjunto de tarefas e atribuicées do professor, que vao
para além da regéncia de classes/aulas”.

4.27.C - Conquistada em 1992 pelo SINPEEM, a Jeif é jornada opcional e que, ape-
sar de muitos ataques de governos que quiseram mudar a sua composi¢cao ou extingui-
la, estd mantida e assegurada com a sua composicao prevista nas Leis nos 11.434/1993
e 14.660/2007.

4.27.D - Em 2007 o SINPEEM lutou e obteve importantes conquistas, incluidas na
Lei n® 14.660, tornando a JBD como jornada do cargo docente (antes era JB), mantendo
a Jeif como jornada opcional e transformando os professores adjuntos em titulares.

4.27.E - Defendemos que a Jeif seja a jornada do cargo docente, com opcéo anual
pela JBD. Desta forma, sera possivel proteger o direito e o valor da aposentadoria.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR O PARAGRAFO 4.27.E

4.27.F - Defendemos carreira aberta para PEI, com composicao de jornada confor-
me a Jeif, garantindo momentos para a formagao no coletivo, horas individuais e em local
de livre escolha. Trabalho e formacgéo iguais, direitos iguais.

4.28 - SINPEEM DEFENDE JEIF PARA TODOS QUE POR ELA OPTAREM

4.28.A - A Jeif é a jornada que defendemos para os cargos docentes. Com ela,
melhores condigdes para regéncia, planejamento, corre¢ao, avaliagéo, formacéao indivi-
dual e coletiva, preparo de atividades e documentagéo pedagogica. A Jeif, além de refle-
tir no processo de ensino/aprendizagem, garante melhor remuneragéo aos docentes.
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4.28.B - Com a reforma da Previdéncia, por meio Emenda n® 41/2021 a Lei Organica
do Municipio (EC n® 41 a LOM), regulamentada pelo Decreto n® 61.150/2022, o céalculo
da média deixou de descartar os 20% das menores contribuicdes e passou a considerar
absolutamente todas, diminuindo de 80% para 70% os proventos equivalentes a 25 anos
de contribuicao. A Jeif, que ja era importante, sob a perspectiva de melhores salarios,
passa a ser uma necessidade para garantir aumento da média para fins de aposentado-
ria dos docentes.

4.28.C - E fundamental garantir a autonomia da escola, sempre respeitando o seu
projeto politico-pedagdgico e o Curriculo da Cidade. E, desta maneira, articular as suas
formacdes na medida da real capacidade de administrar seus tempos, suas necessida-
des pedagdgicas, as jornadas de seus profissionais, os registros oficiais e de acompa-
nhamento avaliativo proprios de cada fase do ensino e as preméncias de suas comuni-
dades.

4.28.D - Em cumprimento a Lei n® 11.738/2008, exigimos que a SME garanta ime-
diatamente um terco da jornada para a formacgao dos professores nos CEls. Afinal, a
docéncia na educacao infantil € permeada por complexidades, exige planejamento,
organizacao, registro, formacgao e avaliagao tal como nas demais etapas e modalida-
des da educacao.

4.29 - SAO PAULO INTEGRAL, FORMACAO CIDADA E AS JORNADAS JEX e
TEX

4.29.A - A jornada docente é pauta de luta ha anos do SINPEEM. Em 2007 lutamos
e conquistamos a JBD, que extinguiu a JB, garantiu maiores salarios e qualificou o pro-
cesso de ensino/aprendizagem com mais docentes nas escolas.

4.29.B - Defendemos a Jeif como jornada do cargo, com a possibilidade anual de
declinar no momento da atribui¢do, evitando dificuldades com acumulos de cargos.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.29.B POR:

Isonomia salarial e de direitos. Trabalho igual, salario igual. Jeif a todos que
por ela optarem.
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EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 - UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR O PARAGRAFO 4.29.B

4.29.C - A Jeif como jornada do cargo possibilitara que mais docentes estejam
envolvidos na constru¢ao do projeto politico-pedagdgico e desenvolvimento de pro-
jetos, participando de formacéo continuada para que a educacéao seja ofertada com
maior qualidade.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

ALTERAR O TRECHO “como jornada do cargo” PARA “garantida a quem por
ela optar”, FICANDO O PARAGRAFO 4.49.C COM A SEGUINTE REDACAO:

4.29.C - A Jeif, garantida a quem por ela optar, possibilitara que mais docentes
estejam envolvidos na construcao do projeto politico-pedagdgico e desenvolvi-
mento de projetos, participando de formacao continuada para que a educacao seja
ofertada com maior qualidade.

4.29.D - Importante ressaltar que a Emenda n°® 41 a LOM diminuiu a média para a
aposentadoria aos que nao terdo direito a integralidade e a paridade. Desse modo, a Jeif
se torna ainda mais urgente para garantir a valorizac&o salarial.

4.29.E - A Prefeitura de Sao Paulo, por meio da Secretaria Municipal de Educacgéo
(SME), prefere ampliar as jornadas e as remuneragdes por meio da JEX e da TEX, desig-
nagcdes com critérios rigidos e risco de perda com o adoecimento e afastamento para o
cuidado da prépria saude. Na pratica, isso significa hora extra e nao jornada. As unida-
des escolares devem ter autonomia para desenvolver seus projetos, curriculos e cons-
truirem seus projetos politicos-pedagogicos. Para isso, o0 ingresso na Jeif os qualifica e
garante direitos aos docentes.

4.29.F - O SINPEEM nao abre mao da formacao continuada, de fundamental impor-
tancia para os profissionais de educacéo. A SME deve garantir participacéo a todos os
integrantes do magistério com jornada remunerada e pontuagao para fins de evolugcao
funcional e promocao.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.29.F:

Contra a implantacao compulséria e sem condicoes de trabalho do programa
Sao Paulo Integral. A educacao integral exige condi¢coes plenas de ensino, quadro

completo de docentes e ampliacao do modulo, entre outros. Respeito a gestao
democratica e autonomia da escola.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO - CSP - CONLUTAS

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 4.29.F POR:

Nao a imposicao do programa Sao Paulo Integral, contra o sucateamento na
educacao!

4.29.1 - DEFENDEMOS:

a) abertura de dialogo com a SME sobre os efeitos da Instru¢do Normativa n® 12/
2022 no trabalho pedagdgico;

b) participacéo na discussao com a SME sobre a formacao da cidade para apre-
sentacdo das nossas reivindicacdes e propostas;

c) ano sabatico para o Quadro do Magistério municipal;

d) disponibilizacéo nas universidades publicas graduacoes, licenciaturas, mestra-
dos e doutorados para professores, gestores e Quadro de Apoio;

e) aproveitamento dos profissionais da rede municipal de ensino, além de forma-
cao qualificada, em parceria com universidades publicas, colocando fim a tercei-
rizagcdo da formacéo;

f) que os professores readaptados possam participar dessa formacao e do Proje-
to Especial de Acao (PEA), por opgéao, e respeitados os laudos com direito a
devida certificagao, possibilitando a pontuagao para fins de evolugéo funcional
€ promogao;
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g) ingresso na Jeif para todos que por ela optarem;

h) pontuacao para todos os envolvidos no processo de ensino/aprendizagem e que
estejam ligados a reparacao das aprendizagens;

i) reconhecimento dos estudos realizados e colocados em acao nas praticas peda-
gogicas em 2020 e 2021, pontuando para fins de evolugéo funcional,

j) aumento dos mddulos profissionais em todas as etapas e modalidades;
k) fim da imposicao das salas multietarias na educacao infantil.

I) escolas saudaveis e seguras.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR APOS A ALINEA L DO PARAGRAFO 4.29.1:
- organizar a luta contra a imposicao do SPI.

4.30 - VIOLENCIA NO COTIDIANO ESCOLAR

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR
ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 4.30.A:

E com o programa de defesa do emprego, salério e condicdes de vida que os
trabalhadores da educacao e comunidade escolar se unirao para acabar com a
violéncia social e escolar.

4.30.A - Varios s&o 0s casos que comprovam que os problemas da educacao, nos
aspectos violéncia e indisciplina, podem estar associados a imensa desigualdade regio-
nal, de renda e de oportunidades, fruto do injusto sistema de desenvolvimento econémi-
co e de concentragao de renda, vigentes historicamente no pais, conforme resultado da
Pesquisa Nacional de Amostras de Domicilio (Pnad), realizada pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE).
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4.30.B - A violéncia, que ha pouco tempo se mostrava no desacato aos professores e
em pequenas brigas entre alunos, hoje tem uma dimensdo muito mais grave. Ocorre
desde intimidacoes fisicas e verbais a degradacao do espaco fisico, furto, atos de vanda-
lismo, inclusive porte de armas e trafico de entorpecentes, assim como o seu consumo.
Na cidade de Sao Paulo, sdo numerosos 0s casos de violéncia contra os profissionais de
educacao em escolas publicas e em suas imediacdes, sem que o poder publico encontre
e dé respostas efetivas.

4.30.C - Um triste exemplo é o caso da professora Elisabeth Tenreiro, de 71 anos,
brutalmente morta por um aluno, que também fez outras quatro vitimas, estudantes da
rede estadual de ensino. O crime aconteceu em marco de 2023.

4.30.D - A omissao dos governos na criagao de politicas publicas de fortalecimento
da cidadania, geracdo de emprego e renda, de saude, cultura, esporte e lazer, para
jovens e adolescentes, especialmente na periferia ou em bolsdes de miséria, acaba
exacerbando a violéncia, com reflexos no cotidiano escolar. A responsabilidade por
projetos contra a violéncia ndao pode ser exclusiva da escola e de seus profissionais.
Entretanto, defendemos que a questao da violéncia seja contemplada em seu projeto
politico-pedagogico. Trata-se de uma construgao coletiva que exige ampla participa-
céo da comunidade.

4.30.E - Vincular a valorizagao profissional as condices de trabalho, seguranca e
saude é marca permanente dos movimentos organizados pelo SINPEEM.

4.30.F - Porém, apesar da nossa luta, a SME tem negligenciado. As escolas e todos
os profissionais de educacgao estdo expostos aos ambientes violentos, que podem levar
ao adoecimento e afastamento do trabalho.

4.30.G - O que ja era grave antes da pandemia, piorou e trouxe novas caracteristicas
na retomada das aulas presenciais. Pesquisas registram o aumento na violéncia dentro
das escolas, bem como crises de ansiedade (inclusive coletiva), dificuldade de socializa-
cao e até tentativas de suicidio entre os jovens.

4.30.H - H4 uma escalada de denuncias de violéncia doméstica contra criangas e os
profissionais enfrentam uma realidade que vai muito além do processo de ensino/apren-
dizagem. Constata-se que parte significativa do tempo de aula é destinado a mediagcéao
de conflitos, encaminhamentos ao Conselho Tutelar, Unidades Basicas de Saude (UBSs)
e conversas com as familias para tratar de questdes comportamentais.

4.30.1 - Também é verdadeiro afirmar que os ataques as escolas e aos profissionais
aumentaram. Portanto, é urgente que a administracéo publica tome medidas para gerar
seguranca nas escolas e em seu entorno.

4.30.J - Por uma cultura de paz, em defesa das escolas, dos seus profissionais e dos
estudantes.

322 CONGRESSO DO SINPEEM | TEXTO REFERENCIA E EMENDAS 1 53



EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O PARAGRAFO 4.30.J
4.30.1 - DEFENDEMOS:

a) apoio a todas as iniciavas que visem a disseminacao de politica direcionada a
transformacgéo dos sistemas educacionais em sistemas inclusivos, que contem-
plem a diversidade com vistas a igualdade;

b) realizacdo de processos de formagdes inicial e continuada dos docentes, gesto-
res e Quadro de Apoio, em consonancia com as atuais demandas educacionais
€ sociais para um ambiente educacional inclusivo;

¢) garantia de que as formacdes inicial e continuada estejam sempre presentes, o
que pressuple a reestruturacao dos aspectos constitutivos da formagao dos pro-
fessores, gestores e do Quadro de Apoio, com vistas ao exercicio profissional,
em respeito as diferengas e no reconhecimento da valorizagdo das diversidades,
tendo como compromisso o desenvolvimento e a aprendizagem de todos os alu-
nos, por meio de um curriculo que favoreca e estimule as transformagdes das
praticas pedagodgicas das escolas e o atendimento as necessidades dos estu-
dantes durante o percurso;

d) ampliacdo do numero de aparelhos de cultura e lazer nos bairros periféricos,
com bibliotecas, teatros, musica, Centro Desportivo Comunitario (CDC), casas
de cultura e outros;

e) divulgacao do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) nas escolas munici-
pais, como forma de garantir a construcéo da cidadania das criancas, dos jovens
e dos adolescentes, por meio da vivéncia de seus direitos e da conscientizagao
coletiva da importancia da pratica dos deveres, contidos nas normas disciplina-
res, construidas nas escolas municipais;

f) programas e projetos de seguranca para as escolas e implementacao de politi-
cas de inclusao social (esportes, cultura, lazer e outros) que visem ao combate a
violéncia, prioritariamente nos bairros com maior indice de violéncia e trafico de
drogas;

g) implementagao de politica municipal que garanta o respeito aos direitos huma-
nos, minimamente compreendidos por:
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g.1 - garantia, pelo poder publico, da universalidade dos direitos, superando as desi-
gualdades sociais, de cor e de género, orientagcao sexual, origem étnica e reli-
giao;

g.2 - promocéo e participacdo em campanhas pela paz, pelo respeito ao ambiente e
a dignidade humana e pela erradicagao da pobreza;

g.3 - afastamento e protecao imediata aos profissionais de educagéo sob o risco de
morte ou agressao nas escolas, sem perda de direitos;

g.4 - criacao de um nucleo, pela SME, para discutir a violéncia e agbes para enfren-
ta-la no ambiente escolar;

h) direito de os professores de Arte e de Educacéo Fisica comporem um terco da
jornada dirigida aos estudantes com projetos, oficinas e em campeonatos e ativi-
dades afins;

i) realizacdo de campanha em defesa da vida e combate a violéncia nas escolas e
na sociedade;

j) a SME deve enfrentar a problematica de violéncia nas escolas com acgdes
praticas, intersetoriais e com recursos materiais, humanos e atendimento es-
pecializado aos profissionais, estudantes e suas familias;

k) criagdo de projetos intersetoriais que visem ao atendimento pleno dos estudan-
tes;

1) cumprimento da Lei n® 17.437/2020, que determina a criacdo de programa de
atendimento a saude fisica e mental dos profissionais e estudantes da rede mu-
nicipal de ensino;

m) incentivo ao fortalecimento dos colegiados;

n) estatisticas da escalada da violéncia nas escolas, por parte da SME, para subsi-
diar acdes que visem combaté-la;

o) fortalecimento das comissdes de mediagao de conflitos nas unidades, com apoio
das DREs e da SME;

p) formacdo continua para os membros das comissbées de mediacdo de conflitos;

q) reunides nos territorios e com a participacao das DREs para discussao e plane-
jamento de agdes de combate a violéncia;

r) realizagcdo de campanha, por parte da SME, contra a violéncia sofrida por bebés,
criancgas e jovens, tendo em vista a necessidade de institucionalizar acdes, res-
ponsabilizando o Estado e a sociedade civil, e defesa dos menores.
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s) campanha de combate ao assédio moral nas escolas e 6rgaos centrais;

t) asrelagdes humanas estdo cada mais delicadas; diferentes fatores estéo rela-
cionados as mudancas de interacdes. Apesar de mais de 90% dos profissionais
serem concursados, ndo estamos livres de pressdes, ameacas, desvalorizagcao
profissional e abusos. Por isso, a SME deve criar condi¢cdes de trabalho que
fortalegcam as interacbes entre os trabalhadores. Também deve combater atitu-
des de assediadores, fortalecer mecanismos de gestdo democratica em todas
as unidades da rede municipal de ensino e fazer valer a legislacao vigente.

4.31 - GESTAO ESCOLAR DEMOCRATICA E A NOSSA DEFESA E LUTA

4.31.A - A gestao da escola deve ser entendida como um processo que rege o seu
funcionamento, compreendendo a tomada de decisbes, o planejamento, a execucao, o
acompanhamento e a avaliagdo referentes a politica educacional no &mbito da unidade
escolar.

4.31.B - Nesse sentido, é preciso ter como base a legislagdo em vigor, as diretrizes
fixadas no calendario de atividades escolares da rede municipal de ensino e o projeto
politico-pedagdgico aprovado pelo Conselho da unidade.

4.31.C - Para o SINPEEM, a gestao escolar deve ser planejada e desenvolvida de

modo coletivo, sendo o Conselho de Escola a instancia de elaboragéo, deliberagao, acom-
panhamento e avaliagdo do planejamento e do funcionamento da unidade escolar.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 4.31.C POR:

Chega de assédio moral! Por uma grande campanha, via sindicato, pela efeti-
vacao da gestdao democratica nas escolas.

4.31.D - Temos de lutar contra toda e qualquer iniciativa de terceirizagao de gestao
escolar, em defesa da escola publica, laica, gratuita, democratica para todas e todos.

4.32 - FINANCIAMENTO PL'JBI7ICO DA EDUCAGAO - VERBA PUBLICA EXCLU-
SIVAMENTE PARA A ESCOLA PUBLICA ESTATAL

4.32.A - A vinculagdo de receitas orcamentérias para a manutencao e desenvolvi-
mento do ensino em escola publica, gratuita e laica € bandeira histérica do SINPEEM.
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4.32.B - Em 2001, lutamos contra a mudanca da Lei Organica do Municipio, aprovada
no governo Marta Suplicy, que teve como consequéncia a redugao do percentual de 30%
para 25% e a apropriacao de 5%, anteriormente vinculados ao cumprimento dos gastos
com educacéo, conforme determina a LDB, destinados a partir de entao para programas
de assisténcia.

4.32.C - O Congresso Nacional aprovou o Plano Nacional de Educacao (PNE) que,
entre as suas metas, estabelece que, progressivamente, sera obrigatdria a aplicagdo de
10% do PIB em manutencao e desenvolvimento de ensino. Uma conquista dos trabalha-
dores da educacgao e de movimentos que defendem a educagéo publica.

4.32.D - Infelizmente, o PNE aprovado permite a utilizagao dos recursos vinculados
com escolas da iniciava privada. A presidente Dilma, que durante sua gestdo atendeu
aos interesses do ensino privado, com a sancao do PNE, deu continuidade ao uso das
verbas publicas por instituicdes educacionais privadas, contrariando o que é defendido
pela CNTE e pelo SINPEEM: verba publica exclusivamente para a escola publica estatal.

4.32.E - No ambito do municipio de Sao Paulo, lutamos pela volta da aplicacao de
30% das receitas e transferéncias correntes em manutencéo e desenvolvimento do ensi-
no. No entanto, o prefeito Haddad fez uma verdadeira pirotecnia, com a vinculagdo de
receitas para a educacao. Incluiu no Plano Municipal de Educacao (PME) meta que esta-
belece o alcance de 33% das receitas correntes liquidas para a educagéao sem, no entan-
to, ampliar nada além dos 25% para manutencao e desenvolvimento do ensino. Desta
forma, acabou vinculando mais receitas para programas sociais € compensatorios.

4.32.F - O governo Temer desferiu mais um grave e criminoso golpe, ao aprovar a
Proposta de Emenda a Constituicao (PEC) do teto dos gastos publicos, que desvincula
receitas que deveriam ser, obrigatoriamente, aplicadas na manutencédo e desenvolvi-
mento do ensino.

4.32.G - A ameacga a vinculagado de receitas destinadas para a educagao é perma-
nente e de governos de diferentes matrizes politicas e partidarias.

4.32.H - O governo Bolsonaro imp6s uma politica reacionaria. Indicou ministros des-
preparados e fascistas, além de retirar recursos ja escassos do ensino superior e da
educacao basica, levando milhares de estudantes e educadores as ruas, em defesa da
educacao e contra o desmonte da Previdéncia.

4.32.1 - No governo Lula, o Senado e a Camara dos Deputados discutiram e aprova-
ram o novo arcabouco fiscal, sancionado pelo presidente Lula. A nossa luta sempre foi
pela ampliagéo dos recursos pra a educacao e para que o Fundeb nao fosse incluido no
teto de gastos.

4.32.J - Finalmente, com a atuagao das entidades sindicais da educacao, da CNTE e
da CUT, vencemos: o Fundeb ficou fora do arcabouco fiscal.
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4.32.1 - REIVINDICAGCOES, CAMPANHAS E ACOES POLITICAS DO SINPEEM
a) verba publica exclusivamente para a escola publica estatal;

b) elevacao de 25% para 30% das receitas correntes do municipio de Sao Paulo
para manutencéo e desenvolvimento do ensino;

c) 10% do PIB exclusivamente para a educagao publica estatal;
d) financiamento integral da educacgéao publica pelo Estado;

e) financiamento da educacéo publica com base no Custo Aluno/Qualidade Inicial
(CAQI);

f) desvinculagao dos recursos destinados a educagao de qualquer nivel de contin-
genciamento de recursos provenientes das receitas da Uni&o;

g) efetivacao da responsabilizacao administrava e fiscal dos gestores publicos que
nao executem a integralidade dos recursos orgcamentarios destinados a educa-
céo e perda de mandato nos termos da legislagdo em vigor;

h) cumprimento dos artigos 70 (com excluséo do inciso V) e 71 da Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional (LDB), que definem quais despesas sao consi-
deradas ou ndo como despesas com educacgao;

i) descentralizacdo e democratizagdo com controle social dos recursos vinculados
a educacao;

j) lutar contra todo tipo de privatizagdo na educacao (terceirizagdes, convénios,
administracdes indiretas, ONGs e organizacdes sociais);

k) realizagdo, com a participacao do SINPEEM, de estudos semestrais sobre cus-
to/gasto de verbas escolares destinadas a manutencao e/ou reforma dos aspec-
tos fisicos das unidades escolares;

I) devolugdo e reintegracdo das unidades de educacao infantil indireta para a rede
direta municipal;

m) devolug¢ao do tempo congelado para fins de quinquénios e sexta parte, por forca
da Lei Complementar n® 173/2020.
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QUESTAO FUNCIONAL

5.1 - SINPEEM CONQUISTOU E DEFENDE MECANISMOS DE DESENVOLVIMEN-
TO FUNCIONAL, CARREIRAS E JORNADAS

EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 5.1:

As questoes funcionais foram negligenciadas nas campanhas salariais. A bu-
rocratizacao das instancias sindicais (e virtualidade), assembleias com silencia-
mento da base, congressos sem democracia e a falta de independéncia do sindica-
to em relacao aos governos resultaram em derrotas. Perdas salariais se acumulam
e se aprofunda a precarizacao do trabalho. Faltam recursos humanos e aumentam
as pressoes por resultados em avaliagoes e projetos, casos de assédio, persegui-
coOes politicas e retiradas de direitos. E urgente a recuperacao do sindicato, se-
questrado pela burocracia, para que os trabalhadores, com independéncia de clas-
se e através dos seus métodos, acao direta, lutem pela sua emancipacao.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCAQT\O
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 5.1:

O funcionalismo municipal sofreu uma série de ataques nos ultimos anos, como
a aprovacao do SampaPrev, com a traicao da direcao do SINPEEM que atuou como
freio nessa historica greve. Abrindo caminho para outros ataques que se sucede-
ram: SampaPrev 2, reducao de abonadas, quinquénios congelados, salarios defa-
sados, o abismo entre a carreira e salarios do Quadro de Apoio e dos docentes, a
terceirizacao que precariza o trabalho e as condi¢coes das escolas. E Nunes quer
precarizar ainda mais o ensino, impondo o SP Integral.
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5.1.1 - EVOLUCAO FUNCIONAL:

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§1~\0 SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 5.1.1 POR:

Pela revogacao da Emenda 41 a LOM, revogacao do confisco de 14% bem como
a luta geral pela revogacao geral da Reforma da Previdéncia.

a) alteragéo do inciso | do paragrafo unico do artigo 2° da Lei n® 15.963/2014, que
adicionou duas referéncias nas tabelas de vencimentos dos docentes e gesto-
res, para constar o que segue:

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 10 — APRA, CONSﬂPIRAgf\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ALTERAR, INCLUINDO ANTES DA PALAVRA “alteracao” O TRECHO “se com-
pararmos com as tabelas de pisos salariais das carreiras com nivel superior da
Prefeitura de SP, a Educacao tem o pior piso. Além da incorporacao dos pisos
também é fundamental preservar a carreira com a garantia de”, FICANDO A ALI-
NEA a DO PARAGRAFO 5.1.1 COM A SEGUINTE REDACAO:

a) se compararmos com as tabelas de pisos salariais das carreiras com nivel
superior da Prefeitura de SP, a Educacao tem o pior piso. Além da incorpo-
racao dos pisos também é fundamental preservar a carreira com a garantia
de alteracao do inciso | do paragrafo unico do artigo 22 da Lei n 15.963/
2014, que adicionou duas referéncias nas tabelas de vencimentos dos do-
centes e gestores, para constar o que segue:

I - a evolugao funcional, nas referéncias acrescidas pela Lei n® 15.963/2014, sera
regulamentada por decreto;

Il - os enquadramentos dos docentes e gestores a que se refere o inciso |, se dara
por opgao do servidor e por um dos critérios: tempo, titulos e tempo e titulos;
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lll - na regulamentacéo da lei por decreto considerar que a combinagado do tempo
com titulos devera assegurar ao optante alcancar, em menor tempo, as referéncias su-
periores do que quando ocorrerem somente por tempo ou por titulos;

IV - os servidores ativos que comprovarem 23 anos ou mais de exercicio no Qua-
dro do Magistério municipal serdao enquadrados automaticamente nas respectivas re-
feréncias, como segue:

1. docentes ativos com 23 anos de exercicio — QPE-22;

2. docentes ativos com 24 anos ou mais de exercicio — QPE-23;

3. gestores ativos com 23 anos de exercicio — QPE-23;

4. gestores ativos com 24 anos ou mais de exercicio — QPE-24;

b) enquadramento automatico de todos os docentes e gestores aposentados e

que se encontram em referéncias inferiores ao QPE-20, em duas referéncias

superiores;

c) retirada da limitacdo quanto a quantidade de titulos referentes aos cursos de
pos-graduacgao;

d) isonomia entre ativos e aposentados, readaptados, comissionados estaveis e
nao estaveis;

e) defendemos a manutencdo e ampliacdo da carreira nas tabelas de referéncia
considerando, especialmente, 0 aumento das idades minimas determinadas pela
Emenda n? 41 a LOM/2021.

5.1.2 - JORNADAS DE TRABALHO:

a) direito de inclusdo na Jornada Especial Integral de Formacao (Jeif) a todos que
por ela optarem;

b) direito a todos os professores de optarem pela Jeif como jornada do cargo, com
direito no momento da escolha/atribuicdo anual de optarem pela JBD;

c) aplicacao imediata da lei nacional que determina que, no minimo, 33% do total
das jornadas docentes devem ser destinadas as horas/atividade;
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCAgI\O
SUBSTITUIR A ALINEA ¢ DO PARAGRAFO 5.1.2 POR:

- reducao da jornada de trabalho; 50% com alunos e 50% para formacao;

d) computar na composicao da Jeif classes/aulas atribuidas para regéncia (25 ho-
ras/aula), assim como as destinadas aos projetos pedagdgicos;

e) direito de opc¢ao pela JBD para os professores ainda em JB (20 horas/aula);

f) fixacdo da jornada de trabalho do coordenador pedagdgico, assistente de dire-
tor, diretor de escola e supervisor escolar em 30 horas/semana, sem reducao da
remuneracao;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR A ALINEA f DO PARAGRAFO 5.1.2 POR:
- um terco de hora/atividade rumo a 50%;

g) inclusdo no PEA dos professores readaptados em Jeif que assim desejarem,
com a respectiva pontuacao para evolugao funcional;

h) reorganizacdo para garantir a mesma composi¢do da Jeif para os professores
de educacéo infantil (J-30);

i) garantia aos professores de CEls do direito de se absterem da escolha de turno/
agrupamento na primeira fase deste processo.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE
ACRESCENTAR APOS A ALINEA i DO PARAGRAFO 5.1.2:

- rever atribuicao no SPI, que obriga professores a terem turmas atribuidas
fora do horario de sua jornada, mesmo tendo acumulo legal.
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5.1.3 - FUNCIONAL - QUADRO DE APOIO

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCAQT\O - POR
ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 5.1.3.A:
Que nenhum trabalhador ganhe menos do que o salario-minimo vital, que dé

para alimentar o trabalhador e sua familia - valor a ser calculado pelos trabalhado-
res em assembleia.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 5.1.3 POR:

o

Quadro de Apoio e gestores tém direito a férias integrais: revogacao da Lei n?
n2 17.722/21.

5.1.3.A - Historicamente, todos os governos tém praticado politica de terceirizagéo,
especialmente nos setores tidos como atividades meio. No caso da educacéo, lutamos
para manter todos no QPE, impedindo que saissem mesmo quando, no governo Marta,

foram criados o nivel basico e o cargo largo. Conquistamos a criagcao do cargo e o con-
curso para ATE. E necessario continuar lutando para:

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR

ACRESCENTAR ANTES DA ALINEA a DO PARAGRAFO 5.1.3.A:

- fim da terceirizacao e revogacao da reforma trabalhista. Que a Prefeitura in-
corpore os funcionarios terceirizados tanto da limpeza como da merenda, com di-
reitos iguais aos funcionarios do quadro de apoio;

- nao ao desvio de funcao do profissional do Quadro de Apoio;
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR ANTES DA ALINEA a DO PARAGRAFO 5.1.3.A:

- efetivacao e incorporacao ao QPE de TODOS os trabalhadores terceiriza-
dos e nao concursados que JA estao trabalhando nas escolas;

EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONSPIRACAO SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 5.1.3.A:
O novo piso salarial do Quadro de apoio na forma de abono complementar sem

incorporacao, desconfigura a carreira e abre caminho para a implementacao do
subsidio é preciso continuar lutando.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 5.1.3.A POR:

Ampliacao do médulo, nao as terceirizacoes: efetivacao de todos os contra-
tados

a) reorganizagao do quadro e das carreiras do pessoal de apoio operacional e téc-
nico-administrativo da educacao;

b) compor o Quadro de Apoio a Educagao com cargos e fun¢des de natureza ope-
racional de nivel basico e técnico-administrativo de nivel médio e superior de
provimento efetivo;

€) compor comissao com representantes do executivo municipal e de representan-
tes dos profissionais de educacéao para discussao e apresentacao de projeto
dispondo sobre quadro e carreiras do pessoal operacional e técnico-administra-
tivo da Secretaria Municipal de Educagéo;
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR
ACRESCENTAR ANTES DA ALINEA d DO PARAGRAFO 5.1.3.A:

- fim do concurso excludente. Estabilidade a todos, inclusive dos contrata-
dos e terceirizados;

d) realizagcdo urgente de concurso para investidura nos cargos vagos de agente
escolar;

e) reorganizagdo, com ampliagéo e preenchimento das vagas do médulo de pes-
soal do Quadro de Apoio das unidades escolares, por meio de concurso publico;

f) reducdo da jornada dos integrantes do Quadro de Apoio para 30 horas/semana,
sem reducao de salarios;

g) alteracéo, por opgéo do servidor, da denominacao dos atuais agentes escolares
para auxiliares técnicos de educacado, com enquadramento nas referéncias proé-
prias deste cargo, sem qualquer reducao do vencimento padrao e da remunera-
cao;

h) alteracdo, por opcao do servidor, da denominacao do agente de apoio, em exer-
cicio ou lotado nas unidades da SME, para agente escolar e integracéo ao Qua-
dro de Apoio a Educacao, com todos os direitos funcionais e igual remuneracao;

i) fixacdo do QPE-07A, da tabela de vencimentos do Quadro de Apoio, como a
referéncia inicial do cargo de auxiliar técnico de educagéao, e QPE-3A para a
referéncia inicial do agente escolar, aumentando a amplitude da tabela em trés
referéncias, tanto para os ATEs como para os agentes escolares;

j) criagdo do cargo de secretario de escola, para provimento por concurso de aces-
so, com lotacdo em CEls, Emeis, Cemeis, Emef, Emefms e Emebss.

k) enquadramento do cargo de secretario de escola na referéncia QPE-14A da ta-
bela especial de 40 horas;

I) reducdo dos intersticios na tabela de tempo e estabelecer os mesmos critérios
utilizados para os enquadramentos do magistério, para fins de enquadramento
por evolucéo dos auxiliares técnicos de educagéao e dos agentes escolares;
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m) consideracéo dos titulos e participagdo em cursos e eventos de interesse na
area da educacéo e participagdo em projetos das unidades escolares para evo-
lucdo funcional do agente escolar e do auxiliar técnico de educacgao;

n) garantia de cursos de formagéo dentro e fora do horario de trabalho para todos
os profissionais de educagéo do Quadro de Apoio.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS A ALINEA n DO PARAGRAFO 5.1.3:

- equiparacao da evolucao do Quadro de Apoio com a dos docentes e gesto-
res, e reducao da jornada de trabalho do Quadro de Apoio para 30 horas,
sem reducao salarial.

5.1.4 - ORGANIZACAO DAS UNIDADES E CONDICOES DE TRABALHO:

EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

ACRESCENTAR ANTES DA ALINEA a DO PARAGRAFO 5.1.4:
- rejeitar a imposicao do “Sao Paulo integral” que desorganiza a escola, pre-

cariza o atendimento e as condicoes de trabalho, e interfere forcadamente
na jornada de trabalho.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 5.1.4 POR:

Nao a imposicao do SPI! Educacao integral, com condicoes de trabalho

a) alteracdo dos modulos de pessoal, com a ampliagcao da quantidade de docentes,
apoio operacional e técnico-administrativo, considerando as especificidades de
cada unidade quanto a quantidade de turnos, salas, aulas, nimero de alunos e
inclusao de alunos com deficiéncia;
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAgi\O — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR A ALINEA a DO PARAGRAFO 5.1.4 POR:

- ampliacao do médulo de profissionais; criacao de cargos de secretario e
AVE em CEIl, com diminuicao de alunos/turma;

b) reorganizagcéo do trabalho docente para que todos os professores componham
suas jornadas com regéncia e demais atividades relacionadas ao projeto peda-
gogico da escola, superando a atual composi¢cao do modulo docente da unidade,
entre professores em regéncia e professores em Complementacéo de Jornada
(CJ), sem ou com regéncia parcial;

c) reorganizacao das jornadas docentes, destinando 60% do total das horas adi-
cionais da Jeif e atividades da JBD, J-30 e J-40, vinculando um montante anual
de horas remuneradas, destinadas aos seguintes programas, sob a responsabi-
lidade da SME:

- O educador vai ao teatro;
- O educador vai ao cinema;
- O educador vai ao museu;
- O educador vai ao parque publico;
- Leituras imprescindiveis para o educador;
d) ampliacao e reestruturag@o da rede fisica escolar para o atendimento integral a

demanda de educacéo infantil, ensino fundamental regular e da educacéo de
jovens e adultos na rede direta e fim dos convénios e terceirizagoes;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAQI\O — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR A ALINEA d DO PARAGRAFO 5.1.4 POR:

- fim da privatizacao, com ampliacao da rede direta de CEls, reestatizacao
dos CEls indiretos e estabilidade a todos;
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e) adequacéo das edificagdes, dos equipamentos e dos espacos especificos para
o trabalho de apoio aos alunos com deficiéncia e dificuldade de aprendizagem;

f) ampliacéo dos projetos voltados ao atendimento aos alunos com deficiéncia re-

alizados nas préprias unidades, com professores especialistas (Paee) e pessoal
de apoio necessario;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR A ALINEA f DO PARAGRAFO 5.1.4 POR:

- cumprimento e ampliacao dos direitos das PCDs desde os CEls, com in-
vestimento na SRM, ampliacao do quadro de Paees e AVEs das Ues;

g) CEls, Emeis e Cemeis com mddulo de pessoal da area de saude, em respeito a
concepcao de que as instituicdes de educacgao infantil devem cuidar e educar;

h) garantia de meios, espago, material e profissionais de educacgéo para o acompa-
nhamento individual dos alunos, principalmente daqueles com dificuldades de
aprendizagem;

i) reducao da quantidade de alunos por sala/turma/agrupamento no ensino regular
e nas Emebss;

j) garantia da instalagdo e manutencéao dos equipamentos tecnoldgicos adquiridos
durante a pandemia.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCAQI\O
ACRESCENTAR APOS A ALINEA j DO PARAGRAFO 5.1.4:

- efetivacao dos contratados e terceirizados que ja atuam na rede, sem ne-
cessidade de concurso;

- revogacao da SampaPrev 1 e 2, contra a reducao de faltas abonadas e por
férias remuneradas; pela contabilizacdo do periodo de pandemia para be-
neficios.
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE
SUBSTITUIR A ALINEA j DO PARAGRAFO 5.1.4 POR:

- garantir a manutencao e instalacdo dos equipamentos tecnolégicos, ad-
quiridos durante a pandemia e pés periodo critico da pandemia, que na
atual gestao vem sendo negligenciada.

5.1.5 - DESAFIOS NOS CEMEIs E A NECESSIDADE DE MELHORES CONDICOES
DE TRABALHO

5.1.5.A - Nos ultimos anos a SME construiu e entregou Cemeis em CEUs. Com
equipamentos de grandes dimensdes os problemas se potencializam. Unidades com
aproximadamente 500 matriculas acomodam criancas de trés e quatro anos de idade em
um dos andares; em outro, bebés e criancas de zero a trés anos. Contam com um profis-
sional de direcao, dois assistentes, um coordenador pedagdgico e poucos ATEs.

5.1.5.B - Estes centros atendem criangcas em periodos parcial e integral. Com isso, a
organizagao da rotina exige um numero muito maior de profissionais que o atual.

5.1.5.C - Sem atender as reivindicagcées de carreira aberta, PEls e Peifs tém
carreiras, estruturas e condi¢cdes de trabalho diferenciadas, mesmo lotados na mes-
ma unidade.

5.1.5.D - Ao longo dos anos, o SINPEEM lutou e conquistou o direito as férias coleti-
vas, recesso, 15 minutos, PEA, horas livres, reunides pedagdgicas previstas em calendario
escolar. Grandes e importantes conquistas, seguimos em luta pela garantia ao direito a
um terco da jornada docente destinado a formacao, previsto na Lei n® 11.738/2008.

5.1.5.E - Conseguimos que a Secretaria de Educacgao, apods pressao do SINPEEM,
avancasse no que se refere ao modulo de coordenadores pedagdgicos nos Cemeis, com
a publicac¢do da Instrugcédo Normativa SME n° 55/2022. Antes, a quantidade era limitada a
somente um coordenador pedagdgico por unidade escolar; agora sao dois por Cemei.

5.1.5.F - Considerando que, com corpo docente numeroso, sao organizadas de qua-
tro a cinco reunides diarias para formagao, a coordenacgéo € afastada das praticas peda-
gogicas. O coordenador pedagogico, que € um par avancado, além da formacéao conti-
nuada deve conhecer e participar da rotina diaria, bem como das atividades realizadas, a
fim de fazer intervengdes propositivas a partir da escuta e do olhar cuidadosos.

5.1.G - A necessidade de ampliagdo do médulo de coordenadores pedagdgicos esta
diretamente ligada a garantia do direito as aprendizagens por meio de atividades poten-
tes, registros e formacgao qualificados.
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5.1.5.H - Prédios grandes, altos, com escadas, passarelas que ligam um setor ao
outro e amplas areas externas. O trabalho com os bebés e criangas nessas unidades
requer atencdo redobrada, exige maior quantidade de adultos por crianga, além da ne-
cessidade de urgentes adaptacdes estruturais.

5.1.5.1 - DEFENDEMOS:

a) garantia de um tergo da jornada de trabalho para formacao;

b) transformacao de PEIl em Peif, abrindo a carreira e possibilitando, inclusive, a
remocgao entre CEls, Cemeis, Emeis e Emefs (ensino fundamental I);

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 10 — APRA, CONSPIRACAO SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

SUBSITUIR A ALINEA b DO PARAGRAFO 5.1.5.1 POR:

- atransformacao dos cargos de PEI para Pei € uma proposta que secunda-
riza a nossa luta em defesa da rede direta de educacao infantil;

c) ampliacédo de todos os mddulos de profissionais por unidade;
d) diminuicdo do numero de criangas por adulto;

e) adequacédo de prédios para que oferegcam seguranca aos bebés, criancas, pro-
fissionais e familias;

f) garantia de recursos humanos, materiais e estruturais.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 9 — CARAVANA DA EDUCAgi\O
ACRESCENTAR APOS A ALINEA f DO PARAGRAFO 5.1.5.1:

- politicas efetivas e permanentes de combate a violéncia escolar.
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5.1.6 - EDUCACIONAL E FORMACAO:

a) utilizacdo das horas adicionais e atividades das jornadas, bem como parte das
jornadas dos gestores e dos demais profissionais de educagéo para formacao e
programas de incentivo a cultura geral;

b) participacdo das Secretarias Municipais de Saude, Educacéo, Esportes, Meio
Ambiente e Assisténcia Social no desenvolvimento de programas de apoio aos
alunos com deficiéncia e transtorno global do desenvolvimento e superdotagao/
altas habilidades;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE
SUBSTITUIR A ALINEA b DO PARAGRAFO 5.1.6 POR:

- trabalho conjunto entre as Secretarias Municipais de Saude, Educacao,
Esportes, Meio Ambiente e Assisténcia Social para desenvolvimento de uma
politica municipal voltada aos estudantes com deficiéncia e transtorno glo-
bal do desenvolvimento e superdotacao/altas habilidades, construida com
base na participacao das trabalhadoras(es) envolvidos;

c) formacao de equipes multidisciplinares que atendam as unidades escolares em
cada regiao, prestando o atendimento necessario aos alunos com necessidades
de atendimento especializado e/ou em situagéo de vulnerabilidade;

d) ampliacdo da quantidade de auxiliares de vida escolar (AVEs) e estagiarios de
acordo com a necessidade de todas as unidades — CEls, Emeis, Cemeis, Emefs
e Emefms —, considerando e garantindo educacgéo basica para todos;

e) implementagéo de programas de seguranca para as escolas e politicas de inclu-
sao social (esportes, cultura, lazer etc.) que visem ao combate a violéncia;

f) direito de participacao e pontuagéo no Projeto Especial de A¢ao (PEA) a todos
os docentes, incluindo os readaptados, independentemente da jornada de traba-
Iho;

g) efetivacao do Centro de Formagao da SME, com ampliagéo da formacgao conti-
nuada nas modalidades presencial e a distancia;

32° CONGRESSO DO SINPEEM | TEXTO REFERENCIA E EMENDAS 1 7 1



EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

ALTERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “dist’éncia” O TRECHO “durante o
horario de trabalho”, FICANDO A ALINEA g DO PARAGRAFO 5.1.6 COM A SEGUIN-
TE REDACAO:

g) efetivacao do Centro de Formacao da SME, com ampliacao da formacao

continuada nas modalidades presencial e a distancia durante o horario de
trabalho;

EMENDA ADITIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE
ACRESCENTAR APOS A ALINEA g DO PARAGRAFO 5.1.6:

- flexibilizacao dos grupos de PEA, possibilitando maior participacao dos
professores na formacgao.

h) reconhecimento da formagao do periodo de 2020 e 2021, quando ocorreram
aulas, atividades e formacao on-line, em decorréncia da pandemia da covid-19.

5.1.7 - SAUDE DOS PROFISSIONAIS DE EDUCACAO:

EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§I~\0 SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR ANTES DA ALINEA a do PARAGRAFO 5.1.7:
O adoecimento das profissionais em Educacao é um processo, Assédio, con-
trole, burocratizacao, violéncias diversas, desvalorizacao e falta de perspectiva

compoem esse quadro. Nomear como adoecimento profissional. Defendemos:

a) criagao do programa de protecao a saude fisica e mental e prevencao as doen-
cas para os profissionais de educagéo;
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 15 — OPOSIgi\O UNIFICADA - SINPEEM
SUBSTITUIR A ALINEA a DO PARAGRAFO 5.1.7 POR:

- servidores adoecem com as péssimas condicoes de trabalho, a violéncia e
o descaso. Quando dependem do Hospital do Servidor Publico e do setor
de licencas médicas, muitas vezes sao mal atendidos, ha demora nas pu-
blicacoes das licencas e, quando negadas, o servidor ainda tem prejuizo
com descontos e até com processos de faltas. No juridico do sindicato sao
orientados a aguardar os descontos para mover acao judicial. Propomos:
pelo direito a licenca médica;

b) adocédo de medidas preventivas, assisténcia e protecéo a saude e reabilitacdo
do profissional de educagéo como politica permanente da Prefeitura de Sao Paulo;

c) criacao de centros de prevencéao e reabilitacdo para os profissionais de educa-
cao;

d) inclusao, no calendario anual, de atividades escolares de dois dias por semestre
destinados a palestras sobre prevencao e para exames médicos de rotina para
os profissionais de educacao;

e) criagao, no Hospital do Servidor Publico Municipal (HSPM) e na Coordenagéo de
Gestéao de Saude do Servidor (Cogess), de servigo de atendimento aos profis-
sionais de educacéo, responsavel também por todos os procedimentos para a

organizacao do periodo destinado aos exames médicos de rotina, fixados no
calendario oficial;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAgi\O — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR A ALINEA e DO PARAGRAFO 5.1.7 POR:

- mais investimento no HSPM, nao a terceirizacao das pericias, nao ao des-
conto retroativo dos dias de licenca negada;
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f) melhoria das condi¢des de atendimento no HSPM, que atualmente atende ape-
nas aos servidores e dependentes. Porém, ainda apresenta problemas neste
atendimento e nas marcacgoes de consulta. Recebeu verbas para modernizagao
de setores, incluindo pronto socorro e pediatria, mas continua em constantes
reformas prediais e funcionais;

g) descentralizacdo do atendimento ambulatorial, com especialidades médicas,
exames por imagens e laboratoriais;

h) garantia de distribuicdo de medicamentos gratuitamente para os profissionais de
educacao, de acordo com pedido médico;

i) atendimento odontolégico garantido pela Prefeitura para os profissionais de edu-
cacéao e seus dependentes.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA
ACRESCENTAR APOS A ALINEA i DO PARAGRAFO 5.1.7:

- em defesa da melhoria do atendimento a saude dos trabalhadores e traba-
Ihadoras em educacao: aumentar o numero de clinicas publicas descentra-
lizadas para atendimento ao servidor; aumentar o numero de médicos e
psicdélogos, de modo a agilizar o agendamento de consultas, inclusive on-
line;

- por atendimento na Cogess estritamente publico e com postos descentra-
lizados.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 11 — LUTA EDUCADORA
ACRESCENTAR APOS ALINEA i DO PARAGRAFO 5.1.7:

- o adoecimento de profissionais da educacao esta diretamente relacionado
a uma politica sistematica de degradacao das condicoes de trabalho. Com
a ampliacao do programa Sao Paulo integral, isso sera agravado visto que
os problemas ja antigos da escola se aprofundarao. O SINPEEM deve en-
campar lutas em defesa da melhoria das condicoes de trabalho e, por con-
sequéncia, da saude desses profissionais.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE
ACRESCENTAR APOS A ALINEA i DO PARAGRAFO 5.1.7:

- pressionar a SME para que reveja, junto a SMS e Cogess, os critérios
adotados nas pericias médicas, haja vista a existéncia de uma quantida-
de elevada de licencas negadas, causando prejuizos aos profissionais da
educacao

5.1.8 - COMBATE A VIOLENCIA:

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 5.1.8 POR:

Combater a ultradireita. Mais investimento no SUS para atendimento de saude
mental, auto-organizacao das comunidades contra a violéncia

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR
ACRESCENTAR ANTES DA ALINEA a DO PARAGRAFO 5.1.8:

A violéncia dentro das escolas tem aumentado, assim como tem aumentado a
miséria. Qualquer debate sobre o problema tem de partir da relacao de opressao
da classe exploradora sobre a maioria da populacao assalariada e desempregada.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 6 — EDUCADORES EM LUTA - PCO
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 5.1.8:

Periodo probatério
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O concurso publico de ingresso para provimento, em carater efetivo, de car-
gos vagos de professor de educacao infantil, fundamental I, Il e médio de 30/08/
2022, instaurou a necessidade de prova pratica para aprovacao dos docentes das
diversas disciplinas. Sendo assim nao se faz necessario, apds toda essa compro-
vacao da capacidade profissional, a existéncia e continuidade do periodo probaté-
rio de 3 anos. Sendo assim defendemos o fim do periodo probatoério. Periodo este
que tem sido usado politicamente para evitar a evolucao dos profissionais em edu-
cacao, gerando uma enorme economia de recursos para a PMSP.

a) afastamento e protecao imediata por meio da Diretoria Regional de Educacao
(DRE) aos profissionais de educagao sob risco de morte ou agressao nas esco-
las, sem perda de direitos e de jornada.

b) criacdo de um nucleo, pela SME, em cada DRE, para prestar atendimento e
encaminhamento junto aos 6rgaos de seguranca as escolas e aos profissionais
de educacao vitimas de violéncia, além de discutir, planejar e executar as a¢des
para enfrentar a violéncia no ambiente escolar.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS
ACRESCENTAR APOS A ALINEA b do PARAGRAFO 5.1.8:

- politicas intersecretariais efetivas de combate a violéncia nas escolas atra-
vés do fortalecimento da rede de protecao social com servicos voltados ao
estudante e familia utilizando recursos da satide e assisténcia social;

- fortalecimento das comissdes de mediacao de conflitos com atribuicao
dentro da jornada 25 h/a para cumprimento dos encaminhamentos e acoes
necessarias.
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 15 — OPOSICAO UNIFICADA - SINPEEM
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 5.1.8 POR:

Com o desmonte promovido na rede municipal de ensino - reducao do quadro
de ATE, fim do cargo de vigilante, substituido por empresa terceirizada, aumento
de estudantes nas salas de aula e a piora nas condicoes de trabalho e atendimen-
to, entre outros, defendemos:

madulo de funcionarios de limpeza e merenda da rede direta;
- concurso publico para agente escolar para limpeza, merenda e vigilancia;
- ampliacao do médulo de ATEs em todas as unidades educacionais;

- ampliacao do médulo de professores e chamada dos concursos em vigén-
cia.
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(® QuESTAO SALARIAL

6.1 - LUTA GARANTIU A MANUTENQAO DOS DIREITOS DOS ATIVOS E APO-
SENTADOS, IMPEDINDO A IMPLANTACAO DO REGIME DE SUBSIDIO

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 6.1 POR:

O Férum das Entidades errou ao recuar e bloquear burocraticamente a unida-
de grevista do funcionalismo, aceitando os miseros 5% de reajuste. Essa politica
levou ao arrefecimento das tendéncias de luta e, assim, colaborou com o governo
para manter o confisco dos 14% sobre os aposentados, entre outros ataques. O
Férum dirigiu a campanha com maos de ferro, impedindo a posicao de defesa da
greve de se expressar na assembleia do dia 23/5. Sem a greve, prevaleceu a aceita-
cao apenas dos 5%. Reivindicacoes importantes ficaram de fora. A farsa concluiu
na Camara de Vereadores.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAgi\O — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 6.1 POR:
A direcao tem aceitado a politica dos 5% de reajuste. Nunes agradece!

6.1.A - A aprovacao da Lei n® 14.660/2007 so foi possivel com as mobiliza¢des rea-
lizadas pelo SINPEEM na luta por direitos funcionais e por uma politica salarial para os
profissionais de educacao que levasse em conta a vinculacao de receitas orcamentarias
para despesas com manutencao e desenvolvimento do ensino. Foram anos de lutas,
com greves e paralisagbes, para conseguirmos incluir na referida lei o artigo 100, que
dispbe sobre a valorizacao, fixa a data-base e mecanismo de atualizacao dos pisos re-
muneratodrios dos docentes, gestores e Quadro de Apoio.
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EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

ALTERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “SINPEEM” A FRASE “com prota-
gonismo da categoria” FICANDO O PARAGRAFO 6.1.A COM A SEGUINTE REDA-
CAO:

6.1.A - A aprovacao da Lei n° 14.660/2007 s6 foi possivel com as mobilizacoes
realizadas pelo SINPEEM, com protagonismo da categoria, na luta por direitos fun-
cionais e por uma politica salarial para os profissionais de educacao que levasse
em conta a vinculacao de receitas orcamentarias para despesas com manutencao
e desenvolvimento do ensino. Foram anos de lutas, com greves e paralisacoes,
para conseguirmos incluir na referida lei o artigo 100, que dispoe sobre a valoriza-
cao, fixa a data-base e mecanismo de atualizacao dos pisos remuneratérios dos
docentes, gestores e Quadro de Apoio.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONSﬂPIRA(;i\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 6.1.A:

Se compararmos com as tabelas de pisos salariais de todas as carreiras com
nivel superior da PMSP, a Educacao tem o pior piso salarial.

6.1.B - Desde 2008, com as lutas realizadas pelo SINPEEM, conseguimos obrigar os

governos a cumprirem a lei. Os valores dos pisos foram fixados por meio de abonos
complementares, como conquistado, em fun¢ao da organizacao e luta da categoria.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O PARAGRAFO 6.1.B
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§1~\0 SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 6.1.B POR:

A direcao do Sinpeem atrasou o inicio da campanha salarial para priorizar a
eleicao. 5% de reajuste geral e piso na forma de abono complementar sem incorpo-
racao é abrir o caminho para o subsidio.

6.1.C - No entanto, abonos complementares, se nao forem incorporados, causam
distorcdes nas tabelas de vencimentos e desconsideram direitos adquiridos por evo-
lucdo, promogao, progressao e vantagens de carater pessoal, como quinquénios e
sexta parte.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 10 — APRA, CONSPIRAGAO SOCIALISTA, RESISTENCIA NA EDU-
CACAO

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 6.1.C POR:

Realizar debates, reunides presenciais e formacao sindical para organizar pela
base a luta.

6.1.D - Em 2020, entramos em um periodo durissimo de pandemia, sendo decreta-
da situacao de emergéncia a partir de marco (Decreto n® 59.283/2020). Entramos em
luta e conseguimos, com o governo municipal, a suspenséo das aulas, sem previsao
de retorno.

6.1.E - No decorrer da pandemia, varias lutas foram travadas, como pelo afastamen-
to total dos profissionais de educagéo, manutengédo do ensino remoto com infraestrutura
adequada, manutencao dos salarios e direitos, pela aplicagéo do indice de incorporagéao
ja previsto, entre outras.

6.1.F - O SINPEEM nunca aceitou a politica de reajuste de 0,01% como revisao geral
anual, aplicada pela Prefeitura, durante anos, aos demais quadros de servidores munici-
pais. Em todas as campanhas salariais fomos a luta, realizamos paralisagdes, manifesta-
cdes e greves e conseguimos reajustes maiores para a categoria e incorporacdo aos
padrdes de vencimentos dos indices aplicados aos pisos.
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6.1.G - Em 2015, teve inicio na Prefeitura o processo de transformacao dos venci-
mentos dos servidores municipais em subsidios. Medida que extingue beneficios refe-
rentes aos quinquénios e sexta parte, bem como enquadramentos por evolugao funcio-
nal, promocéo, progresséo e direitos de carreira conquistados, ao longo dos anos, por
meio das lutas realizadas pelo SINPEEM, com a participagdo de milhares de profissio-
nais de educacéo.

6.1.H - Nos anos subsequentes, o governo deu continuidade a tentativa de implanta-
cao da politica de subsidio. Porém, enfrentou a resisténcia da luta do SINPEEM e obtive-
mos éxito.

6.1.1 - Enfrentamos ataques, tanto do governo municipal como do governo federal,
com a aprovacao da Lei Complementar n® 173/2020, que congelou o tempo para a aqui-
sicdo de quinquénios e sexta parte para quase todos os funcionarios publicos. Medida
seguida pelo governo Ricardo Nunes, que a aplicou, inicialmente, aos quinquénios e a
evolugao funcional. Com muita luta, conseguimos reverter o congelamento para a evolu-
cao funcional, sendo aplicado de forma retroativa. Continuamos na luta pelo descongela-
mento de todos os direitos de carreira.

6.1.J - Durante o periodo pandémico, o SINPEEM se manteve aberto, em atividade e

luta constante com o governo, com os devidos cuidados com os associados, diretores e
funcionarios, também expostos ao caos da situagao.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O PARAGRAFO 6.1.J

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 6.1.J POR:

Durante a pandemia, a direcao afastou o sindicato dos associados, sem um
apoio efetivo a greve pela vida, organizada pelos comandos de greve.

6.1.K - Em 2022, com a aprovagao da lei que dispde sobre a modernizagdo da
administragdo municipal, o0 governo aprovou leis que reorganizaram varias carreiras
que, atualmente, ja estédo sob o regime de subsidio.
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6.1.L - Também em 2022, evitamos a inclusao do QPE nas leis que instituiram sub-
sidio e garantimos a aplicacéo da lei que obriga a atualizagéo e valorizagéo anual dos
pisos remuneratorios dos profissionais de educacao.

6.1.M - Impedimos a politica de subsidio e o governo aplicou 5% sobre os padroes de
vencimentos de todos os profissionais de educacao, ativos e aposentados. Conquista-
mos 31,77%, a titulo de valorizagcao dos pisos dos docentes, gestores e do Quadro de
Apoio, retroativos a 01 de maio de 2022. No entanto, ainda sem a incorporagao total que
reivindicamos. Continuamos na luta pela incorporacao deste percentual para todos.

6.1.N - Conforme deliberado no 312 Congresso do sindicato, ocorrido em outubro de
2022, o SINPEEM iniciou a campanha salarial de 2023 em margo, quando entregamos a
pauta de reivindicagdes da categoria ao governo, tendo como eixo o Plano de Lutas.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 10 — APRA, CONSPIRA(;[\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 6.1.N POR:

O Congresso aprovou o plano de lutas para 2023, a direcao do Sinpeem nao
encaminhou para decidir sobre o inicio da mobilizacao, como normalmente é, no
més de fevereiro.

6.1.0 - Na pauta entregue ao governo, constavam as seguintes reivindicagdes: valo-
rizacao salarial, aumento real de salarios, ndo a implementagéo do regime de subsidio,
incorporagao de 32%, revogacgao do confisco previdenciario de 14%, reducao da jornada
do Quadro de Apoio, evolugao para o Quadro de Apoio com 0s mesmos critérios dos
demais profissionais, escola saudavel e segura, fim das salas multietarias, redu¢ao do
numero de alunos por sala/classe/agrupamento, melhorias no HSPM e na Coordenagéo
de Gestao de Saude do Servidor (Cogess), entre outras.

6.1.P - Apds varias rodadas de negociacao com a Secretaria Municipal de Gestao
(Seges), o SINPEEM estabeleceu data limite para que o governo respondesse as reivin-
dicacbes da categoria, dia em que também realizamos paralisacdo e assembleia. Na
ocasiao, o governo reafirmou a intengdo de implantar, também para o QPE, o regime de
remuneragao por subsidio.

6.1.Q - Em assembleia, a categoria disse nao ao regime de subsidio, em defesa das
carreiras e dos direitos e aprovou a participacdo na campanha unificada com os demais
servidores municipais, sem alterar a pauta especifica do SINPEEM.
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6.1.R - Em nova paralisagao unificada com o conjunto do funcionalismo, o posiciona-
mento do SINPEEM foi ratificado por todo o funcionalismo municipal.

6.1.S - O governo, diante da pressao e mobilizagdo do conjunto do funcionalismo,

marcou reunido de negociacdo com as entidades um dia antes da paralisacdo marcada
e, em reunido a Seges decidiu recuar e apresentar uma nova proposta.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCACAO

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 6.1.S POR:

6.1.S - Na campanha salarial de 2023 a direcao do SINPEEM, junto ao Férum
das entidades atuaram como freio para a construcao da greve dos servidores.
Claudio Fonseca e seu partido, Cidadania, sao aliados de Nunes e Tarcisio, por
isso rifam nossa luta para nao se indispor com inimigos da educacao e do fun-
cionalismo.

6.1.T - Em assembleia unificada, realizada em 23 de maio, os servidores decidi-
ram nao rejeitar o que havia sido conquistado até entdo, insistir na continuidade da

negociacao, manter a luta pelo atendimento as nossas reivindicagdes e realizar nova
assembleia.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O PARAGRAFO 6.1.T

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCA(;[\O — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 6.1.T POR:
Diante do arrocho imposto por Nunes e a adesao da categoria, a direcao do

sindicato deveria ter proposto greve inclusive por condicoes de trabalho, em 23/
05, mas junto com o Férum, impediu que essa proposta fosse defendida.
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6.1.U - As negociagbes continuaram e, com a nossa pressao, 0 governo apresentou
sua proposta final, em 01 de junho, com alteragdes, incorporando a proposta do SINPE-
EM, com aumento sobre os pisos maior para o Quadro de Apoio:

a) reajuste geral anual linear de 5%, a partir da data-base de 01/05/2023;

b) antecipagdo do reajuste de 5% sobre o vale-alimentagdo e o auxilio-refeicao
para 2023, passando a valer seguinte a promulgacao;

¢) aumento de 5,72% sobre os pisos dos docentes e gestores;

d) aumento de 30,5% sobre o piso dos ATEs e de 7,8% sobre o piso dos agentes
escolares;

e) antecipacao de 50% do Prémio de Desempenho Educacional (PDE) até 30/07/
2023, do valor instituido para 2023 (pagamento integral previsto para abril de
2024);

f) revalorizagéo e reformulagdo da verba de locomog¢édo do Quadro dos Profissio-
nais da Educacéo;

g) criacao de Nucleo de Orientacéo e Protecao a Saude Mental do Servidor;
h) criacdo de Centro de Orientacao e Apoio ao Servidor Readaptado;

i) instituicdo de grupo de trabalho, com a participagéo das entidades representati-
vas, para discutir politicas sobre saude mental para os servidores;

j) continuidade dos estudos para analise da possibilidade de revisao da base de
contribuicdo para os aposentados com doengas graves e compromisso de expo-
sicao dos critérios da proposta a ser firmada.

6.1.V - Durante a tramitacdo do projeto de lei na Camara Municipal, o SINPEEM
apresentou proposta e pressionou os vereadores para que aprovassem o fim do confis-
co. No entanto, a alteracdo aprovada pelo Legislativo revogou parcialmente o confisco,
somente para os aposentados com doencas graves e ainda a partir de janeiro de 2024.

6.1.W - Com isso, os aposentados com doencgas graves deixaram de contribuir sobre
o valor que excede ao salario-minimo, passando a contribuir sobre o valor que excede ao
teto da aposentadoria do Regime Geral de Previdéncia Social (INSS), fixado em R$
7.507,49, em 2023.

6.1.X - Esta alteragéo s6 aconteceu devido a nossa pressao. Continuamos a nossa
luta pelo fim do confisco para todos.

6.1.Y - A assembleia unificada do dia 01/06 ratificou a decisao de nao rejeitar a pro-
posta do governo e continuar a luta pelo atendimento as demais reivindicagoes.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 6.1.Y:

As assembleias unificadas de 23/05 e 01/06 contaram com o autoritarismo e
recuo das direcoes sindicais, que nao possibilitaram a discussao da greve como
alternativa para pressionar o governo Nunes e atender as reivindicacoes.

6.1.Z - A firmeza e clareza com que o SINPEEM conduziu a sua participagdo na
campanha unificada, defendendo os direitos dos quadros e carreiras dos profissionais de
educacdo, foi fundamental para derrotar a proposta do governo Nunes de transformar os
vencimentos em subsidio. Conquista que implica na manutencéo dos direitos de evolu-
cao, promogao, progressao, quinquénios e sexta parte.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 6.1.Z POR:

A direcao do SINPEEM usou o recuo da prefeitura sobre os subsidios como
mote para vender a proposta rebaixada como “vitdria”, impossibilitando que a ca-
tegoria construisse mobilizacdes mais incisivas.

6.1.AA - Derrotamos a proposta do governo, deixando claro que manter 0s N0ssos
direitos foi uma grande vitdria e nao significa concordar com o aumento de somente 5%
para os servidores, ativos e aposentados, e com a atualizagdo dos pisos em 5,72% para

docentes e gestores, 30,5% para os ATEs e 7,8% para 0s agentes escolares, por meio
de abonos complementares, sem garantia de incorporagao.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 6.1.AA POR:

S6 obteremos de fato uma vitéria quando garantirmos um reajuste real com
incorporacao, nao por meio de abonos complementares.
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6.1.BB - A educacgao tem verba orcamentaria vinculada. Porém, independentemente
de o governo ter de cumprir o minimo constitucional, sempre pressionamos e arranca-
mos indices maiores, conquistando a valorizagdo dos pisos salariais e a incorporagao
dos abonos complementares. Portanto, o percentual de 5% € insuficiente e temos cerca
de 39%, pagos a titulo de abonos complementares, para atingir os pisos dos docentes,
gestores e Quadro de Apoio.

6.1.CC - Continuamos em campanha pelo atendimento a todas as reivindicagoes,
mesmo depois de termos conseguido, mais uma vez, fazer o governo recuar da intencao
de implementar o regime de remuneracao por subsidio para o Quadro de Profissionais
de Educacgao (QPE).

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR O PARAGRAFO 6.1.CC

6.1.DD - Incorporacgéao ja! Esta é a reivindica¢ao e por ela continuamos a lutar. Que-
remos valorizagdo com incorporacao, para garantir as carreiras do QPE, as tabelas de
vencimentos e isonomia entre ativos e aposentados, e fim do confisco previdenciario.

6.1.1 - COMPOEM A POLITICA POR VALORIZACAO SALARIAL, DEFENDIDA
PELO SINPEEM, OS SEGUINTES ITENS:

a) fixacdo anual dos novos valores dos pisos dos profissionais integrantes do Qua-
dro dos Profissionais de Educagéo (docentes, gestores, auxiliares técnicos de
educacao e agentes escolares), em cumprimento ao artigo 100 da Lei n® 14.660/
2007;

b) incorporacao do abono complementar de piso aos padrdes de vencimentos dos
ativos, aposentados e pensionistas, retroativa a maio de 2023;

¢) incorporacao de prémios e bonificagbes aos padrdes de vencimentos;
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 6 — EDUCADORES EM LUTA - PCO
SUBSTITUIR A ALINEA ¢ DO PARAGRAFO 6.1.1.C POR:

Este ano o piso salarial nacional subiu 15%, indo para 4.420,55. Segundo o
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) a inflacao acumulada nos ulti-
mos 12 meses no pais € de 11,89%. Enquanto isso, em Sao Paulo depois de chan-
tagear os professores com a ameaca de implementacao da politica de subsidios, o
prefeito Ricardo Nunes ofereceu o ridiculo reajuste de 5%. Frente a isso é urgente
a realizacao de uma campanha salarial emergencial, para repor todas as perdas
do ultimo periodo, com cartazes e panfletos em toda a cidade de Sao Paulo de-
nunciando o roubo de Nunes contra os servidores.

d) instituicdo de lei que disponha sobre politica salarial para os servidores munici-
pais, com garantia de revisao geral anual dos vencimentos, vantagens benefi-
cios, com percentual nunca inferior a inflagao;

e) defesa das carreiras que compdem os Quadros do Magistério e de Apoio a Edu-
cacdo, com a manutencao dos direitos de enquadramentos por evolugéo, pro-
MOCAao € progressao, acesso e das vantagens de carater pessoal - quinquénios
e sexta parte;

f) impedir a aplicagdo da politica de subsidio, j& em vigor para todos os outros
quadros da Prefeitura;

g) isonomia e paridade para todos os aposentados, inclusive para 0os que possuem
proventos proporcionais por idade;

h) alteracdo da Lei n® 14.660/2017 para:

h.1 - fixacdo do QPE-03A como a referéncia inicial do cargo de AGENTE ESCOLAR,
a partir de 01 maio de 2024; reenquadrando todos os atuais agentes escolares em refe-
réncias superiores as quais se encontram;

h.2 - fixagao do QPE-07A como a referéncia inicial do cargo de AUXILIAR TECNICO
DE EDUCACAO, a partir de 01 maio de 2024; reenquadrando todos os atuais ATEs em
referéncias superiores as quais se encontram;

h.3 - fixacao do QPE-15A como a referéncia inicial do cargo de DOCENTE — catego-
ria lll, a partir de 01 maio de 2023, reenquadrando todos os docentes pertencentes a esta
categoria em uma referéncia superior as quais se encontram;
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de lotacao, direitos funcionais, pontuacao para escolha/atribuicéo e direitos para a apo-
sentadoria;

h.11 - incluir o direito de declinio anual da Jeif para a JBD, durante o processo inicial
de escolha/atribui¢ao;

seja fixado o limite maximo de dois tercos do total da carga horaria para o desempenho

das atividades de interacao com os educandos, observando, no minimo, um tergo para
horas/atividade;

titular do cargo, assegurada a mesma composicao e remuneracao da Jeif, sem perda

h.4 - fixacdo do QPE-17A como referéncia inicial do cargo de COORDENADOR
PEDAGOGICO a partir de 01 maio de 2023, reenquadrando todos os atuais coordenado-
res pedagoégicos em duas referéncias superiores as quais se encontram;

h.5 - fixacao do QPE-19A como referéncia inicial do cargo de DIRETOR DE ESCO-
LA, a partir de 01 de maio de 2023, reenquadrando todos os atuais diretores em duas
referéncias superiores as quais se encontram;

h.6 - fixagcdo do QPE-20A como referéncia inicial do cargo de SUPERVISOR ESCO-
LAR a partir de 01 maio de 2023, reenquadrando todos os atuais supervisores em duas
referéncias superiores as quais se encontram;

h.7 - enquadramento automatico de todos os aposentados do Quadro do Magistério
- docentes e gestores - em duas referéncias superiores as quais se encontram a partir de
01 maio de 2023;

2023;

h.8 - enquadramento automatico de todos os aposentados do Quadro do Apoio a
Educacao em duas referéncias superiores as quais se encontram a partir de 01 maio de

h.9 - assegurar a Jeif para todos os docentes — PEIs, PEIFs e professores de ensi-
nos fundamental Il e médio - que por ela optarem;

h.10 - fixar a Jeif como jornada do cargo docente;

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O ITEM h.10 DA ALINEA h DO PARAGRAFO 6.1.1

h.12 - garantia de que, na composi¢ao da jornada docente — J-30, Jeif, JBD, JB —,

h.13 - alteracao da denominagédo do cargo de PEI para Peif, por opg¢ao do atual

188
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EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O ITEM h.13 DA ALINEA h DO PARAGRAFO 6.1.1

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 10 — APRA, CONSﬂPIRAQlT\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

SUPRIMIR O ITEM h.13 DA ALINEA h DO PARAGRAFO 6.1.1

i) incorporagdes por exercicio de jornadas especiais, cargos e fungées: restabele-
cer o direito de incorporar a diferenga remuneratdria por exercicio pelo periodo
de cinco anos, ininterruptos ou intercalados, de jornadas especiais, cargos e
fungdes por designacéo, nos proventos de aposentadoria.

6.2 - QUESTAO PREVIDENCIARIA

6.2.A - O governo federal nao desistiu de levar adiante a alteracao da Constituicao
Federal, para impor aos servidores publicos e demais trabalhadores a reforma da Previ-
déncia. O governo municipal, desde Haddad, passando por Doria, Covas e, agora, Ricar-
do Nunes, tudo fizeram para aprovar a instituicao do Regime de Previdéncia Comple-
mentar (RPC), a criagao da Sampaprev, a limitagdo do valor das aposentadorias ao teto
fixado pelo INSS e o aumento da contribuicdo previdenciaria.

6.2.B - Resistimos, realizando manifestacdes, paralisacdes e greves contra a apro-
vacao do Projeto de Lei n® 558/2015, posteriormente transformado em PL n® 621/2016.
Combinamos a luta contra a Sampaprev com o movimento contra a reforma da Previdén-
cia que o ex-presidente Temer quis aprovar em 2016 e 2017. Realizamos greve em 2017
e impedimos a votagdo da Sampaprev e também da reforma da Previdéncia nacional.
Em margo de 2018, realizamos nova greve.

6.2.C - Durante os dias de paralisagédo, ainda tendo Doria como prefeito, reunimos
mais de cem mil profissionais de educacéo e de outras categorias do funcionalismo nas
ruas e em frente a Camara Municipal. Resistimos e Doria abandonou a Prefeitura sem
conseguir aprovar o projeto de lei que afirmava ser a sua principal medida de governo e
que serviria como programa de sua campanha para governador.
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6.2.D - Impedimos a aprovagcdo com a greve realizada em marco e abril de 2018.
Doria saiu do governo, mas o governo Bruno Covas/Ricardo Nunes ndo desistiu do pro-
jeto que, além de criar a Sampaprev, queria impor cobranca de até 19% para o Iprem,
instituir o regime de capitalizagéo e o teto do INSS para aposentadoria na Prefeitura.

6.2.E - A luta se estendeu durante todo o ano de 2018. Em dezembro, mesmo diante
de violéncia policial e forte aparato repressor, realizamos manifestagdes que fizeram o
governo municipal alterar o projeto de lei, retirando as contribuicées de 15% a 19%, o
regime de capitalizagdo e mantendo os atuais servidores e os futuros vinculados ao Iprem.

6.2.F - Nao conseguimos derrotar o aumento de 11% para 14%, mas o governo nao
conseguiu 0 que mais queria: o regime de capitalizacao e aliquotas superiores a 14%,
podendo chegar a 19%, que incidiriam para a quase totalidade dos docentes e gestores
da educacdo. Mesmo no Quadro de Apoio a Educacao, teriamos milhares pagando 15%,
16% ou 17%.

6.2.G - Em setembro de 2021 o governo Ricardo Nunes enviou para a Camara Muni-
cipal o PLO n? 07 visando reestruturar o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS)
dos servidores publicos, com endurecimento das regras, como o aumento da idade mini-
ma e do tempo de contribuicdo para a aposentadoria, além da instituicao da cobranga
previdenciaria e incidéncia sobre o valor que exceder ao salario-minimo para todos os
aposentados e pensionistas.

6.2.H - Diante de mais esse ataque, o SINPEEM iniciou a mobilizacao da categoria
contra a chamada Sampaprev 2.

6.2.1 - Contra a reforma da Previdéncia, o SINPEEM convocou varias manifestacoes
em frente a Camara Municipal e passeatas, com a participacéo de milhares, que pressi-
onaram os vereadores a votarem contra o PLO do confisco. Mas, com apoio de aparato
militar repressor, a Camara Municipal aprovou mudancgas na Lei Organica do Municipio
(LOM).

6.2.J - O SINPEEM, além das manifestagbes centralizadas, realizou atos unificados
contra o PLO n® 07/2021 (reforma da Previdéncia) e os Projetos de Lei n® 650/2021 e n®
652/2021 em varias regides da cidade, para conscientizar a populagéo sobre a importan-
cia do trabalho dos servidores e do servigo publico para toda a sociedade. Importancia
que ficou evidenciada desde o inicio da pandemia da covid-19, principalmente nas areas
de saude, educacao, transporte, limpeza e saneamento.

6.2.K - Com certeza, valeu a luta realizada pelo SINPEEM, na greve em defesa da
vida em periodo de pandemia, que durou 120 dias. Conseguimos antecipar a vacinagcao
dos profissionais de educagao, com a garantia de pagamento dos dias parados. O sindi-
cato também n&o abdicou de fazer greve, que durou 31 dias, em defesa dos direitos
previdenciarios, conseguindo também o pagamento dos dias parados. Vitdria importante
para a efetivagédo, na cidade de Sao Paulo, do direito concreto da realizagcao de greve.
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6.2.L - Mesmo com forte imposi¢éo do governo e sua bancada, conseguimos minimi-
zar as maldades contidas nas Leis n® 17.721/2021 e n® 17.722/2021, enviadas para vota-
¢cao na mesma época. As abonadas nao precisam ser compensadas e as licengas saude
de até seis meses nao serao descontadas no calculo dos dias de férias, como previsto no
projeto original.

6.2.M - Infelizmente, mesmo com a nossa luta, mais uma vez, sempre sob o argu-
mento de déficit orcamentario, a Prefeitura seguiu o governo federal e fez “um copia e
cola” da Emenda Constitucional n® 103/2019, de Bolsonaro, alterando a Lei Orgénica
do Municipio (LOM), impondo novas regras para a aposentadoria do funcionalismo
municipal.

6.2.N - No dia 19 de margco de 2022 com a regulamentacédo por meio do Decreto
61.150/2022, entrou em vigor a Emenda n® 41/2021 a Lei Orgéanica do Municipio (LOM),
que reorganizou o Regime Proprio de Previdéncia (RPPS) dos servidores, prevendo a
cobranca de 14% sobre os proventos dos aposentados sobre o valor que exceder a um
salario-minimo (R$ 1.320,00 com o reajuste concedido pelo governo federal a partir de
01/05/2023), apesar da luta realizada pelo SINPEEM contra as reformas previdenciarias
dos governos, realizadas desde 1993.

6.2.0 - Principais alteracdes com a Emenda n® 41/2021 a Lei Orgéanica do Municipio
(LOM):

a) fim da isencao de contribuicao previdenciaria dos aposentados e pensionistas
gue atualmente recebem até o teto do INSS, de R$ 7.507,49, em 2023;

b) aposentados que recebem acima de R$ 7.507,49 e pagam 14% sobre o que
excedia a este valor passaram a pagar 14% sobre o valor que excede a um
salario-minimo, atualmente de R$ 1.320,00;

c) os servidores ativos continuam tendo desconto previdenciario de 14% sobre a
remuneracao total, podendo, os que ingressaram até 26/12/2018, optar pelo
Regime de Previdéncia Complementar (RPC). Op¢éao que ndo recomendamos;

d) alteragbes previdenciarias referentes a idade minima e ao tempo de contribuicao
que atingem todos os servidores que estao em exercicio, exceto 0s que ja pos-
suem direito adquirido;

e) os servidores que ainda nao atendiam a todos os requisitos para a aposentado-
ria até a vigéncia da Emenda n® 41/2021 a LOM, a partir de 19/03/2022 (Decreto
n® 61.150/2022) ficaram submetidos as regras de transi¢cao contidas na Emenda
a Constituicao n® 103/2019;

f) além dos 14%, descontados mensalmente dos ativos e aposentados, podera ser
instituida, por meio de lei municipal complementar, aliquota previdenciaria extra-
ordinaria ou suplementar dos servidores, se houver déficit previdenciario finan-
ceiro ou atuarial, respectivamente;
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g) manteve o abono de permanéncia até a aprovacao de lei municipal complemen-
tar, que ira dispor sobre contribuicdes e beneficios;

h) estabeleceu novos procedimentos para o célculo e concessao de pensoes e
aposentadorias por deficiéncia;

i) criou o Fundo Financeiro (Funfin), financiado e constituido por reparticao sim-
ples, pelas contribuicbes a serem pagas pela administragdo municipal e pelos
respectivos servidores ativos, aposentados e pensionistas (regulamentado pelo
Decreto n® 61.151/2021);

j) criou o Fundo Previdenciario (Funprev), financiado pelo regime de capitalizacéao,
pelas contribuicbes a serem pagas pela administracao direta, autarquias, funda-
¢coes, Tribunal de Contas do Municipio de Sado Paulo (TCM-SP) e respectivos
servidores ativos, aposentados e pensionistas e que tem como objetivo a acu-
mulac@o dos recursos necessarios e suficientes para o custeio do correspon-
dente plano de beneficios, calculados atuarialmente (regulamentado pelo De-
creto n® 61.151/2021);

6.2.P - O Supremo Tribunal Federal (STF), recentemente, julgou improcedente, por
unanimidade, a Acéo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) referente a aplicacao da ali-
quota de 14% de desconto previdenciario das aposentadorias e pensdes sobre o valor
gue excede ao salario-minimo, requerida pela Confederagéao dos Servidores Publicos do
Brasil (CSPB). Um absurdo, tendo em vista que a medida prejudica milhares de trabalha-
dores, principalmente os aposentados.

6.2.Q - No ano passado, apos a eleicdo para governador, os deputados estaduais
aprovaram, por unanimidade, a revogacéao da lei, voltando a incidir cobrancga previdencia-
ria dos aposentados e pensionistas sobre o que excede ao teto do INSS. Na Prefeitura, a
lei do confisco continua em vigor. Nossa luta pela revogagao da lei municipal continua.

6.2.1 - ENCAMINHAMENTOS:

a) intensificar o nosso movimento pela revogacao do confisco previdenciario (Emen-
da n®41/2021 a LOM) pela Prefeitura de Sao Paulo, com o slogan “Nunes, chega
de confisco das aposentadorias e pensdes”;

b) organizar o movimento vinculando a reivindicagéo do fim da incidéncia do des-
conto previdenciario as reivindicagdes sobre a incorporagédo dos abonos com-
plementares de pisos, com a aplicacdo de 39% de reajuste para ativos e aposen-
tados, e contra a implantagéo do regime de remuneracao por subsidio;

¢) realizar campanha com a CNTE e a CUT, unificando todos os trabalhadores
nesta luta, para que o presidente da Republica envie ao Congresso uma PEC
revogando o artigo 149 da Constituicao Federal;

1 92 322 CONGRESSO DO SINPEEM | TEXTO REFERENCIA E EMENDAS



EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR A ALINEA ¢ DO PARAGRAFO 6.2.1

EMENDA ADITIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS A ALINEA ¢ DO PARAGRAFO 6.2.1:

- exigir das centrais a organizacao da luta contra o arcabouco fiscal de Lula-
Alckmin, a Reforma Administrativa, além da revogacao integral das Refor-
mas Trabalhista, da Previdéncia e do NEM;

- reajuste automatico e mensal dos salarios, de acordo com o aumento do
custo de vida.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR A ALINEA c DO PARAGRAFO 6.2.1 POR:

-  exigir das centrais uma greve nacional pela revogacao da reforma da Previ-
déncia;

6.2.2 - DEFENDEMOS:

a) revogacao da lei que instituiu a previdéncia complementar, a Sampaprev e au-
mentou a contribuicdo previdenciaria para 14%;

b) regime préprio Unico de Previdéncia, de reparticdo simples e solidaria (para os
atuais e futuros servidores);

c) revogacao de todas as reformas previdenciarias;
d) nao fixagdo de contribuicao extraordinaria para a previdéncia municipal;

e) manutencao do Iprem como 6rgao gestor do regime prdprio Unico de Previdén-
cia da Prefeitura de Sao Paulo;
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f) reestruturacdo do Iprem, assegurando a participagao majoritaria dos servidores
nos Conselhos Administrativo e Fiscal;

g) retorno da aposentadoria especial para o magistério — 25 anos de contribuicéo e
50 anos para mulher e 30 anos de contribuicao e 55 anos de idade para homens
no magistério;

h) retorno da aposentadoria com 30 anos de contribuicdo e 55 anos para as demais
servidoras publicas e 35 anos de contribuicdo e 60 anos de idade para os servi-
dores;

i) restabelecimento do direito a integralidade e paridade na aposentadoria para
todos os servidores, independentemente da data de ingresso no servigo publico;

j) revogacao da cobranca previdencidria para os aposentados. Nao ao confisco de
salérios.

k) revogacao da Lei Complementar n® 173/2020, aprovada pelo Congresso Nacio-
nal e sancionada pelo presidente Bolsonaro, que vetou o artigo que excluia os
profissionais de educagao da regra de congelamento de salérios e direitos fun-
cionais — quinquénios e sexta parte —do tempo referente ao periodo de 28/05/
2020 a 31/12/2021.

6.3 - SINPEEM DEFENDE VALOR IGUAL DE GRATIFICACAO POR LOCAL DE
TRABALHO E ADICIONAL NOTURNO

6.3.A - Criada pela Lei n® 14.660/2007 e alterada pela Lei n® 17.722/2021, a Gratifica-
cao por Local de Trabalho (GLT) foi regqulamentada pelo Decreto n® 61.678/2022, que
fixa critérios para a classificacdo das unidades educacionais que terao direito a GLT.

6.3.1 - DEFENDEMOS:

a) alteracdo no Decreto n® 61.678/2022, atribuindo o mesmo valor da GLT para
todos que estdao em exercicio em uma mesma unidade;

b) alteracao no Decreto n®61.678/2022, tornando compativel o recebimento da GLT
com a GDA;

c) alteragcdo de 30% para 50% do adicional noturno sobre o valor da hora/aula/
trabalho a partir das 19 horas.

6.3.2 - INQORPORAQ()ES POR EXERCICIO DE JORNADAS ESPECIAIS, CAR-
GOS E FUNCOES:

a) restabelecimento do direito de incorporar a diferenca remuneratéria por exerci-
cio pelo periodo de cinco anos, ininterruptos ou intercalados, de jornadas espe-
ciais, cargos e funcdes por designacao, nos proventos de aposentadoria.
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POLITICAS PERMANENTES

EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR

ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 7.1:

Discriminacoes, preconceitos e as suas violentas consequéncias se originam
da opressao de classe. E necessario compreender que a opressao sobre a mulher,
0 negro, o indigena e o homossexual nasce das relacoes de exploracao do traba-
Iho e da dominacao das poténcias imperialistas sobre as nacoes oprimidas. O fim
das opressoes vira do combate ao capitalismo, da unidade na luta dos movimen-
tos sociais e do conjunto dos oprimidos pela transformacao da propriedade priva-
da dos meios de producao em propriedade social, fim da sociedade de classes.

7.1 - QUESTAO RACIAL

7.1.A - No Brasil, a ideia de uma histéria em que os conflitos se harmonizam passou
a fazer parte do senso comum dos brasileiros e da cultura politica do pais, tendo sido
veiculada pelos sucessivos governos, principalmente a partir da década de 1940.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 7.1.A:

Toda forma de opressao tem sua raiz na opressao de classe, exigindo a unida-
de da luta contra todas as formas de opressao com o programa revolucionario. As
opressoes sao parte da formacao do Estado brasileiro, base da colonizacao, da
escravidao e das repressoes aos levantes, moldando as classes sociais. Portanto,
€ necessario incorporar as reivindicagoes indigenas, negras, das mulheres e dos
LGBTQIAPN+ como parte das reivindicacoes da classe, a partir das pautas especi-
ficas de combate as discriminacoes e do racismo estrutural, com a organizacao da
categoria com os métodos da luta de classes.

7.1.B - Incorporado por parte da maioria da populagdo, o mito da “democracia racial’
se tornou um enorme obstaculo para o embate das demandas e de questdes étnico-
raciais e sociais e para o0 movimento negro e outros segmentos, como 0s movimentos
indigenas, femininos e homossexuais, que tém, por particularidade, a luta por uma iden-
tidade diferenciada e reivindicagdes especificas.
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EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O PARAGRAFO 7.1.B

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§I~\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 7.1.B POR:

Incorporado pela maioria da populacao, o mito da democracia racial € um enor-
me obstaculo para as lutas do movimento negro e encaminhamento das questoes
étnico-raciais e sociais, principalmente para as mulheres pretas periféricas e da
comunidade LGBTQIAPN+, pois elas sao as mais atingidas por esse conjunto de
opressoes do capitalismo.

7.1.C - Hoje, as evidéncias do cotidiano sdo comprovadas pelas estatisticas e pes-
quisas conglomeradas de varias ordens, capazes de averiguar o fendmeno do racismo e
da discriminacao racial, em toda a sua complexidade, e do perfil dos discriminados.

7.1.D - De acordo com pesquisa da Universidade de Sao Paulo (USP), 97% dos
entrevistados afirmaram nao ter preconceitos, mas 98% disseram conhecer pessoas que
manifestaram algum tipo de discriminacao racial.

7.1.E - A questao é muito dificil para o ultimo pais das Américas a abolir a escravi-

dao, em 1888. No entanto, assim como o nacionalismo é um limite, uma invencéo, é
preciso deixar claro que o racismo néo se trata de um discurso ocasional.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 9 — CARAVANA DA EDUCACAO

_ ALTERAR AS PALAVRAS “deixar claro” PARA “evidenciar”’, FICANDO O PA-
RAGRAFO 7.1.E COM A SEGUINTE REDACAO:

7.1.E - A questao é muito dificil para o ultimo pais das Américas a abolir a escra-
vidao, em 1888. No entanto, assim como o nacionalismo é um limite, uma invencao,
€ preciso evidenciar que o racismo nao se trata de um discurso ocasional.
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7.1.F - O fato é que nao se manipula no vazio e que, apesar de muitas vezes pragma-
ticos, rituais, icones e representagdes nacionais dificilmente se imp6em de forma apenas
exterior.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O PARAGRAFO 7.1.F

7.1.G - Entender as marcas simbolicas do poder politico significa perceber como é
possivel descobrir a intencionalidade da cultura politica, além de atentar para o fortaleci-
mento de um imaginario nacional, que buscou raizes nos ditos populares e em certa
maneira particular de entender a cor e a raca.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O PARAGRAFO 7.1.G

7.1.H - Estamos diante, portanto, de representagdes que, além de estarem ancora-
das nas estruturas socioecondmicas mais imediatas, sao partilhadas coletivamente, mes-
mo que reapropriadas segundo padrdes nem sempre idénticos. E mais: neste processo a
composicao da populagédo miscigenada sempre pareceu chamar a atencao.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O PARAGRAFO 7.1.H

7.1.1 - No contexto atual, a respeito das caracteristicas do racismo nacional e da
extensao que o separa de uma igualdade racial, vale a pena ressaltar o grande éxito dos
movimentos negro e sindical pelas vitdrias acumuladas ao longo das ultimas décadas.

7.1.J - Ha diversas conquistas, principalmente nas décadas de 1980 e 1990, no sé-
culo XX, especialmente no que diz respeito as propostas educacionais, decisérias na
transformacéo do agir da sociedade brasileira, que resultaram num movimento mais con-
sistente e aguerrido. Por meio desta uniao, foi derrotado, ao longo dos anos, o “mito da
democracia racial”’, por exemplo.
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7.1.K - Ocorreram debates e mobilizagées na midia, produgdes intelectuais e foram
instituidas leis como a de n® 10.639/2001.

7.1.L - Posteriormente a reformulag@o na Lei n® 11.645/2007, universidades, escolas
e movimentos sociais passaram a buscar alternativas e novas propostas pedagdgicas.
Também impulsionaram o debate no &mbito nacional e esclareceram duvidas para me-
Ihor obter sucesso na elaboracao de material didatico que contemple os diversos grupos
étnicos brasileiros.

7.1.M - No entanto, ndo se deve omitir que a historia da pedagogia e suas praticas
nunca contemplaram os afrodescendentes no Brasil na elaborac&o dos diversos mate-
riais, com conteudo que nao apreciam as contribuicées e propostas, a formacao de uma
educacdo critica, realizada por educadores discordantes da educagao privilegiada aos
valores eurocéntricos.

7.1.N - Mentes infectadas por mentiras eurocéntricas, embasadas nos racionalismos
e cartesianismos que apregoam nas formag¢des académicas a incapacidade dos nao

europeus e ensinam a desenvoltura do saber surgido na Grécia e desenvolvido no mun-
do ocidental.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O PARAGRAFO 7.1.N

7.1.0 - A pedagogia eurocéntrica é inserida a todo 0 momento por meio da comuni-
cacao, especialmente do poder televisivo. A midia se tornou o grande caminho da des-
construcéo das diversas tradicbes da oralidade ainda existentes e paradoxalmente de
formacao, que invadem os neurdnios e afirmam o projeto mistificador de uma pedagogia

inclusiva de direito a todos, por meio de programas beneficentes de leis como cotas,
retirando a palavra repara¢des da escravidao.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O PARAGRAFO 7.1.0
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 7.1.0 POR:

O racismo divide a classe trabalhadora, servindo ao sistema capitalista e a
recolonizacao do pais.

7.1.P - A ideia de diversidade cultural, pluriétnica e multifacetada demonstra, etimo-
logicamente, que a maioria da populacéo afrodescendente esta fora do poder real. No
entanto, apostamos na educacado como o melhor caminho para a insergéo de transfor-
macdes imediatas, que ampliem os horizontes na constru¢gao de um projeto politico-liber-
tador dos descendentes de africanos no Brasil.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O PARAGRAFO 7.1.P

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAQ[\O — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 7.1.P POR:

E preciso combater o racismo e unir a classe trabalhadora.

7.1.1 - REIVINDICACOES, CAMPANHAS E ACOES POLITICAS DO SINPEEM
7.1.1.A - O SINPEEM defende e lutar por:

a) implantacdo de um modelo de gestao publica de promogéo da igualdade racial;
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EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR A ALINEA a DO PARAGRAFO 7.1.1.A

b) qualificacédo de servidores e gestores publicos representantes de 6rgaos munici-
pais;

¢) construgdo do mapa da cidadania da populacdo negra;

d) identificacdo do indice de Desenvolvimento Humano (IDH) da populagdo negra;
e) realizacdo de censo dos servidores publicos negros;

f) projetos de saude para a populagao negra;

g) projetos de apoio a juventude;

h) implementacao da politica de transversalidade nos programas do governo muni-
cipal;

i) implementacao da Lei n® 10.639/2003, que dispde sobre a capacitagéo dos pro-
fessores e aprimoramento dos curriculos;

j) adocao de estratégias que garantam a produgao de conhecimento;

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 9 — CARAVANA DA EDUCAQI\O

ALTERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “conhecimento” O TRECHO “bem
como, consciéncia e letramento racial”, FICANDO A ALINEA J DO PARAGRAFO
7.1.1.A COM A SEGUINTE REDACAO:

j) adocao de estratégias que garantam a producao de conhecimento, bem
como, consciéncia e letramento racial.

k) divulgacao dos direitos humanos aos servidores publicos e aos alunos da rede
municipal de ensino;

I) incentivo a adog¢ao de programas de diversidade racial;
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m) implementagdo de espacos culturais, como o Museu de Histéria da Africa, no
municipio de Sao Paulo;

n) contra o genocidio da populagao negra;

0) implantacéo de projetos que garantam a educagao publica como interlocutora no
combate ao racismo;

EMENDA ADITIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS

ACRESCENTAR APOS A ALINEA o DO PARAGRAFO 7.1.1.A:

- condig¢des materiais e de formacéao especifica para implementacéo das Leis
nos 10.639 e 11.645 (estudo da historia da Africa, dos africanos e dos indi-
genas no curriculo escolar);

p) incentivo aos projetos que estabelecem a valorizagéo da cultura dos povos afri-

canos, afro-brasileiros e originarios, garantindo a equidade e a sua representati-
vidade em espaco de poder;

EMENDA ADITIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS

ACRESCENTAR APOS A ALINEA p DO PARAGRAFO 7.1.1.A:

- participacao, junto a CUT e CNTE, das manifestacdes do 8 de marco — Dia
Internacional da Mulher Trabalhadora com as bandeiras especificas da edu-

cacao.

q) incentivo a uma educacao pluriversal, com curriculo sob a perspectiva intercultu-
ral, a servigco da ética e das lutas sociais.

7.2 - QUESTAO DE GENERO

7.2.1 - LUTA DAS MULHERES POR EQUIDADE, IGUALDADE E VALORIZACAO
DA DIVERSIDADE
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§1~\0 SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 7.2.1 POR:

As mulheres tém direito a tomar decisoes sobre sua vida com autonomia. De-
fendemos a descriminalizacao e legalizacao do aborto.

7.2.1.A - Historicamente, as mulheres tém lutado para que o seu papel na sociedade
seja valorizado, tendo em vista que, até entédo, tem sido marcado por opressao e desres-
peito as especificidades e importancia social.

7.2.1.B - Apesar dos avancgos alcancados por esta luta, muito temos ainda de exigir,
considerando a crescente estatistica, que indica que a mulher é a principal vitima de
discriminacao e violéncia na sociedade. Seja velada, como salario menor para a mesma
fungéo, por exemplo — apesar de a lei garantir o contrario —, ou direta, como assédios
moral e sexual e feminicidio.

7.2.1.C - Segundo dados da Pesquisa Nacional de Amostra de Domicilios Continua
— (Pnad), realizada em 2022, a populagéo brasileira € composta por 51,1% de mulheres.

7.2.1.D - A desigualdade de género € um desafio mundial. Dados do relatério Global

Gender Gap Report, publicado pelo Férum Econémico Mundial em 2022, aponta que a
desigualdade de género global so tera fim em 132 anos.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR O PARAGRAFO 7.2.1.D

7.2.1.E - No Brasil, mesmo as mulheres representando mais que a metade da popu-
lacao, elas enfrentam severa discriminacao de género. Esse mesmo relatério aponta que
o Brasil ocupa a posicdo 94 no ranking do indice Global de Desigualdade de Género das
146 nagdes pesquisadas.

7.2.1.F - Segundo o Férum Econémico Mundial, o Brasil ocupa o quarto lugar entre
os paises da América Latina mais perigosos para ter uma vivéncia feminina.
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7.2.1.G - Pesquisa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) aponta
que o nivel de ocupacgao das mulheres entre 25 e 49 anos, com filhos de até trés anos de
idade, é de 54,6%. Entre os homens, este percentual é de 89,2%. Outro fator que merece
atencao, considerando o recorte racial, € a ocupac¢ao de mulheres pretas ou pardas que
também tém filhos de até trés anos, o indice de ocupacéao é de 49,7%.

7.2.1.H - Essa pesquisa ainda revela que nao ha influéncia educacional na desigual-
dade. As mulheres brasileiras sdo mais instruidas do que os homens, mas ainda tém
menores remuneracoes e dificuldades de inser¢do no mercado de trabalho. Entre a po-
pulacdo de 25 anos, 37,1% das mulheres nao tém instru¢ao ou possuem apenas o ensi-
no fundamental incompleto, contra 40,4% dos homens. Ja entre as mulheres brancas e
pretas, o dado é alarmante, a frequéncia escolar das mulheres brancas é de 40,9% e das
mulheres pretas de apenas 22,3%. Quando se analisou o nivel superior completo, as
mulheres tém vantagem sobre os homens: 19,4% completaram os estudos contra 15,1%
dos homens.

7.2.1.1 - Em relacdo a analise sobre afazeres domeésticos, semanalmente, as mulhe-
res trabalham 21,4 horas e os homens apenas 11 horas.

7.2.1.J - Apesar de as mulheres serem a maioria na populagao brasileira e com mais
escolarizacao, ainda ha sub-representacao na politica. De acordo com dados da Pesqui-
sa Nacional de Amostra de Domicilios Continua (Pnad Continua), em 2022, apenas 17,7%
estdo em exercicio de mandato e foram eleitas deputadas federais. Sao 1.394 homens
eleitos contra 302 mulheres.

7.2.1.K - No Brasil, a luta contra a violéncia ganhou forca com a promulgacao da Lei
Maria da Penha, em 2006. Porém, as estatisticas comprovam que, na pratica, o que
vemos é o crescente nimero de casos de violéncia contra a mulher, maximizado durante
o periodo pandémico.

7.2.1.L - O Férum Brasileiro de Segurancga Publica estima que 18,6 milhdes de mu-
Iheres foram vitimas de violéncia em 2022 e todas as formas de violéncia de género
apresentaram crescimento, em relagdo ao ano anterior. Segundo o Nucleo de Estudos
da Violéncia da USP (NEV-USP), o Brasil registrou, em 2022, 1.410 casos de feminicidio
— em média uma mulher é assassinada a cada seis horas no pais.

7.2.1.M - Os crimes contra a vida das mulheres se agravaram em 2022 e especialis-
tas atribuem esse evento como reflexo da politica armamentista, que estava em curso no
pais, considerando que a maioria dos casos de feminicidio ocorre exatamente dentro da
propria casa, cometidos por pessoas conhecidas e supostamente de confianca da viti-
ma, como afirmam varios defensores dos direitos das mulheres.

7.2.1. N - Com as novas medidas do atual governo federal, que faz ampla restricao
de circulacao e acesso a armas no pais, esse cenario pode se alterar.

7.2.1.0 - Os dados também revelam uma das faces mais cruéis do racismo: a maioria
das mulheres em situacao de vulnerabilidade e vitimas de violéncia é negra. Cerca de 45%
delas relataram ter sofrido algum tipo de violéncia, contra 36% das mulheres brancas.
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EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR O PARAGRAFO 7.2.1.0

7.2.1.P - Outra questao a ser destacar € a estrutura de atendimento e apoio a saude
da mulher, tendo em vista as necessidades especificas que inspiram mais cuidados.
Atualmente, o atendimento no Brasil esta extremamente aquém do necessario e 0 nime-
ro de mortes de mulheres por falta de atendimento ou atendimento desqualificado é gri-
tante. Também se faz necessaria a ampliagéo e qualificagdo dos servicos de apoio a
mulher em situagcéo de risco que, na maioria dos casos, € desprezada. A alegacao legal
€ a ndo existéncia do fato, levando as autoridades a nao prevencéao e, consequentemen-
te, a fatalidade.

7.2.1.Q - O discurso de 6dio do ex-presidente Bolsonaro, a antipolitica do seu gover-
no, que disparou ofensivas em relagdo ao debate sobre género, sexualidade, machismo
€ racismo ainda é presente no pais. Tal discurso traz signos importantes, pois, traduz a
pratica ideolégica desta politica que assolou e corroborou para reproduzir preconceitos,
esteredtipos e representacdes negativas nos ultimos quatro anos no pais. Esses discur-
Sos e valores precisam ser combatidos.

7.2.1.R - E preciso garantir politicas publicas de Estado que acolham a diversidade,
coloquem o pais rumo a superagao das desigualdades sociais e assegurem o cumpri-
mento dos tratados internacionais sobre direitos humanos e igualdade de género aos
quais o Brasil é signatario.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR O PARAGRAFO 7.2.1.R

7.2.1.S - Numa sociedade cujas raizes tém no patriarcado as bases familiares e
culturais que influenciam o comportamento humano, sédo necessarias politicas de equi-
dade, igualdade de género e de valorizagédo da diversidade para romper com todas as
formas de preconceito, sexismo, misoginia, machismo, discrimina¢ées e violéncias.
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EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR O PARAGRAFO 7.2.1.S

7.2.1.T - Como vemos, a condicao da mulher, apesar dos avancos, inspira muita
preocupacao e luta, pois, mesmo com o crescimento de mulheres que ocupam seu espa-
co como chefes de familia, com melhor formacao e igualdade no trabalho, estamos longe
do tratamento isonémico e questdes como a participacao na politica ainda sao inexpres-
sivas.

7.2.1.U - Os dados apresentados traduzem o quanto as mulheres sao vitimas de
preconceito e discriminacéo. Denotam a necessidade de romper essas barreiras e asse-
gurar a elas direito a voz, a participagdo no mercado de trabalho, a participacdo em
instancias de poder e de tomada de decisao, garantindo representatividade e participa-
céo plena e efetiva na sociedade.

7.2.1.V - Os dados estatisticos apresentados trazem informacdes reais e concretas
sobre a realidade e apontam as demandas trazidas pela sociedade no que tange a ques-
tao de género.

7.2.1.W - Perante a realidade social e os levantamentos dos dados, € possivel afir-
mar a urgéncia de formulagcao de politicas publicas de Estado que assegurem as mulhe-
res os direito sociais previstos na Constitucional de 1988, no que tange a inviolabilidade
do direito a vida, a liberdade, a igualdade e a seguranca.

7.2.1.X - Todos, indistintamente, devem empreender esforgos, a fim de contribuir
para a protecao e dignidade da mulher.

7.2.1.Y - Considerando que o ser humano é um ser historico e que as suas relacoes
sao construgdes sociais, € importante ressaltar que a politica educacional deve garantir
que a questao de género seja articulada no curriculo.

7.2.1.Z - Garantir a questao de género no curriculo vai além do discurso do que é ser
homem ou mulher, mas significa dar voz aos silenciados, cujos saberes sdo marginaliza-
dos. E propor uma abordagem critica e reflexiva sobre as singularidades e especificida-
des da pessoa humana, que ultrapassam o sentido bioldgico e questionam as relacdes
de poder, provocando a ruptura de uma cultura do patriarcado.

7.2.1.AA - Nesse sentido, é possivel observar que leis apenas ndo bastam. E neces-
sario a sensibilizacao de todos os setores sociais, politica publica de Estado, na qual se
deve articular programas e agdes que visem a prevencgao e protecdo da pessoa humana
em situacao de vulnerabilidade, garantindo recursos materiais e orcamento para que a
aplicabilidade das normativas existentes se efetivem.
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7.2.1.BB - Restabelecer o Ministério da Mulher, em 2023, foi uma importante con-
quista. Sua finalidade e desafio sera promover politicas que visem eliminar a discrimina-
¢éo contra a mulher, assegurando a sua participagéo social com equidade, com partici-
pacao efetiva nas atividades politicas, econdmicas e culturais no Brasil.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAQI\O — CSP - CONLUTAS

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 7.2.1.BB POR:

A derrota eleitoral de Bolsonaro foi importante, mas as mulheres trabalhado-
ras precisam lutar com independéncia de classe, exigindo um arcabouco social
que financie o combate a violéncia machista e o direito ao aborto.

7.2.1.CC - A luta contra a violéncia de género é pauta urgente para todos os movi-

mentos. Abordar essa tematica, discutir e encontrar instrumentos de luta e conscientiza-
cao da sociedade se tornarao, de fato, uma forma de garantia de vida para as mulheres.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCAgi\O

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 7.2.1.CC:

Somos uma categoria de maioria de mulheres e negros, mas os métodos auto-
ritarios da direcao do SINPEEM impedem a participacao efetiva dessas educado-
ras nos espacos de decisao, enfraquecem nossas lutas e afastam a base de nosso

sindicato. E preciso garantir um SINPEEM com democracia, s6 a base pode definir
os rumos de sua luta.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAGAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 7.2.1.CC POR:

O SINPEEM deve realizar um Encontro de Mulheres e formacao politica sobre o
machismo no sindicato.
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a)
b)
c)

d)

e)
f)
9)
h)

)

k)

7.2.2 - CAMPANHAS, REIVINDICACOES E ACOES POLITICAS DO SINPEEM

7.2.2.A - O SINPEEM defende e lutar por:

implementacao de politicas publicas especificas para as mulheres;
garantia no ensino publico de valorizagéo da educacao, com énfase em género;
construgéo de um curriculo com diretrizes que contemplem a questao de género;

implementacao de politicas de combate a discriminacao de género e orientacao
sexual;

combate a exploragao sexual infantojuvenil;

combate ao trafico de mulheres;

combate e repudio a cultura do estupro;

revogacao do artigo 7° do Decreto n°® 52.622/2011, que dispde sobre o horario de
estudante e impede 0 gozo cumulativo com horario especial para amamentacao,

regulamentado pelo Decreto n® 45.323/2004;

implementacéo de politicas publicas de Estado de saude que permitam a mulher
fazer livre escolha sobre sua sexualidade e seu corpo;

eliminacao de todas as formas de desigualdades e discriminagéo nos ambientes
de trabalho e também na sociedade;

garantir o cumprimento das metas do quinto Objetivo de Desenvolvimento Sus-
tentavel (ODS), lancado pela da Organizacao das Nagoes Unidas (ONU) - Agen-
da 2030, da qual o Brasil fez adeséo.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR A ALINEA k DO PARAGRAFO 7.2.2.A
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 11 — LUTA EDUCADORA
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 7.2.2.A:

As antirreformas e demais medidas aplicadas na educacao nos governos Bol-
sonaro e Nunes atingem em cheio as mulheres, profissao onde somos a grande
maioria. Sendo arrimo de familia em 48% dos lares segundo o IBGE, medidas como
o congelamento de quinquénio e sexta parte, confisco, descontos em prémios e
reforma da aposentadoria nos impactaram profundamente. Tirem as maos dos
nossos direitos!

Os espacos politicos precisam garantir a presenca das maes trabalhadoras da

educacao. Respeito pelas decisdes congressuais! Reuniées de representantes e
Congressos com espacos recreativos, ja!

EMENDA ADITIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS A ALINEA k DO PARAGRAFO 7.2.2:

- implementacao das subsedes aprovadas; assembleias, REs e conselhos
presenciais;

- secretarias de mulheres e LGBTSs, e de negr@s, atuantes;

- educacao sexual para prevenir, contraceptivos para nao abortar e aborto
legal, seguro e gratuito para nao morrer.

7.3 - DIVERSIDADE DE GENERO

7.3.A - A natureza interconectada das categoriza¢des sociais, como raca, classe,
orientacéo sexual, religiao e género se sobrepdem para criar mais discriminacao em
relacdo aos alunos e profissionais da educacdo LBGTQIAPN+.

7.3.B - O preconceito esta presente em trés niveis da sociedade: individualmente, sim-
bolicamente (como as pessoas LBGTQIAPN+AS sao representadas na midia e nas midias
sociais) e estruturalmente, dentro das instituicdes, em termos de procedimentos e politi-
cas.
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EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAQ[\O — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 7.3.B POR:
A génese da LGBTQIfobia esta na exploracao capitalista.

7.3.C - O SINPEEM entende que ha muito a ser alcangcado no que diz respeito a
representatividade e a necessaria visibilidade para que todas as pessoas, dentro do grande
espectro de género, consigam ser reconhecidas e respeitadas.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR O PARAGRAFO 7.3.C

7.3.D - Este é um desafio continuo, em especial para profissionais da educagao e
estudantes, especialmente considerando o retrocesso que se observou na conjuntura
politica retrégrada que assolou o pais, de 2019 a 2022, que descontinuou politicas publi-
cas como “Brasil sem homofobia”, “Plano Nacional de Promocao da Cidadania e Direitos
Humanos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais” , “Sistema Nacional
de Promocéo de Direitos e enfrentamento a violéncia contra LGBT” e a Politica Nacional
de Saude Integral de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais.

7.3.E - E necessério garantir a solidariedade, construir relacionamentos com os par-
ceiros das comunidades escolares e reivindicar politicas publicas de Estado para promo-
ver os direitos LGBTQIAPN+ e para proteger essa populagao da violéncia, do silencia-
mento, preconceito, discriminacéo, vulnerabilidades, excluséo, violagao de direitos e difi-
culdade de acesso a educacgéo, a saude publica e ao mercado de trabalho.

7.3.F - Em 2023, foi criado o Conselho Nacional do Direito das Pessoas Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queers, Intersexos, Assexuais e outras (CNL-
GBTQIA+), 6rgao consultivo e deliberativo, cuja funcao é estabelecer acdes, diretrizes e
medidas governamentais para essa populagéao.

7.3.1 - REIVINDICAGCOES, CAMPANHAS E ACOES POLITICAS DO SINPEEM:
a) apoiar movimentos da sociedade, exigindo do Parlamento e dos poderes consti-

tuidos acdes para superar a violéncia contra a diversidade e acolhimento de
suas pautas;
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EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
SUPRIMIR A ALINEA a DO PARAGRAFO 7.3.1
b) organizar semindrios e cursos com a tematica da diversidade de género;

c) lutar para que, nos Planos Municipais, Estaduais e Nacional de Educacgéo, o
debate sobre orientacéo sexual e identidade de género seja reinserido, assim
como a construcao de outra Base Nacional Comum Curricular (BNCC) — a au-
séncia do debate coloca em xeque a formagao de alunos para o respeito a diver-
sidade e a concepcao de escola como um espago democratico de conhecimento
e discussao;

d) defender as acompanhar as proposi¢coes que tenham implica¢des positivas para
a pessoa LGBTQIAPN+;

e) denunciar a posicao de politicos conservadores que impedem o avango de pro-
postas legislativas de adocdo de criancas, uso do nome social e Imposto de
Renda em conjunto por parte de gays e lésbicas;

f) apoiar campanhas destinadas a promocéo e a defesa de direitos e de politicas
publicas para a populacao LGBTQIAPN+.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§I~\0 SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS A ALINEA f DO PARAGRAFO 7.3.1:
- garantir as conquistas por decisdes do STF como equipar a Lgbtfobia ao

racismo, como também a igualdade do casamento civil entre as pessoas
do mesmo sexo.

2 1 0 322 CONGRESSO DO SINPEEM | TEXTO REFERENCIA E EMENDAS



€ PLaNO DE LUTAS 2023 E 2024

8.1-LUTA DO SINPEEM CONTRA A RETIRADA DE DIREITOS E A POLITICA DE
REMUNERACAO POR SUBSIDIO E PERMANENTE

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 11 — LUTA EDUCADORA

ALTERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “contra” AS PALAVRAS “a privati-
zacao”, FICANDO O PARAGRAFO 8.1 COM A SEGUINTE REDACAO:

8.1 - LUTA DO SINPEEM CONTRA A PRIVATIZAQAO,, A RETIRADA DE DIREI-
TOS E A POLITICA DE REMUNERACAO POR SUBSIDIO E PERMANENTE

EMENDA ADITIVA

GRUPO 11 — LUTA EDUCADORA

ACRESCENTAR ANTES DO PARAGRAFO 8.1.A:

Para garantir a implementacao deste plano de lutas é preciso enraizar as lutas
nos territorios fortalecendo a organizacao regional e nos locais de trabalho. Para
tanto devemos cumprir o estatuto do sindicato, assim como as deliberac6es dos
ultimos congressos, e reabrir as nossas subsedes, estabelecendo o prazo até fe-
vereiro de 2024 para sua implementacao.

8.1.A - O Brasil optou nas urnas pela democracia, mas os que defendem um estado

repressor, ditatorial, contra os direitos individuais e coletivos e sao insensiveis ao drama
dos excluidos e miseraveis estao presentes nos parlamentos e na sociedade em geral.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 8.1.A POR

No capitalismo, a democracia burguesa é a forma de dominacao da burguesia
e a exploracao de classe independe de sensibilidade. Dai a necessidade da organi-
zacao e luta independente dos trabalhadores.
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EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 10 — APRA, CONSﬂPIRAgf\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ALTERAR, INCLUINDO APOS AS PALAVRAS “estao presentes” O TRECHO
“Bolsonaro foi derrotado nas Urnas, mas o bolsonarismo ainda segue com forca
nos diversos espacos de poder. Em Sao Paulo, Tarcisio e Nunes aplicam a politica
de desmonte da educacao e dos servicos publicos. Sao inimigos dos trabalhado-
res”, FICANDO O PARAGRAFO 8.1.A COM A SEGUINTE REDACAO:

8.1.A - O Brasil optou nas urnas pela democracia, mas os que defendem um
estado repressor, ditatorial, contra os direitos individuais e coletivos e sao insen-
siveis ao drama dos excluidos e miseraveis estao presentes. Bolsonaro foi derro-
tado nas Urnas, mas o bolsonarismo ainda segue com forca nos diversos espacos
de poder. Em Sao Paulo, Tarcisio e Nunes aplicam a politica de desmonte da edu-
cacao e dos servigos publicos. Sao inimigos dos trabalhadores.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAQI\O — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 8.1.A POR:
Foi importante a derrota de Bolsonaro nas urnas, mas o governo Lula/Alcki-

min, que segue sem revogar as reformas. E preciso unidade de acdo nas ruas para
derrotar esses ataques!

EMENDA ADITIVA

GRUPO 15 - OPOSIgi\O UNIFICADA - SINPEEM
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 8.1.A:

A diretoria eleita, chapa 1 e chapa 2, em 01 de agosto, tem a responsabilidade
de cumprir as resolucoes congressuais e demais insténcias de deliberacao da en-
tidade, bem como o cumprimento do Estatuto da entidade. Sendo assim defende-
mos:
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- eleicao do Conselho de Representantes, conforme artigo 30;
- abertura das subsedes, conforme artigo 30, § 12;

- funcionamento do Conselho Fiscal, conforme os artigos 61, 62 e 63 do Es-
tatuto da entidade.

E necessario unificar as lutas pela revogacao das reformas da Previdéncia e
Trabalhista aprovados nos governos Temer e Bolsonaro. Unidade para impedir as
privatizac6es da Sabesp, CPTM e Metré em Sao Paulo. Unidade com todo o funcio-
nalismo municipal pela revogacao da Emenda n2 41 a LOM.

8.1.B - Os partidos que defendem os inimigos dos direitos e da vida ampliaram as
suas bancadas nos Estados, o que comprova a necessidade de fortalecer a democracia
e as instituigoes.

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

ALTERAR O TRECHO “a democracia e as instituicoes” PARA “a luta indepen-
dente dos trabalhadores, com seus métodos e em suas grganizagées de classe”,
FICANDO O PARAGRAFO 8.1.COM A SEGUINTE REDACAO:

8.1.B - Os partidos que defendem os inimigos dos direitos e da vida ampliaram
as suas bancadas nos Estados, o que comprova a necessidade de fortalecer a luta
independente dos trabalhadores, com seus métodos e em suas organizacoes de
classe.

8.1.C - O 08 de janeiro de 2022 — dia em que os defensores da ditadura cometeram
ataques contra o povo e o estado democratico de direito, precisa de resposta a altura.
Apesar dos avancos na politica nacional, a revogacao, pelo governo, das reformas tra-
balhista e previdenciaria € também uma resposta que pode ser dada para estes setores
que defenderam e apoiaram politicas contra a educagao publica, os servigcos publicos,
0s servidores publicos, a saude e a vida. Uma resposta para que os trabalhadores e a
sociedade em geral se fortalegcam e sintam que lutar e defender a democracia, as liberda-
des e a vida precisa ser politica permanete e vale a pena.

EMENDA SUPRESSIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUPRIMIR O PARAGRAFO 8.1.C
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 8.1.C:

A luta em defesa dos servicos publicos exige o fortalecimento da unidade, exi-
gindo o atendimento das reinvindicacoes especificas de cada carreira.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRA§I~\0 SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 8.1.C:

Sem anistia para golpista! Prisao para Bolsonaro e todos os seus aliados gol-
pistas.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAGAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 8.1.C POR:

No 8J, a tentativa de golpe nao teve apoio no conjunto da burguesia, que agora
apoia o governo Lula/Alckmin, que nao se empenha em punir os golpistas. Exigi-
mos prisao para Bolsonaro e seus aliados, sem anistia!

8.1.D - Nesse sentido, o nosso Plano de Lutas € instrumento central para organizar e
mobilizar a categoria. E necessério construir uma mobilizagao unitaria, com papel ativo
junto as centrais sindicais e a CNTE, para barrar a PEC n® 32, que representa mais uma
etapa do desmonte do estado brasileiro, atacando a estabilidade do servigo publico, a
organizacgéao sindical, o plano de carreiras e 0os concursos publicos.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 8.1.D:

As direcoes nao enfrentaram o governo Bolsonaro apostando na eleicao de
Lula e agora se subordinam ao governo ao hao organizarem a luta para colocar
abaixo as contrarreformas e impedir a PEC32. E essa direcao concilia com o gover-
no Nunes rebaixando a pauta e nao organizando a luta.

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCACAO
SUBSTITUIR O PARAGRAFO 8.1.D POR:

Para enfrentar os ataques, intensificados com Bolsonaro, agora aprofundados
por figuras como Nunes e Tarcisio e pelo governo de frente ampla Lula-Alckmin, o
SINPEEM precisa levantar um plano de lutas construido a partir de cada escola,
com assembleias que garantam vez e voz para que a base dirija 0 rumo da sua luta.
E preciso retomar o rumo da mobilizacido da nossa classe, oposto ao caminho da
conciliacao que abre espaco para a extrema direita.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 10 — APRA, CONS~PIRAQI\O SOCIALISTA,
RESISTENCIA NA EDUCACAO

ACRESCENTAR APOS O PARAGRAFO 8.1.D:

Unidade para barrar a PEC 32, que visa exclusivamente retirar direitos dos ser-
vidores publicos. Unidade no Estado e Municipio para impedir as privatizacées da
Sabesp CPTM e Metro. Unidade para revogar a reforma da previdéncia no munici-

pio e o confisco de 14%.

Publicar 30 dias as deliberacoes do conjunto de propostas do caderno de texto
base bem como o plano de lutas aprovado neste Congresso.

Inicio da campanha salarial de 2024 com assembleia em fevereiro.

32° CONGRESSO DO SINPEEM | TEXTO REFERENCIA E EMENDAS 2 1 5




8.1.1 - DEFENDEMOS:

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

SUBSTITUIR O PARAGRAFO 8.1.1 POR:
Organizar a luta com os nossos métodos de classe para:

a) a revogacao integral das reformas antipovo (previdenciaria, trabalhista, ensino
médio), em todos os niveis;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE

SUBSTITUIR A ALINEA a DO PARAGRAFO 8.1.1 POR:

- que o Sinpeem participe das campanhas e organize comités de base pela
revogacao das reformas trabalhista, da previdéncia e do ensino médio;

b) a manutencdo da luta em defesa dos cargos e valorizagao das carreiras;
c) a valorizagao salarial e incorporagao dos abonos aos pisos;
d) arevogacao do confisco previdenciario, imposto aos aposentados e pensionistas;

e) a escola publica, laica, de qualidade e segura, que valoriza as diversidades e é
antirracista, em todas as etapas e modalidades;

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS

ALTERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “publica” O TRECHO “com gestdo
publica, estatal” E APOS “de q,ualidade” O TRECHO “socialmente referenciada”,
FICANDO A ALINEA e DO PARAGRAFO 8.1.1 COM A SEGUINTE REDACAO:

e) a escola publica com gestao publica, estatal, laica, de qualidade, social-
mente referenciada e segura, que valoriza as diversidades e é antirracista,
em todas as etapas e modalidades;
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f) uma politica de saude para o servidor;
g) verba publica para a escola publica;

h) lutar contra a politica de terceirizagao e privatizagdao na rede municipal, que des-
via recursos publicos e precariza as condi¢coes de trabalho e atendimento;

EMENDA SUBSTITUTIVA
GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS

SUBSTITUIR A ALINEA h DO PARAGRAFO 8.1.1 POR:

- fim das privatizac6es no Metr6, CPTM, Sabesp e na Educacao, ampliacao
da rede direta e efetivacao dos trabalhadores!

i) o fim da guerra, desmantelamento da Otan e das bases militares norte-america-

nas; revogacao das sang¢des econdmicas e financeiras a Russia; autodetermina-
céo, integralidade territorial e retirada das tropas russas da Ucrania;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCACAO — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR A ALINEA i DO PARAGRAFO 8.1.1 POR:

- todo apoio a resisténcia ucraniana. Nenhuma confianca na Otan; fora tro-
pas russas;

j) fora os EUA e Otan da Asia. Fim da lei antigreve e das perseguicdes e prisdes
aos que lutam e organizam os movimentos;

k) que as centrais sindicais chamem um dia nacional de luta, em defesa dos empre-
gos, salarios e direitos, pela revogacao das contrarreformas trabalhista e previ-
denciaria.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCAgi\O
ACRESCENTAR APOS A ALINEA k O PARAGRAFO 8.1.1:

- efetivacao de todos os trabalhadores contratados e terceirizados das es-
colas, sem necessidade de concurso.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS
ACRESCENTAR APOS A ALINEA k DO PARAGRAFO 8.1.1:

- a democracia sindical e lutaremos pela retomada da dispensa do dia nas
instancias sindicais, como forma de garantir a todos o debate presencial
primordial.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 13 — COLETIVO VOZES DA BASE
ACRESCENTAR APOS A ALINEA k DO PARAGRAFO 8.1.1:

- lutar pela construcao de politicas voltadas a inclusao escolar que resultem
do protagonismo das trabalhadoras(es) das Secretarias Municipais de Sau-
de, Educacao, Esportes, Meio Ambiente e Assisténcia Social em conjunto
com os estudantes com deficiéncia e seus familiares.

- lutar por uma politica voltada para saude mental dos estudantes e das tra-
balhadoras (es) da educacao.

- que o SINPEEM, a CUT e CNTE sejam contrarios a “consulta publica” reali-
zada pelo MEC que nao contou com a participacao dos estudantes e edu-
cadoras (es). Pela total rejeicao a Reforma do NEM.

- lutar por uma verdadeira politica de educacao inclusiva, que dé suporte as
escolas e as familias.
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8.1.2 - ENCAMINHAMENTOS:

a) centralidade no combate ao subsidio e reestruturacéo das carreiras;

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

ALTERAR, INCLUINDO APOS “centralidade no” O TRECHO “aumento real de
salario, condicoes de trabalho e”, FICANDO A ALINEA a DO PARAGRAFO 8.1.2
COM A SEGUINTE REDACAO:

a) centralidade no aumento real de salario, condicoes de trabalho e combate
ao subsidio e reestruturacao das carreiras;

EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 11 — LUTA EDUCADORA

ALTERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “combate” AS PALAVRAS “as pri-
vatizagbes”, FICANDO A ALINEA a DO PARAGRAFO 8.1.2 COM A SEGUINTE RE-
DACAO:

a) centralidade no combate as privatizacoes, ao subsidio e reestruturacao das
carreiras;

b) incorporagdo dos abonos complementares e de compatibilizacéo;

c) comecar a elaborar, desde ja, material de esclarecimento virtual e fisico para os
debates nos foruns, que devem ser presenciais e nas escolas;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAQT\O — CSP - CONLUTAS
SUBSTITUIR A ALINEA ¢ DO PARAGRAFO 8.1.2 POR:
- elaborar, pelas subsedes, material para campanha contra a imposicao do SPI;

d) participar das lutas encaminhadas pela CNTE, em defesa do Fundeb;
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e) cobrar das Secretarias de Gestao (Seges) e de Educacao (SME) a implementa-
céo de programa voltado a saude do servidor;

f) continuar a campanha contra o confisco previdenciario;

g) propor que a CNTE e a CUT realizem campanha pela revogacao da Emenda a
Constituicdo n® 103/2019, que dispde sobre a reforma da previdéncia, aprovada
no governo Bolsonaro;

EMENDA SUBSTITUTIVA

GRUPO 7 — MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCACAO
SUBSTITUIR A ALINEA g do PARAGRAFO 8.1.2 POR:

- exigéncia a CUT e CTB por um plano de lutas pela revogacao integral das
reformas da previdéncia, trabalhista, ensino médio e arcabouco fiscal, contra
o marco temporal, os ataques ao meio-ambiente e as privatizacoes dos
governos;

h) organizar, com o Nucleo dos Aposentados do SINPEEM, e realizar pressao aos
vereadores na Camara Municipal pelo fim do congelamento e revogacao do con-
fisco;

i) organizar e realizar manifestacéao para pressionar o prefeito Ricardo Nunes, exi-
gindo a revogacao do confisco previdenciario;

j) realizar campanha e organizar a luta pela manutencéo da vinculagdo de receitas
destinadas a manutencao e desenvolvimento do ensino;

k) lutar contra as propostas de alterages tributarias e fiscais que implicam em des-
vinculagao de receitas e reducédo dos percentuais destinados a educagéo e a
saude;

I) a qualguer momento que o governo pautar projetos propondo a transformacgéo
da remuneracao dos profissionais da educagdao municipais em subsidio, sera
convocada assembleia, com indicativo de greve da categoria.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 2 — CORRENTE PROLETARIA NA EDUCACAO - POR

ACRESCENTAR APOS A ALINEA L DO PARAGRAFO 8.1.2:

oposicao revolucionaria ao governo burgués de frente ampla de Lula;

- combater a direita com as bandeiras e métodos de luta do proletariado;
- por um Dia Nacional de Lutas, com paralisacoes e atos massivos;

- abaixo a todas as contrarreformas;

- fim das terceirizacoes! Efetivacao imediata e estabilidade a todos;

- fim das privatizacoes e reestatizacao sem indenizacao;

- nao ao pagamento da divida publica;

- mais recursos para os setores sociais;

- nao ao marco temporal e direito a autodeterminacédo das nacées indige-
nas;

- expropriacao dos latifundios e nacionalizacao das terras, como parte da
revolucao agraria;

- fim da guerra na Ucrania! Por uma paz sem anexacao, sem os ditames do
imperialismo, autodeterminacéao e integridade territorial da Ucrania;

- em defesa da revolucao proletaria e do socialismo.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 4 — DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

ACRESCENTAR APOS ALINEA L DO PARAGRAFO 8.1.2:

combater a imposicao do programa SPI nas Ues;

- lutar pela saude mental dos educadores: ampliar atendimento capacitado e
fomentar pesquisas acerca das doencas advindas do trabalho educacional
no municipio;

- realizar reunides de RE presenciais e regionalizadas;

- realizar eleicao para CR conforme o Estatuto do SINPEEM;

- lutar contra a terceirizacao na cozinha, limpeza e seguranca das Ues. Con-
curso para agente escolar ja;

- lutar pela ampliacao dos médulos e contra o desvio de funcao do Quadro
de Apoio;

- organizar boicote as avaliacoes externas e em larga escala;

- lutar pelo fim dos convénios privados na educacao infantil e nos CEUs;
- lutar pela revogacao do Curriculo da Cidade;

- defender o direito de licencas sem a perda da designacao de funcao;

- lutar pela reducao do n? de alunos/turma.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 5 — UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA
ACRESCENTAR APOS A ALINEA L DO PARAGREAFO 8.1.2:

- assembleia imediata com ampla democracia de base;

- assembleia no 12 bimestre para discutir a campanha salarial;

- RE presencial.
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EMENDA ADITIVA

GRUPO 8 — COLETIVO DE ESCOLAS

ACRESCENTAR APOS A ALINEA L DO PARAGRAFO 8.1.1:

- mobilizar, junto com a CUT, uma Marcha a Brasilia, em unidade pela revo-
gacao da reforma trabalhista 13.467/17 e da lei da terceirizacao ilimitada
13.429/17.

-  participar, junto com a CUT, da realizacao de um encontro de unidade dos
servidores das trés esferas (federal, estadual e municipal) contra a reforma

da Previdénciae a LC 173;

- fortalecer a luta, junto a CNTE, contra o sistema Confef/Cref no magistério.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 9 — CARAVANA DA EDUCAQI\O
ACRESCENTAR APOS A ALINEA L DO PARAGRAFO 8.1.1:

- lutar contra a privatizacao dos CEUs que estao sendo entregues ao Institu-
to Bacareli;

- contra Programa Sao Paulo Integral;
- contra fechamento de salas de EJA;
- contra salas multietarias;

- criacao de um canal exclusivo para o agendamento com especialistas. Chega
de 156 que nunca funciona.
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EMENDA MODIFICATIVA

GRUPO 11 — LUTA EDUCADORA
ALTERAR, INCLUINDO APOS A PALAVRA “pautar” O TRECHO “o PL n® 573/
2021 ou” FICANDO A ALINEA L DO PARAGRAFO 8.1.2 COM A SEGUINTE REDA-
CAO:
I) a qualquer momento que o governo pautar o PL n® 573/2021 ou projetos
propondo a transformacao da remuneracao dos profissionais da educacao

municipais em subsidio, sera convocada assembleia, com indicativo de
greve da categoria.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 11 — LUTA EDUCADORA
ACRESCENTAR APOS A ALINEA L DO PARAGRAFO 8.1.2:

- as primeiras reunioes de RE e Crue de 2024 devem tratar deste plano de
lutas e organizar nossa campanha salarial, com indicativo de um dia de
paralisacao para marco para entregar nossa pauta de reivindicacoes e co-
brar o governo.

EMENDA ADITIVA

GRUPO 12 — COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAgi\O — CSP - CONLUTAS
ACRESCENTAR APOS A ALINEA L DO PARAGRAFO 8.1.2 POR:

- apoio as Marchas da Periferia em novembro.

224 322 CONGRESSO DO SINPEEM | TEXTO REFERENCIA E EMENDAS



ASSINAM O TEXTO REFERENCIA

GRUPO 1 - COMPROMISSO E LUTA

Ana Lucia Gama Marques, Ana Cristina da Cruz Goes, Ana Paula Macedo Reinfederon, Anténia Italia Strabelli, Célia Cordeiro da Costa, Cibele Ribeiro Brito,
Claudia Aparecida Cesar Rezende, Claudio Fonseca, Cleiton Gomes da Silva, Cleonice Helena Oliveira da Silva, Cleusa Maria Marques, Diogo Mautone da
Silveira, Doroty Keiko Sato, Eliazar Alves Varela, Floreal Marim Botias Junior, Francisco Livino de Noronha Neto, Gislene Gomes Nogueira, Jodo Baptista
Nazareth Junior, Josafa Aradjo de Souza, José Corsino da Costa, José Donizete Fernandes, Juliano Godoi, Lilian Maria Pacheco, Luzinete Josefa da Rocha,
Maria Ana Domingues, Michele Rosa Oliveira, Miriam Sanches Casar, Myrtes Faria da Silva, Nilda Santana de Souza Santos, Oelton Cardoso Coelho,
Orlando Torres Filho, Patricia Pimenta Furbino, Paulo Cezar Barbosa, Raquel Macedo de Lima, Ricardo Cardoso de Moraes, Taisa Julio Vicente Soares,
Valéria de Jesus Silva e outros.

ASSINAM AS EMENDAS

GRUPO 2 - CORRENTE PROLETARIA NA EDUCAGAO - POR

Agnaldo Ferreira, Ana Eloisa Carvalho, Ana Paula Carvalho, André Renato Viana de Lacerda, Carina Tsurue Miyazato, Cibele da Silva Luko, Claudia Aparecida
Rocha Galante, Denise Assis da Silva, Dilma Correa de Oliveira, Edna Cristina Dias Gongalves, Edson Caro, Elaine Ap. Toso Matuda, Francisca Vanderltcia
Ribeiro Rainha, Fumie Matsunaga, Geovana da Silva Bassiti, Gustavo de Andrade Galbes, Ivani Aparecida de Azevedo, Jacqueline Siqueira Nunes, Jessica
Helena Monteiro Paganini, Fernanda Macedo de Oliveira, Izilda Gomes Zanardo, Rita de Cassia Aroni, Roberta Cristina Garcia, Josenilda Roque Caetano,
Guilherme Lage Ferreira Costa, José Antonio Valoura, Julio Cesar Casegas Catarino, Marilene Pereira da Silva, Luciana Vergniassi, Lucilene Faria de Souza,
Maria Odete de Santana, Monica da Silva Rodrigues, Moisés Trindade do Nascimento, Monica da Silva Rodrigues, Sérgio Augusto Brunetto, Vera Lucia
Dias Ferreira de Albuquerque, Wagner Rodrigues de Oliveira e outros.

GRUPO 3 - UNIDADE CLASSISTA

Abigail Lombardi, Adriana Cardozo de Mello, Ana Maria Krusisck, Arnaldo Guedes de Araujo, Carla da Silva Cavalcanti, Carlos Eduardo Pires de Morais,
Cloves Soares Lauton, Eliane Piva Ramalho, Elienai Constantino Gongalves, Elizabete Stroppa Lima Guedes de Araujo, Emanuel Teixeira Carneiro, Gabriel
Francisco Zago Pacheco, lara Abbondanza, Janaina Cavalcante Pereira Nunes, Katia Cristina Pereira Campos Dias, Luzia Cavalcanti Kawakami, Marcelo
Fontana, Marcia Aparecida Belmont, Marcia Maria dos Santos, Mariana Brito, Mariana Santos Brito, Mireya Aracena, Monique Cavalli de Lima, Otilia
Dantas Falcin, Paulo Henrique Pereira Mota, Priscila Quirino Xavier Escaler, Rafael Julio Coelho, Rafaela Eloisa Ruthes, Renato Moschella Magalh3es,
Robison Breno Carvalho, Sérgio Francisco de Carvalho Junior, Sergio Pereira de Morais, Silvio Wesley Viana, Tania Paula Adrido Serrano, Telma Cristina de
Assis, Vera Regina Mendes de Godoy, Victor Augusto Prandato Falcon e outros.

GRUPO 4 - DEBATE CUTISTA - SINPEEM INDEPENDENTE E DE LUTA

Alani Stefania Widniczek, Alessandra Vedovello Brand&o, Ana Carolina Cassola, Ana Paula Ortega, Carlos Arthur Avezum Pereira, Christiane Giraldi Mazza,
Claudia Regina de Jesus, Claudia Vieira Santos, Eliane Piva Ramalho, Flavia Alves Bezerra, Flavio Matos Garbin, Hermecilia Mamede, Hilda Martha Cezar,
Jean Richard Maciel da Costa, Juliana Magalhdes Machado Pedroso, Karina dos Santos Cabral, Lara Lucas Varges Melanias, Luciana Mendes Zucchi,
Luciana Xavier, Marco Antonio de Nobrega, Marcos Luis dos Santos, Marilia Francisca Silvia, Marilucia Alves dos Santos, Meluzia Ribeiro Ribeiro Luz Kiryu,
Miguel Tadeu Vicentim, Nelson Luiz Gimenes Galvdo, Paola Sales Vera, Renata Bodani Pereira, Rogério Tadeu Gongalves Marinelli, Solange Ap. C. de
Amorim, Susete Rodrigues da Silva, Talitha Alvarado de Araujo, Tania Mitiko Ide, Tatiana Maria o. Bernardino, Teresa de Fatima Mendes, Teresa Paula de
Franca Pereira, Vera Lucia Pimentel Sguario e outros.

GRUPO 5 - UNIDADE INDEPENDENTE, CLASSISTA E COMBATIVA

Adauto Dias Rosa, Alcibiades de Oliveira Grosso, André Santoro Fernandes, Antonio Carlos Pedrdo, Camila de Oliveira, Carla Aparecida Catirsi, Claudia
Maria Chabloz Farias da Silva, Cleyton Regis da Silva Fidelis, Cristiane de Almeida Kolchraiber, Deise Pereira de Sa, Eliana Almeida Antunes Queiroz,
Elisangela Lisboa Micheletti, Fernanda Carreira Mendes, Fiorcostante Ferrari, Flavia Martins Casmal, Jéssica Helena Monteiro Paganini, Jussara Aparecida
Carnevalli, Karine Benediht de Oliveira Ledo, Kauan Willian dos Santos, Lenin Viana, Luciana Bilhé Gatamorta, Luciana de Jesus Gongalves, Lucila Traldi,
Manuela Henrique Nogueira, Nadir Marangoni, Priscila Leme Brugnerotto Malaquias, Renata Guedes Cardozo Lima, Rita de Cassia Aroni, Roberta de Carlo
Smith, Rodrigo Capobianco Pires, Sebastido Eduardo de Lira, Telma Cristina de Lorenzo Abreu, Thiago Calixto Eduardo, Thielly De Souza Bezerra dos
Santos, Victor Augusto Vasconcellos, Viviane Rocha Pimenta, Wania Blanco Fiori Bastos e outros.
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GRUPO 6 - EDUCADORES EM LUTA - PCO

Adilson Barbosa de Souza, Adriana Carla Boralli Santiago, Amanda Conceigdo Martins Barbosa, Ana Paula Maciel, Ana Paula Micossi, Andreia Baroni D.
Gongalves, Bruna Ernandes Nascimento, Camila Diniz Bertozo Bienemam, Carmelena Sanches Veronez, Claudinéia Aparecida Souza, Cleusa Marcondes,
Daniele Alves da Silva, Deise Silva Nascimento, Ednelson Cesaretti, Eliel Carvalho Ferreira, Elizabete Timdteo dos Santos, Eric Moura Santana, Evandro
Henrique Santana, Fatima Aparecida P. Costa, Flavia Feliciano Cerqueira, Gabriela Passos Reis, Izaias Augusto Elias, Izildo Carlos A. Silva, Joana Maria da
Luz Viana, Luciano dos Santos, Marcelo Cunha, Maria das Gragas Vieira Cruz, Paulo H. Tavares, Regina dos Santos Alves, Renata Marquezini Gabriela,
Rosilene de Souza dos Santos, Sidnei Rodrigues, Siomara Fernades da Luz, Tania Arruda, Valdirene Neves da Cunha, Vanessa T. Maria de Fatima Rocha,
Vivian Pereira Rodrigues e outros.

GRUPO 7 - MOVIMENTO NOSSA CLASSE EDUCAGAO

Alessandra Brasil, Alessandro Julherdes Juns Gongalves, Carla Correia da Silva, Cecilia Busathi, Christiane de Brito Baione Ribeiro, Claudia Maria Moreira
da Silva, Claudio da Silva, Darlene Marques, Deurivan Leite Santos, Diego Ferro, Fabio Silva Santos, Fabio Tadeu da Silva Lourencgo, Fernanda Daniel de
Souza, Flavia Augusta Bueno Fernandes, Genilson Leandro de Lima, Glauco Odilon Queiroz, Grazieli Rodrigues Ezequiel, Julio Cesar da Costa e Silva, Laura
Lemos Sciscim, Leandro de Oliveira Junior, Luzineide S Carneiro, Mariana Outeiro da Silveira, Mariangela Souza de Deus, Marlete Benevides da Soledade,
Nadia Portela Amaral, Paulo Henrique do Nascimento, Robson Batista Rosseto, Rosana Gomes da Silva, Samanta Costa Tavares, Sérgio Estevam Carlos de
Araujo, Tathiana Madja de Sousa, Tatiana Cardoso Ferreira, Tatiane dos L. Arantes, Valéria de Souza Meira Santos, Vania Regina Borges, Vera Lucia Ramos,
Virginia Guitzel e outros.

GRUPO 8 - COLETIVO DE ESCOLAS

Adriana Alves Fernandes, Adriana Ferreira da Silva, Albertina B. de Araujo, Alessandra Fagundes Lima, Alexandre Chagas Ribeiro, Alice Lorenzetto Roberto,
Alice Pereira da Fonseca, Amanda Gomes Pinto, Ana Paula de Camargo Pereira, Ana Paula J. dos Santos, Ana Paula Noguchi Boarati, Ana Paula S Mendes
R., Ana Raquel da Silva Almeida, Ana Sandra de Oliveira Ponte, Andreia Di Santi Gongalves, Andreza G. D. Noronha, Angela Maria dos Santos Moreira,
Angélica Crisitna de Jesus, Anicéia Bernardes Barros, Anselmo José Bertoncini Sim&es, Bruno Gongalves Lippi, Diego Araujo de Aguiar, Edilene de Cassia
Zambrana Ferrel Ribeiro, Eliton Albel Martins Marques, Fabiana Emiko Oshiro, Francisco Donizeti da Silva, José de Arimateia Ribeiro, Karina Sales Aragdo,
Luiz Henrique |. Gabriel, Marco Antonio Ferreira, Maria Virginia, Milson Almeida da Silva, Renata V Ruedas Simido, Roberto de Mello Junior, Sabrina
Teixeira, Thiago Viana Soares, Wesley Vieira e outros.

GRUPO 9 - CARAVANA DA EDUCACAO

Adriana de Paiva Brasolin, Alferina Bonfim de Abreu, Ana Carneiro de Azevedo Pinto, Ana Paula Silva de Souza, André Luis Matheus Biobo, Aparecida
Silene Alves dos Santos, Camila Cristina Dias, Carlos Roberto Bortolotto, Celso Marcon, Deborah Fasanelli, Elisabete Freitas do Nascimento Costa Ledo,
Erica Rodrigues Dias da Silva, Flavia Cristina Alves de Jesus, Flavia Medeiros de Souza Silva, Gabriel de Paula Santos, Geila Ferreira de Assunco, Jacilene da
Silva Cassia Costa, Juliana Clemente do Espirito Santo, Livia Magdalena Ribeiro, Luane Fabiola Lina Rosdrio, Luciana Fatima Mariano, Marcia Regina Olivo,
Marcia Rosa dos Santos, Maria Anita Silva de Sousa, Nilde Barbosa Costa, Paulo Cesar Malaquias, Regiane dos Santos, Renato Rodrigues dos Santos,
Rosédngela de Sousa, Shirlei Aparecida Rodrigues Sousa Araujo, Shirlei Santos, Solange Adélia Alves Diorato, Suzana Conceigdo Feliciano, Tais de Oliveira
Carvalho, Talita Kelly Lopes de Azevedo Prado, Tatiani Marques, Vivian Alves Nunes e outros.

GRUPO 10 - APRA, CONSPIRACAO SOCIALISTA, RESISTENCIA NA EDUCACAO

Ademaria Seixas Pinheiro, Ant6nio Carlos dos Santos, Barbara Soares de Barros, Brenda Lee Galvdao M. Oliveira, Camila Nascimento Freitas, Carlos Eduar-
do dos Santos, Daniel Costa de Oliveira, Davi Costa Duarte, Eduardo Terra Coelho, Elisangela dos Santos Araujo, Fabiana De Abreu Machado, Fabio Ferreira
G. Torres, Gabriel Melo dos Santos, Gustavo Henrique Souza Santos, Israel Mauricio de Moraes Nicoletti, Izabel Cristina Marcelino, Jicelia Costa dos
Santos, Jodo Santiago Moreira Neto, Katia Regina M. Soares Netto, Laura de Carvalho Cymbalista, Leni Gomes Valadares da Silva, Luciana Lemes Barbosa,
Marcos Cesar da Costa, Maria Aparecida Freitas Sales, Natael Coelho Filho, Nilton Ramos, Orlando Lima dos Santos, Paola Aguiar, Regina Maria Tavares,
Ronaldo Gomes da Costa, Rui Carlos Lopes Alencar, Sandra Maria Martin, Sérgio Albenes Soares da Silva, Thiago Alves de Lima, Vera Lucia Oliveira Ferreira,
Walentina Nogueira, Xisto Alves dos Santos e outros.

GRUPO 11 - LUTA EDUCADORA

Alexandre Andrade da Silva, Ana Paula Batista, Ana Quelle Cerqueira Dias, Andressa de Alencar Feigel, Aurea de Medeiros Rodrigues, Carlos Alberto
Gongalves, Claudete Nunes da Silva Santos, Claudia Bogik Haddad Conserino, Daniele Gonzalez Agnani Takase, Edil Aparecida Ramos, Elisangela de Olivei-
ra, Enrique da Silva Rodrigues, Fabiana Corréa Borba Thomaz, Fausta Araujo Teixeira, Felipe Zuculin da Fonseca, Gilda Araujo Teixeira Ribeiro, Julio César
Epifanio Machado, Leila Mologne Fraga, Marcelino Felix, Marcio Romeiro Santos, Maria Luisa da Silva, Marisa da Silva Souza, Matilde Araujo Teixeira de
Souza, Patricia de Oliveira Cardoso, Patricia Ferreira da Silva, Pedro Henrique Araujo dos Santos, Rosana Campos do Carmo, Rosana de Cassia Baron Telles,
Rose Gomes de Carvalho, Rosenise Reis Almeida, Samara Cintia Pinho de Moraes, Sandra Rita da Silva, Sandra Sant'Anna da Silva, Simone Zuculin Bonifacio,
Tania Aparecida de Souza, Tereza Alves de Aquino, Ulisses Ambrdsio do Carmo e outros.
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GRUPO 12 - COLETIVO REVIRAVOLTA NA EDUCAGAO — CSP - CONLUTAS

Alex de Jesus Soares, Anna Victoria Zimmerli, Ariana Matos Gongalves, Carla Pimentel, Carolina de Fatima Arminda Gomes Teixeira, Daniela Candido de
Caires, Dayana Araujo Biral, Débora Naso, Débora Olecsiuc, Eliana Nascimento de Freitas, Elisangela Cardoso Hernandes e Oliveira, ElI6i Alves do Nasci-
mento, Erika Vieira Lima Monfardini, Evandro Aparecido Oliveira Alves, Fabio Tadeu da Silva, Gabriel Marques Messias, Gislene Lopes Bosnich, Ivanildo
Soares Pereira, Juliana Custédio Duarte Moratto, Lucas Antonio Nizuma Simabukulo, Luiz Candido da Silva, Marcia Santos de Souza, Marilia Moreno Lima
de Oliveira, Michele Andreza Rodrigues, Natalia Thimotheo Lourengdo, Olivia Ricci, Oneide Aparecida Duarte, Patricia dos Santos Cezarini, Paulo Sérgio
Zerbato, Priscila da Silva Oliveira, Regina Barbosa Martinez, Renata Candida Ferreira, Rogério Gongalves, Sara Mendes de Siqueira, Thais Barros de Paula
Capel, Vanderson Cristiano de Sousa e outros.

GRUPO 13 - COLETIVO VOZES DA BASE

Adriana Sobral Monteiro de Melo, Amanda Brand&o Kill, Ana Maria Yoshitake, André da Silva Freitas, André Vieira da Cunha, Bruno Godoi Barroso, Camila
Sofia Cesarino Santander, Cilene Reimberg, Denise Rodrigues Santos, Domingos Valério Filho, Edivaldo dos Santos Nascimento, Elisandra de Camargo,
Elizangela Inés da Silva Terra, Evander da Silva, Felipe Nunes Quaresma, Fernanda dos Santos Milanello, Francisca da Silva Bizerra, Gustavo Molina Turra,
Hilda Elias Fernandes, Jodo Batista Magalhdes Paes de Barros Filho, Jodo Carlos Amarante Santos, Kamila Monteiro Santos, Luciana Domingues Cavalcante
de Oliveira, Luciana do Amaral e Silva, Marcia Rosa dos Santos Silva, Maria Bernardete Pinheiro Dias, Maria Hildete Gongalves Nepomuceno Rezende,
Neusa Aparecida Mendes, Osvaldo Rodrigues de Oliveira, Patricia Cardoso Gomes dos Santos, Rodrigo Paulo, Rosangela Valeriano Rosa, Sandra Regina
Jacinto dos Santos, Sérgio Ranzatti Casa Nova, Simone Sandra Saggiori Alves, Vera Lucia Amaral, Wilson Osmario Ferreira e outros.

GRUPO 14 - DEMOCRACIA E LUTA NO SINPEEM

Adriana Bertani Leite, Almir Bento de Freitas, Avany Viana de Oliveira, Bernardete de Lourdes Bellangero, Candida Maria Marques Araujo da Costa, Carlos
Alberto Borges dos Santos, Cidenia Maria Moreno Félix, Cleiton Gongalves Senna, Clévis Donizete Berti, Denise Malone Simdes Gomes, Diego Ferreira
Coelho, Edilene Marina Pouillies, Edson Gomes Santana, Fernanda Borges da Silva, Franciele Batista da Silva, Glacy Cena de Freitas, Ibelise de Sousa, Isabel
de Almeida, Ivandir, Rodrigues dos Santos, Ivani dos Santos, Juliana Rodrigues Chinelli Santos, Julio Cesar Perniconi, Leda Barbosa Sousa, Marinei Rodrigues
da Costa Oliveira, Marisete Carvalho dos Santos Viana, Natanael Bispo de Souza, Patricia Cardoso Motollo, Paula Daniela Rodrigues dos Santos, Romildo
Rodrigues, Rosa Lia Casanova, Rubens Pereira, Samuel Firmo, Silvana Marques, Silvia Aparecida Costa M. de Souza, Tiago Macarini, Wagner Sanches,
Wellington da Silva Maciel e outros.

GRUPO 15 - OPOSIGAO UNIFICADA - SINPEEM

Akilah dos Santos Simone, Allyson Leandro Barreto, Anderson Arata Azevedo, Andreia Pereira Quiquinato, Angela Harumi Yamaguchi, Aparecida Silene
Alves dos Santos, Claudinei Silva, Cristine Keiko Nakamata, Danielle Rocha, Denis de Angelo Duarte, Dolores Macedo da Cruz Pieraccini, Edemilson Anto-
nio Perez Clementino, Edson Silvino Barbosa da Silva, Ellen Piazzon Peres, Evelin Aline Alves, Fernando Q. Mesquita, Fernando Santana Felix, Flavia Grecco
Resende, Ivan Ferreira Santos de Carvalho, Jane Clementino de Souza, Jerdnimo da Silva Barbosa Filho, Jodo Alexandre de Andrande, Joeferson Faccin
José de Almeida, Josafd Rehem N. Vieira, José Juvéncio da Silva Jnior, Juan Francisco Amaral Ramos, Juliana Borges, Larissa Jamila Elias Simioni, Lourdes
Quadros Alves, Luciene Alves Fontes, Marli Regina Fernandes Vieira, Olidelgi Alves de Souza de Almeide, Robin Gongalves Mendes, Silvana Zuculin, Thaisa
Teixeira de Souza, Vanessa Couto da Silva, Viviane Aparecida Rodrigues Silva e outros.
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ANOTACOES
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Informacoes sobre
atualizacao cadastral,
filiacao,
desfiliacao, cursos,
certificados,
declaracoes e outros.

3329-4500

informes@sinpeem.com.br

PARCERIAS (OM PARCERIAS N!E'DICAS
UNIVERSIDADES E CURSOS E ODONTOLOGICAS

O SINPEEM tem parceria com dezenas de instituicoes de Encontre as especialidades médicas e/ou odontoldgicas
ensino superior em todas as regides da capital e do interior que vocé deseja entre as clinicas e consultérios que
do Estado de S&o Paulo, além de escolas de idiomas e possuem parceria com o SINPEEM e oferecem
cursos profissionalizantes. descontos especiais aos associados ao sindicato.

Acesse: sinpeem.com.br/universidades

NAO CAIAM EM GOLPES

O SINPEEM nao solicita, em hipotese alguma, depdsito de qualquer

3 p_/ “ valor para o pagamento de despesas judiciais e/ou advocaticias.
; I /sy Também nao faz ligacao telefonica para a compra de precatorios.
‘A hQ:‘;

7 DENUNCIE A POLICIA
A Na davida, sempre entre em contato com o SINPEEM
(av. Santos Dumont, 596, Luz, telefone 3329-4500,
e-mail: seuprocesso@sinpeem.com.br).




Sindicato dos Profissionais em Educacdao no Ensino Municipal de S3o Paulo

Avenida Santos Dumont, 596 - CEP 01101-000 - Luz - Sao Paulo - SP
Fone 3329-4500 — www.sinpeem.com.br — e-mail: sinpeem@sinpeem.com.br

Presidente

DIRETORIA

Vice-presidente
Secretario-geral

Vice-secretario-geral
Secretaria de Finangas

Vice-secretaria de Financas
Secretario de Administracéo e Patriménio

Secretaria de Imprensa e Comunicagao
Vice-secretario de Imprensa e Comunicagao

Secretaria de Assuntos Juridicos
Vice-secretario de Assuntos Juridicos

Claudio Fonseca

José Donizete Fernandes

Cleiton Gomes da Silva
Joeferson Faccin José de Almeida
Doroty Keiko Sato

Cleonice Helena Oliveira da Silva
Josafa Aratjo de Souza

Valéria de Jesus Silva

Edivaldo dos Santos Nascimento
Lilian Maria Pacheco

Romildo Rodrigues da Conceicao

Secretaria de Formagao Patricia Pimenta Furbino

Vice-secretaria de Formacao Laura de Carvalho Cymbalista

Secretaria de Assuntos Educacionais e Culturais -------------=--=--=------- Célia Cordeiro da Costa

Secretéaria de Politica Sindical Lourdes Quadros Alves

Secretario de Assuntos do Quadro de Apoio José Corsino da Costa

Vice-secretaria de Assuntos do Quadro de ApQio --------=-=========-n=mn=mn Nilde Barbosa Costa

Secretaria de Seguridade Social/Aposentados Luzinete Josefa da Rocha

Secretaria para Assuntos da Mulher Trabalhadora Van Couto da Silva

Secretério de Politicas Sociais Joao Batista Magalhaes Paes de Barros Filho
Secretaria de Saude e Seguranga do Trabalhador --------------=---------- Shirlei Aparecida Rodrigues Sousa Araujo
Secretario Antirracista e da Diversidade Joao Baptista Nazareth Jr.

Secretéria de Assuntos da Primeira Infancia Michele Rosa Oliveira

Secretario de Organizagao Regional Juliano Godoi

DIRETORES REGIONAIS

Ana Lucia Gama Marques - Claudia Cristina Alves de Souza - Diogo Mautone da Silveira
Flavia Cristina Alves de Jesus - Francisco Livino de Noronha Neto - Lucas Antonio Nizuma Simabukulo
Maria Cristina de Jesus Novaes - Nelson Luiz Gimenes Galvao - Raquel Macedo Urias dos Santos
Renato Rodrigues dos Santos - Ricardo Cardoso de Moraes - Sabrina Teixeira - Silvana Zuculin

w7 )
EDUCACAO

PARA UM MUNDO NOVO

SINPEEM

SINDICATO DOS PROFISSIONAIS EM
EDUCAGAO NO ENSINO MUNICIPAL-SP

Jornalista responsavel: Graga Donegati - Mtb 22.543 — Diagramacdo: José Antonio — Capa: Vinicius Dennis Redondo — Tiragem: 5 mil exemplares
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